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A. — ACTES DU GOUVERNEMENT

Décret N° 100/043 da 1 avril 1991 portant créa-
tion et statuts du Fonds de Soutien 2 Pinvestis-
sement privé au Burundi.

Le Président de la République,
Vu le Décret-Loi N° 1/31 du 24 octobre 1988 por-

tant organisation des pouvoirs législatif et réglemen-

—

—

taire ;

Vu la Loi N® 1/2 du 3 janvier 1976 portant régle-
mentation des Institutions Financidres ;

Vu le Décret-Loi n® 1/23 du 26 juillet 1988 por-
tant cadre organique des établissements publics
burundais ;

~ Vu Ja Loi N® 1/005 du 14 janvier 1987 portant
Code des Investissements du - Burundi telle que mo-

difiée par le Décret-Loi n° 17021 du 30 Juin 1990;

Sur proposition du Ministre ayant le Plan dans
ses attributions

Aprés avis conforme du Conseil des Ministres,

Décrdte :
CHAPITRE 1.

Dénomination, Objet, et Domiciliation du Fonds.

Art. 1.

Il est créé, sous la dénomination de Fonds de Sou-
tien 3 I'Investissement privé en abrégé « FOSIP »,
un établissement public & caractére industriel. et
commercial doté de la personnalité juridique et de
I’autonomie organique et financidre, ci-aprés désigné
« le Fonds ». :

Art. 2.
Le Fonds a pouf objet :

-~ 1a prise en charge sous forme de prét d’une partie
de I’apport en fonds propres de nouveaux promo-
teurs sans ressources financidres suffisantes qui
investissent dans les secteurs prioritaires définis
par le Code des Investissements.

- le¢ financement sous forme de 'prét d*études de
projets prioritaires initiés par les promoteurs
individuels. '

- le finaticement d’une partie du capital risque des
entreprises existantes ou 2 créer.

Art. 3.
Le FONDS est doté d’un capital social de 500 mil-
lions FBU souscrit entidrement par ’Etat du Burundi:
. Art. 4.

Les aveirs du FONDS sont placés dans un c'ompte
ouvert-dans les livres de 1a Banque de la République

. du Burundi (BRB) qui en assure la gestion quoti-

dienne. Le Conseil d’Administration. du FONDS peut
autoriser I'ouverture d’autres comptes. dans d’autres
banques et institutions- financiéres en vue de l'effi-
cacité de la gestion.

CHAPITRE I,
Ressources et Emplois du Fonds.

- Art. 5.

Les ressources du Fonds sont dorigines diverses
dont principalement les dotations en capital, les
commissions, les remboursements des préts, les dons
ou legs. '

Art. 6. ’
Les ressources du FONDS sont utilisées sous forme
de prét participatif, de financement des &tudes et
d’apport en capital risque. '

Les préts participatifs sont consentis -aux promo-
teurs m’ayant pas des ressources propres suffisantes
nécessaires au financement de leur projet.

Le Fonds finance sous forme de prét des études
de projets relevant des secteurs prioritaires.

Les apporfs en capital risque viennent compléter
les fonds propres des promoteurs ¢t participent aux
profits et pertes. .

Art. 7.

L’intervention -du FONDS qui ne peut dépasser
25 9 de D'investissement est subordonnée aux con-
ditions ci-aprés:

- une demande motivée de I'institution assurant
le financement du projet. :

- un engagement ferme d'une banque d’attribuer
un crédit suffisant pouvant aller jysqu'a 70
de l'investissement.

_ 1a disponibilité des fonds propres du promotesr
4 concurrence d’au meins 5 % de I'investissement
total et .10 % pour les études.

- La présentantion dun projet rqlevant. _des sec-
teurs prioritaires et dont la rentabilité 3 moyen
ou long terme est assurée.
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~ La présentantion des Baranties techniques et de
gestion de Pexploitation. Dans le cas ou le promo-
teur ne peut pas associer le domaine technique
et celui de la gestion, des assurances sont & donner
sur le recours a une compétence particulidre.

= Un accord de Forgane de gestion du FONDS sur
les termes de référence de I’étude A financer.

Art. 8.

Lo plafond de I'investissement pour les projets et

‘études éligibles 2
par le Réglement

Uintervention du FONDS est fixé
Général des Opérations,

Art. 9.

Les interventions du Fonds
participatifs sont assorties d’une commission paya-
ble en une seule fois dont le taux est fixé a2 % du
prét. :

Art. 10,
- Lo tirage sur les ressources du FONDS est subor-
donné 4 une décision de l'organe de gestion,

Art, 11, '

Les banques et autres institutions financidres éta-
bliront une convention de financement avec les pro-
moteurs qui détermine le calendrier de rembourse-
ment du crédit de la Banque et du ¢, 6djt du FONDS,

Art, 12,

Les banques et antres institutions financidres assu-

rent le recouvrement des crédits tirés sur le FONDS
qui intervient aprés apurement intégral du crédit
bancaire. La durée de
née par le Réglement Général des Opérations,

Art. 13.

Le prét accordé pour financer les ¢tudes de projet
'est remboursable que si I'étude conclut & la faiga-
bilité du projet. Dans le cas ol I'étude aboutit 3 une
rentabilité, 'intervention du FONDS pour Pétude
sera incluse dans le codit global du projet et sera rem-
boursé au méme titre- que le prét participatif.

CHAPITRE III.
Administration

. Art. 14,

. Le: FONDS est administré, dans le cadre des ins-
tructions du Gouvernement et du Ministre de Tutelle
Par un Conseil d’Administration ci-aprés dénommé
« Conseil ».

- Gestion,

Art. 15,

‘Le Conseil d’Administration est composé de sept
membres ainsi répartis :

relatives aux préts

remboursement sera défermi- -
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~titre, elle est notamment habilitée 2 ;

—~ trois :yeprésentants . de PAdministration
- un représentant de la. Chambre de Commerce,
d’Industrie, dAgriculture et d’Artisanat

= Un représentant de 1a Banque de Ia République.

du Burundi.
~ Deux personnes choisies en fonction de leur com-
pétence particylitre

Le Pr'ésident"'et les Membres du Conseil sont nom-
més par décret sur proposition du Ministre de Tutelle.
Leur mandat est de trois ans renocuvelable,

Art, 16,

Des jetons de présance~sont'percus_ par les mem-
bres du Conseil, Ils sont imputables aux dépenses
du FONDS.

W

Art, 17,

Sans préjudice des poursuites - judiciaires. ou disci-
a raison des infractions on autres fautes
commises dans P'exercice de Ieur mandat, les mem-
bres du Conseil peuvent, en cas de négligence ou d’ins
compétence, éire révoqués de leur mandat par déci.

sion du Président de ia République prise sur rapport

du Ministre de Tutelle.
Art. 18,

Le Conseil dispose, dans les limites de I'objet assis

gné au Fonds,

de larges pouvoirs d’administration
et de gestion, :

11 est notamment habilité 3

- définir 1a politique d’intervention ;

fizer le réglement intérieur et le Réglement Géné-
ral des Opérations du Fonds ;

approuver 'les comptes du Fonds H .
déléguer une partic des pouvoirs aux banques
et -autres institutions financidres,

Art, 19,

Le Conseil se réunit autant-da'-fois-que-- de besoin

en fonction du rythme de présentation: des dossiers

par les instifutions financidres intervenantes ou par.

les promoteurs eux-mémes.

Art. 20,

Les délibérations du Conseil sont consi gnées dans un
procés verbal. Un exemplaire du procés verbal est
adressé au Ministre de. Tutelle. Un-extrait- des déci-

sions- est adressé 3 Iinstity tion financidre directement.

intéressée - par Ie-_dossiex_- présenté..

) Al't. 213

La. Banquedela République du. Burundi représente
le FONDS dans ses. rolations avec les. tiers, A. ce

- représenter le FONDS soit directement soit par
mandat dans toute affaire de justice
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- signer ¢onjointement.avec les-autorités habilitées
les engagements conclus par le FONDS.
" Art. 22,

Les bénéficiaires de Pintervention -du FONDS
doivent fournir semestriellement au Président du
Conseil un rapport sur 1’état d’avancement de leurs

projets.
GHAPITRE iv,
Tutelle Administrative.
Art. 23,

Le Fonds est placé sous la tutelle du Ministre ayant
le plan dans ses attributions ci- aprés dénommé « le
Ministre de Tutelle »,

Art, 24,

Le Ministre de Tutelle doit annuler toute décision

du ' Conseil d’Administration contraire & la législation
ou & la réglementation d'ordre public applicable en
la matiére, L'annulation de la décision illicite est
opposable .aux tiers -concernds.

Il peut annuler toute décision du Consa:l quiil

estime contraire 3 I'intérét général. Cette annulation
. doit intervenir dans les-quinze jours suivant -la noti-
fication de la décision en cause. Elle n’est pas oppo
sable aux ‘tiers de bonne foi,

CHAPITRE V.
Organisation financitre ot Comptable du Fonds.

Art, 25,

L’exercice financier du FONDS commence le pre-
mier- janvier et se termine le trente ot un Décembre
de chaque -année. Le premier exercice commence le
jour de sa création.

Art. 26.
A la fin de chaque semestre, chagque banque et

autre institution financiére dresse 4 l'intention de la

Banque de la République du Burundi avec copie
au ‘Président -du Conseil, une situation sur le projet
et son é&tat de recouvrement du crédit octroyé par
le FONDS,

179

BO.B. n® 8{91

Art. 27,

La Banque de la République du Burundi &tablit
a chaque fin d’année l¢ bilan du FONDS qu'elle sou-
met 3 l'approbation du Conseil.

Art. 28.

Les avoirs du FONDS sont placés sous le contrdle
permanent de deux Commissaires aux comptes norn-
més par le Ministre ayant les Finances dans ses aftri-
butions pour une durée de trois ans renouvelable.

CHAPITRE VL
~ Ligquidation.
Art. 29.

Le Fonds est créé pour une durde indéterminée.
La dissolution du Fonds est prononcée en vertu ‘d’un
DEcret pris sur proposition conjointe des Ministres
ayant le Plan et les Finances dans leurs attributions.
Le Décret de dissolution désigne le ou les liquida-
teurs.

Durée

‘Art. 30,

Aprés apurement de toutes les dottes et charges
du FONDS y compris les frais de liquidation, I’actif
net revient au Trésor.

Art, 31,

Les Ministres ayant le Plan et les Finances dans
leurs attributions sont chargés chacun en ce qui le
concerne, de 'exécution du présent Décret qui entre
en vigueur le jour de sa signature.

Fait & Bujumbura, le 1 avril 1991.

Pierre BUYOYA,
Major.

Par le Président de la République,
Le Premier Ministre
et Minisire du Plan,

Adrien SIBOMANA.

Le Ministre des Financés,
Gérard NIYIBIGIRA.

Décret N° 100/046 du 4 avril 1991 portaat réor-

ganisation du Ministdre de I’Enseignement Pri-
maire et Secondaare.

Le Président de la République,
Vu le Décret-loi n® 1/31 du 24 octobre 1988 por-

‘tant organisation des pouvoirs- législatif et réglemen-

taire ;

Vu le Décret-loi n° 1/025 du 13 juillet 1989 por-

“tant réorganisation de I’Enseignement au Burundi;

Vu le Décrot n® 100/015 du 12 février 1991 por-

~ tant composition du Gouvernement de la République

du Burundi;

Revu le Décret n® 100/186 du 29 novembre 1988
portant organisation du Ministére de I’Enseignement
Primaire et Secondaire ;
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Sur proposition du Ministre - de I’Enseignement
Primaire et Secondaire;

Apréds avis conforme du Conseil des Ministres,

DéCréte :
CArt. 1.

Le Ministére de 'Enseignement Primaire et Secon-
daire, comprenant I'enseignement public et privé,
a pour mission:

- d’épanouir F'écolier par des connaissances fonda-
mentales susceptibles de I'aider 3 participer a
effort collectif pour ’amélioration de ses condi-
tion des vie et de développement économique de
la mation; : '

— de former les cadres moyens et les ouvriers quali-
lifiés répondant aux besoins du pays;

~ d’assurer aux jeunes scolarisés une formation
civique, morale et intellectuelle propre & favoriser
une conscience aiglle des réalités nationales et a
les amener & euvrer pour le développement socio-
économique du pays et pour la promotion de la
culture nationale. ’

Art, 2,

L’organisation du Ministére de 1'Enseignement
Primaire et Secondaire comprend outre le Cabinet,
trois Directions Générales ¢t sept départements.

Art, 3,

Le Cabinet du Ministre a sous sa dépendance hié-'

rarchique :

- I'Inspection Générale de I'Enseignement;

~ le Bureau des Projets d’Education (B.P.E.);
Ia Régie des Productions Pédagogiques (R.P.P.);
le Bureau de la Plamification de 1’Education.

|

Art. 4.

Les missions assignées an Bureau des Projets d’Edu-
cation (B.P.E.} et 4 la Régie des Productions Péda-

gogiques (R.P.P.) sont précisées par les Décrets res-

pectifs portant leur création et organisation.

Art. 5.

Le Bureau de la Planification de I’Education est
placé sous I"autorité d’un directeur et a pour mission
de: .

- récolter et traiter tous les renseignements statis-
tiques relatifs & I'enseignement formel, public et
privé ; ‘

. — entreprendre toute étude en vue d’évaluer la
situation actuelle en matiére d’enseignement, de
juger de son efficacité intesne et externe et déga-
ger les différentes alternatives pour d’&ventuelles
améliorations ; o
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préparers""lat ¢laborer les plans éducatifs 2 court,
moyen et long terme; .

- veiller a une utilisation toujours meilleure des
ressources disponibles ou prévisibles et & la re-
cherche de nouvelles sources de financement;

- centraliser la préparation des projets relatifs au

“développement de la main-d'eeuvre en fonction .

des besoins socio-économiques du pays;
~ suggérer les moyens nécessaires au développement
de V"éducation.
Art. 6.

L’Inspection Générale de I’Enseignement qui est
placée sous Pautorité d'un Inspecteur Général a
- pour mission de:

- évaluer le systdme éducatif formel par le contrble *

administratif et pédagogique;

- assurer l'inspection pédagogique des écoles tant
publiques que privées notamment par le contrdle
de la tenue des documents pédagogiques;

- assurer Dinspection de ’administration et de la
. gestion financidre ot matérielle des établissements

scolaires d’enscignement secondaire général, péda-

gogique et technique;

- veilller & labonne application des programmes et
en contrdler les aspects méthodologiques pour
donner des orientations sur les curricula et leurs
contenus ; i

— travailer en étroite collaboration avec les bureaux
pédagogiques pour l'organisation des séminaires
de formation et le recyclage des enseignants;

- informer les services concernés des obstacles au
fonctionnement des écoles pour y remédier de
fagon approprie, compte tenu de Penvironne-

. ment et du milieu socio-économique des établis-
sements scolaires ; :

— contribuer au suivi pédagogique et administratif
du constat effectué dans les écoles en yue de 1’amé-
lioration qualitative de ’enscignement;

- suggérer des voles de solutions aux situations
constatées pour susciter des mesures particuliéres
ou générales de réajustement ; :

— mener toute &étude susceptible de contribuer 2
I’amélioration administrative et pédagogique du
systéme éducatif formel ;

— évaluer les éldves par Iorganisation de tests de
connaissances et de tests de niveau en collabora-
tion avec les bureaux pédagogiques ; s

- participer aux travaux d’évaluation de fin de
cycle {concours et examens).

Art. 7. ' .

L'Inspectehr Général de 1I’Enseignement planifie,

coordonne et supervise les activités de deux Inspec-

s

{J



teurs Principaux:: l'Inspeéteur Principal de I’Ensei-
guement Primaire et I'Inspecteur Principal de 1'En-
seignement Secondaire. :

Art. 8,

Chaque Direction Générale est placée sous I'auto-
rité d'un Directeur Général qui anime, contrdle et

coordonne les activités des départements relevant’

de sa compétence.
Art. 9, .
La Direction Générale de I’ Enseignement Primaire

comprend le département de I'enseignement primaire

et deux sous-directions.

Elle a pour mission de:

- - exécuter et faire exécuter la pelitique du Gouver-

nement en matidre de I'enseignement primaire ;
- concevoir lorientation géuérale de I’Enseigne-
ment primaire ;

~ coordonner, contrdler et superviser les activités
des services relevant de la Direction Générale de
I’Enseignement Primaire ;

- en collaboration avec le Bureau de la Planifica.
tion et les services concernés, analyser les possi-
bilités de développement de la coopération dans
le domaine de Venseignement primaire.

Art, 10.

- Lo Département de 1'Enseignement Primaire est
chargé de: '

— exécuter la politique du Gouvernement en ma-
tiére d’enseignement primaire ;

- organiser, coordonner et superviser les &coles
primaires du Burundi ;

— concevoir le développement de I'enseignement
" primaire ;

- animer, coordonner et contrdler les responsables

cantonaux et régionaux de I'epseignement pri--

maire.
Art. 11,

- La sous-direction des Questions Administratives a
pour mission de:

« gérer 'ensemble du personnel de l'Enseignemeht,

Primaire ; _
~- &tablir les besoins en personnel de I'Enseignement
Primaire ; . '
- affecter le personnel de l’ensgigmment primaire;
— suivre la carridre de ce persbnnel; _ '
- sui\.:re les dossiers disciplinaires ;

" - coordonner, en collaboration ‘avec le B.E.R., les

recyciages de perfectionnement en cours d’emploi
du personnel de I’enseignement Primaire ;-
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~ assurer les bonnes relations avec d’autres ‘services
Chargés de la gestion des personnels,

Art, 12,

La sous-direction des questions pédagogiques, des
infrastructures et des équipements scolaires a pour
mission de: '

~ suivre toutes les questions pédagogiques de 1’en-
seignement primaire ;

— établir des statistiques en rapport avec la popu-
lation scolaire, les locaux et les manuels didacti-

ques M ] ]

- assurer Pintendance des équipements et la dis-
tribution du livre scolaire ;

— suivre Ia carte scolaire ;

- établir les besoins en locaux en vue d’atteindre la
scolarisation universelle ; o

- établir en collaboration avec le B,E.R., les pro-
grammes des recyclages et des cycles de petfec-
tionnement ;

- assurer les bonnes relations avec les autres ser~
vices s’occupant de la formation au primaire &
savoir le B.E.R., la R.P.P. ¢t les C.R.P.D.

Art, 13,

La Direction Générale de I’Enseignement Secon-

daire et Technique comprend deux départements F:
8avoir : . '

- le Départemerit de I’Enseignement Secondaire et
le Département de I’Enseignement Technique.

Elle a pour mission de:

- = participer a I’élaboration de la politique du Gou.

verhement en matidre d’enseignement secondaire,
‘pédagogique, technique et professionnel ;

= 'mener toutes les ‘études et travaux nécessaires

au développement harmonieux de I’enseignement
secondaire, pédagogique, technique et profes-
sionnel ; : :

- animer, coordonner et contrdler les activités des
différents départements placés sous ses ordres;

- exéeuter le budget extraordinaire et d’investisse-
ment destiné au secteur de I'enseignement secon-
daire ; :

- en collaboration avec la Direction du Bureau de
la Planification et les autres services concernés,
analyser les possibilités de développement do la
coopération dans ce domaine.

Art. 14,

Le Département do I’Enseignement Secondaire a
pour objectif : :
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.— d'organiser-et de contrdler le bon fonctionnement
des écoles secondaires générales et de formation
pédagog:que :

- de concevoir et de mettre en duvre la politique

~de développemeat de l'ensecignement secondaire
et de formation pédagogique ;

— de superviser ¢t de coordonner les activités des
directeurs des écoles secondalres et de formation

pédagoglque :
- de - gérer  le personnel de l’enéeigne_:ment secon-
-daire.

Art 15.

Le Département de I'E nseignement Techmque a

les attribations suivanfes:

superviser et contréler les directeurs des écoles
techniques et professionnelles.;

organiser et contrdler le bon fonctionnement des
écoles techniques et professionnelles sur le plan
-administratif et pédagogique;

en collaboration avec le Bureau de 1a Planifica-
tion et les autres services concernés, analyser les
possibilités de développement de la coopération
dans le domaine de l'enseignement technique et
professionnel ; : ' :

~ participer 3 la conception et mettre en ceuvre fa

politigue de développement de l’enswgnement '

technigue et professionnel.

Art. 16,

La Direction Générale des Bureaux Pédagoglques

comprend trois- burezux:

- le Bureau d’Education Rurale (B.E.R.);

~ le Bureau d’Etude des Programmes de Densei- '

Secondaire (B E.P.E.8);

- le Bureau d’Etude de I’Enseignement Technique
(B.E.E.T.).

gonement

.Elle a pour mission de:

- concevoir et élaborer, en collaboration avec 1'Ins- -

pection, les programmes scolaires, en référence

a la politique nationale en matiére d’enseigne-

ment et 4 1’évolution scientifique;

~ — élaborer et proposer des stratégies pédagogiques .

et méthodologiques de ['enseignement ;

- concevoir et élaborer, en collaboration avec 1’Ins-

pection, le matériel didactique nécessaire 3 la

réussite de l'enseignement ;

~ aider les enseignmants A trouver des solutions aux -

problémes pédagogiques et méthodologiques ;

‘gérer le personuel de I’Enseignement Technique ; :
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~ apporter aux enseignants-une -aide .concernant.la
pratique de la classe et la tenue des documents
pédagoglques ; S

- susciter des initiatives pédagoglques et métho-

dologiques de I’enseignant et le conforter dans
son rdle d’animateur pédagogique ;

organiser le perfectionnement des -enseignants
en éfroite collaboration avec 'Inspection; ..

collaborer avec les institutions scolaires et uni-
versitaires chargées de la formation initiale des
euselgnants

mener toute étude suscaptlble de contrlbue;r a
P’amélioration de l’actlon pédagoglque et educa.-
tive des écoles ;

collaborer avec  d’autres bureaux pédagogiques
pour une -meillenre articulation et cohérence ‘des
programmes et de-la documentation pédagogique ;

- évaluer les éléves par Vorganisation des tests de
connaissaace et de tests de niveau en collabora-
tion avec 1’Inspection;

- participer ‘aux travaux d’évaluation de fin de

cycle {concours et eXamens),

Art. 17.

Le Bureau d'Education Rurale (B: E‘. R.) est chargé
de:

-~ concevoir tous les matériels didactiques :néces-
saires & la réforme et 4 Iadaptation de l-’ense_igne-
ment primaire au Burundi;

- entreprendre toutes les recherches et initiatives
susceptibles d’améliorer constamment le niveau
de Penseighement primaire ef le perfectlonne-
ment des maifres;

concevoir et appliquer'des stratégies appropriées
en vue d’édifier une école communautaire animée
‘notamment ‘par les coopératives scolaires et ou-
. verte aux parents, aux maftres ainsi qu’aux orga-
nisations civiques, publiques et privées;

- travalller en ¢troite collaboration avec les autres
bureaux pédagogiques;

animer, coordommer et supervise'r les différents
ateliers ou sections dans le' domaine de 1a-concep-
tion, de Pexpérimentation, de la diffusion et de
Iévaluation des matériels didactiques;-

- organiser le perfectionnement des maitres en
étroite collaboration avec le département .ayant
les écoles de Formation Pédagogique dans ses
attributions,

Art. 18. _ _
‘Le Bureau d’Btudes des Programmes . de :1'Ensei-
gnement Secondaire (B.E.P,E.S.) est' chargé.de :

™y
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- animer, coordonner et contrdler les activités-relas

tives 3 la réforme de l'enseignement secondaire,
et & Pamélioration de sa qualité; .

— contevoir et élaborer les programmes d’études
- et les matériels didactiques nécessaires & Ia réus-
site de la réforme de l’ensaignement secondaire ;

- organiser le perfectlonnement des enseignants

du secondaire ;

L= supcrwser les différents atehers on sectlons char-
gees de la conception, de Vexpérimentation, de la
diffusion et de ’évaluation des matériels . didacti-

ques ;

.= travailler en coIIaboratlon avec les autres bureaux _

pédagoglqucs

" Art, 19,

Le Bureay «¢'Etude de l’Enselgnement Techmque :

{B.E.E.T,) est chargé de:

~ élaborer les programmes et études dn!erses inté-

ressant enseignement technique et profession-
nel ; . _
- assyrer le perfectionnement
- concevoir et élaborer les: programmes d’études
et les matériels didactiques nécessaires pour I'amé-
lioration de l’enselgnement technique et profes-
sionne! ; :

des 'Professcurs ;

B . i ’ . BoOaB ne. 8;91
- travalller en collaboratlon avec les autres bureaux
péd agogiques. - -
" Art. 20. _
Toutes dlspomtlons antériures cqntralres é ce

' Décret, et spcialement le. Décret, n® 100/186 du 29

novembre 1988 portant organisation’ du*Ministére
de I’Enseignement Primaire et Secondalre, sont abro-
gées. -

Art. 21,

Le Mlmstre de I’ Ensezgnement Primaire et Sccon-
daire est chargé de I'exécution du présent décret qui
entre en vigueur le jour de sa sngnature

Fait & Bujumbura; le 4 avril 1991,
Pierre BUYOYA,
~ Major.

Par le Président de la Répubhque, '
Le Premier Ministre
et Ministre du Plan, .

Adrgen SIBOMANA

Le Mmlstre do I Euselgnement Prlmalrc
et Secondaire,

‘Déeret N° 100/047 du 5 avril 1991 portant medi-
ficatlon des statuts de la Caisse de Mobilisation .’
-t d¢ Financement en abrégé « CAMOFI »,

-

Le Prés:dent de la République,

Vu le Décret-loi n® 1)’31 du 24 octobre 1988 por-

tant organisstlou des pouvoirs lég;slauf et véglemen-

"tatre,

Vu le Décret-lm n° 1/027 du 28 Septembre 1988
fixant cadre organigue des sociétés de droit public .

ot des sociétés d’écononne m:xte de droit prwé

Vi la Loi n® 1/2 du_ 3 Janmer 1976 portant régle-
mtmon des institutions flnam:aéms, .

Revu le Décret o° 100 199 du 13 octobr@ 1977 por-

tant création et statut de la Caisse Centrale de Mobi=

Ilsatlon et de Financement,

Suf M@sxtwn du M:mstre d:es Fipanees,

Aprés aws conforme du eomeﬂ des M*rmstm,

Gamaliel NDARUZANIYE,
_Décrété: _
CHAPITRE 1.
Dénominatwn - .S'Iége - Objet;
Art 1.

La Caisse de Moblhsatlon et de Fmancement en
abrégé = CAMOFT -, cizaprés désignée « laCaisse »
est une société de drpit public-dotée de la personna-

1ité juridique et -de- Pautonomie orga.mque

~ Art, 2.
La Caisse est placée sous la tutelle du Minisire

.ayant les Finances dans ses attributions, c:-aprés

déslgné « Mlmstrc de Tutelle ».

Art 3..

Le s:éga de la Caisse est fixé 4 Bujumbuza. Il peut
at*re transféré dans tout autre point du territoire na-
tional par décision de 1’Assemblé Générale.

Art. 4.

La Caisse a pour objet de contrbuer A la mise -en
‘place et an fonctionnement de circuits- financiers
80rs et efficaces, aptes A canaliser les liguidités, tant
- seeteur privé que du sectemr public, &.en centra-
hser la. gesmen de fagen 2 erienter. leur emplo;,

-
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conformité "avec la politique économiique et -moné-

taire du pays, en vue d’assurer un financement har- ;
monieax et sain de l’ensemble de l’économle et de son .

développement.

“ Pour reallse: cetle mobilisation des ressources finan- _
cidres nationales, la Caisse est appelée & transformer .
des dépots & vue ou & terme variable en emplcns plus .
longs ; elle doit néanmeins veiller 4 conserver ane .
llquldité sufﬁsante, éonforme aux normes définies -

par la Banque de la République du Burundi,
CHAPITRE II.

Cap:tal .:ractal Ressources.

Art. 5/

Lo capltal de 1a Calsse est fixé a 200 Mllllons de |

francs Burundi.

Il est souscrit, & parts égales, par I'Etat et.par la_

Banque de la République du Burundi.
. Art. 6. |

La Caisse collecte des ligquidités d’origine et de na- :
ture trés variées soit par convention avec les déten- . | -
teurs de ces liquidités, soit en vertu des dispositions :
légales, réglementaires ou ‘statutaires auxquelles ils
sont astreints.Ces liquidités ont trait principalement ©-
aux dépdts des organismes ou établissements du sec-
teur public, semi-public et d’économie mixte, & des -
‘émissions de titres; & des consignations regues au nom: .

.de I’Btat, aux fonds confiés par ’Etat et & des res-
sources techniques.

Art. 7.

La Banque de la Répubhque du Burunch fixera
les conditions dans lesquciles les obhgatlons qu’elle
“pourrait éventuellement imposer aux banques com-
merciales, dans le cadre de la politique monétalre,
sous forme de ceefficient de réserve ou "d’emploi mini-

mum de nature particulidre, pourraient &tre satis-
faites par des.dépdis auprés de la Caisse ou par la

détention de titres émis par la Caisse.

_ _ Art. 8, _ o
‘Certains fitres émis par Ia Caisse’ pourront &tre
admis en représentation d’obligations de réinvestis-

sement sur place imposées aux bénéfices réalisés au .
"Burundi et, en particulier, &’ 1a fraction des bénéfices -
‘et. autres revenus non :transférables ou non-immé- .

diatement transférables 3 éiranger dans Ie cadrc
de la réglementation des changes. SR

Art. 9.

- La Caisse peut procéder, pour son compte ou pour
celui des organismes. dont elle assure la gestion des
t’iisponibilités dans les conditions stipulées A Particle 6, -

- & des émissions d’emprunts sur le marché. intérieur

ou sur’les marchés étrangers et 1nternat10naux ainsi

-
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quaupres- d’organlsmes fma.ncaers étra.ngers ou .inters.

natipnaux. : ; :
Pour ces bpé%fations d’émprunfs,' elle se “soumet
dux régles. en. vigueur: imposées pour l'organisation

du marché des capltaux et le contrdle des changes.

' S Art. 10,

La Caisse ne > peut’ détemr des avoirs & Iétanger.
Le produit des emprunts qu elle contracte & I'étranger

‘ou en monnaies étranpéres-est sans. délai converti
en ‘moinaie nationale auprés de la Banque dq,la Ré-

publique du Burgndi, o

Art. 11

La Caisse est habilitée é_ recevoir au nom de ¥ Biat,
les consignations, cautionnements ¢t dépﬁts ‘en numé-
raires ordonnés par décision de justice ainsi- que les
consignations, cautionnements et dépdts en numé-
raires ordotinés par une loi ou une décigion  #dminis-
trative dans I'intérét de I’Etat, des collectivités loca-
les, d=s admm:strat;ons et des établissernents publlcs.

Art. iz,

L’Etat peut confier ala gestion de la Calsse un

fonds conjoncturel constitiné 3 partir d'excédents

‘budgétaires dégagés certaines années en vue:de régu-
'lanser, & moyen terme, le rythme de ses’ dépenses.

_ Art 13. _ e
Le Ministre. ayant les-Finances dans ses. attribu-

: tions peut coufier & la Caisse le soin d’assurer la

estion de fonds provenant d’emprints. ainsi. que le
g pr P q

~service de leurs arrérages et de lours amortissements

en mettant. 4 sa disposition des.fonds provenant-de
dotations prévues a cet effet au budget ordinaire de

_ I’Etat.

Art 14.

La Calsse ne: pourra consentir sur . ses. ressources
aucune avance sur les sommes 2 provenir de dotations
budgétaires affectées au service des emprunts..

“En- revanche, I’Etat peut - affecter -des’ exeédents
budgétalres 3 la constitution de provisions destinées
au service futur de sa dette. La gestion de ces pro-

" visions,: assimilables & celle du fonds: conjonctur'el
'Vlsé a Particle 12 est.confide & la Calsse

i Art 15,

La Caisse négocie auprés de la Banque'de la Répu-
blique du Burundi;-au-vu de' ses prévisions - de tréso-
rerie, des -avances et des facilités de refmancement
pour les concours qu elle - accorde ’ T

Art, 16.

La Caisse ne regoit pas de fonds du public. Les
comptes-qu'elle est: amenée & gérer; en vertu notam-
ment des dispositions de I'article .6 du prése:nt décret
ne peuvent &tre tirés- de chéques.e . - . . -

C



Art 17

La Calsse est habilitée a émettre tout titre repré-
sentatif de ses engagements tels’ que bons de caisse,
certificats de dépéts, ob]_igati_ons, etc... .

Art. 18.

En régle générale, les ressources mises a la dlspo-
sitions de la Caisse sont rémunérées en fonctlon des.
conditions du marché. - :

CHAPITRE III.
. Les Emﬁlb'fs.'_ i3
Art. 19,

Dans 1a détermination de la pollthue de place o}

ment de ses ressources, 1a Caisse veille A préserver
a ses avoirs une liquidité. minimum, en rapport avec
la nature ot la stabilit¢ des fonds dont elle dispose

et des fa.cﬂites de refmancament qui lui sont offertes.

Comme tout &tablissemerit de crédlt, elle s “attache
& u’assumer que des risques raisonaables et s’ assure
des meilleures garaniies,

Elle assuve & ses emplms une rentablllté sufflsante
pour couvrir le colit de ses ressources, la charge de

leur gestion et pour constituer les provrsmns ¢t Téser-

ves statitaires.

Elle- contribue aussi & faire prévalmr la politique

do taux d’intér&t définie par la Ba.nque de la Répu- .

bhque du Burundi, - ;-
Art. 20.

La Calsse peut intervenir pour mobiliser au proflt
des institutions financidres -aux conditions qu’elle
détermine en.accord avec la Banque de ]a -Républi-

que du Burundl, certains de leurs . crédits. déclarés.

: éhglbles par l’Assemblée Générale.

Ar_t.\._zl. :
'--L__a-_.Ca.i_sse_-intervi_en!:---‘pour fihancer -seule ou en

consortium avec les autres institutions financiéres

- les équipements ef autres investissements mis en
ceuvre par les établissements publics ou parapublics,
- les sociétés d’Etat, lgs sociéfés d’économie mixte,
les col]ectw:tés terrltorlales et locales, voire les entre-
prises privées. pour autant que les prolets soient
d’intérét national ou en conformité avec la politique
éconormque du pays.

Arts 220

Les crédits de nature 3 8tre mobilisés auprés de la
Caisse sont en prlorlté des crédits 3 moyen et long
terme financant des ‘investissements: indastriels . ou
“dagricoles ‘d’une. cerfaine importance et des investis«
_setnonts " immboiliers destmés ‘ail logement ou a

Péquipement des entreprises.--
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o Art. 23, !

La Caisse intervient également dans la mobilisa-
tion des avances sur marchés de 1’Etat consenties
“par les banques commetciales et autres institutioas

financidres et répondant aux normes définies par
_ l’Assemblée Générale. :

Art. 24, - : - s oA
++ La Caissg est habilitée & effeciuer toutes opéra-.
© tions telles que souscriptions, - escompfes, avances,

© Prises en pension de tous titres de 1a dette publique
_ intérieure a court terme. Les interventions de¢ méme
~ nature sur titres de la dette publique 3 moyen ou
- long terme doivent demeurer: compatibles -avec
. la rdgle de liquidité minimum -que la. Caisse est
tenue de respecter constammenrt.

-.Art. 25,

Le Ministre ayant les finances dans ses attribu-

- tioms. peut déléguer & la Caisse le soin dexécuter

sur fonds publics des opérations de préts directs,

d’en surveiller 'emploi et d’en suivre le rembourse-
ment. : Co

Art. 26,

‘Le Ministre des Finances peut demdnder a la
Caisse d’analyser et de suivre pour, son compte les
- risques. que comportent les divers avals, cautions

- ou garanties accordées par lEtat -

Art. 27,

‘La Caisse peut employer ses fonds propres non
. immobilisés en prises de participations  conformé-
“ment & la‘loi réglementant la profession bancaire
© et dans les limites de celle-ci. Toutefois, le Ministre -
- des Finances peut . accorder des dérogations.

_ _ Art. 28, _
“Le Ministre ayant les finances dans ses  attribu-
tions peut confier & 1a Caisse la charge de géer tout
.- on partie du portefeullle de participations de I'Etat.

Art, 29

" L*évolution -du - portefeullle des participations

appartenant & laCaisse ou confi€ 4 ‘sa gestion, l"ana-

lyse dul risque qu’il comporte ef la marche des ‘entre-

prises dans lesquelles .ces participations intervien-

" nent font I'objet d*izn rapport semestriel établi par

" les services de la Caisse pour étre soumis é. FPAssem-
. blée Générale. :

Art, 30

'La Caisse est titulaire de oomptes qu auprés
de la Banque de la République du Burundi, Ces
différents comptes retracent des dépdts et les opé-
rations de la Caisse selon leur nature,

Il 'ne peut y avoir de ‘compie - courant entrs 1a
Caisse’ et I’Etat.
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{  CHAPITRE V.
Organes Sociaux. e
Les organés de 1a Caisse sont: o
— L’Assemblée Générale des actlonnalres :
— La DlreCtlon 3
— Le Gollége des Commlssalres aux Comptes.

Sect:on I o .\._9
De- I’Assemblée Générale

_ Art 32,
_L’Assemblée Générale se <ompose :

- du Ministre ayant les Fma.nccs dans ses a.ttribu- k

tions ou_son Représentant,

' — du Ministre ayant le Plan dans ses attributlons 1

ou son Représeatant;’

- du Gouverneur de la Banque de la Républ:que

du Burundi ou son Représenta.nt

Art. 33.

L’Assemblée Générale se réunit sous la Présidence -
du Ministre ayant les Finances dans ses attributions |.
aussi souvent que 'exigent les affaires do la Caisse |
et au moins une fois par trimestre. Les décisions de

PAssemblée Géné:rale sont prlses '3 la ma.]onté des
voix.

Cependant si les clrconstances Pexigent, les mem-
bres de 'Assemblée Générale peuvent se réumir 2
deux et les procés-verbaux ne peuvent 8ire signés
que par les membres présents & ces réunions.

" Les délibérations de I’Assémblée ‘Générale font -

Pobjet d'un procds-verbal d@ment approuvé par
les membres présents.

Le Directeur Général deda Calsse assure le secré-
ta.nat des séances de- l’Assemblée Générale.

CArt, 340
L’Assemblée Générale adopte, en a.ccord avec les

d15p051t10ns du présent texte, tout réglement néces- '

~ saire 2 la bonne marche de 1a Calsse et é. l’a.ccom-
plissement des SeS fonct:ons

Elle peut autoriser toute dépense Jugée néwessalre
~ en ayant pour souci constant de réduire 3 son strict
minimum le cofit' que représente le 16lo dintermé.
diaire de la Caisse dans I'orgamsataon financiére du
pays.

" Elle définit les modalités de recrutement, les quali-
fications exigées ainsi que les traitements et indem-
nités de 'ensemble du personnel. ' )

Art. 35.
Les réunions tenues & la fin de chéque _exergice
social donnent lieu 3 P’arrété annuel du bilan et
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- P'état des soldes caractérlsthues de gestlon de l'exer-
- cice. _ o

. Act. 36,

‘E’Assemblée Générale " décide ou approuve, &
. Vissue de chaque, exercice, des dotations destinées
. aux comptes ‘d’amortissements et de provisions,

aux fonds de réserve légale ou spéciale, au fonds

“tition ou d’affectation du bénéfice net finalement
- disponible. - ' :

A cet égard

- spécifiques que les impératifs de la gestion de la
Caisse ou les clrconstances rendent nécessalres ou
opportuns :

Art. 37.
Elle arréte le budget delaCaisse au seuilde cha.que

. éventuellement en, dépasscment sur-les prévisions
: budgétalres ou nen préwsuble au hudget

Section I,
Dé la Direction.
Art. 38,

La gestion quotidienne de la Caisse st . assurée
_par un Directeur ‘Général -assisté d'un. Directeur
* Général-Adjoint, tous les deux nommés 'par le Pré
. sident de la République sur propomtlon du Ministre
de Tutelle

Art. 39

. Le mandat ot la rémunération des ‘membras de la
' Directmn sont fixdes par l’Assemblée G‘énéraie Le
mandat est renou*velab’!‘e :

Art. 40.
Le Directeut : Gém'éral représente la Caisse aupres

Ce-lle-Cl est partre

Art. 41

des décisions dq 1’Assemblée Génrérale

Secrion III.
Des Commissaires anx Comptes.

Art 42,

vent . éfre contrdlés

dans ses attributions.

de bonification d’intéréts et des conditions de répar-

. I’Assemblée Générale peut décider
| la eréation de tous fonds et comptes de provisions -

" exercice et autorise on cours d’exercice toute dépense

des tiers et dans toute affaire de justlce & laquel?e '

Le Directeur ‘Général est chargé de lexécutlon'

Les® cOmPtes annuels ot le rapport:de gestion doi-
par deux -Commisvaires aux -
Comptes désignés par le Ministre ayant les Flnanﬂes )



Art. 43,

Les Commissaires vérifient si les comptes sont
conformes & laloi, aux statuts, ainsi qu’aux principes
d’une comptabilité régullére et sincere.

Ils dressent wn rapport de leurs wérifications et
observations qui doit &tre déposé au moins deux

semaines avant la tenue-de la réunion de I’Assem- .

blée Générale appelée & donner quitus des comptes
et de la gestlon 4 la Direction,

Art. 44,

Dans l’a.cco:npllssement de leur ‘mission, les com-
missaires ont un droit illimité de consultation et de
vérification des diver$ documents sociaux. Ils peu-
vent exiger tous éclaircissements,

Si au cours de leurs opérations, les commissaires

! découvrent des irrégularités susceptibles de recevoir

une qualification pénale 4 charge des responsables

~de la Caisse, ils doivent aussitdt - adresser un rapport

spécial an Ministre ayant les Finances dans ses

‘attributions et au Procursur ‘Général «de la Répu~

blique qui apprécieat, chacun en ce qui le concerne,
Ia suite 3 réserver au dit rapport. Une copie doit

8tre transatise au Procurenr Général prés fa ‘Coor -

des Comptes,
Art, 435,
Le mandat et la rémunération des commissaires

- aux comptes sont fixés par ’Assemblée Générale.

o

CHAP“ITRE V.
Comptabilité et affectation des Résulmts

Art. 46.

Lexercwe financier commence o 1°F janvier et
s achéve Te ‘31 décembre de chaque ‘antée.

' Art. 47,

Une s:tuatlon des comptes est éiablie 4 la fin de
chagque mois.’ Blle est communiquée 2 chacun des
membres de I’Assemblée- Générale, assortie, au be-

. soin, de commentaires.

Art. 48. |
Les opérations que la Caisse effectue sur ressour-

ces budgétaires mises 3 sa disposition font I'objet
‘d'une comptabilité distincte de icele qui retrace les
opérations de gestion. des autres ressources de la .|

Cuisse.
-Art, 49,

Un bilan et un état des soldes caractéristiques de

gestion est dressé A la date du 31 Décembre de cha-

que afinée, Dans les trois mois qui suivent la-clbture

de chaque exercice, ces documents, sont. vérifiés
par les commissaires aux comptes et arrdtés par

I'Assemblée Générale. Ils sont pub'hés au Hulletin.
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Officiel du Burundi; Les compbes de fin dexercice -
-sont accompagnés «'um rapport qui décrit les avti-.
vités -de-la Caisse dans le contexte écomomique et
monétaire qui a prévalu au cours de I’exercice. .

Art. 50,

Le bénéfice net, aprds dotation anx comptes
a.msr qu aux
fonds de.réserve légale of de bonification de tauwx
d’intérét, ost réparti dans hos Eondmons déterminées:

_ par la loi.’

A Cet égard, l’Assemblée Générale peut déc;der
la’ création de tous fonds et comptes de provisions.
spécifiques que les modalités de fonctionnement de
IaCalsse ou les circonstances rendent judicieuse. -

CHAPITRE VI
Dispositions Finales
Dissolution - Liquidatio:i.

Art. 51,
La Caisse peut 8tre dissoute par Décret pris sur
proposition de PAssemblée Générale et avis du Minis-
tre de Tutele, Elle se survit pour les hesoins de sa

-hquud«atmn

Art, 52,

‘Le Décret de dissolution ﬂé!ﬂgne 1 ou les liqui-
datgurs chargés, sous le contrdle des Cortinissaires
aux Comptes, Wétablir le montant de Pactif et du’
passif. Los liquidateurs doivent rendre compte dé
leur mission dans les délais fixés par le Décret de

~dissolution. Tls peuvent solliciter une prorogation

de délai auprés_ du Ministre de Tutelle,

Art, 53, .
Le boni dae liquidation, ¥’il -en existe, est réparti _

~ au-prorata des droits attachés aux actions.

Art, 54,
Toute drsposmon antérieure ¢t contrau*e au pné-
sent, décret est abrogée..
Art. 55. .
Le Minigtre ayant les Finances <dans ses attribu.
tions -est chargé de lexécntion du présent déeret
qui entre en :vigueur le jour de sa signature.

Fait & Bu]umbura, le 5 Avril 1991,
Pierre BUYOYA
" Majbr.

"Par le Président de la Répwhhque,
Le Premier Ministre .
‘ot Ministre «du Pian,

Adrien SIBOMANA,
Le Ministre deos Finances,
. Gérard NIYIBIGIRA,
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Ordbhnance ‘ministérielle N° 540/105 du 12
Avril ‘1991 ‘portant ‘éxonération’- du” droit de
douane A - I’importatmn appl:cable au froment
et méteil.’

Le Mlmstre des Fma.noes, _

Vu le Décret—Lm n®1/31 du. 24 octobre 1988'

. portant organisation dds pouveirs legislatif et régle-
mentaire spéc1alement en ses articles 1 et 2; - ¢

“Vu'le’Décret-Loi n® 1/030 du 2 aoft, 1989 portant

modlflcahon du’ Tarlf des Douanes a ljmportatlon 5

Vo le Décret Loi n°. 1/007 du2 mars- 1990 portant -I

modification de cerfaing ta.ux du Tarlf des Douanes
al 1mportat10n NI

Aprés avis conforme du Conseﬂ des Ministres ,

Ordonne

Art 1.

A 1mportat10n, le froment et le ‘méteil de 1a sous- |

Ordonnance ministérielle N° 540/106 de 12 avril

1991 portant modification du Taux des Droits.

de Douane applicable 2 Ia. Fanne de froment et

de méteil

Le Mmlstre des Fma.nCes,

Vu le Décret-Loi n® 1/31 du 24 octobre 1988

portant organisation des pouvmrs législatif et régle-
" mentaire spémalement e ses- artxcles l-et 25

Vu le Décret-Loi n°® 1/030 du 2 aofit 1989 portant'

modification du tarif des’ douanes 4 Iimportation ;

“'Vi 'Te Décret-Loi n® 1/007 du 2 mars 1990 por—
. tant modification de certains taux du tarif des doia-
mes &' l'importation;

- Revu' 'ordonnande mlmsténelle n® 540 /253 . du

7 achit 1990 portant modification du taux des droits
de douane applicable 2 1a farine’ de. froment et de
méteil ;

Aprds '__ai;i.s;_gbn'f@')_rmg' du Conseil “des M.in'istres, _

Décret N°- 100 /069 du 18 Avril 1991 portant orga-

nisation du Ministdre -de 1 Artisanat, -de I’En-
seignement des Métiers et de Ia Jeunesse,

Le Prémdent -de la- République,

Vu e Décret Loi 1% 1/31 du 24 octobre 1988

1b'8'_'8€'-

position tarFaire 10 01.10" sont exonérés du droit
| de..douane, " Lo

Art 2.

 -Toutes les autres. taxes restent apphcables aux
pl‘oduits cl-dessus wsés _ L

Art 3

Le D]recteur des Doua.nes est chargé de l’exécu-

' - tion de la présente ordOnnance

| -Aft"at

La présente ordonnanca entre en v1gueur le ]our'

de sa 51gnature

Falt A Bu]umbura, le 12 AVI‘]] 1991

Le Mmlstre des Fmances,

" Gérard NIYIBIGIRA.

Ordo_nne :

Arto v

A llmportatlon, le taux des dro:ts apphcable EY

" 1a farine de froment et de méteil de 1a pOSlthl‘l tari-
fau'e 11 01 20 est flxé a 40 A

Art. 2.
-Le, Directeur des Douanes est chargé de 'exécu-

: t:on “de la présente ordonnance ministérielle.

Art.3

La prasante ordonnanm: gntre en v;gueur Ie. jour

. de_ sa. signature..

Fait & Bujumbura, le 12 Avril 1991.
- Le. Mmlstre des Flnances, .

Gér a.rd Ni y1b1 grr a

portant organisation des pouvmrs léglslatlf et régle-
: mentalre ;

. Vile Décret n° 100 /015 du 12 févr:er 1991 por-.
| tant composition du Gouvernement dela Républlquef
: du Burundl, . .

Sur propomtzon da Mmlstre de 1’A.rtisa.nat
l’Enselgnement des Métlers ‘et "de 12" Jeunésse ; -

de'.



Aprés avis. conforme du-Conseil des. Ministres , -
o Décréte : o
_ CHAPITRE L. . . =
.~ Mission et Organisation.
Art. L. |

Le Mmlstére de l’AItlsanat
des Métiers et de la Jeunesse a pour mission :

— la conception et.1a réalisation de la politique Z:
nationale de formatlon et de perfectlonnement :

professionnels .-

— la préparation des jeunes é. l’lnsertlon dans la - |
vie active et sociale'par Pencadremient, Vanima- |
tion socio-culturelle, P'initiation . aux . métiers et -

- Porganisation de I’auto-emploi

— la définition et la mise on pratique de la politique
nationale de D'artisanat .

— VPéradication progressive de l’analphabétlsme
par l'alphabétisation.

_ Art. 2.
Le Ministére de V’Artisanat,. de 1'Enseignement

des Métiers et de 1a Jeunesse comprend les organes
suivants : :

H

= le Cabinet du Ministre ; :

— la Direction Générale de I’Ensezgnement ‘des

Métiers et de la Jeunesse; -
— la Direction Générale de I'Artisanat. .

 CHAPITRE II.

Des attributions du Ministére de PArtisanat,

de PEnseignement des Métiers et de la Jeunesse.

Art. 3.

Le Cabinet du Ministre est chargé de la concep-

tion et du contrdle des activitds duo Mmlstére I
comprend :

- une Direction de Cabinet et un Secrétarlat

— un Service du Personnel ;
— un Service de Coordination.

Art. 4,

Le Service de Coordination est chargé de suivre

de fagon régulidre la situation pédagogique, admi-
nistrative et financiére des contres des métiers ainsi
que la gestion des différentes activités du Ministére

ol interviennent des financements.

Art. 5.

Le Centre de Formation et de Perfectionnement

de NYAKABIGA est un centre pilote de formation
professionnelle. Etablissement public 3 caractére

de lEnselgnement '.:
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AR

’admlmstratlf, il. assure une.formation . profesmon-
nelle de haut.niveau et assure des perfectlonnements-
Il est régi par des statuts ‘propres. - e

Art 6.

La, Direction Générale de l’Art;sana.t planifie et
coordonne les activités relfatives au développement
de 1'artisanat. Cellas-ci sont réalisées par le Dépare
tement de 1a Recherche et de la Vulgarisation des
Technologies et le Département de la Production
Artlsanale superwsés par la Dlrectlon Générale

: o Art, 7,
Le Département de la’ Recherche ot de la Vulga-

_risation. des Technologles .est. -appelé. & évaluer. la
.performance .des Technologics Artisanales. utilisées

au Burundi et d’entreprendre leur éventuelle amé-
lioration. I1identifie également les technologies mises
au point ailleurs pour conduire un travail d’adap-

-{* . tation :au. Burundi. I1 crée des prototypes d’outils

performants pour I'artisanat et défmlt des normes
de fabrication,

Art. 8.
Le Département de la Production Artisasale

“ancadre les. artisans et des lauréats des Centres

d*Apprentissage qui s’installent & lear compte.

Art. 9.

La Direction Générale de 1'Enseignement des
Métiers et de la Jeunesse fait exécuter les program-
mes du gouvernement sur I’enszignement des métiers
et encadrement de la jeunesse. Elle supervise de te
fait 1’action du Département de la Planification de
I"Enseignement des Métiers ainsi que celle .du Dépar-

' - tement de I’ Ense:gnement des Métiers ot de la Jeu-
nesse.

Art, 10.

Le Département de la Planificition de ’Ensei-
gnement des Métiers est chargé:

— d’6valuer constamment les besoins du pays en
"hommes formeés en métiers;

— de monirer les différents niveaux de formation
possibles pour satisfaire 4 la demande;

— de proposer les modules et les normes de forma- -
- tion,
Art. 11..

Le Département de 1’Enseignement des Mét1ers
et de la Jeunesse s’occupe de I’Enseignement des
Métiers dans les Centres de Formation Profession-

" nelle et de Pencadrement de la jeunesse. A ce titre,.

il congoit les programmes d’enseignement, pourv01t
au matériel et au personnel nécessaires.
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B partlcipe également 4 Tétaboration des straté- -
'gies adéquates pour D'épancuissement socral cul- 1

turel et moral de la jeunesse.

CHA PITRE IV
Dtspasxtioms Elnales.

Art 12.

Toutes dlspomtlons antémeures contralres au pré-
sent décret sont abrogées.

Art, 13,

Le Ministre de I’Artwanat de I"Enscignement des .

'-Métaers et de la Jeunesse est chargé de Pexécution
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du présent éécret qui entre en vigueur le jour de sa
s:gnature

Fait & Bn]umbu.ra. le 18 Awril 1991.

Pierre BUYOYA,
Major.

Par Je Président de la Républque,
Le Premier Ministre = - o
et Ministre du’ Pl_an,

Adrien SIPOMAN‘A.
- Le Ministre de I’Artisanat, -

de PUBnseignement des Mét:efs
- et de la Jeunesse,

Adolphe NAHAYO.
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A

B. — SOCIETES COMMERCIALES ET ASSOCIATIONS

LOVINCO s.a,.r.l

BILAN. AU 31.12.86

ACTIF
VALEURS IMMOBILIERES
Frais de constitution - 893,050
Terrains : _ 913.165
Batiments, matériel et mobilier 22,785.764
: : - .24, 591.979
Amortissements ' - 7.195.822
' . ' 17, 396,137
Garanties : : 131,914
' 17.528.071
: | \
VALEURS D’EXPLOITATION _
Stocks et flottants : . ' 115.834.467
.'; . REALISABLE ET DISPONIBLE _
Impdts (acompte) - 3.055.919
Clients 16.630
Autres débiteurs : - 2,191,086
Banques et caisse 6.357.442
. 11.621.077
144.983.615
PASSIF
CAPITAL PROPRE_ _
Capital social. 65.700.000
Réserve légale 1.294.729
Report & nouveav 4.434.484
71.429.213
DETTE A COURT TERME
Banques 27.647.173
‘Avances clients 4.000.000
Fournijsseurs 14,363,009
Autres créanciers .8.259.310 -
Frais & payer : 1.648.470 .
Provision pour impdts : 8.561.393 _
' ’ ' 64.479.357
‘RESULTAT NET DE L’EXER-
CICE ‘A AFFECTER 9.075,045
. ) : - 144.983.615
pome e ————]
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COMPTE DES RESULTATS. 1986 -

DEBIT

Marchandises 132.727.732
Matidre et fournitures
consominées 9.735.172
Autres services comsommeés 5.364.338
Charges diverses 1.460.384
Intéréts bancaires 6.758.014
Frajs du personnel 61.228,344
Impéits et taxes 14.120.823
Amortissement - 2.164.572
9.075.045

Bénéfices de 1’exercice
i ' 242.634.424
e —

. CREDIT

Ventes  Produits finis 232.504.508
Diverses 15.497
232.520.005
Production stockée. 7.231.802
Profits financiers 57.972
Profits divers 2.824.645
242.634.424
e ————

Arrété par le Conseil d’Administration en séance
du 10 mars 1987. '
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Vérifi¢ par le Commissaire aux Comptes le 4 mars
. 1987, '

8¢/ Antoine NIJEMBAZI
Administrateur-directeur

86/ Jacques ERNEMANN
Administrateur-délégué

VYu pour la législation des signatures apposées
ci-contre.

Fait & Bujumbura, le 1 mars 1988,

Le Directeur du Notariat et des Titres Fonciers,
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA.,

A.S. N° 5521, Regu au greffe du Tribunal de Grande
Instance de Bujumbura, ce 21/4/1988 et inscrit au
registre ad hoc sous le numéro CINQ MILLE CINQ
CENT VINGT ET UN. '

Le préposé au registre de commerce :
(s¢) BAZINGA Evariste.

droit dépdt : 2.000 FBU ;
copies 1 650 FBU ; suivant
quittance N° 45/8660/C du 21/4/1988,

Pour copie certifiée conforme. A Bujumbura,
lo 21/4/1988,

Le ptéposé au registre de commerce :
(s¢) BAZINGA Evariste.

%

. MAKALA INDUSTRIES, S.A.R.L.
STATUTS.
Art, 1.
Entre les soussignés : )
Il est formé par les présentes une société par
actions & responsabilité limitée, régie par les lois
en vigueur au Burundi et par les présents statuts :
ci-aprés dénommée la sociéts,

CHAPITRE I
Dénomination et Capital social.
Art. 2.

La société a pour objet la fabrication & 'échelle
industrielle du charbon & usage domestique et indus-
triel & base de matidres végétales. Elle pourra
également s’adonner 4 toute opération commerciale
‘et industrielle y compris les importations et expor-
tations. La société peut s’intéresser par voie d’ap-
ports, de fusion ou de toute autre maniére dans tou-
te entreprise ayant un objet similaire, connexe ou
de nature a favoriser celni de la société.

Art. 3,

‘La société prend la dénomination de MA
INDUSTRIES S.A.R.L.. _ :

LA

Art. 4.

Le sigge social de 1a société est 6tabli 2 Bujumbura

B.P. 2935. 1l peut &tre transféré 4 tout autre endroit
de la République du Burundi par décision de I’as-
semblée Générale,

Des succursales, agences et bu'rea.ux'pelivent étre
établis au Burundi ou A U'stranger, par décision de
"Assemblée Générale.

Art. 5.

La société est constituée pour une durée de 30 aus,
prenant cours 4 la date des présentes. Cette durée
pourra &tre prolongée par I’Assemblée Générale. La
société pourra contracter- des engagements dépas-
sant sa durée.

 Art. 6.

Le capital de la société est fixé & 20 millions de
francs burundais 1ibéré & 50% & la constitution de
la société et véparti comme suit :

1°) Dieter KUNTZE 31%
2° Suzanne CURINYANA 20%
3% Claudia KUNTZE 20%
4%y André SCHREYEN 10%

5°) Prosper NIVYUKURI - - 9%

!



. 6% Athanase NTUKAMA.-

ZINA 9%
7% J.P. MANDA : 1%

Art, 7.
Le capital social peut &tre augmenté ou réduit

" par décision de I’Assemblée Générale, délibérant

dans les conditions de 1’article treize. En cas d’aug-
mentation, les nouvelles actions seront offertes par
préférence aux anciens actionnaires et au prorata
du nombre de leurs titres, aux taux et aux conditions
fixées par I’Assemblée,

Art. 8.

Les actions sont nominatives ou au porteur.'

La propriété des actions nominatives s’établit par
inscription dans un registre tenu au sidge social et
que chaque actionnaire pourra consulter sans le dé-
placer,

Art, 9,

La transmission d’actions mnominatives s’opére,
entre vifs, par acte de cession entre le cédant et le
cessionnaire et par déclaration de fransfert signée du
cédant ot agréée par 'Assemblée Génarale.

Toutefois cet agrément n’est pas requis si la ces-
sion-ou la transmission s‘opére au profit du conjoint

- de 'associé cédant ou défunt ou de ses descendants
“en ligne directe, :

Art. 10.

Tl est expressément stipulé que la responsabilité
des associés est limitée 3 leurs apports.

Art. 11,

Lasociété n'est pas dissoute par.le déces, Uinterdic-

“tion, la faillite ou la déconfiture d’un associé,

En cas de décés d*un associé, 1a société continue entre -

les associ€s survivants et le représentant de 1’associé
décéde, désigne a. cet effet par le Conseil de famille.
Les héritiers ou ayant droits d’ua associé ne pour-

- ront pas provoquer l’apposition des scellés sur les

biens de la société ou en demander la liquidation,
ni s'immiscer d’une maniére quelconque dans la
gestion ou I’administration de la société.

CArt. 12.

Possibilité est accordée & chacun des associés de
se retirer de ’association, 2 quelque moment que se
smt, moyennant préavis d’au moins trois mois.

Il est également explicitement autorisé aux'associés '

do décider I'exclusion d'un associé dont le compor-

~ tement est jugé incompatible avec les intéréts de la

société,

Assemblée Générale,
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" Cette décision sera également prise selon le mode
prévu 4 Particle treize .

Les modalités de réglement
~de ’avoir de¢ P'associé sortanf, seront déterminées
- par le Conseil d’Administration et approuvées par
I’Assemblée Générale.

CHAPITRE IL

Administration et Con-

tréle.

Art. 13. .
L’Assemblée Générale est I'organe supréme de la

" société, Elle se réunit en session ordinaire dans la
| premiére quinzaine du mois d’avril, Des assemblées

extraordinaires auront lieu chaque fois que ’intér8t
delasociété I'exigera, Alademande d’un des associés.
Tes décisions seront prises & la majorité de (2/3)
deux tiers des voix, chaque action confére une voix.
En cas d’absence, tout associé pout sefaire représen-
ter & la réunion de P'Assemblée Générale par un
autre actionnaire muni 3 cet effet d'une procuratlon
en bonne et due forme,

Art, 14,

. La société est administrée par un Conseil d’Admi-
nistration composé de 4 membres pour une durée de
4 ans, renouvelable, Le Président et le Vice-Président

. du Conseil d’Administration sont élus par I'Assemblée

Générale des actionnaires, parmi les administrateurs.

Art. 15.

L'activité journalidre est assurée par un Directeur,
désigné par le Conseil d’Administration, qui fixe ses.
attributions et ses rétributions. Il est choisi parmi
les associés ou en dehors de la société. Le mandat
du Directeur est & durée indéterminée.

Il est néanmoins révocable & tout moment par dé-
cision de 1’Assemblée Générale.

Art. 16.

Le contrdle de la société est assuré par un com-
missaire aux Comptes désigné & cet effet par 1’As-
semblée Générale.

Son mandat et sa rétribution sont fixés par I’As-
semblée Générals, Il a un droit illimité de surveil-
lance et de conirdle sur toutes les écritures de la
société. |

Art, 17.

_L’année sociale commence le premier janvier et finit
le trente et un décembre. Le ler exercice débutera
4 la date fixée par IPAssemblée Générale et se termi-
nera le trente et un décembre suivant.

Art, 18.

Il est &tabli, & la fin de chaque exercice social, par
le soin du Directeur, un inventaire général de 1’actif
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et -du passif de la société, un bilag et un compte des
profits et pertes. :

Art. 19,

Los bénéfices seront répartis entre associés au
prorata de leurs parts, dans les limites et selon leg
modalités arrétées par I’Assemblée Générale.

Art, 20.

‘Pour I'exécution des présentes, les associés font
élection de domicile au sidge social de la société.

Art, 21,

Les Tribunaux du Burundi sont seuls compétents
pour trancher les litiges entre associés dans I’appli-
cation des présentes. :

Fait 4 Bujumbura, le | 1988,
l)Dieter. KUNTZE 2)Claudia KUNTZE
3) Buzanne 4} Athanase :

CURINYANA NTUKAMAZINA

5) Prosper NIVYUKURI
7) I.P. MANDA.

6) André SCHREYEN

Actes notarié N° 4.385.

L’an mil neuf cent quatre-vingt huit,le vingtié-
me jour du mois de mars, Nous, Maitre Herméné-
gilde SINDTHEBURA, Diretteur du Département
du Notariat et des Titres Fonciers, Notaire a Bu ju-
mbura,

Certifions que 1’acte dont les clauses sont repro-
duites ci-avant, nous a été présenté ce jour par :

Monsieur KUNTZE Dieter.
Monsieur NTUKAMAZINA Athanase.

Mademoiselle KUNTZE Claudia, représentée par

procuration par

Monsiecur KUNTZE Dieter.

Monsieur SCHREYEN André,

‘Madame CURINYANA. Suzanne, représentée par
Monsieur NTUKAMAZINA. Athanase,

Monsieur NIVYUKURI Prosper.

Monsieur MANDA Jean-Pierre.

En présence de mademoiselle Liliane HAKIZI-
MANA et Monsienr NIYONDIKO Fabien, tous
deux agents du Gouvernement, résidant 4 Bujumbura
témoins instrumentaires 4 ce requis réunissant les
conditions exigées par la loi.

Lecture faite, les comparants nous ont déclaré en
présence desdits témoins que ’acte tel qu’il est ré~
digé renferme bien I'expression de leur volonté.
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Erai

En foi dé quoi, le présent acte a été signé par Nous,
Notaire, les comparants, les témoins et revétu du
sceau de notre office. -

Les Comparants :

Mr. KUNTZE Dieter. -

Mr. NTUKAMAZINA Athanase.

Mlle KUNTZE Claudia représentée par
proc. par Mr. KUNTZE Dieter.

Mr. SCHREYEN André. -
Mme CURINYANA Suzanne représentée pa
proc. par Mr. NTUKAMAZINA Athanase.
Mr. NIVYUKURI Prosper.

Mr. MANDA Jean-Pierre..

Les Témoir_ls :
Ml Liliasne HAKIZIMANA.
Mr. NIYONDIKO Fabien.
LE NOTAIRE,

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA.

Enregistré par Nous, Herménégilde SINDIHE-
BURA, Notaire & Bujumbura ce vingtidme jour.du
mois de mars mil neuf cent quatre-vingt huit sous

lIe numéro. quatre mille ' trois .cent quatre-vingt .

cing du volume trente deux de 1'Office Notarial
de Bujumbura. '

Etat des frais ; Passation de I’acte ; Par 1I’Expédition.

LE NOTAIRE,
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA.

Pour Expédition authentique

Fait & Bujumbura, le 19 avril 1988.

Le Directeur du Notariat et
des Titres Fonciers

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA.

A.S. N° 5522, Recgu au greffe. du Tribunal de Grande -

Instance du Burundid Bujumbura co 3 Mai 1988 et

inscrit au registre ad hoc sous le numéro cing mille

cing cent vingt deux. Le préposé au registre -de
commerce @ (s€) BAZINGA. Evariste.

Pergu : droit dépdt : 10.000 Frs ; copies : 1.450 Frs;

_ Suivant quittance n® 45/8682/C du 3 Avril 1988,

Pour copie certifiée conforme. A Bujumbura, le
3 Awvril 1988, Le préposé au .registre de com-
merce : (s€} BAZINGA FEvariste.

.



Banque Commerciale du Buiwndi « BANCOBU »
Résolutions adoptées par PAssemblée Générale
Ordinaire du 23 mars 1988,

P reiniére résolution

L’Assemblée Générale ratifie la nomination de
Monsieur Zacharie GASABANYA en tant qu’Admi-

Aistrateur en remplacement de Mr Oscar NICOBA-

HARAYE,

Deuxidtme résolution

L’Assemblée Générale 'apvré's avoir entendu lec-
ture des rapports du Conseil d’Administration et du

- Commissaire Réviseur sur les comptes de l'exercice

clos le 31 décembre 1987, approuve ces rapports.

Troisiéme Résolution :

L’Assemblée Générale approuve le bilan et le
compte de profits et pertes de I’exercice social arrété
au- 31 décembre 1987 ainsi que la répartition du
solde bénéficiaire telle qu’elle lui est proposée :

- Réserve légale 2.200.000
~ Réserve disponible 17.500.000
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~ Dividendes 21.000.000
~ Report -4 nouveau 570.392

Quatritme Résolution :

L’Assemblée Générale donne quitus aux meinbreS_
du Conseil d’Administration de leur gestion pour
P'exercice 1987, .

Cinqﬁiéme -Résolution :

L’Assemblée Générale, conformément & ’article 12

* des statuts, nomme Administrateur pour une durée
d'un an qui prendra fin lors de 1’Assemblée Ordi-
naire de 1989 statuant sur les comptes de ’exercice .
1988 : '

Banque Bruxelles Lambert S.A.

MM. . Michel DEGROODT

Athanase GAHUNGU

Zacharic GASABANYA

Bart HELLEMANS

Salvator NIMUBONA

Jean Berchmans NSABIYUMVA

Glinter SCHMITZ-LINNARTZ
Mme 8éraphine NGARUKO,

- Société Financi¢re pour les pays d’Outre-Mer.

%

Extralt du procés-verbal de Ia réunion du Con-
seil d’Administratoin de la Banque Commer-
ciale du Burundi tenue le 23 mars 1988,

Elections statutaires :

M. COPPIETERS, en tant que doyen du Conseil,

propose de nommer aux fonctions suivantes :

Président du Conseil  : M. Jean Berchmans
NSABIYUMVA

Vice Président : M, Michel DEGROODT -

Administrateur-Délégué : M. ‘Bart HELLEMANS

Ces' propositions sont acceptées 2 l'unanimits.

Il propose également d’élargir le Comité de Gestion
et ¥ nommant Mr L, NDABAKWAIJE, Directeur
Général Adjoint, '

Cette proposition est également approuvée a
I'unanimité,

Le Comité de Gestion sera dorénavant composé de ;

Président :
Meinbres

Michel DEGROODT
Bart HELLEMANS
Libére NDABAK WA JE.

Le Président remercie les Administrateurs d’avoir
marqué leur accord unanime sur ces propositions.

Certifie sincdre et conforme.
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BANQUE COMMERCIALE DU BURUNDI S.A.R.L.
BILAN AU 31 DECEMBRE 1987, '

31.12.87

31.12.87

5.673.976.699

5.673.976.69%

!

ACTIF PASSIF
————— . . —
1, Disponible et réalisable 952.29 4.333 1. Exigible 4 C.T. 333.727.887
. Caisse ... BR.B, ... C.C.P. ‘ 664.558.641 . Créanciers privilégi¢s 19.108.423
. Banques 183.902.980 - . Bangques . 226.410.229
. Préts au jour le jour 59.184.267 . Call emprunté _ -
. Autres valeurs a recevoir 4 C.T. 44.019.637 . Refinancement a la B.R.B. _ —_
. Sidges ' 628.788 . Autres Valeurs 4 payer 4 C.T. 88.209.235
2. Crédits.accordés 3.449.177.435 | 2. Dépots 4.589.548.727
. Débiteurs en comptes courants | 1.036.491.703 . Avue 4.082.815.336
. Effets et Promesses 933.179.611 . A terme 396.366.617
. 'Cons()rtia]_Café 1.325.245.631 . Carnets de dépbts 60.366.774
. Autres crédits consortiaux 154.260.490 . Bons de Caisse 50.000.000
3. Portefeuille 694.817.331 [3. Divers 303,429,693
. Titres et participations 33.075.000 Non-Exigible 406.000,000
. Bons d’Investissements 21510-04020-0010 : -
. Bons d’Epargne 74233 Capi '
400.000.000 - - Capital . 210.000.000
+ Bons du Trésor . Réserve Légale 35.000.000
- "Réserve Disponible 111.000.000
. Prime d’Emission ' 50.006.000
4. Divers 293.834.449 . Plus valge de réevaluation Imm. -
3. Immobilisé net 109.840.851
+ Immeubles 86.604.258 | 5. Comptes de Résultats 41.270.392
. Matériel et Mobilier 23.236.593 ' —
‘ . Bénéfice réporté © 1 932.926
6. Fonds bloqués Camofi 174,012,300 . Bénéfice de l'exercice 40.337.466
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B.O.B. n° 8)91
5.A.R\L,

RESULTATS AU 31 DECEMBRE 1987

DEBIT 31.12.87 CREDIT 1| 311287
Charges financidres ' 98,330,220 1. Inté?:éts et commission sur 323.184.983
Frais du Personnel 219.342.769 | Crédits accordés | R
Autres charges d’exploitation 60,116,199 2. Revenus sur opérations | 141,752,764
Impdts et Taxes 56.743.323 | 3. Revenus sur portefeuille 14.172.539
Amortissements 41315143 | 4 Revenus locatifs 170.000
G . ] + . ] I
Virements aux comptes d 5. Profits divers _ 40.904.834
a es de. .
yvisi ¥ . 4.000.000 6. Résultat reporté 932,926
provisions . p
7. Résultat reporté 932.926 : -
8. Bénéfice de I'exergice : 40.337.466
521.118.046 521’118'04.6_

A.8.N®5523. Recu au greffe du Tribunal de Grande |

Instance du Burundi 4 . Bujumbura, ce 3 mai

1988 ot inscrit au registre ad hoc sous le numéro
Cinq Mille Cinq Cent Vingt Trois. Le préposé au
registre de Commerce : (sé) BAZINGA Evariste.

Pergu : droit dépdt : 6,000 FBU copies : 1.550¢ FBU
suivant quittance N® 45/8683/C du 3 mai 1988.
Pour copie certifiée conforme. A Bujumbura, le 3 mai
1988. Le préposé au registré de commerce:
(s¢) BAZINGA Evariste.

.3



Tarif de vente, d’abonnement et frals d’insertion au Bulletin Officlel da Burundi,

LA

1. VENTE ET ABONNEMENT

1. Voie ordinaire f lan f Len°l
f FBU f FBU
8) au Buruadi ..., f 4.000 f ' 400
b} Autres pays ...... f 35.000 f 500
2. Voie aérienne .
a) République du Zaire ot du Rwanda o f 4.600 Cf 460
b) Afrique _ f 4700 o £ | 410
¢) Eurcpe, Proche et Moyen Orient f  6.600 > 660

d) Amérique, Extréme Orient . £ 7300 B f 730
e} Le colt d’insertion est calculé comme suit : 1500 FBU. par douze lignes indivisibles et moins de douze lignes;

Sauf exception, ’'acquisition d*un on plusaeurs numéros du.Bulletin Officiel du Burundi ainsi que I’abon-
nement-3 ge périodique sont & titre onéreux. . _

Le paiement est préalable & la livraison et s’effectuc au moyen, d'un simple. versement.en espice ou par
chéque du montant tel que fixé par |'ordonnance ministérielle n® 550/106 du 14 awril 1988 sur le compte
n" 1101 /329 ouvert & la Banque de la République du Burundi. _ _

H

2. Insertion

Outre les actes du Gouvernement, sont insérés au Bulletin Offxclel d¢u Burundi les publications léga.les,'

eXtraits ef modifications des actes ainsi que les commumcauons -ou avis des Cours et Tribgnaux, Ces avis des
Cours et Tribunaux sont publiés gratditement.

Les demandes d’insertion au Bulletin Officiel du Burundi doivent 8ire adressées au Départemeni des Af-
faires Juridigues et du Contentieux sous couvert du Préposé an registre de commerce et accompagnées du
paiement du colt d'insertion mdlqué ci-dessus.

Pour tous renseignements relatlfs au Bulletin Officiel dv Burundi, adressez-vous au Ministére de Ia Jﬁstice
Département des Affaires Juridiques et du Contentieux, B. P. 1880 Bujumbura, Téléphone : 223924,

O.M. N° 550/ 106 du 14 avril 1988,

Imprimé aur Presses Lavigerie
Bujumbura 500 ex
4£348 .

{ \_j
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