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A. — IBITEGETSWE NA LETA.

A. — ACTES DU GOIIVERNEMENT

Arrété royal n° 001/566 du 18 décembre 1964 por-
tant creatnon de Ulnstitut Rumh de la Statist’-
que.

MWAMBUTSA 1V,
Roi du Burundi,
A tous présents et & venir, Salut !

Vu la Constitution du Royaume du Burundi ;

Vu la loi du 29 juin 1962 portant application des actes
législatifs et réglementaires édictés par l'autorité tutélaire ;

Vu le décret du 28 décembre 1888 sur les Institutions ;

Sur proposition de notre Premier Ministre ;

Avons arrété et arrétons :

TITRE 1.
Dénomination et sitge de I'Institut.

Art. 1.

Il est créé une institution dénommée « Institut Rundi de
ta Statistique » en abrégé « IRUSTAT ». Elle sera dési-
gnée dans le présent statut par les termes « l'Institut ».

Art. 2.

Le siege de l'Institut est établi &4 Bujumbura et peut, par
simple décision du Conseil d'Administration, étre transféré
en tout autre endroit dans le pays.

Tout changement du siége est publié¢ au Bulletin Officiel
du Burundi par les soins du Conseil d'administration,

TITRE 1L
Obijet et Ressources,

Art. 3.

L’Institut a pour mission d'apporter un concours techni-
. que & toutes les autorités publiques et aux organismes
privés dans toute initiative visant & améliorer la connais-
sance dansles domaines de la statistique, de la demogra-
phie et de I'économie au Royaume du Burundi.

L'Institut peut procéder aux enquétes statistiques jugées
utiles.

1l jouit, en cette matiére, des monapoles et pouv01rs

prévus par la loi

L'Institut assurera également la formanon statistique
des cadres moyens de I'administration publigue.
. Pourront suivre l'enseignement qu'il dispensera :

— Les agents du dit Institut ,

— Les agents de la Fonction Publique chargés dans

chaque Ministére d'établir ou de collecter les renseigne-

‘ments d'ordre statistique.

Dans la limite des places disponibles, des employés du
‘secteur privé pourront éventuellement étre admis & sui-
_vre ces cours. ‘

Pour mener a bien cette action, l'Institut pourra enga-
ger des spécialistes Barundi ou étrangers, organiser des
cours, conférences, séminaires, détacher certains de ses
agents auprés d'Etats étrangers, publier les résultats des
enquétes ou é¢tudes effectuées par lui ou par d'autres or-
ganismes officiels.

11 disposera des subsides qui pourraxent lui étre accordés
par les pouvoirs publics du Burundi ou fournis dacs le ca-
dre d'accords d’assistance technique ou financiére, du re-
venu éventuel de certaines de ses activités propres et des
fonds d'organismes privés mis 3 sa disposition par toutes
entités agréées par son Conseil d'administration,

TITRE IIL

Des membres sympathisants-Cotisations
Démissions-Exclusions.

Art. 4,

Des personnes physiques et morales intéressées & un
titre quelconque- au but poursuivi par Ulnstitut peuvent
s’associer aux activités de l'Institut en gualité de mem-
bres sympathisants. Leur nombre est illimité.

Art. 5.

Quiconque désirera devenir membre sympathisant de
I'Institut devra en faire la demande par écrit au Conseil
d'administration. Celui-ci statuera souverainement sur cet-
te demande.

Art. 6.

L'exclusion des membres sympathisants est prononcée par
le Conseil d'administration suivant la procedure détermi-
née au réglement d'ordre intérieur.

Ces décisions sont sans appel et ne doivent pas étre
motivées.

Le montant de la cotisation des membres sympathisants
de l'Institut est fixé annuellement par le Conseil d'admi-
nistration.

Art. 7.
Les membres sympathisants et leurs ayants droit n'ont

-gucun droit sur le fonds social, méme pas en cas de déces,

d'exclusion, etc... :
TTTRE IV.
De Vadministration,

Art. 8.
L'Institution est administrée par un Conseil d'admini-
stration compaosé :
a) de cing membres de droit :
— Le Premier Ministre ou son délégué
— Le Ministre de I'Economie ou son délégué ,
- Le Directeur Général au Plan ou son délégué
— Le Président de la Commission Nationale de 1'Eco-
nomie et des Investissements (CN.EL} ,
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b) de trois membres désignés par le Premier Ministre
pour ume durée de tfrois ans, leur mandat étant renouvela-
ble.

¢) de, maximum, quatre membres cooptés, choisis par les
membres visés aux littéras a) et b) ci-dessus parmi les
personnes particuliérement intéressées aux activités de 1'In-
stitut.

Les membres du Conseil d'administration choissent en
leur sein un président.

Art, 9,

Le Conseil d'administration peut inviter 2 ses réunions
toutes personnes dont le concours peut étre utile & ses tra-
vaux. Ces personries ont voix consultative et non délibé-
rative.

Art, 10,

Les fonctions des membres du Conseil d'administration
prennent fin par l'expiration de leur mandat, par déceés
ou par démission ; par arrété royal, il peut étre mis fin au
mandat des membres nommés du Conseil d'Administration
avant l'expiration du terme de trois ans.

Art. 11,

Le Conseil d'administration a les pouvoirs les plus éten-.

dus pour l’administration de l'Institut et la réalisation de
son objet.

Il peut notamment passer tous les contrats, acheter, ven-
dre échanger, acquérir et aliéner, prendre et donner & bail
tous les biens meubles et immeubles nécessaires pour
réaliser l'objet en vue duque! l'lnstitut est constitué ; il
statue sur l'acceptation des dons et legs sous réserve de
'approbation du Gouvernement ; il fait tous emprunts a
long et court terme, consent tous droits réels sur les biens
mobiliers et immobiliers, tels que priviléges, hypothéques,
gages et autres, consent la voie parée, donne mainlevée
de toutes inscriptions privilégiées et hypothécaires, ainsi
que tous commandements, transcriptions et autres empéche-
ments avec ou sans constatation de paiement, renonce &
I'action résolutoire ; il peut dispenser le conservateur des
titres fonciers de prendre inscription d'office, traiter, plai-
der, tant en demandant qu'en défendant, transiger et com-
promettre ; il ouvre des comptes en banque cu au service
des cheéques postaux, décide tous placements de fonds ou
recettes et revenus.

Art, 12,

Le Conseil d'administration peut sous en responsabilité
déléguer tout ou partie de ses pouvoirs au Président qui
peut faire des subdélégations au Directeur technique etau
Directeur administratif.

Les fonctions de Président du Conseil d’administration
et de Directeur peuvent &tre rémunérées, sauf si les inté-
ressés bénéficient déjd d'un traitement & charge du Trésor.

Le Conseil d'administration fixe le montant des in-
demnités et des traitements,

Il nomme un Directeur administratif et un Directeur te-
chnigue chargés d'assurer la bonne marche de I'lnstitut,

Art. 13,
Le Conseil d'administration arréte le réglemement d'o-
rdre intérieur de 'Institut.

Art. 14,

La correspondance courante, les actes de gestion jour-
naliére, les quittances et décharges envers 'administration
des Postes et Télégraphes, des compagnies de transport,
seront signés valablement par le Directeur administratif
sur délégation du Conseil d'administration.

Sauf délégation spéciale du Conseil d'administration,
tousles actes engageant l'Institut, entre autres les actes
relatifs 4 'exécution des résolutions du Conseil d'admini-
stration .auxquels un fonctionnaire public ou un officier
ministériel préte son concours, spécialement les actes d'ac-

ceptation de libéralités, de vente, d'achat ou d'échange.

d'immeubles, les actes de constitution ou d'acceptation
d'hypothéque, les mainlevées, avec ou sans paiement ou
avec renonciation & tous droits réels, hypothéques, actions
résolutoires et les pouvoirs ou procurations relatifs & ces
actes, sont valablement signés par le Président et par un
membre de droit du Conseil d'administration, agissant con-
jointement et qui n‘ont a se justifier vis-a-vis des tiers, en
ce compris les conservateurs des titres fonciers, d' aucuna
délibération préalable du Conseil.

L'lnstitut n'est engagé et les actes accomplis en son
nom ne sont valables que moyennant les signatures pre-
scrites par Je présent article.

Les actions judicimires, tant en demandant quen défen-
dant sont poursuivies au nom de l'Institut, poursuites et
diligences du Conseil d'administration ou du Président et
d’un membre de droit du Conseil d'administration,

Art, 15,

Les opérations financiéres et comptables de 'Institut
sont surveillées par un contrdléur nommé par le Ministre
des Finances parmi les membres du personnel mis & sa
disposition. Le contréleur & un droit illimité de contrdle et
de surveillance sur les opérations fmancxéres et compta-
bles de l'Institut. [l peut prendre conmaissance de toutes
les écritures, mais sans déplacement de celles-ci. Il soumet
au Premier Ministre et au Conseil d'administration le re-
sultat de sa mission, avec les propositions quil croit con-
venables.

La tutelle générale sur les activités de I'Institut est exer-
cée par un Commissaire du Gouvernement nommé par le
Premier Ministre parmi les fonctionnaires du Royaume. Le
Commissaire du Gouvernement peut prendre recours au-
prés du Premier Ministre, dans les huit jours, contre toutes
décisions des organes de I'Institut qui lui parsitraient con-
traires aux statuts de l'lnstitut ou a l'intérét général. Ce
recours est suspensif. La décision devient exécutoire si
dans un délai de quinze jours le Premier Ministre n'a pas
donné suite au recours. Ces délais sont francs et comptent
4 partir du jour od la décision est venue & la connaissan-
ce du Commissaire du Gouvernement. Le Commissaire du
Gouvernement a tous les pouvoirs pour l'accomplissement
de sa mission.

TITRE V.
De la conférence générale.
Art, 16,

Il sera tenu chaque année, au siége social, dans la deu-
xiéme quinzaine du mois de mai, une conférence générale
ordinaire des membres sympathisants, a laquelle le Con-
seil d'administration présentera :




.

— 23 —

1° Les réalisations de l'Institut pendant l'année écou-
1ée et celles en cours.

2° Le programme envisagé pour l'exercice suivant,

Art. 17

Des "conférences générales extraordinaires seront con-
voquées par le Conseil d'Administration chaque fois qu'il
le jugera utile aux intéréts de I'Institut.

: Art. 18,

Les convocations contenant l'ordre du jour sont faites
par le Conseil d'administration par lettre missive ordinai-
re ou par circulaire, adressée & chaque membre sympathi-
sant huit jours au moins avants la réunion,

Art. 19,

La Conférence générale est résidée par le Président du
Conseil d’'administration ou, & son défaut, par le plus agé
des administrateyrs présents. i

TITRE VL
Budget et Bilan.

. Art. 20

L’année sociale commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre.

) Art, 21,

Les comptes sont arrétés le trente et un décembre de cha-
que année et pour la premiére fois le frente et un décem-
bre mil neuf cent soixante quatre.

Le Conseil d'administration dresse linventaire, le bi-
lan et le compte des recettes et dépenses.

Art, 22,

Dans le courant du mois de mai, le Conseil d'administra-
tion remet le compte de l'exercice écoulé et le budget de
I'exercice suivant au Conseil des Ministres ; copie de ces
documents est déposée au bureau du Parlement. Endéans

le mois, le Conseil des Ministres approuvera ou rejettera.

le compte de l'lnstitut pour l'exercice écoulé.
Art. 23,
L'excédent favorable du compte d'un exercice détermi-
né est reporté & l'exercice suivant.

* LY e i}
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TITRE VIL
Personnel. S .
g Art, 24,

Le Président du Conseil d'administration engage et ré-
voque les membres du personnel autres que le Directeur
technique et le Directeur administratif.

Les attributions et les responsabilités de ceux-ci ainsi
que les régles d'engagement et le statut du personnel sont
définis dans le réglement d'ordre intérieur arrété par le
Conseil d'administration. Des conseillers techniques res-
sortissants de puissances étrangéres peuvent étre mis, au
titre de la coopération bilatérale ou multilatérale, a la
disposition de 1'Institut.

Des agents de la Fonction Publique peuvent également
étre détachés auprés de l'Institut pour y assurer toutes
fonctions de leur compétence. i

Ils conservent alors le statut du personnel de 1'Admi-

nistration publique.
TITREVIIL

Dissolution et liquidation,
Art, 25.

En cas de dissolution de l'Institut, prononcée par arrété
royal, l'actif et le passif sont repris par le Gouverne-
ment. L'arrété royal de dissolution désignera un liquida-
teur,

Donné & Bujumbura, le 18 décembre 1964.

MWAMBLTSA IV |
Par le Roi

Le Premier Ministre du Gouvernement du
Royaume du Burundi
NYAMOYA Albin.

Arrété royal n° 001/568 du 18 décembre 1964 re-
Iatif 3 la composition et au fonctionnement de |

" la Commission de I'Urbanisme du Burundi.

MWAMBUTSA 1V,
Roi du Burundi,

" A tous, présents et & venir, Salut !
Vu la Constitution du Royaume du Burundi ;

Vu la loi du 29 juin 1962 portant application au Ro-
vaume du Burundi des actes législatifs et réglementaires
édictés par l'autorité tutélaire ;

Vu le, décret du 20 juin 1957 sur 1'Urbanisme, notam-

o ment l'article 27 bis ; .
Sur proposition de notre Ministre des Travaux Publics ;
Nous avons arrété et arrétons :

Art. 1.

La Commission de 'Urbanisme du Burundi est composée
de 16 membres dont 10 appartiennent & '’Administration
et 6 au secteur privé. Elle est présidée par Monsieur le Mi-
nistre des Travaux Publics. ’

Art. 2.

Les membres de 1'Administration sont nommés par le
Ministre des Travaux Publics.

Les membres du secteur privé sont nommés par le mé-

me Ministre, sur proposition des membres de la Commis-
sion.

Toutefois, pour la premiére fois et pour un terme de deux
ans, les membres du secteur privé sont nommés par le
Ministre des Travaux Publics.

Art. 3.

Les membres de la Commission sont nommés pour deux
ans. Leur mandat est renouvelable.
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Art. 4.

Chaque membre représentant de 1'Administration peut
se faire assister d'un ou de plusieurs conseillers qui n’ont
cependant pas voix délibérative.

Art. 5.

Les représentanis de 1’Administration, en cas d'empé-
chement, peuvent se faire représenter par un délégué de leur
choix ayant rang de fonctionnaire.

Art, 6. .

Le Ministre des Travaux Publics peut, s'il le juge op-
portun, inviter d'autres représentants de I'Administration
ou du secteur privé qui pourront siéger avec voix consul-
tative seulement.

Art. 7.

Le réglement d'ordre intérieur de la Commission est fixé

par le Ministre des Travaux Publics.

Art. 8.
L'arrété royal n° 001/509 du 1*" septembre 1964 est
abrogé.
Art. 9.
Le Ministre des Travaux Publics est chargé de lexécu-

tion du présent arréts,
Art. -10.

Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa signa-
ture.
Donné 4 Bujumbura, le 18 décembre 1964
MWAMBUTSA IV
Par le Roi
Le Ministre des Travaux Publics,
André BAREDETSE.
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Arrété royal n° 001/567 du 18 décembre 1964 por-
tant Statut des Agents du Ministére des Affai-
res Etrangéres et du Commerce Extérieur.

MWAMBUTSA 1V,
Roi du Burundi,
A tous, présgents et & venir, Salut !

Vu la Constitution du Royaume du Burundi, spéciale-
ment en son article 58 ;

Vu la loi du Bumnd1 du 29 juin 1962 sur le maintien
en vigueur de la législation antérieure ;

Vu l'ordonnance législative n® 07/1/77 du 8 mars 1961
fixant les principes généraux de la fonction publique au
Burundi ; ‘

Vu l'ordonnance n® 07/1/78 du 8 mars 1961 portant sia-
tut des fonctionnaires de 1'Administration du pays et des
administrations provinciales du Burundi ;

Vu Vordonnance n® B/111/90 du 30 mai 1962, mainte-
nant les deux ordonnances précédentes en vigueur ;

" Considérant le caractére essentiellement international

de lactivité du Ministére des Affaires Etrangéres et du

Commerce Extérieur ; o

Considérant que ia mission dévolue aux agents du Mi-
nistére des Affaires Etrangéres et du Commerce Extérieur
nécessite un statut particulier et qu'il y a donc liey, en ce
qui les concerne, d'adapter les dispositions du statut des
fonctionnaires de I'Administration du Royaume du Burundi
aux exigences spéciales de la. mission qui leur incombe ;

Sur proposition de notre Ministre des Affaires Etrange-
res et du Commerce Extérieur et de l'avis de Nos Minis-
res qui en ont délibéré en Conseil

Nous avons arrété et arrétons :

GENERALITES

Art. 1.

Sous réserve des dispositions qui suivent, le statut des
fonctionnaires de 1’Administration du Royaume du Burun-
di et des administrations parastatales ainsi que les modi-
fications qui y seront éventugllement apportées sont ap-

plicables au personnel de :

J

— la carri¢re du service extérieur et de 1'Administra-
tion centrale ;

— la carriere de chancellerie.

Art. 2.

Les agents de la carriére du service extérieur, de l'ad-
ministration centrale et de chancellerie, sont tenus de rem-
plir les fonctions gui leur sont assignées soit a 1'étran-
geér soit 2 l'administration centrale.

Leur comportement et leurs qualités personnelles, ainsi
que celles de leur conjoint, doivent en toute circonstance
étre conformes aux impératifs de la haute mission qui leur
est confiée,

Tous les agents sont fenus & une stricte discrétion au
sujet des affaires relevant de leur service. ils ne peuvent
procéder a aucune publication susceptible de mettre en cau-
se les relations du Royaume du Burundi avec d'autres
pays.

Ces agents bénéficient, du traitement d'activité déter-
miné & l'annexe I du présent arrété et des indemnités fa-
miliales accordées aux agents de 1'Administration du Ro-
yaume, ’

Lorsque ces agents exercent leurs fonctions au service
extérieur, leur traitement est majoré du coefficient fixé i
l'annexe III et éventueliement des indemnités familiales
dont le montant figure a 'annexe IL

Le Ministre des Affaires Etrangéres peut, par arrété
motivé, accorder des indemnités pour charge spéciale aussi
bien aux agents de 1'Administration Centrale, de la car-
riere de la chancellerie qu'd ceux du service extérieur.

CHAPITRE L

CARRIERE DU SERVICE EXTERIEUR
ET DE L’ADMINISTRATION CENTRALE.

SECTION 1.

Du recrutement, du stage
et de V'admission définitive.
Art. 1.
Pour éire admis dans la carriere du service extérleur
et de "Administration centrale, le candidat doit satisfaire
aux conditions d'admissibilité prévues a l'article 4, subir
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avec succes I'épreuve d'admission prescrite & l'article 5,
avoir accompli un stage conformément aux digpositions des
articles 6 et7, et avoir passé l'examen d'admission défini-
tive régi par les articles 8 et 9.

Art. 4

A. — Les conditions d'admissibilité des candidats et

candidates sont les suivantes :

1° étre de nationalité murundi et jouir des droits civils
st politiques ,

2° étre agé de 18 ans au moins et ‘de 35 ans au plus ;

. 3 avoir été reconnu physiquement apte ,

4° étre de conduite irréprochable ,;

5° a) étre porteur d'un des diplémes légaux ou assimilés
dont la liste sera établie conjointement par le Ministre des
‘Affaires Etrangéres, et le Ministre ayant la Fonction
Publique dans ses attributions,

. ou bien

b) étre agent définitif de la carriére de 1'Administration

centrale ou de la carriere de chancellerie, revétu au moins
~ du grade de chef de division-adjoint,
" ou bien

¢J" ‘étre agent stagiaire de la carriére de 1'Administra-
tion centrale, dela chancellerie ou du service extérieur,
revétu du grade de chef de division-adjoint avant 1'entrée
en vigueur du présent arrété,

B. — Ne sont pas admissibles :

1° les candidats dont {'épouse ne posséde pas la natio-
nalité murundi ou n'a pas demandé 1'acquisition de 1a na-
tionalité murundi ;

2° les femmes mariées 3 un ressortissant étranger,

Il ‘appartient au Ministre des Affaires Etrangéres de
s'assurer si les candidats remplissent les conditions pré-
vues au paragraphe A 4° du présent article. Le rejet de
la candidature sera motivé.

En tout état de cause, les nominations faites par arré-
té miml avant 'entrée en vigueur du présent statut et qui
ne répondent pas aux conditions énumérées dans le présent
article restent valables.

k Art. 5.

1l appartient au Ministre des Affaires Etfrangéres de dé-
terminer sl ¥ a lieu d'instituer un concours d'admission
au stage de la carriére de I'Administration centrale ou du
service extérieur.

11 fixe, au préalable, le nombre d'emplois & conférer.

Le programme du concours est établi par le Ministre
des Affaires Etrangéres, sur avis du Ministre ayant la
Fonction Publique dans ses attributions.

Le concours est organisé par le Ministre des Affaires
Etrangéres de commun accord avec le Ministre ayant la
Fonction Publique dans ses attributions.

11 comporte une épreuve écrite et orale de maturité et
une épreuve écrite et orale sur Jes matiéres déterminées
par le Ministre des Affaires Etangéres en collaboation a-
vec le Ministre ayant la Fonctiorn Publique dans ses at-
tributions.

Pour satisfaire & ces épreuves, les candxdats dotvent ob-
tenir les 6/10 des points dans chague branche,

Les candidats qui n'auraient pas été classés en ordre uti-
le & la suite d'un concours d'admission au stage, dévront
se présenter a2 un concours ultérieur, s’ils entendent rester
candidats. -

Sans préjudice des dispositions relatives & la limite
d'age, les candidats ne peuvent se présenter plus de trcus

fois au concours d'admission.

Toutefois, & titre exceptionnel, le Ministre des Affai-
res Etrangéres peut exempter du concours d'admission au
stage les candidats qui, au jour de la mise en vigueur du
présent arrété, sont nommés i des fonctions de 1'Adminis-
tration centrale ou du service extérieur et revétus au moins
du grade de chef de division-adjoint ou d'un grade équi-
valent.

i Art. 6.

Les candidats sont admis par le Ministre des Affaires
Etrangéres & un stage d'une durée de deux ans a effec-
tuer & I'Administration centrale, dans les limites fixées a
l'article 5 et dans I'ordre de leur classement au concours
d'admission.

Si les candidats ont été exemptés du concours d'admis-
sion en application de l'article précédent, ils seront clas-
sés dans l'ordre de leur ancienneté dans le grade et au-
ront priorité sur les autres candidats.

A titre exceptionnel, le"Ministre des Affaires Etrange-
r8s peut décider que les candidats admis effectueront leur
stage dans' le service extérieur. Sa décision sera motivée.

Art. 7,

L'activité des stagiaires fait I'objet chaque semestre d'un
rapport détaillé du Secrétaire général ou de son déléqué,
basé sur les appréciations du chef direct duquel le stagiai-
re dépend. Ce rapport tiendra compte, notamment, de
I'aptitude du stagiaire 3 représenter le pays & l'étranger.

Chaque rapport est communiqué au stagiaire, au Minis-
tre et & la Chambre de recours. '

Le Ministre peut licencier le stagiaire, moyennant un
préavis de six mois, sur;le vu du rapport précité, En cas
do licenciement, la décisisge du Ministre doit étre motivée.

Avant la date fixée pour l'examen d‘admission définiti-
ve, une Commission de stage composé du Secrétaire gé-
néral, du Ministre des Affaires Etrangéres et de deux mem-
bres choisis par le Ministre parmi le personnel adminis-
tratif du Ministére délibére sur I'ensemble des rapports et
propose au Ministre soit de licencier le stagiaire au terme
du stage, soit de l'autoriser 3 se présenter a l'examep d'ad-
mission définitive.

Dans le premier cas, la décision du Ministre doit étre
motivée.

Le Ministre peut, sur proposition motivée de 1la Commis-
sion de stage, prolonger le stage d'un quart de sa durée
normale, lorsque des circonstances exceptionnelles rendent
cette prolongation nécessaire. Dans ce cas, la décision du
Ministre doit &tre motivée,

Art. &
A une date aussi rapprochée que possible de I'expiration

du stage, est organisé par le Ministre des Affaires Etran-
géres de commun accord avec le Ministre ayant la Fonction

"e
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Publique dans ses attributions, un examen d'admission dé-
finitive portant sur les matiéres déterminées par eux.

Art. 9,

Les candidats qui obtiennent les 6/10 des points dans
chaque branche de cet examen, sont & lissue du stage
nommés définitivement par arrété royal dans une des 5 clas-
_ses administratives. ' -

1ls sont classés dans l'ordre de la moyenne de points ob-
tenus au concours d’admission au stage et l'examen d'ad-
migsion définitive, Pour ceux qui ont été exemptés du con-
cours d'admission au stage, tel que prévu a l'article 5, ce
sont les points obtenus & l'examen d'admission définitive
qui viennent en ligne de compte.

Les candidats qui ont échoué sont autorisés a subir une
nouvelle épre;we, trois mois aprés notification du résul-
tat ; en cas de nouvel échec, ils ont droit & un préavis de
six mois, & dater de la notification du résultat.

Les candidats qui ont réussi & la seconde épreuve sont
classés aprés ceux qui ont satisfait 2 la premiére.

Les membres du personnel de la carrié¢re de I"Administra-
tion centrale et du service extérieur qui on été nommés
par arrété réyal avant l'entrée en vigueur du présent arr2té
sont exemptés du stage et de l'examen d'admission défi-
nitive. '

Art .10,

Les agents prétent, avant d'entrer en fonction, le serment
suivant :

"Te jure fidélité au Roi et m’engage 2 respecter « les lois
et institutions du Royaume du Burundi. »

Ce serment sera regu entre les mains du Ministre des Af-
faires Etrangéres ou de son délégué.

SECTION 2.

Hiérarchie et promotions

Art. 11,

Les agents de la carriére du service extérieur et de
I'Administration centrale sont rangés en cing classes ad-
ninistratives, telles gue définies 4 1'annexe I du présent
wrété. ‘

Art. 12

Un examen est institué pour les agents des 5¢, 4¢, 3% et 2°
classes administratives, & une date aussi rapprochée que
possible de 1'expiration de’la troisiéme année de service
définitif dans le grade, sur les matiéres d'ordre économi-
que relevant de la compétence du Ministre ayant les Af-
faires Etrangéres et le Commerce Extérieur dans ses attri-
butions. v

Les” modalités de cet examen sont fizxées par le Minis-
tre des Affaires Etrangéres de commun accord avec le Se-
crétaire permanent de la Commission Permanente de Re-
crutement.

En cas d'échec, les agents sont appelés a se représen-
ter 4 la session d'examen suivante, mais en cas de nouvel
échec ils sont privés définitivement de toute promotion.

La Commission dexamen comprend au moing 3 person-
nalités appartenant aux milieux économiques et 2 ngents
du Ministére des Affaires FEtrangéres aynt au moins le
rang de la deuxiéme classe administrative,

N Art. 3.

Apres avoir réussi 'examen prévu a larticle 12, les a-
gents sont promus & la classe administrative supérieurs,
a la date de l'expiration de la troisiéme année de service
définitif. Ils sont classés en tenant compte des facteurs
suivants : . ]

-1 — Les résultats des épreuves suivantes, ramenés a
une cote calculée sur un maximum de 10 points pour cha-
cune d'elles : ) )

— concours d'admission au stage, si celui-ci était obli-
gatoire conformément aux dispositions du dernier alinéa de
l'article 5 ;

— examen d'admission définitive ;

-— examen prévu a l'article 12.

2* — Cing points sont accordés pour chaque année pen-
dant laquelle l'intéressé a exercé des fonctions publiques.
Ii appartient au Ministre des Affaires Firangéres de dé-
terminer quelles fonctions publiques viennent en ligne
- de compte pour le calcul de ces points.

Art. 14, ‘ .

Les agents de la 5eme classe, comptant trois années de
grade peuvent étre promus, dans l'ordre du classement,
a la 4eme classe.

Art. 15. .

. Les agents d2 la 3éme classe sont choisis parmi les a-

gents de la 4éme classe comptant trois ans de ce grade.

Art. 16

Les agents de la 2éme classe sont choisis parmi les a-
gents de la 3éme classe comptant trois ans de ce grade et
avant rempli des fonctions 3 1'Administration centrale
pendant un an au moins,

Toutefois la période pendant lagquelle les agents doi-
vent avoir rempli des fonctions & 1'Administration cen-
trale peut étre abrégée par décision mdtivée du Ministre.

: Art, 17,
Les agents de la lére classe sont choisis parmi les a-
gents de la 2éme classe comptant trois ans de ce grade.

Art. 18,

les nominations et les promotions peuvent avoir lieu sans
que les conditions de périodes de service dans un grade de
la classe inférieure, telles que prévues aux articles 13,
14, 15, 16 et 17 du présent arréts, soient remplies.
Ces nominations et promotions de grade font l'objet
d'un arrété roval. )
SECTION 3.

Mariage

Art. 19,

L'agent qui se propose de contracter mariage doit faire
connaitre son intention au Ministre au moins nonante
jours avant la célébration.

Est démis d'office et sans préavis l'agent masculin qui
épouse une personne de nationalité étrangére, lorsque cel-
le-ci refuse de suivre la nationalité de son mari ou si el-
le refuse de renoncer a sa nationalité d'origine alors que
les lois de son pays permettent ceite renonciation.

Les agents féminins qui épousent un ressortisant étran-

ger sont mis en disponibilité d office,

En cas de vacance d'emploi correspondant a ces classes,

i
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SECTION 4.

Des congés et des susi:ensions de service.

Art. 20.

Les agents ne peuvent quitter leur poste sans autorisa-
tion.

Les déplacements de service entrainant des dépenses
& charge du Trésor du Royaume du Burundi doivent étre
autorisés préalablement, sauf s'ils peuvent étre justifiés
par des circonslances urgentes,” |

Les déplacements de l'agent du service extérieur en
congé statutaire a destination du Burundi sont assimilés
aux déplacements de service. ' .

Art. 21, .
Les agents en service a "Administration centrale bé-

néficient, en matiére de congé, du régime applicable aux

agents de "Administraton du Royaume du Burundi

I.es agents en fonction & l'étranger ont droit chague an-
née 3 un congé de trente jours, au prorata des prestations
3 l'étranger dans le courant de l'année.

Ces congés sont accordés par le Ministre des Affaires
Etrangares.

Le temps consacré au voyage & destination du Buru-
ndi et retour a leur poste n'entre pas en ligne de compte
pour le calcul de la durée du congé.

Art. 22, .

Un supplément de congé de gquinze jours par an est ac-
cordé au prorata de la durée du séjour de l'agent dans un
poste 3 climat insalubre.

Le Ministre des Affaires Etrangéres détermine les pos-
tes qui doivent éire considérés comme insalubres.

Art. 23,

L’agent qui n'a pas pu obtenir, pour des raisons de ser-
vice, les congés prévus aux articles 21 et 22, pourra en bé-
néficier ultérieurement. Toutefois la durée des congés cu-
mulés ne peut dépasser six mois, tout arriéré supérieur &
ce terme étant annulé.

Art, 24.

L'agent enservicea l'étranger, mis dans l'impossibilité
temporaire de remplir ses fonctions par suite d'uns mala-
die ou d'une lésion survenue pendant qu'il est en service
actif, peut obtenir un congé de maladie.

Le congé de maladie ne sera accordé a l'agent en fon-
ction & I'étranger que sur production d'une attestation mé-
dical, circonstanciée.

En matitre de réglementation concernant la régime de
congé de maladie, suspension d'activité pour maladie ou
infirmité et inaptitude physique, les agents en fonction a
I'Administration centrale sont soumis au statut des fonc-
tionnaires de 1'Administration du Royaume.

SECTION 5,
De Yactivité et de la retraite.

Art, 25.
Les agents sont en activité de Service :
1° lorsqu'ils occupent une fonction & 'étranger ou a 1'ad-
ministration centrale, ou lorsqu'ils sont chargés dune

‘mission par le Ministre.

2° lorsqu'ils sont mis & la disposition du Roi ;
3° lorsqu’ils sont mis & ld disposition du Ministre des
Affaires Etrangeres ; :
4° lorsqu'ils sont chargés d'une mission spéciale auprés
d'un autre Ministére.
Art. 26.

En activité de service dans un poste a I'étrangére, les
agents portent le titre des fonctions qu'ils exercent.

A Y'Administration centrale, les agents portent le titre
des fonctions qu'ils exercent ou le titre diplomatique qui
correspondent a leur grade.

SECTION 6.
Du régime disciplinaire.

Art. 27,

Les peines que peuvent encourir les agents de la cer-
riere du service extérieur et de I'’Administration centrale
sont: ; ] -

— 1° le rappel & l'ordre ;

— 2° la réprimande ;

-— 3° le blame suivi éventuellement du rappel dans le

pays ;

— 4° la suspension disciplinaire ;

- 5° la rétrogradation ;

— 6° la démission d'office ;

—- 7° la révocation,

Art. 28.

Le rappel a l'ordre, la réprimande, le blame sont pro-
noncés par le Ministre des Affaires Etrangéres, les au-
tres peines Sont pronohcées par le Roi.

Lorsqu'un agent en activité de service 3 l'étranger est
rappelé & rejoindre 1'Administration . centrale pour des
raisons d'incapacité ou d'inaptitude et mis & la disposition
d'un autre Ministére, il perd immédiatement les avanta-
ges des agents du Ministére des Affaires Etrangéres st
du Commerce Extérieur,

Art. 29,

A l'exception du rappel & l'ordre, les peines prévues 3
Varticle 28 sont prononcées sur proposition motivée d'une
commiss’on disciplinaire, composée du Ministre des Affa:-
res Etrangéres, d'un agent de 1'Administration Centrale
appartenent 4 un grade de la classe supérieure & la 3éme
classe administrative, désigné par le Ministre des Affaires
Etrangéres et de deux fonctionnaires choisis, avec l'agré-

"ment du Ministre, par I'agent mis en cause ; ces fonction-

naires seront au moins du rang de la 3éme classe.

) Art. 30.
L'intéressé est autorisé & présenter sa défense devant la
commission prévue a l'article 29.

11 peut se faire assister par toute personne de son choix,

préalablement désignée a la commission,

Art, 31, :
Toutes les fois que l'intérét public ou l'intérét du servi-
ce le requiert, les agents sont tenus & l'écart de I'’Admini-

stration. Cette suspension est une mesure:d'ordre pronon- -

cée par l'autorité qui exerce le pouvoir de nomination.
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Toutefois, lorsque la durée de la suspension excéde
trois mois, la décision est prise aprés avis de la commis-
sion disciplinaire prévue & l'article 29.

CHAPITRE IL
CARRIERE DE CHANCELLERIE,

SECTION 1.
Du recmtement, du stage et de V'admission définitive
Art, 32,
A. — Les conditions d'admissibilité des candidats sont

les suivantes :

1¢ étre de nationalite murundi, jouir des droits civils et
politiques ;

2° étre agé de 18 ans au moins et 35 ans au plus 4

3° avoir été reconnu physiquement apte ;

4° étre de conduite irréprochable

5° a) étre porteur d'un des diplémes légaux assimilés
_ dont la liste sera conjointement établie par le Ministre des

Affaires Etrangéres et le Ministre ayant la Fonction Pu-

blique dans ses attributions,

ou bien )

b) eétre agent définitif de la carriére de 'Administration
centrale et revétu au moins d'un grade équivalent i celui
de chef de division-adjoint,

ou bien

¢} étre agent stagiaire de la carri¢re de I'Administra-
tion céntrale ou du service extérieur revétu au moins du
grade de chef de division-adjoint avant l'enirée en vigueur
du présent arrété.

B. — Ne sont pas admissibles :

1* les candidats dont 'épouse ne posséde pas la natio-
nalité murundi ou n'a pas demandé 1'acquisition de la na-
tionlité murundi ;

2° les femmes mariées & un ressortxssant étranger,

11 appartient au Ministre des Affaires Etrangéres de s'as-
surer si les candidats remplissent les conditions prévues
au paragraphe A, 4° du présent amcle Le rejet de la can-

" didature sera motivé.
Art. 34.

1} sppartient as Ministre des Affaires Etrangéres de dé-
terminer s'il y & lieu d'instituer un concours d'admission au
stage de la carrizre de chancellerie.

Il fixe, au prélable, le nombre d'emplois & conférer.

Le programme du concours est établi par le Ministre
des Affaires Etrangéres, sur avis du Secrétaire permanent
de la Commission de Recrutement.

Le concours est organisé par le Ministre des Affaires
Etrangéres de commun acord avec le Secrétaire perma-
nent de la Commission de Recrutement.

Il comporte une épreuve écrite et orale de maturité et
une épreuve sur la connaissance usuelle du francais et la
connaissance usuelle d'une langue choisie parmi 1'alle-
mand, 1'anglais, I'espagnol et le russe. '

Pour satisfaire a ces épreuves, les candidats doivent
“obtenir les 6/10 des points prévus pour chaque branche,

Les candidats qui ne sont pas classés en ordre utile
doivent, pour étre admis, se présenter & un concours ulté-
rieur,

Sans préjudice des dispositions relatives & la limite d'a-
ge, un candidat ne pourra s€ présenter plus'de trois fois au
concours.

Art, 35,

Les candidats sont admis par le Ministre 4 un stage d'u-
ne durée de deux ans, & effectuer soit & I'Administration

“centrale soit, a titre exceptionmel, dans le service extérieur

dans les limites fixées a l'article 34 et dans l'ordre de
leur classement au concours,

Toutefois, & titre exceptionnel, le Ministre des Affai-
res Etrangéres peut exempter du concours d'admission au
stage les candidats qui, au jour de la mise en vigueur du

présent arrété, sont déja nommés A des fonctions de 'Admi--

nigtration centrale, du service extérieur ou de la chancel-
lerie et qui sont revétus au moins du grade de chef de di-
vision-adjoint ou d'un grade équivalent.

Art. 36,

-

Avant l'expiration du stage, est organisé par le Secré-
taire permanent de la Commission Permanente de Recru-
tement, de commun accord avec le Ministre des Affaires
Etrangéres, un examen dadrmsswn définitive portant sur
les matiéres suivantes : -

1° la connaissance usuelle du frangaxs I}

2° la connaissance usuelle d'une langue choisie parmi
I'aliemand, l'anglais, 1'espagnol et le russe ,

3° les connaissances professiomnelles enseignées pen-
dant la durée du stage. :

Les agents de la carriére de chancellerie qui ont été

‘nommés par arrété royal avant Ventrée en vigueur du pré-

sent arrété sont exemptés du stage et de l'examen d'ad-
mission définitive.

Art. 37,

Les candidats qui obtiennent les 6/10 des points dans
chaque branche de cet examen sont, & lissue du stage,

nommés définitivement par le Ministre des Affaires E-

trangéres au grade dans lequel ils ont assumé leurs fon- ’

ctions a titre provisoire. .

Les candidats qui ont échoué sont autorisés & subir une
nouvelle épreuve irols mois aprés notification du résul-
tat ; en cas de nouvel échec, ils ont droit & un préavis de

" six mois 4 dater de la notification du résultat.

Art. 38.

“Les articles 35, 36 et 37 ne sont pas applicables aux
candidats issus de l'administrtion centrale ou du service
extérieur qui y étaient admis 2 titre définitif,

Toutefois les articles 36 et 37 sont applicables aux can-
didats issus de I’Administration cenirale ou du service
extérieur qui y furent exemptés du concours d'admission au
stage.

Art. 39,

Les agents pretent avant d'entrer en fonctions, le ser-
ment suivant :

¢ Je jure fidélité au Roi et m'engage & respecter les lois

. » et institutions du Royaume du Burundi ».

Ce serment sera regu entre les mains du Ministre des Af-
faires Etrangéres ou de son délégué.




SECTION 2.
Hiérarchie et promotions

Art. 40,

Les agents de la carriere de chancellerie sont rangés

dans les quatre grades déterminés 3 1'annexe L
Art. 41,

En cas de vacance d'emplof, les rédacteurs de chancel
lerie qui ont trois ans de service et ont, d'autre part, sa-
tisfait & une épreuve spéciale dont les modsalités seront fi-
xées par le Ministre des Affaires Etfrangéres sur avis du
Secrétaire permanent au Recrutement, peuvent &tre pro-
mus au grade de chancelier-adjoint.

’ Art. 42,

Les chanceliers sont choisis parmi les chanceliers ad-
_joints qui ont au moins trois ans de service définitif.

Les Directeurs de chancellerie sont choisis parmi les
chanceliers qui ont trois ans de service définitif.
Art. 43.

En activité de service dans un poste a l'étranger, les
agents de la carriére de chancellerie portent le titre de leur
grade. k ’
Lorsqu'ils sont en fonctions 4 I'Administration centrale,
ces agents portent le titre des fonctions gu'ils exercent.

SECTION 3.
Dispositions diverses.

Art. 44.

Les dispositions des sections 4 et 6 du chapitre | relatif
aux agents de la carriére du service extérieur et de 1'Ad-
ministration centrale, ainsi que celles de I'article 25, sont
applicables aux agents de la carriére de chancellerie.

Art. 45.

L'agent qui se propose de contracter mariage doit faire
connaitre son intention au Ministre au moing nonante jours
avant la célébration.

Est démis d'office et sans préavis l'agent masculin qui
épouse une personne de nationalité étrangeére, lorsque cel-

Art. 46.

Les agents qui auront été en activité de service au moins
quinze ans pourront étre autorisés par l'arrété qui leur
accorde la démission de leurs fonctions, & conserver le ti-
tre honorifique de leur grade.

Cette autorisation pourra .&tre retirée par arrété royal,
sur proposition motivée du Ministre des Affaires Etrange-
res.

Art. 47. -

Si les nécessités du service le permettent, le Ministre
des Affaires Etrangéres peut, sur avis favorable de la
Commission permanente de Recrutement, autoriser les a-
gents de la carriére de chancellerie aux concours d'acces-
sion & up grade dune classe supérieure soit du service
extérieur goit de 1’Administration centrale.

Art. 48,

Si les nécessités de service le permettent, le Ministre
des Affaires Etrangéres peut, sur avis favorable de la Com-
mission permanente de Recrutement et & la demande des
intéressés ou d'office, transférer les agents de la chancel-

~

lerie & I’Administration centrale ou au service extérieur,

Art. 49.

En cas de vacance d'emploi correspondant aux classes
administratives prévues 3 l'article 40 les nominations et
les promotions peuvent avoir lieu sans que les conditions
de périodes de service dans un grade de la classe inférieure,
telles que prévues aux articles 41 et 42 du présent arré-
té, solent remplies.

Art. 50,
Le présent arrété entre en vigueur le 18 décembre 1964,
Art. 51, .

Notre Ministre des Affaires Etrangéres et du Commerce

Extérieur, est chargé de l'exécution du présent arrété..
Donné a Bujumbura, le 18 décembre 1964.

MWAMBUTSA IV
Par le Roj,
Le-Ministre-des-Afaires-Etrancéres

fe=ci refuse de suivie la natonalité de son mari ou si elle

refuse de renoncer 2 sa nationalité d'origine, alors que
les lois de son pays permettent cette renonciation,

et du Commerce Extérieur,

Joseph MBAZUMUTIMA.
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ANNEXE I

Tableau des classes administratives et des grades de I'Administration‘ Centrale, de la Carriér, du Service Extérieur
et de la Carridre de la Chancellerie du Ministére des Affaires Ftrangéres et du Commerce Extérieunr.

TRAITEMENT

CLASSES ADMINISTRATION: SERVICE EXTERIEUR CHANCELLERIE
; - ) ANNUEL-
lére cl. grade Secrétaire Général Ambassadeur e 240.000
supérieur Ministre Plénipotentiaire
lére classe Directeur Général Consul Général de lére cl. — 210,600
grade infér, Conseiller d'Ambassade ou de
légation de lere classe
2éme classe Directeur Consul Général de 2éme cl. Directeur de Chancel- 195.000
Conseiller d’Ambassade ou de lerie
légation de 2éme classe
3éme classe Directeﬁr—Adjoint Consul de lére classe Chancelier © 162,500
: Secrétaire d'Ambassade ou de
légation de lére classe
4eme classe Chef de Division | Consul de 2éme classe Chancelier Adjoint 130.000
Secrétaire d'Ambassade ou de
légation de 2éme classe
5¢me classe Chef de Div.-Adjt. Vice-Consul Rédacteur de Chancel- 110.500
C . Attaché d'Ambassade ou de lé-| lerie ;
gation

Vu pour éire annexé & Notre arrété n° 001/567 du 18décembre 1964,

MWAMBUTSA IV.
Par le Roi,

Le Ministre des Affaires Etrangéres

et du Commerce Extérieur
Joseph MBAZUMUTIMA.,

, ‘e
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ANNEXE 1L
Tableau des Indemnités familiales dont bénéficient les agents du Service Extérieur,
4 {
par mois
. . pour 1'épouse 2.000,— Fr
' pour le ler enfant l 1.500,— Fr
pour le 2¢éme enfant 1.500,— Fr ’i
2  pour le 3¢me enfant 1.750,— Fr ’ ’ éi
E - pour le 4éme enfant 1750~ Fr
By ' pour le 5éme enfant ‘ , ‘f‘j
et suivants 2.000,— Pr 4
@ A Vu pour étre annexé a Notre arrété n¢ 0017567 du 18 décemb—re 1964. : ‘%
‘ o o MWAMBUTSA IV.
e , Par le Roi,
k.- ) ‘ Le Ministre des Affaires Etrangéres
B et du Commerce Extérieur -
. Joseph MBAZUMUTIMA. ' F.
ANNEXE I ! o
'« Tableau des coefficients d'adaptation applicables auxtraitements et indelﬁnit& familiales dont bénéficient les , '
X agents du Service Extérieur. : , . .
: .
2 ) Algérie 1.85 T
i Bolgique ' 220 ' . ?
Etats-Unis d"Amérique . . 3,75 "
48 Ethiopie 3 , J
hNL . - P
¥ France 2,50 “
. Ghana 2f20 . - b
% ) . -
- Grande Bretagne 2,20 o
E République Arabe-Unie ! 2,20 ?
£ " Re¢publique Démocratique du Congo 2,20 ' . /i
.' République Fédérale d'Allemagne 2,20 2
. Tanzania - ' 1,85 :
Uganda 1,85
LLR.S.S. 3,50

Vu pour étre annexé & Notre arrété n° 001/567 du 18 décembre 1964.

MWAMBUTSA IV,
Par le Roi

Le Ministre des Affaires Etrangéres

4 . et du Commerce Extérieur,
. ) Josseph MBAZUMUTIMA.,
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Arrété royal n° 001/229 du 7 juin 1963 portant
nomination du Secrétaire d’Etat a la Gendar
merie du Burundi.

MWAMBUTSA 1V,
Roi du Burundi,
A tous, présents et & venir, salut !

Vu la Constitution du Royaume du Burundi, spéciale-
ment en son article 60 ;

Vu la décision prise par 1'Assemblée Nationale du Bu-
rundi en ses séances pléniéres des 22 et 23 mai 1963 ,

Avons arrété et arrétons :

Art. 1,

Est nommé Secrétaire d'Etat 2 la Gendarmerie du Bu-
rundi :

— Monsieur MAGENGE Pascal.

— 32 —

Art. 2.
Est nommé Commandant de la Gendarmerie du Burundi :
~ Monsieur SERUKWAVU Antoine.

Art. 3.

Le Secrétaire d'Etat a la Gendarmerie dépendra di-
| rectement et uniquement du Rol et aura rang de Ministre.
Art. 4.

Le présent arrété entre en vigueur immédiatement.
Art. 5. ]
Notre Premier Ministre est chargé de l'exécution du pré-
sent arrété. v
Donné & Uumbura, 1e7 juin 1963
Par le Roi
MWAMBUTSA IV,
Le Premier Ministre,
NGENDANDUMWE Pierre.

Arrété royal n° 011/602 du 16 janvier 1965 por-
tant modification de P'arrété royal n° 001/229
du 7 juin 1963 concernant la nomination d’un
Secrétaire d’Etat 3 la Gendarmerie.

MWAMBUTSA 1V,
Roi du Burundi,

A tous, présents et & venir Salut !
Vu la Constitution du Royaume du Burundi, spéciale-

_ ment en son article 60 4

Revu Notre arrété n® 001/229 du 7 juin 1963 ,
Sur proposition de Notre Vice-Premier Ministre et Mi-
nistre de la Santé Publigue ;

Avons arrété et arrétons :

Art. 1,

Monsieur Pascal MAGENGE, Secrétaire d'Etat & la

Gendarmerie du Burundi, est suspendu de ses fonctions.
' Art. 2.

A titre provisoire, Monsieur Antoine SERUKWAVL,
Commandant de la Gendarmerie du Burundi assumera les
fonctions de Seccrétaire d'Etat a la Gendarmerie.

Art. 3.

Le présent arrété entrera en vigueur 3 la date de sa si-

gnature. '
Donné & Bujumbura, le 16 janvier 1965,
MWAMBUTSA IV
Par le Roij,
Le Vice-Premier Ministre et Ministre de la Santé

Publique,
l MASUMBUKO Pie.

.

Itegeko ry’ Umwami n° 001/606 ryo ku wa 23 ya-
nwari 1965 rigena Bwana Ndabakwaje Libére

~ ngo abe Umushingamanza w ﬂ_nslnkmzango

MWAMBUTSA wa IV,
Umwami w'Uburundi,
Mwese abariho, n'abazovuka, Mwaramutse !

Turavye Ishimikiro ry'Amateka y'Ingoma y'Uburundi,
cane cane mu ngingo yaryo 91 ,

Turavye cane cane mu hgingo ya 2 ni ya 7 y'ibwirizwa
ryo ku 26 Mukakaro 1962 ryerekeye ukuringaniza n'ubu-
kura bwa Sentare ;

Turavye ko Umushmgamanza Mauoshikirizangoma yashi-
mye neza igeragezwa rya Bwana Liberi NDABAKVVAIE
mu bikorwa vy'Ubushingamanza.

Kubera ko bisabwe n'Umushikirangoma wacu w'llbutu-
ngane ;

Twarashmze kandi dushinze :

Ingingo ya 1.
Bwana Liberi NDABAKWAIE aragenywe ngo abe U-

* mushingamanza w ‘Umushikirizangoma,

tant nomma.txon de Momleur Libére Ndabakwa-

MWAMBUTSA 1V,
Roi du Burundi,
A tous, présents et a venir, Salut !
Vu, sgécialement’ en son article 91, la Constitution du
Burundi ;
Vu, spécialement en ses articles 2, 7 et 19, la Im du 26
juillet 1962 sur l'organisation et la compétence judiciaire ;

Vu le rapport établi par le Procureur du Roi sur le stage
de formation que l'intéressé a suivi avec succés ;

Sur proposition de Notre Ministre de la Justice ;

Avons arrété et arrétons :
Art. 1.
Monsisur Libéere NDABAKWAIJE est nommé en qualité
de Substitut du Procureur du Roi.

Arrété royal n° 001 /606 du 23 ianvier':1§‘65 por- .
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Ingingo va 2.-
Umushikirangoma wacu w'lUbutungane ashinzwe guku-
rikiza iri tegeko rizotangura umusi ryashizweko uwmukono.

Ritangiwe i Bujumbura, ku wa 23 nzero 1965.
MWAMBUTSA wa IV,
Kubw Umwami,
Umushikirangoma w'Imanza,

NUWINKWARE Petero-Claveri.

Art. 2.

Notre Ministre de la Justice est chargé de 'exécution du
présent arrété qui sort ses effets 4 la date de sa signatu-
re. ‘

Donné a Bujumbura, le 23 janvier 1965.
MWAMBUTSA 1V,
Par le Roi,
Le Ministre de la Justice,
NUWIKWARE Pierre-Claver

Itegeko ry’Umwami n° 001/608 ryo ku wa 15

Nzera 1965 rigena Abashikrangoma b’Ingoma.

y’i Burundi.

MWAMBUTSA WA IV,
Umwami w'lburundi
-~ Mwese abariho n'abazovuka, Mwaramutse !
Turavye Ishimikiro ry’Amateka y'Ingoma y'i Burundi,
cane cane mu ngingo yaryo ya 57 ;

Turavye ko Nyakubahwa NGENDANDUMWE Peiro

ariwe yatowe gushinga Leta,
Twarategetse kandi dutegetse :

Ingingo va L
Baragenywe :

1° Umushikirangoma wa mbere :
NGENDANDUMWE Patro

2° Icegera ciwe ariwe kandi Umushikirangoma w'Ubuvuzi:

MASUMBLUKO, Piyo

3¢ Umushikirangoﬁa w'Ubutungane :
NUWINKWARE, Claver

4* Umushikirangoma wlntwaro v Igzhugu
KATIKATI Félix

5° Umushikirangoma w'Uburimyi :
RURAMUSURA, Heri

Arrété royal n° 001/608 du 15 janvier 1965 por~
tant nomination des Ministres du Royaume du
Burundi.

MWAMBUTSA 1V,
Roi du Burundi,
A tous, présents ¢t & venir, Salut
Vu la constitution du Royaume du Burundi spécialement
en son article 57 ;

Vu la désignation de Monsieur NGENDANDUMWE

Pierre, en qualité de formateur du Gouvernement.

Avons arrété et arrétons

Art. 1.
Sont nommés :
1 — Premier Ministre :
NGENDANDUMWE, Pierre
2* — Vice-Premier Ministre et Ministre de la Santé Pu-
blique :
MASUMBUKO, Pie
— Ministre de la Justice :
NUWINKWARE, Claver
— Ministre de I'Intérieur :
KATIKATI, Felix
5° Ministre de }'Agriculture :
RURAMUSUIRA, Henri

“
-

6° Umashikirangoma wAmafranga :
NSENGIYUMVA, Remi

7° Umushikirangoma w'Ubutunzi :
KABURA, André
8° Umushikirangoma w'Uburezi :
. NCAHORURYI, Leonard
9* Umushikirangoma w'lmibano :
NKESHIMANA, Gaspard
10° Umushikirangoma w'lbikorwa vya Leta :
BAREDETSE, Andreya
11° Umushikirangoma w'Ukumenyesha Amakuru mu Buru-
ndi : KABUGUBUGU, Amédée
12° Umushikirangoma w'migenderanire n'ibindi bihugu :
MANIRAKIZA, Marc

13° Umushikirangoma w'Ukutumiranira Amakury :
NGUNZU Petro

Ingingo ya 2.
Umushikirangoma wacu wa mbere ashinzwe gukoresha.
_iri tegeko.

Y

" 6° — Ministre des Finances :
NSENGIYUMVA, Rémy

— Ministre de I'Economie :
KABURA, André

— Ministre de I'Education Natmnale
NCAHORURI, Léonard

— Ministre des Affaires Sociales :

NKESHIMANA, Gaspard
10° — Ministre des Travaux Publics :
BAREDETSE, André
11* — Ministre de I'Information :
. KABUGUBUGU Amédée

12" — Ministre des Affaires Etrangéres :
MANIRAKIZ A, Marc

13* — Ministre des Télécommunications :
NGUNZLU, Pierre

Art. 2.

Notre Premier Ministre est chargé de Vexécution du p(é—

sent arrété,




— 34

Ingingo ya 3. )

Iri tegeko rikuraho kandi rikasubirira itegeko ry Umwa-
mi n® 001/416 ryo ku wa 6 Ndamukiza 1964 rikazotangura
gukurikizwa kuva ku musi wa 15 Nzero 1965,

Ritangiwe i Bujumbura ku wa 15 Nzero 1965.

Art. 3.
i Le présent arrété, qui annule et remplace l‘arréte royal
n® 001/416 du 6 avril 1964, sort ses effets a dater du 15
janvier 1965,
| Donné & Bujumbura, Ie 15 jnvier 1965,

MWAMBUTSA IV, -

Umushikirangoma wa mbere,

I Par le Roi,
‘Le Premier Ministre,

NGENDANDUMWE Petero,

Icegera ciwe,

l P.O. Le Vice-Premier Ministre ,et Ministre de la Sants,

MASUMBUKO Pie.

Itegeko ry’Umwami n° 001/609 ryo ku wa 22 nze-
ro 1965 rigena Umushikirangoma wa mbere Ba-
mina Yozefu.

MWAMBUTSA 1V,
Umwami wllburundi ;
Muwese abariho n'abazovuka, Mwaramutse,

Turavye Ishimikiro ry’Amateka y'Ingoma y'i Burundi,
cane cane mu ngingo yaryo ya 57 ;

Turavye itegeko ry Umwami n® 001/608 ryo ku wa 15
nzero 65 rigena abashikirangoma b'Ingoma y'Uburundi
* Twarategetse kandi dutegetse :

Ingingo ya 1.
Aragenywe ngo abe Umushikirangoma wa mbere : Nya-
kubahwa BAMINA Yozefu, '
Ingingo ya 2.

Iri tegeko rizotangura kuva ku musi wa 22 Nzero 1965

Ingingo ya 3.
Umushikirangoma wacu wa mbere ashinzwe gukoresha
iri tegeko.
Rit%giwe i Bujumbura, ku wa 22 Nzero 1965

—

Arrété royal n° 001/609 du 22 janvier 1965 por-
tant nomination du Premier Ministre BAMINA
Joseph.

Mwambuta IV,
Roi du Burundi,
- A tous, présents et & venir, Salut !
Vu la Constitution du Royaume du Burundi, spéciale-
ment en son article 57 ;
Vu l'arrété royal n® 001/608 du 15 janvier 1965 portant
nomination des Ministres du Royaume du Burundi
Avons arrété et arrétons :

Art. 1,
Est nommé Premier Ministre, Monsieur BAMINA, Jo-
seph. )
' Art 2.
Le présent arrété entre en vigueur & la date du 22 jan-
vier 1965.
Art. 3.
Notre Premier Ministre est chargé de l'exécution du pré-
sent arrété. ‘
Donné a Bujumbura, le 22 janvier 1965.

MWAMBUTSA IV, ‘

Kubw'Umwami,
Umushikirangoma wa mbere

Par le Roi,
Le Premier Ministre,

BAMINA Joseph.

P e— e mem——

Itegeko ry’Umwam; n° 001 /610 ryo kuwa 24 Ki-
garama 1964 riraba igirwa ry’amatembre.

MWAMBUTSA wa IV,
Umwami w'lUburundi,
Mwese abariho n'abazovuka, Mwaramutse .
Turavye Ishimikiro ry’Amateka y'Ingoma y'i Burendi ;

Turavye cane cane mu ngingo ya 4. ibwirizwa ryo ku wa-

10 gitugutu 1962 riraba ibwirizwa ry’amaposita ;
Tubisabwe n'Umushikirangoma w'ukutwmiranira amakuru
n'lbikorwa vye mu Gihugu ;
Twarategetse kandi dutegetse :
Ingingo ya 1. -
Hagiye kuba amatembre atanu yongeweko surtaxe izo-
habwa imirimo yashinzwe kurwanya ikituntu.

Arrété royal n° 001/610 du 24 décembre 1964 por,
tant émission de timbres-poste.

MWAMBUTSA 1V,
Roi du Burundi,
A tous présents, et a venir, Salut !
Vu la Constitution du Royaume du Burundi ,
Vy, spécialement en son article 4, 1a loi du 10 octobre
1962 sur l'Aministration des Postes ;

et des Travaux Publics ;
Avons arrété et arrétong :
. Art. 1.
Il est émis cing timbres-poste avec surtaxe au profit des
ceuvres anti-tuberculeuses.

Sur proposition de Notre Ministre des Communications ’

q
3
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Ibiciro n'ibimenyetso vy'ayoc matembre n'ibi : Les valeurs et sujets de ces timbres sont déterminés
comme suit :
2 Frs -+ 050 Fr (surtaxe) icapa y'ikimenyamenya 2 Frs -+ 0,50 Fr (surtaxe) dessin symboligue.
4 Frs -+ 1,50 Fr (surtaxe) icapa y'ikimenyamenya 4 Frs + 1,50 Fr (surtaxe) dessin symbolique
.5 Frs - 2,50 Frs (surtaxe) icapa y'ikimenyamenya 5 Frs -+ 2,50 Frs (surtaxe) dessin symbolique
8 Frs -+ 3 Frs (surtaxe) icapa y'ikimenyamenya 8 Prs -+ 3 Frs (surtaxe) dessin symboligue
10 Frs + 5 Frs (surtaxe) icapa y'ikimenyamenya 10 Frs -+ 5 Frs (surtaxe dessin symboligue
Ingingo ya 2. Art. 2,
Hagive kuba « feuillet souvenir » yongeweko surtaxe 11 est émis un feuillet-souvenir avec surtaxe représentant
= yerckana icapa y'ikimenyamenya ku mafranga 10 n’ayandi | un dessin symbolique a 10 Frs -+ 10 Frs (surtaxe).
h 10 ya surtaxe.
Ingingo ya 3. Art. 3.
< - Amafranga azova muri « surtaxe » azohabwa imirimo Le produit de la vente de la surtaxe de ces timbres
1 yagenewe kurwanya ikituntu mu Ngoma y'Uburundi. sera versé au Comité de la Ligue du Royaume du Burundi
contre la tuberculose.
Ingingo ya 4. Art. 4.

Avyo matembre yaremewe kuzokoreshwa mu Burundi no Ces timbres sont admis pour l'affranchissement des cor~
mu bindi bihugu hamwe n'amatembre yarahasanzwe kuva | respondances au Burundi tant en service interne qu'inter-
italiki 8 nzero 1965 kushika italiki 8 ndamukiza 1965, national, concurremment avec les valeurs actuellement

, 1 en cours, du 8 janvier 1965 au § avril 1963,
Ritangiwe i Bujumbura, kuwa 24 Kigarama 1964 { Donné a Bujumbura, le 24 décembre 1964
MWAMBUTSA 1V.
NUmwami Par le Roi
Umushikirangoma w'ukutumiranira amakuru Le Ministre des Communications
n'Ibikorwa vyo mu Gihugu et des Travaux Publics

BAREDETSE André.

Arrété royal n° 001/611 du 24 décembre 1964 por- Art. 3.
tant Cl’éatmn de la commission nationale du Bu- La Commission Nationale comporte 3 organes :
rundi pour | Unesco. a) L'Assemblée Générale qui se réunit au moins deux

fois par an sur convocation de son président.
Elle décide souverainement sur toutes les question in-
téressant la Commission.

MWAMBUTSA 1V,

Roi du Burundi,

A tous, présents et & venir, salut . b} Le Bureau, organe exécutif de la commission, est

Vu la Constitution du Royaume du Burundi ; composé du Président et du Secrétariat permanent.

Vu l'admission en date du 16 novembre 1962 du Royau-- Les questions importantes sont généralement soumiges a
me du Burundi a 1'Organisation des Nations-Unies pour | I'Assemblée Générale mais le Bureau peut prendre des
I'Education, la Science et la Culture ; ’ initiatives et faire ensuite un rapport a la Commssion.

Vu larticle VII du la Convention portant création de ¢) Le Secrétariat, organe permanent de la Commission

1'Organisation des Nations-Unies pour I'Education, la | Nationale, se compose d'un Secrétaire permanent nommé
Science et la Culture signée & Londres le 16 novembre | par le Ministre de 'Education*Nationale et de la Culture
1945 ; . et d'un personne] mis & sa disposition par le Ministére,

Congidérant les résolutions 7.1, 7.12 et 7.13 adoptées par Le Secrétaire est chargé de l'expédition des affaires
la Conférence Générale de I'Unesco lors de sa 9° session, | courantes, et bénéficie des mémes avantages que ceux con-

Sur proposition de notre Ministre de 'Education Natio- | sentis aux chefs de service de ]'Administration Générale,
nale et de la Culture : : Art. 4. ’

Avons arrété et arrétons :

Art. 1.

Il est créé au Burundi, sous 1'autorité du Ministre de 1'E-
ducation Nationale et de la Culture, une Commission Na-
tionale du Burundi pour 1'Unesco.

Art. 2. . . . Art. 5.

La Commission Nationale, placée sous la présidence du La Commission Nationale exerce un réle d'organe de con-
Ministre de 'Education Nationale et de la Culture ou | sultation, de liaison et d'information et assume des fonc-
de son Délégué, se compose des membres dont la nomina- | tions d'exécution.
tion, le nombre et la durée du mandat sont fixés par un a) La Commission exerce un réle consuliatit en ce qui
arrété royal. : concerne :

Une subvention gouvernementale finance les travaux
de la Commission Nationale.

Les membres de la Commission, & 1'exception de ceux
du Secrétariat, exercent leurs fonctions a titre bénévole,

" "‘,.'M.’:‘ u M‘, . - BT S e o e e ..”;
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— l'examen du projet de programme et du budget de
1'Unesco ;

- la mise en ceuvre des résolutions de la Conférence
Générale de 1'Unesco

— la participation & des colloques, séminaires ou con-
férences organisés par 1'Unesco.

b) La Commission assume un réle de liaison permanen-
te:

— entre le Royaume du Burundi et le Secrétariat de 1'U-
nesco '

— avec les commissions nationales de différents pays
membres ; :

— entre les organisations éducatives, scientifiques et cul-
turelles du Burundi intéressées par les buts et les activi-
tés de 1'Unesco.

c¢) La Commission Nationale est chargée :

— de renseigner 1"Unesco sur les différents aspects de
la vie éducative et culturelle du Burundi ,

— d'informer le public sur le programme et l'ceuvre de
I'Unesco au Burundi et dans le Monde ;

— de prendre des initiatives tendant & réaliser au Burun-
di les idéaux de I'Unesco.

d)} La Commission Nationale doit :

— soumettre aux autorités compétentes des propositions
susceptibles d'étre mises en ceuvre sur le plan national ;

— suggérer et animer certaines activités d'ordre éduca-
tif et culturel.
Art. 6.

La Commission peut constituer des groupes de travail
spécialisés. Ces groupes peuvent étre constitués par des
personnes n'appartenant pas a la Commission.

Art. 7.
Le réglement d'ordre intérieur sera établi par la Com-
mission elle-méme.

Art. 8.

Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa signa-
ture.
Art. 9.

Notre Ministre de 'Education Nationale et de la Cultu-
re est chargé de l'exécution du présent arrété.

Donné a Bujumbura, le 24 décembre 1964
MWAMBUTSA V.
Par le Roi,

Le Ministre de 1'Education Nationale
et de la Culture,
KABUGUBUGU Amédée.

Arrété royal n° 001/612 du 24 décembre 1964 por-
tant composition de la Commission Nationale
pour I'Unesco,

MWAMBUTSA IV
Roi du Burundi,
A tous, présents et & venir, salut !
Vu la Constitution du Royaume du Burundi ,
Vu V'asrticle 7 de l'acte constitutif de I'UNESCO ,

Vu la ratification en date du 16 novembre 1962 par le
Royaume du Burundi de la convention portant création de
'UNESCO , .

Vu larrété royal n° 001/611 du 24 décembre portan
création de la Commission Natonale du Barundi pour I'U-
NESCO , ‘

Sur proposition de notre Ministre de 1'Education Natio-
nale et de la Culture ;

Avons arrété et arrétons :

Art, 1.

La Commission Nationale du Burundi pour 'UNESCO
est composée de 15 membres dont le mandat est renou-

velable tous les 4 ans.
: ’ Ari. 2.

La Commission Nationale du Burundi pour I'UNESCO
est constituée comme suit ;

Président : Le Ministre de I'Education Nationale et de

la Culture ou son délégué.

Membres : 1 représentant de I'Assemblée Législative,
Commission de 'Enseignement,

1 représentant du Premier Ministére.
1 représentant du Ministére des Affaires Etrangéres.

4 représentants du Ministére de I'Education Nationale
et de la Culture et du Service de I'Enseignement.

1 représentant de Ministére des Affaires Sociales.
4 membres désignés par le Ministre de 1'Education

Nationale et de la Culture pour leur compétence ou
aptitudes personnelles,

1 représentant du Ministére des Finances

1 réprésentant du Ministére de 'Information,
Art. 3.

Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa signa-

ture.
Art. 4.

Notre Ministre de ['Education Nationale et de la Culture
est chargé de l'exécution du présent arrété.
Donné 3 Bujumbura, le 24 décembre 1964.
MWAMBUTSA IV
Par le Roi,

Le Ministre de 1'Education National et de la Culture,
KABUGUBUGLU Amédeée.




-Itegeko ry'Umwami n°® 001/613 ryo ku wa 23
Nzero 1965 rikombora bwana Petero NG
. NZU, Umushikirangoma w’'ukutundiranira a-
makuru. , ‘

MWAMBUTSA WA 1V,
Umwami wUburundi,

Mwese abariho, n'abazovuka, Mwaramutse !
Turavye Ishimikiro ry'Amateka y'Ingoma y'i Burundi,
cane cane mu ngingo yaryo va 57 ;

Kubera ko vyasabwe n'lUmushingamanza Mushikirango-
ma, NTAHIZANIYE Bavo, ku musi w'i 22 Nzero 1965 ;

Bisabwe kandi nUmushikirangoma wa mbere ;

Twarategetse kandi dutegetse :

Ingingo ya 1.

Bwana Petero NGUNZU arakuwe mu bikorwa vy Ubu-
shikirangoma butumiranira amakuru,

Ingingo ya 2.
Iri tegeko rizotangura kuva ku musi wa 16 Nzero 1965 ;

Ingingo ya 3

Umushikirangoma wacu wa mbere ashinzwe gukurikirisha

iri tegeko ;

i

Ritangiwe i Bujumbura, ku wa 23 Nzero 1965.

3 Kubw'Umwami,
i - " Umushikirangoma wa mbere,

- BAMINA, Joseph.
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Arrété royal n°>-001/613 du 23 janvier 1965 por-
tant révocation de Monsieur Pierre NGUNZU,
Ministre des Télécommunications.

MWAMBUTSA 1V,
Roi du Burundi,

A tous, présents et a venir, salut !

Vu la Constitution du Royaume du Burundi et spéciale-
ment en son article 57 ,

Vu la requéte introduite par le Procureur du Roi, Ba-
von NTAHIZANIYE en date du 22 janvier 1965 ;

Sur proposition de notre Premier Ministre ;

Avons arrété e{ arrétons
Art. 1.

Monsieur Pierre NGUNZU est révoqué de ses fonctions
de Ministre des Télécommunications.

Art. 2.

Le présent arrété entre en vigueur le 16 janvier 1965.

Art, 3.

Notre Premier Ministre est chargé de l'exécution du
présent arrété,

Donné a Bujumbura, le 23 janvier 1965, -

MWAMBUTSA IV,

Par le Roi,
Le Premier Ministre,

Arrété royal n° 001/614 du 23 janvier 1965 fixant
les responsabilités en cas d’interventions com-
binées de la Gendarmerie et de 'Armée Natio-
nale.

~ MWAMBLUTSA IV,
Roi du Burundi,
A tous présents et & venir, salut !

Vu la Constitution du Royaume du Burundi,

Vu la loi du 15 septembrel963 sur la Gendarmerie du
Royaume du Burundi, spécialement en son article 44

En vertu des pouvoirs conférés par l'alinéa premier de
P'article 44 de la susdite loi ;

Avons arrété et arrétons :

Article unique.

Les autorités militaires sont responsables des opérations
lorsque la Gendarmerie et I'Armée Nationale sont appelées
& intervenir ensemble lors d'événements susceptibles de
compromettre sérieusement l'ordre public ou lors de trou-
bles graves ou généralisés. ,

Donné & Bujumbura, le 23 janvier 1965.
MWAMBUTSA IV,
Par le Roi,

Le Secrétaire d'Etat & la Défense Nationale,

MICOMBERO M.
Capitaine.

et
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- Arsété ministériel n* 030/569 du 28 décembre i
1964 ouvrant au budget ordinaire du Burundi
pour lexercice 1965 des crédits provisoires
pour un montant de 65.000.000 francs pour le
mois de janvier 1965,

Le Premier Ministre du Gouverpement du
Rcyaume du Burundi,
o

Vu la Constitution du Royaume du Bunmch spéciale~
ment en son article 100 ;

Vu la loi du 20 juin 1962, maintenant en application
les actes législatifs et reglementalres édictés par l'auto-
rité tutélaire ;

Considérant qu'en raison de diverses circonstances le
projet de budget ordinaire du Burundi pour 1965 ne pourra
8tre voté en temps utile ;

Attendu quil v a lieu d'autoriser les crédits nécessaires
au paiement des traitements et indemnités du personnel
tant sous-statut que sous-contrat, des déplacements de ser-
vice, du matériel, mobilier et fournitures, subsides et autres
dépenses diverses ;

Arréte :

Art. 1.

Il est ouvert au budget des dépenses ordinaires du Ro-
yaume du Burundi pour I'exercice 1965, une tranche de cré-
dits provisoires & concurrence de 65.000.000 Frs (SOI-
XANTE CINQ MILLIONS DE FRANCS) a valoir sur les
crédits inscrits au projet de budget des dépenses ordinai-
res du Burundi pour lexercice 1965,

Art. 2.

Ces dépenses seront couvertes par les ressources ordinai-
res prévues au budget des voies et moyens pour 'exer-
cice 1965.

Art. 3.

Le présent arrété sort ses effets le 1°F janvier 1965,
Donné a Bujumbura, le 28 décembre 1964,

Le Premier Ministre du Burundi
NYAMOYA Albin.

Le Ministre des Finances

et des Affaires Economiques,
NSENGIYUMVA Remy.

Arrété ministériel n° 110/590 du 30 décembre 1964

. portant désignation des personnes habilitées a

disposer des avoirs en comptes de !'Institut Na-
tional de Sécurité Sociale.

.
Le Ministre des Affaires Sociales, du Travail

et des Classes Moyennes,

Vu la constitution du Royaume du Burundi ;

Vu la loi du 20 juillet 1962, spécialement en son art9 ;

Vu l'arrété ministériel n® 110/313 du 24 octobre 1963
déléguant le pouvoir de disposer des avoirs portés au cré-
dit des comptes ouverts au nom de I'LN.S.S. auprés de la
Banque d'Emissioa du Ruanda et du Burundi ainsi qua
l'office des chéques postaux ;

Vu qu'un des trois mandataires précédemment délégués,
Monsieur Dagnelies Maurice, se trouve dans 1'impossibili-
té de remplir cette mission ;

Vu l'urgence de le remplacer ;

Arréte

Art. 1.

Les personnes désignées ci-aprés cnt lé pouvoir de dispo-
ser des sommes inscrites au crédit des comptes ouverts

-par Finstitut National de Sécurité Sociale auprés de la
.”

Banque du Royaume du Burundi et de 1'Office des che-
ques Postaux :

— M. BITARIHO Ferdinand, Administrateur de la Ban-
que du Royaume du Burundi ; i

— M. RWABAYE Siméon, Directeur Général au Mi-
nistére des Affaires Sociales ;

— M. MASENGE Venant, Directeur de I'lnstitut Natio-
nal de Sécurité Sociale.

Les ordres de dispositions sur ces comptes ne sont va-
lables que revétus de la signature des trois personnes dé-
signées par le présent article.

Art. 2.

L’arrété ministériel n® 110/313 du 24 octobre 1963, délé-
guant le pouvoir de disposer des avoirs portés au crédit
des comptes ouverts au nom de I'LN.5.S. auprées de la
Banque d'Emission du Burundi et du Rwanda ainsi qu'a
Toffice des cheéques postaux, est abrogé.

. Art, 3,
Le prtsent arrété entre en vigueur le jour de sa signa-
ture,
Bujumbura, le 30 décembre 1964

Le Ministre des Affaires Sociales, du Travail
et des Classes Moyennes,
NUWINKWARE Pierre-Claver.
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Arrété ministériel n° 090/591 du 31 décembre 1964
portant modification du régime pécuniaire des | -
fonctionnaires au ler janver 1965 et création de

quatre nouveaux grades,

Le Premier Ministre,

Le Vice-Premier Ministre et Ministre de 1'Intérieur,
Le Ministre des Finances et de 1'Economie,

Vu la Constitution du Royaume du Burundi ;

Vu la loi du 29 juin 1962 portant application au Buru-
ndi des textes législatifs et réglementaires édictés par
I'autorité tutélaire ;

Vu, spécialement en son article 12, l'ordonnance lé-
gislative n® 07/1/77 du 8 mars 1961 fixant les principes
généraux de la Fonction Publique au Burundi ;

Revu l'ordonnance n° 07/1/78 du 8 mars 1961 portant,
en son annexe, Statut des Fonctionnaires des Administra-
tion du Pays et plus spécialement les articles 2, 3, 24, 32
et 36 de ce Statut ;

Vu Uordonnance législative n° B/111/90 du 30 mai 1962
prorogeant les effets de l'ordonnance législative et de l'or-
donnance précitées ;

Revu en son article 2, l'arrété du Conseil des Ministres

du 9 février 1962 fixant a dater du ler avril 1962 un nou-

~ veau régime pécuniaire pour les fonctionnaires des Adminis-

trations du Pays ;

Revu, en ses articles 3 et 9, 'arrété ministériel n°® 080/
001 du ler janvier 1963 portant Statut du Perscnnel des
Ecoles Officielles ,

Le Conseil des Ministres entendu ;

Arrétent -

Art. 1.

Les traitements des Fonctionnaires des Administrations
du Pays sont soumis, dans la mesure et suivant les moda-
lités & déterminer par le Ministre des Finances et 1'Eco-
nomie, aux fluctuations d'un index de cofit de la vie dans
le Royaume que sera chargé d'établir une Commission de
I'Index & créer par le Ministre des Finances ¢t de I'Eco-
nomie,

Les indemnités familiales et autres indemnités statu-

taires sont soumises aux variations de l'index au méme ti-
fre que les traitements,

Le taux de l'index est fixé a l'indice 100 & la date a la-
laguelle la commission de l'index déterminera celui-ci pour
fa premiére fois.

Art. 2.

Dans la hiérarchie des Fonctionnaires des Administra-
tions du Pays il est créé quatre nouveaux grades, ceux de :
- Directeur Général ;

— Chef d’administration Adjoint Principal ;
— Chef de Division Adjoint Principal ;
- — Chef de Subdivision Adjoint Principal.

Art. 3.

I Les différents grades ex'stant au sein de chacune des
, catégories de fonctionnaires des Administrations du Pays
! sont déterminés au tableau ci-dessous :

Catégorie de Direction :

| Catégorie de Collaboration :

I Chef de Division 125.000
Chef de Division Adjoint Principal 110.000
Chef de Division Adjoint 100.000
Chef de Subdivision 85.000
Chef de Subdivision Adjoint Principal | 78.000
Chef de Subdivision Adjoint : 72.000

Catégorie d'Exécution :

Fonctionnaire Principal 69.000
Fornctionnaire 58.500
Agont Principal 50.000
- Agent " 40.000
Auxiliaire Principal 27.500
Auxiliaire 20,000

i

; Les maxima de traitement sont supprimés. Le taux des
augmentations annuelles de traitement est de 2% du trai-
tement de base.

Ce taux est porté a 2,59 pour les fonctionnaires qui
ont obtenu la mention « TRES BON » et &4 3% pour ceux
qui ont obtenu la cote « ELITE » au signalement valable
pour l'année en cours.

i Les mentions inférieures & « BON » suspendent l'avan-
cement de traitement.

Art. 4. |

l La transposition sous le nouveau régime des grades ac-
quis par les fonctionnaires en service au 31 décembre
1964 s'établit comme suit :

— Les Chefs de Division (100.000 Fr) deviennent
Chefs de Division Adjoints Principaux {110,000 Fr) ,

— Les Chefs de Subdivision Principaux (68.C00 Fr) de-
viennent Chefs de Subdivision Adjoints Principaux
(78.000 Fr) ;

_— Les Chefs de Subdivision (60.000 Fr) deviennent Chefs
de Subdivision Adjoints {72.000 Fr) , '

— Les grades des Fonctionnaires qui ont atteint un des
autres niveaux de la hiérarchie conservent leur ancienne
dénomination.

Directeur Général 195.000
Chef d'Administfation 180.000
Chef d'Administration Adjoint Principal . 165.000
Chef d'Administration Adjoint 150.000
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W Art. 5.

Lorsque le traitement de base des Fonctionnaires en ser-
vice au 31 décembre 1964 a subi des majorations par suite
de loctroi de bonifications de titre, de bonifications de
pratique ou d'augmentations annuelles, leur traitement de
base est majoré dans les mémes proportions pour détermi-
ner leur nouveau traitement d'activité.

Art. 6.

Les grades de recrutement correspondant aux différents
cycles d'études sont déterminés, compte tenu de la nouvelle
nomenclature des grades et du nouveau baréme, au ta-
bleau ci-annexé.

Art. 7.

Toutes dispositions statutaires ou réglementaires con-

traires au présent arrété sont abrogées.

Art. 8.

Le présent arrété entre en vigueur le 1°7 janvier 1965
sauf en ce qu’il concerne la création du grade de Directeur
Général qui porte ses effets le 1°" février 1962,

Fait & Bujumbura, le 31 détembre 1964,

Premier Ministre
"NYAMOYA Albin,

Vice-Premier Ministre et Ministre de I'Intérieur,
) MPOZENZI Pierre.

Ministre des Finances et de I'Economie,
NSENGIYUMVA Remy.
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Tablezu-Annexe 3 Varrété minisfériel n° 090/591

-
o

GRADES DE RECRUTEMENT CORRESPONDANT AUX DIFFENTS CYCLES D'ETUDES.

Etudes effectuées par le candidat

Primaires complétes
Un an d'¢tudes post-primaires
Deux ans d'études secondaires ou assimilées

Cycle complet de deux années d'ttudes techniques

Cycle complet des ¢tudes secondaires inférieures (3ans)
Quatre années d'é¢tudes secondaires ou assimilées

Cing années d'études secondaires ou assimilées

Cycle complet des humanités (6 ans)
Cycle complet de sept années d’humanités (nouveau systé-
me)

Dipléme d’Assistant Administratif, Agricole, Médical ou
Vétérinaire :

Deux années d'études universitaires {(candidature)

Dipléme de gradué

Trois années d'études universitaires ou d'études techni-
ques supérieures de niveau Al : Ingénieurs Techniciens

Architectes. Conducteurs Civils, etc...
Cycle complet de quatre années d'études universitaires.
Dipléme de Docteur en Médecine Vétérinaire

Dipléme de Docteur en Médecine -

Grades et traitements de recrutement,

Auxiliaire

Auxiliaire plus une bonification de titre de 109,

Auxiliaire plus une bonification de titre de 209,

Auxiliaire Principal

(uniquement dans un cadre technique correspon-
dant aux études effectudes)

Agent
Agent Principal

Agent Principal plus une bonification de titre
deo 10%

Chcf de Subdivision Adjoint

Chef de Subdiv, Adjoint Ppal

Chef de Subdiv. Adjoint Ppal plus une bonifica- -

tion de pratique de 5% par année de stage
éventuelle

Chef de Division Adjoint

Chef de Division Adjoint plus une bonification
de 10%

Chef de Division Adjoint Principal
Chef d'Administration Adjt

Chef d'Adm. Adjoint Ppal
Chef d'Administration

N.B. GRADES DE RECRUTEMENT SPECIAUX POUR LES GRADES DES ECOLES OFFICIELLES :

Primaires complétes

Un an d'études post-primaire pédagogiques ou non
Deux ans d'études post-primaires pédagogiques ou non

Trois ans d'études post-primaires pédagogiques

Cycle complet de quatre années d'études pédagogiques
Cycle complet de six années d'é¢tudes pédagogiques
Cycle complet de sept années d'études pédagogiques

Moniteur .Auxiliaire

Moniteur Auxiliaire plus une bonification de t-
tre de 109,

Moniteur Auxiliaire plus une bonification de ti-
tre de 20%

Moniteur
Instituteur Adjoint
Institut. Ppal — 1°° échelon

Institut. Ppal — 2éme échelon

120.000

27.500

40.000

. 50.000

72.000

78.000

100.000
110,000
150.000

165.000
180.000

20.000

40.000

- 58.500

72.000
78.000
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Le Ministre des Affaires Sociales et du Travail,
Vu la Constitution dy Royaume du Burundj 7

Vu I'ordonnance législative n° 82/AIMO du 17 mars

1946 sur I'Organisation Professionnelle

Vu ordonnance legislative n° 99/AIMO dy 6 avril 1946

instituant et organisant les Commissions de travail ,

Vu l'ordonnance legislative n° 21/378 dy 13 septembre '

1958 ;
Vu la loi du 29 juin 1962 portant application des actes
édictés par la Tutelle i
Vu la nécessité et I'urgence,
Arréte :
’ SECTION,
Organisation,

Art. 1. i )
Un Conseil National du Travail est institug 3 titre con-
sultatif.
Art. 2.

Le Conseil Nationa] du Travail est présidé par le Mji-
nistre du Travail ou son représentant ; i) comprend :

~— 3 membres désignés par le Gouvernement ;

— 3 représentants des travailleurs ;.

— 3 représentants des employeurs

— 3 membres consultatifs choisis en vertu de leur com-
pétence.

Art. 3.

Les représentants des travailleurs et des employeurs sont
nommés par arrété du Ministre du Travail sur proposition
des organisations professionnelles les plus‘représentatives.

Le caractére représentatif deg organisations profession-
nelles est déterminé-en fonction des éléments d'apprécia-
tion ci-apres .

— expérience de I'organisation et ancienneté ;

— €tendue et nature de son activité

— ses effectifs , )

— son indépendance 1

- les résultats obtenus aux élections des représentants
du personnel,

Art. 4.

A défaut d'organisations pouvant . étre considérées com-

s Art, 5.

1l est désigné dang les mémes conditions, simultanément,
autant de membreg suppléants que de membres titulajres,

Art. 6.

Les membres du Conseil National du Travail sont nom-
més pour un an, leur mandat est renouvelable,

SECTION 2.
Compétence

Art. 8,

Le Conseil National du Travai] a pour mission :

1) d'étudier les éléments pouvant servir de base a |a
détermination du salajre minimum et de procéder annuelle-
ment & l'examen des taux de salaires minimums ;

3) d'émettre son avis et formuler des propositions sur
la législation et ]a réglementation a intervenir en ces ma-
tiéres,

A la demande du Ministre du Travail, le Conseil Na-
tional du Travail peut émettre son avis sur- toutes ques-

Dans ce cas le Conseil s'adjoint obligatoirement le Dj-
recteur Général de I'Economie ou son représentant,

SECTION 3.
Fonctionnement

Art. 9,

Le Conseil National du Travail se réunit sur la convo-
cation et la présidence du Ministre du Travail oy de son
délégue.

En cas de nécessité, et sur demande de la majorité des
membzes, le Ministre dy Travail pourra convoquer égale-
ment le Conseil National 3 se Téunir : cette session s'ap-
pellera extraordinaire,

Art. 10.

La convocation indique I'ordre du jour de la séance. E]-
le est accompagnée d'une documentation préparatoire,

Art. 11,

domaine €conomique et social,
Ces experts et techniciens expriment leur avis sur les

questions prévues 3 I'ordre” du jour, mais ne prennent pas
I part au vote, ’
f Le Conseil peut également demander. aux administra-
' tions compétentes ains; qu'aux entreprises privées, par 1'in-

termédiaire de son Président, tous documents ou infor-
! mations utileg 3 l’accomplissement de sa mission,
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Art, 12,

Le Congeil National du Travail peut constituer des sec-
tions chargées de procéder a l'étude des questions soumi-
ses & son avis.

Ces sections sont complétées par des personnes ayant
une compétence particuliere sur les questions mises & 'étu-
de et qui participent aux travaux avec voix consultati-
ve.

Art. 13,

Les avis que le Conseil National du Travail est appelé
3 fournir sont donnés, soit en séance pléniére, soit par
une section, lorsque cette derniére a été expressément man-
datée a cet effet.

Art. 14

Le Conseil ne peut valablement émettre d'avis que lors-
que la moitié au moins de ses membres est présente. Le
Conseil se prononce 4 la majorité des membres présents.

Art, 15,

Le secrétariat du Conseil National du Travail est assuré
par un fonctionnaire désigné par le Ministre du Travail

Art. 16.

Chaque séance du Conseil ou des sections donne lieu
a l'établissement d'un procés-verbal.

1.1, B, N°2/65
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nistére du Travail.
Art, 17,

Il est tenu un registre des avis émis par le Conseil Na-
tional du Travail. Ce ragistre est déposé au Ministére du
Travail. '

Art. 18,

Lorsqu’ils sont appelés & siéger aux réunions du Con-
seil National du Travail, ses membres ont droit & une

-{ indemnité journaliére de déplacement qui leur est attribuée
i

dans les conditions déterminées par décision du Ministre
du Travail.

Art. 19,

Les dispositions du présent arrété abrogent toutes .dis-
positions contraires et en particulier celles de !'ordon-
nance du 17 mars 1946 et les mesures d'exécution relatives
aux comités et commissions du travail et du progrés social.

Art. 20

Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa signature.
Fait 4 Bujumbura, le 29 décembre 1964,
Le Ministre des Affaires Sociales et du Travail,
P, Cl. NUWINKWARE.

Arrété ministériel n® 110/594 du 6 janvier 1965
portant exécution de V'arrété royal n* 001/118
sur fa composition et le fonctionnement du Con-

seil d’Administration de I'LN.S.S.

MHM. SEMAHUNA Charles, NTIBAHEZWA Léonidas
et BIHUMENTE Patrice.

lls achéveront respectivement le mandat de MM. A
NIJEMBAZI, A, YULU et E. SINAVYIGEZE,

Art, 2.

Le Ministre des Affaires Sociales,

]
Vu la Constitution du Royaume du Burundi ; :

i
Vu la loi du 20 juillet 1962 portant institution d'un ré-

‘gime de sécurité sociale, spécialement en ses articles 9, 10
et 11 ;

Vu Varrété royal n® 01/118 du t** juillet 1962 portant
composition et fonctionnement du Conseil d'Administra-
tion de l'lnstitut National de Sécurité Sociale, spéciale-
ment en son article 5 ;

Vu l'arrété ministériel n® 110/128 du 4 décembre 1962
portant nomination des membres du Conseil d'Administra-
tion de 1'Institut National de Sécurité Sociale ;

Vu la nécessité de pourvoir au remplacement de six ad-

ministrateurs mis dens limpossibilité de poursuivre leur
mandat

Arréte :
Art. 1,

Sont nommés en qualité de membres effectifs représen-
tant les assurés au sein du Conseil d'Administration de

Sont nommés en qualité de membres effectifs représen-
tant les employeurs au sein du Conseil d’Administration
de 1'Institut National de Sécurité Sociale :

MM. JONCKHEERE et ROUSTER, :

Ils achéveront respectivement le mandat de MM. O. DEC-
LERCQ et M. DAGNELIES.

Art, 3.

Est nommé en qualité de membre suppléant représen-
tant les employeurs au sein du Conseil d'administration
de !'Institut National de Sécurité Sociale : M. PIRENNE.

1l agira en qualité de suppléant de M. JONCKHEERE
et aché¢vera le mandat de M. BRYS,

Art, 4.

Le présent arrété entre en vigueur le jour de sa signa-
ture.

Fait a Bujumbura, le 6 janvier 1965,
Le Ministre des Affaires Sociales,

Vinstitut National de Sécurité Sociale : -

g

NUWINKWARE Pierre-Claver.

Ce procés-verbal est conservé dans les archives du Mi-
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Arrété ministériel n° 130/599 du 9 janvier 1965
portant octroi d'une indemnité d’opération aux
militaires de 'Armée Nationale.

Le Secrétaire d'Etat a la Défense Nationale,

Vu la loi du 21 septembre 1963 portant les droits et obli-
gations des militaires, les grades, honneurs et ‘pensions
des militaires, spécialement en son. article 1 ;

Vu la loi du 21 séptembre 1963 portant organisation
de 1'Armée Nationale, spécialement en son article 4 ;

Vu l'arrété royal n® 001/391 du-17 février 1964 portant
statut des officiers de 1'Armée Nationale, spécialement en
son article 23 ;

Vu V'arrété royal 'n° 001/390 du 17 février 1964 portant
statut des sous-officiers de 1"Armée Nationale, spéciale-
ment en son article 15 ; ,

Vu les nombreuses prestations fournies par 1'Armée Na-
tionale ;

Vu la décision ministérielle n° 28/64 en date du 6 oc-
tobre 1964 ;

X x
x
Arréte
Art. 1.

Une indemnité d'opération est octroyée aux officiers,
sous-officiers, caporaux et soldats dans les conditions dé-
termindées par le présent arrété,

44 —

Art. 2.

L'indemnité d'opération est accordée pour les opérations
militaires revétant un caractére de maintien de l'ordre
public ou de défense de l'intégrité territoriale.

Art, 3.

La décision d'octroi de l'indemnité est du ressort du
Commandant de 1'Armée Nationale et ne vaut que pour
une opération ou une durée déterminée, Cette décision est
renouvelable.

Art. 4.

L'indemnité est journalizre et est due pour toute jour-
née commencée,

Art. 57
Le taux de l'indemnité journaliére est fixé comme suit
Capitaines Commandants et Officiers supéricurs : 181
Sous-lieutenants et Lieutenants : 110
Sous-officiers, Caporaux et Soldats : 45
Art. 6.

" Les indemnités sont liquidées mensuellement et a ter-
me échu par le Bureau des Traitements de 1'Armée Natio-
nale.

Art. 7. H

Les Commandants d'unités établissent ;eri 5 exemplaires
une feuille de paie du modele ci-dessous :.

Matr NOM Grade

Nombre de jours

Taux Total

Signature

4

Ils établissent un état séparé p&r unité pour les mili- i

taires recus en renfort des autres unités.

Les officiers et sous-officiers sont repris groupés par uni-
té sur une feuille de paie distincte de celle établie pour
les caporaux et soldats.

Art. 8,

Trois exemplaires de ce document sont transmis dés que
possible au début de chaque mois au Bureau Central des
Traitements, deux exemplaires restent & l'unité.

Lors du paiement de l'indemnité, les bénéficiaires si-
gnent un des exemplaires resté & l'unité.

Ce document est transmis ensuite au Bureau Central
des Traitements comme piéce justificative.

Art. 10.

Le présent arrété entre en vigueur le 1 octobre 1964,
Bujumbura, le 9 janvier 1965.
Le Secrétaire d'Etat a la Défense National
MICOMBERO,
Capitaine,

Arrété ministériel n° 100/603 du 16 janvier 1965
portant suspension des activités de deux asso-
ciations contraires & l'ordre public {JN.R. et

F.TB.).

o-— [ ————

——

Le Ministre de la Justice,

Vu, spécialement en son article 18, la Constitution du
Royaume du Burundi ;

Vu le décret du 6 aott 1922 accordant a certaines au- |

torités des pouvoirs de police ;

Revu ['arrété ministériel n° 100/64 du 2 aolit 1962 ac-
cordant la personnalité civile a l'association sans but luc-
ratif « Jeunesse Nationaliste Rwagasore »,

Vu lexistence de l'association professionnelle « Fade-
ration des Travailleurs du Burundi », association de fait ;

Vu les activités déployées par les Comités directeurs de

ces deux associations ;

Considérant que les activités déployées par lesdites as-
sociations sortent du cadre de leur objet respectif ot qu'el-
les sont contraires aux lois ;

Arréte :

ol g
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Art, 1,

Les décisions agréant les représea‘iénts legaux de 1'as-

sociation sans but lucratif « Jeunesse Nationaliste Rwaga-
sore » et de V'association professionnelle « Fédération des
Travailleurs du Burundi » sont annulées.
Art. 2. ~

En attendant l'agréation de nouveaux représentants lé-
gaux et dun nouveau comité directeur, les activités de
1*association sans but lucratif « Jeunesse Nationaliste Rwa-
gasore » et les activités de 1'association professionnelle
&« Pédération des Travailleurs du Burundi » sont interdites
sur tout le territoire du Royaume.

—
o Art. 3.
Toute infraction au présent arrété sera punie des peines
prévues au décret du 6 ao(it 1922,

SIS ]
Le présent arrété entre en vigueur a la date de sa signa-
ture.
Bujumbura, le 16 janvier 1965
Le Ministre de la Justice,

Pierre Claver NITWINKWARE,

T [

Arrété ministériel n° 100/607 du 16 janvier 1965
portant nomjnation de Monsieur Marcien Buto-
yi en qualité de premier substitut du procureur
du Roi et désignant I'intéressé comme chef du
parquet de Bujumbura.

Le Ministre de la Justice,

Vu la Constitution du Royaume du Burundi ;

Vu, spécialement en ses articles 19 et 20, la loi du 26
juillet 1962 sur I'Organisation et la Compétence Judiciai-
e ;

Vu T'arrété ministériel 100/192 du 22 avril 1963 portant
sur la désignation des Premiers Substituts du Procureur du
Roi ; )

Vu l'arrété royal n® 001/403 du 4 mars 1964 portant no-
mination de Monsieur Marcien Butoyi en qualité de Sub-
stitut du Procureur du Roi ;7

Revu l'arrété ministériel n® 100/479 du 21 juillet 1964
en ce que cet arrété commissionne Monsieur Matabura
André, en qualité de Premier Substitut et Chef du Par-
quet de Bujumbura ;

Attendu que Monsieur Matabura André se trouve dans
I'impossibilité d'exercer le role de chef de Parquet en qua-
lité de Premier Substitut du Procureur du Roi ;

Arréte :
Art. 1

Monsieur Marcien BUTOYI, Substitut du Procureur du
Roi est nommé Premier Substitut du Procureur du Roi

Art. 2.
Monsieur BUTOYI Marcien est désigné comme Chef du
Parquet de Bujumbure, en remplacement de Monsieur Ma-

tabura André.
Art, 3.

Le présent arrété entre en vigueur a la date de sa si-
gnature.
Art. 4.

L'arrété ministériel n® 100/479 du 21 juillet 1964 est a-
brogé. e
Bujumbura, le 16 janvier 1965

Le Ministre de la Justice,

NUWINKWARE Pierre Claver.
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B. — DIVERS

_ Affaires Etrangéres — Nomination

Par arrété royal n° 001/600 du 11 janvier 1965.

M. KAWANDA André¢ a été nommé Conseiller d'Am-
bassade de premiére classe auprés de la Communauté Eco-
nomique Européenne, avec effet au 1 aoat 1964

Ocaf-Ngagars — Nomination
Par arrété royal n® 001/601 du 12 janvier 1965, M. SE-
DANARI Donat a ét¢ nommé en qualité de Directeur de
V'Ocaf-Ngagara, avec effet au 19 mai 1964.

Armée Nationale — Nomination de sous-officiers d'élite
Par arrété ministériel n° 130/595 du 8 janvier 1965, ont
été nommés & la date du 1 janvier 1965, aux grades sui-
VANtS .
Adjudant-Armurier : le 1°" Sergent Major Armurier MU-
NDANIKURE, matr. 0756.
Adjudant du Génie 1 le 1°7 Sergent Major du. Génie KICE-
MLIRE, matr. 0577,
1e* Sergent Major : les 1°7* Sergents BARATWANKA,
matr, 0001 et MUNYANKINDI, matr. 0067. )
1¢* Sergent Technicien Médical : les Sergents Techniciens
Meédicaux BANDUSHA, matr. 1346 ; SAKUBU, matr. 1347 ;
SABIMANA, matr. 1348.

»

Armée Nationale — Admission dans le cadre
des sous-officiers de carriére
Par arrété ministériel n® 130/596 du 8 janvier 1965, ont
été admis dans le cadre des sous-officiers de carriere a la
date du 1 décembre 1964 les militaires suivants :

— 1°* Sergent SINDAYIKENGERA, matr. 0418
— 1°* Sergent BUHINJA, matr. 0389
— Sergent GIRUKWISHAKA, matr. 0537.

Armée Nationale — Commissionnement d'officiers

Par arrété ministériel n° 130/597 du 8 janvier 1965, ont
été commissionnés au grade de Capitaine & la date du 1

- janvier 1965 les lieutenants commissionnés :

© — MANDI, matr. 0570
— RUSIGA, matr, 0561
— NDABEMEYE, matr. 0560.

Armée Nationale — Admission d'officiers sous statut
Par arrété ministériel n® 130/598 du 8 janvier 1965, ont
été admis sous statut 3 la date du 1 janvier 1965 les sous-

lieutenants :
— BUDAGA, matr. 0937

— BUGEGUZE, matr. 0938
— KAHURAGIZA, matr, 0939
— KUTA, matr, 0941

— MVUKIYE, matr. 0944

— RUBEYA, matr, 0385.

S.A.R.IL. diverscs — Autorisations de fondation

A été autoriﬁée la fondation des sociétés par actions a
responsabilité limitée suivantes :

~— par A.M. n® 100/571 du 29-12-64 : ¢« Société Murundi
d’Exportation et d'Importation » (SOMEMPORT) ;

-— par AM. n°® 100/572 du 29-12-64 : « Société d'Import-
Export de Ngozi » (SIENI) ,; )

-~ par AM., n® 100/573 du 29-12-64 : « Société d'Import-
Export de Muramvya » (SIEMURA) ,

— par A.M. n° 100/574 du 29-12-64 : « Compagnie Com-
merciale de Burari » (COMBURU) ,

— par AM. n® 100/575 du 29-12-64 : < Société d'Import-
Export de Kitega » (SIEKI) ,

— par A.M. n° 100/576 du 29-12-64 : « Société Commer-
ciale de Ruyigi » (SOCOMRU) ;,; )

— par A M. n° 100/577 du 29-12-64 : < Union Commer-
ciale de Bujumbura » (UNIBURA) ;

— par A.M. n® 100/578 du 29-12-64 : « Société d'Import-
Export des Femmes Barundi » (SIEFEBA) ,

-— par AM. n° 100/579 du 29-12-64 ; « Société des Com-
mergants du Sud » (SOCOSUD) ; :

— par AM. n® 100/580 du 29-12-64 : « Société Com-
merciale de Muyinga » (SOCOMUYA) ;

— par AM. n°® 100/581 du 29-12-64 : « Société d'Import-
Export de Bubanza » (SOCIEBA) ,

— par A.M. n° 100/582 du 29-12-64 : « Groupe d’Expoi-

" tants de Chaux » (GE.C.)

— par A M. n° 100/593 du 30-10-64 : « Etablissements
SIGBALDI BLIRUNDI »,

ASB.L. diverses — Personnalits civile

La personnalité civile a été accordée, avec agréation des
représentants légaux, aux associations sans but lucratif
suivantes :

— par AM. n® 100/584 du 29-12-64 : « Association des
Boys-Scouts du Burundi » (représentant légal : M. NZI-
BAVUGA Emmanuel ; suppléant : M. JUMA PILI Mauri-
ce) .

— par AM. n° 100/586 du 29-12-64 : « Péres Xavériens
de Bururi » (représentant légal : R.P. MARTINI Vittorino ;
suppléants : RR.PP, D'ERCHIE Michele et DE GILLIA
Giuseppe) ; .
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— par A M. n°® 100/589 du 29-12-64 : « Agisivo Gatoli-
ka y'Ingo », A.GL (représentant Iégal : NAHAYO Firmat ;
suppléant : MBUZENAKAMWE Boniface).

A SB.L. diverses — Modification de la représentation
légale
Ont été agréés les représentants légaux d'associations
sant but lucratif suivants :

— par A.M. n° 100/585 du 29-12-64 : le R.P. PLUM Ru-
dolf comme représentant légal suppléant de l'asbl. « Dio-
cése de Bururi » en remplacement du R.P. MUGICA Jesus-
Maria ; i

— par AM. n° 100/588 du 29-12-64 : la R.S. CASO-
RATTI Maria Pia comme représenfante légale de l'asbl,
« Association des Missionnaires Xavériennes de Marie »
en remplacement de la R.S. MANCINI Rosa et la R.S.
CASALI Tomasina comme représentante legale suppleante.
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C. — ACTES DE PROCEDURE.
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Assignations & domicile inconnu, — Extraits,

Par exploits de I'Huissier NDABANEZE Edouard résidant 4 Bujumbura, en date du 19 décembre 1964, dont
copies ont été affichées a la porte principale du Tribunal de Premiére Instance du Burundi 3 Bujumbura, conformé-
ment au prescrit de l'article 65, paragraphe 2, du décret du 11 juillet 1923,

Ont été assignés & comparaitre le 19 février 1965 dés huit heures du matin devant le Tribunal de Premiére Ins-
tance du Burundi & Bujumbura, dans le local de ses audiences publiques, les prévenus suivants, pour les infractions
reprises en regard de leur nom :

R.P. R.M.P. Noms des prévenus Fils de Préventions
1.268 29.608 MACUNGU Constantin Kitenge Vol qualifi¢
1,303 29,052 MBARUSHIMANA Joseph Mateme Thim. Vol qualifié
1.362 28.812 NTAMBWA E;:ariste Matavura Tentative de vol qual.
1.442- 30.710 NAHIMANA Mathias Ntibarutaye Tentative de vol qual.
1.447 30.386 ROLAND Joseph Kazungu Roland Roulage et homicide involontaire
1473 29.576 RUGIGANA Jean-Marie Rugigana Détournement qualifié
1.509 29,229 GATASHA Anastase Mahama Escroquerie
: 1.517 28.378 KAYONGA Antoine Babi Tentative vol qual. et destruc-
‘ tion meubles
1.547 28412 | SENTASHA Nestor Karibushi Faux ¢t usage de faux
} 1.564 30.253 KANANI Jean Setatabazi Vol qualifié
1.564 - 30253 BARYAMBONA Séverin Ngengetéreze Vol qualifie
1.598 27.844 KALISA Fidele Birégo Roulage et homicide involontai-
re

Pour y présenter leurs dires et moyens de défense et entendre statuer sur les faits leur reprochés et prononcer
le jugement 3 intervenir.
Pour extraits certifiés conformes. — L’Huissier, (s.)
Ndabaneze Edouard.
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RELEVE DES PROTETS SIGNIFIES PENDANT LE MOIS DE NOVEMBRE 1964.

Date

4-11-64

2-11-64

2-11-64

17-11-64

19-11-64

23-11-64

23-11-64

Bénéficiaires

Tajdin Kurji

Georges Maniatis

Jubiilee Cooperative Society
Basile Stylidis k

Jubillee Cooperative Society

Jubillee Cooperative Society’

Jubillee Cooperative Society

D .

Réponses données

Tirés ou souscripteurs Echéance @' Montant

Shahbus . 30—10;64 102.300 Sans avis
1 Emmanuel Marolias 30-10-64 6.000 ) Sans avis
[
‘ Sadrudin Bawa 30-10-64 5.000 Sans avis
|
! E. Coucolis 14-11-64 23.000 Sans avis
g H.V. Mithani | 171164 ‘ 7.106 Sans avis
Amirali AK. Mohamed | i 20-11-64 ‘ 5.364 Sang avis
| Mohamed E. Sunderji | oret | 5038 Sans avis

Bujumbura, le 11 janvier 1965.

Le Greffier du Tribunal de 1" Instance
Robert VAN CAMP,
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D. — SOCIETES COMMERCIALES ET ASSOCIATIONS.

S o —
Lo - ——

BANQUE DU RUANDA-URUNDI
Société par Actions & Responsabilité Limitée .
R.C. BUJUMBURA n° 13143 — Royaume BURUNDI.

Extrait du Procés-Verbal de la réunion de I"Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires, te-
nue a Bruxelles le mardi 5 mai 1964

1° - Nomination d’Administrateurs,

A T'unanimité des voix, Monsieur Daniel GILLET est nommé Administrateur.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

L'Assemblée prend acte de la démission de Monsieur HUIZER de ses fonctions d'Administra-
teur, elle procéde & 'unanimité a I'élection de Monsieur Paul PARKER aux fonctions d'Administra-
teur en remplacement de Monsieur Pieter HUIZER. »

L'Assemblée procéde également & l'unanimité & ['élection de Monsieur Christian DERVI-
CHIAN dont le mandat d’Administrateur vient & échéance cette année.

Le mandat des administrateurs qui viennent d’2tre nommés viendra a expiration & l'issue de J'As-

“semblée Générale extraordinaire de 1965.

..................................................................................................................................

5° — Fonction de Commissaire reviseur —~ Démission — Nomination.

I’ Assemblée prend acte de la démission de Monsieur DYER de ses fonctions de Commissai-
re réviseur ; elle élit 3 'unanimité pour le remplacer, Monsieur Lucien ROEGIERS. Son mandat
prendra fin & |'issue de |'Assemblée Générale extraordinaire de 1965.

Pour extrait conforme, i

(Ss.}) A, DEMASY, Administrateur-Direcieur; E. DERVICHIAN, Président-Administrateur
Délegueé.

L A.S. n° 3307 : Recu au greffe du Tribunal de 1™ Instance du Burundi & Bujumbura ce 29 juin
1964 et inscrit au registre ad hoc sous le numéro trois mille trois cent et sept.

Percu : droit dépot 200 F : 2 copies : 160 F. suivant quitt. n° 45/10934 du 29 juin 1964.

Le Greffier du Tribunal de 17 Instance, {s.) H. DE TROYER.

Pour copie certifiée conforme. — Le Greffier, (s.} H. DE TROYER. 4

"

BANQUE DU RUANDA-URUNDI, S.a.r.l

Extrait du Procés-Verbal
de V'Assemblée Générale Extraordinaire du 24 mars 1964 des actionnaires.

Modification de I'article 1 des statuts.

L’Aésemblée décide d'adopter la dénomination sociale suivante : « BANQUE COMMERCIA.
LE DU BURUNDI », en anglais « COMMERCIAL BANK OF BURUNDI! » et de modifier I'ar-

ticle 1*r des statuts en remplagant le texte actuel par le texte ci-aprés :

Article 1 : Dénomination-

Sous le régime des lois en vigueur au Royaume du Burundi, il existe une Société par actions a
responsabilité limitée, sous la dénomination « BANQUE COMMERCIALE DU BURUNDI »
(COMMERCIAL BANK OF BURUNDI).

Les deux dénominations frangaise ou anglaise peuvent étre employees ensemble ou séparément.

Pour extrait conforme. — Le 14 juillet 1964.

(Ss.) D. GILLET Adminijstrateur, £. DERVICHIAN Président-Administrateur Délégus,

A.S. n° 3319 : Requ au greffe du Tribunal de Premiére Instance du Burundj & Bujumbura ce 23
juillet 1964 et inscrit au registre ad hoc sous le numéro trois mille trois cent dix neuf.

Pergu : droit dépdt 200 Fr. 2 copies : 480 F, suivant : quitt. n® 45/11.056. du 23 juillet 1964,

Le Greffier du Tribunal de Premiére Instance, (s.) H. DE TROYER.

. Pour copie certifiée conforme. — Le greffier, H. DE TROYER.

.
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CREDIT FONCIER AFRICAIN

Société Anonyme.
Siege Social : 112, rue du Commerce, Bruxelles 4.
Pouvoirs.

Je soussigné, DEGUENT Marcel, Administrateur-Délégué du CREDIT FONCIER AFRI-
CAIN, agissant en vertu des pouvoirs qui m'ont été accordés par le Conseil d’Administration de la
Société en date du premier décembre 1949 er publiés au Bulletin Officiel du Rwanda-Urundi le 20 avril
1950. n° 4. pages 341 et suivantes, déclare par la présente me substituer dans les dits pouvoirs Mon-
sieur BOURGAUX Paul. Directeur du CREDIT FONCIER AFRICAIN.

Ainsi fait 2 Bujumbura, le 22 juin 1964. :

(S.) DEGUENT, Administrateur-Délégué.

'A.S.n° 3322 : Regu au greffe du Tribunal de Premiére Instance du Burundi & Bujumbura ce 5 aoiit
1964 et inscrit au registre ad hoc sous le numéro trois mille trois cent vingt deux.

Percu droit dépdt 200 Fr ; 2 copies : 160F, suivant : quitt. n° 45/11.156.

Le greffier du Tribunal de Premiére Instance, (s.) R. VAN CAMP,

Pour copie certifiée conforme. — Le greffier, (s.) R. VAN CAMP.

CF.L.
Compagnie des Chemins de Fer du Congo Supérieur aux Grands Lacs Africains,

Société anonyme,
Bruxelles
24, avenue de "Astronomie.
Registre du commerce de Bruxelles n® 3902
Registre du commerce de Stanleyville n” 910

Nominations,

Extrait du procés-verbal de Vassemblée générale ordinaire du 17 juin 1964,

A l'unanimité, 'assemblée réélit en qualté d'administrateurs, pour un terme de trois ans expirant a
l'issue de I'assemblée générale ordinaire de 1967, MM. Bon Edouard EMPAIN, industriel, domi-
cilié 5, rue de Ligne a Bruxelles ; Bon Edouard Jean EMPAIN, industriel, domicilié 5, rue de Ligne a
Bruxelles ; Albert MARY propriétaire, domicilié 30, rue des Renaudes a Paris (France) ; Alfred
MOELLER de LADDERSOUS, docteur en droit, domicilié 1, place de la Sainte-Alliance a Uccle-
Bruxelles ; Paul SOREL, ingénieur civil des mines, domicilié 65, avenue Nestor Plissart 8 Woluwé-
St-Pierre ; Florimond STUCKENS, administrateur de sociétés, dom:cxle 54, avenue du Parc de Wo-
luwe a Auderghem Bruxelles.

L'assemblée réélit en qualité de commissaire, pour une durée de deux ans expirant & lissue de
l'assemblée générale ordinaire de 1966. M. Georges GOOR, directeur honoraire de la Marine, do-
micilié 201, Digue de Mer a Knokke.

En remplacement de M. Pierre WITMEUR qui ne sollicite pas le renouvellement de son man-
dat. 'assemblée élit en qualité d’'administrateur pour un terme de trois ans expirant & l'issue de l'as-
semblée générale ordinaire de 1967, M. Paul DELACAVE, domicilié 43, avenue des Narcisses a
Overijsche.

L'assemblée élit en qualité d'administrateur pour un terme de trois ans expirant & l'issue de 'as-
semblée générale ordinaire de 1967, M. Lucien GONZE, administrateur de sociétés, domicilié 144,
avenue B.D. Roosevelt a Bruxelles.

L’assemblée prend acte de la démission en quahte de commissaire de M. Désiré LIBBRECHT et
élit en qualité de commissaire pour une durée de deux ans expirant & l'issue de l'assemblée générale
ordinaire de 1966, M. Georges LECART, expert compiable, domicilié 40, avenue Général Gracia 2
Profondeville.

Pour extrait conforme, — Bruxelles, le 28 aoiit 1964,

(S.) F. DE BLOCK, Administrateur-fondé de pouvoir.

A S, n° 3341 © Requ au greffe du Tribunal de Premiére Instance du Burundi & Bujumbura ce 21
septembre 1964 et inscrit au regisire ad hoc sous le numéro trois mille trfois cent quaranie et un.

Percu : droit dépdt 200 F ; 2 copies : 160 F, suivant : quitt. n° 45/11.362 du 21 septembre 1964.

Le greffier du Tribunal de Premiére Instance, (s.) R. VAN CAMP.

Pour copie certifiée canforme. — Le greffier, (s.) R. VAN CAMP,

e
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de I'assemblée générale ordinaire du 12 novembre 1964. =
Nominations statutaires .
« Sur proposition du Conseil, I'assemblée a4 'unanimité élit M. Paul Bourgaux en qualité d'admi- 33
nistrateur pour achever le mandat laissé vacant par la démission de M. Roger Schaheys ; le mandat T
~ de M, Paul Bourgaux viendra & échéance & l'assemblée ordinaire de 1966, :

. "B, O.B.N°2/65

U vy J—

« CIMENTAL R.U. »

s.a.rl,
Registre du commerce de Bujumbura n® 13,447
Siége social 3 Bujumbura

Constituée par acte du 7 octobre 1960, pubfze au Bulletin Off:czel du Ruanda-Urandi n° 6 du 31 :
mars 1961. , :

Extrait du procés-verbal

I i

s

L’assemblée prend acte de la démission de M. Jéronimo Oliveira ; il ne sera pas actuellement pro-
cédé au remplacement de celui-ci ».

Pour extrait certifie conforme. — Administrateur-délégué, {s.}) illisible.

A.S.n° 3353 : Requ au greffe du Tribunal de Premiére Instance du Burundi & Bujumbura ce 17
décembre 1964 et inscrit au registre ad hoc sous le numéro trois mille trois cent cinquante trois.

Percu : drot dépdt 200 F : 3 copies : 160 F, suivant : quitt. n° 45/11720 du 17 décembre 1964.

Le greffzer du Tribunal de Premiére Instance, R, VAN VAMP.

Pour copie certifiée conforme. — Le greffler, (s.) R. VAN CAMP,

| -8
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CREDIT FONCIER AFRICAIN

Société Anonyme
Siége social : 112, rue du Commerce, Bruxelles 4.

Nomination de Directeur. — Pouvoirs.

Je soussigné, DEGUENT Marcel, Admnistrateur-Délégué du CREDIT FONCIER AFRIL
CAIN, agissant en vertu des pouvoirs qui m'ont été accordés par le Conseil d’Administration de la
Société en date du premier décembre 1900 quarante neuf et publié au Bulletin Officiel du Burundi le
30 avril 1900 cinquante n° quatre page 34! et suivantes déclare par la présente nommer Monsieur
CASSART Georges, Directeur de la Société a la date du 1*" septembre 1900 soixante quaire, 1l joui-
ra, en tonséquence, a partir de cette date des pouvoirs accordés aux Dlrecteurs de la Soc:ete par la mé-

THECAIRE D’ AFRIQUE

Les pouvoirs accordés & Monsieur Roger SCHAHEYS, Directeur, sont abroges a la méme date
par suite du non-retour au Burundi de lintéressé.

Bujumbura, le 15 septembre 1964.

(S.) M. DEGUENT, Administrateur-Délégué..

A.S. n° 3354 : Requ au greffe du Tribunal de Premiére Instance du Burundz & Bujumbura ce 17
décembre 1964 et inscrit au registre ad hoc sous le numéro trois mille trois cent cinquante quatre,

Percu : droit dépdt 200 F ; 3 copies : 160 F, suivant : quitt. n® 45/11728 du 17 décembre 1964

Le greffier du Tribunal de Premiére instance, (s.) R. VAN CAMP -

Pour copie certifiée conforme. — Le greffier, (s.) R, VAN CAMP.

« SOTRALAC », s.pr.l.
Assemblée générale extraordinaire

Procés-verbal

L’an mil neuf cent soixante quatre le quinziéme jour du mois de décembre s'est tenue au siége so-
cial de la Société &4 Bujumbura une assemblée Générale extraordinaire des associés de la Sprl. Sotra-
lac. :
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Sont présents les trois associés : Messieurs Jacques ALLARD, Sylvain GASTELLIER et Arthu-
ro COSTA représentant la totalité du capital social.

Ordre du jour
Cession des parts de 1'associé Arthuro COSTA a l'associé Sylvain GASTELLIER.

Résolution

Décident les associés a 'unanimité bonne et valable la cession des parts de l'assocé COSTA
Arthuro a 'associé Sylvain GASTELLIER conformément a ['article 12 des Statuts, Statuts déposés au
Greffe du Tribunal de Premiére Instance 2 Bujumbura enregistrés sous n® A.S. 2061 et publiés au
B.O.-R.U. n° 2 page 64 du 31 janvier 1962 et modifications a Statuts publiées au B.O.R.U. n° 6 pa-
ge 246 du 31 mars 1962,

Lecture faite, les associés signent le présent procés-verbal pour accord sur ce qui précéde,

(Ss.) A, COSTA, S.GASTELLIER, ]J. ALLARD.

A.S. n° 3358 : Requ au greffe du Tribunal de Premiére Instance du Burundi 3 Bujumbura ce 31
décembre 1964 et inscrit au registre ad hoc sous le numéro trois milie trois cent cinquante huit.

Percu : droit dépét 200 F ; 3 copies : 160 F, suivant : quitt, n° 45/11.770, du 31 décembre 1964.

Le greffier du Tribunal de Premiére Istance, (s.) R, VAN CAMP,

Pour copie certifiée conforme. — Le greffier, (s.) R. VAN CAMP.

TRANSMONDIALE, SA. | v |
Agence de Voyage et de Frét - :

Siége social : 35, rue Belliard, Bruxelles,

i Registre du Commerce de : Bruxelles n° 227.378
o . Léopoldville n° 875 ( ;
Bujumbura n® 182 3

Délégation de pouvoirs pour le bureau de ventes de Bujumbura

A ki re i £

Extraxts du procés-verbal de la réunion du Conseil d ‘Administration tenue au siége social le lun-
. di 19 octobre 1964.
» Le Conseil met fin aux pouvoirs délégués a Monsieur René Adolphe BOUNITON. par déci-
« » sion du 8 mars 1963, publiés au Bulletin Officiel du Burundi de 1963, n°® 7, page 251 et au Journal -
b » Officiel de la République Rwandaise n° 15 du ler aoiit 1963, page 378. » Z
3 -~ « Le Conseil décise d'autoriser Monsieur Félix Lucien SACH, demeurant 7, avenue du Beau '
3 s~ Site a Bujumbura, a effectuer au nom de la sociéfé anonyme « TRANSMONDIALE, Agence de
. » Vovyages et de Frét » les opérations suivantes : conclure tous contrats de transport de personnes et

» de marchandises par terre par voies fluviales et maritime et par air ; conclure tous conirats d'assu-

- » rance ; effectuer les formalités en douane, les opérations de mise 3 bord, de déchargement et d'en-

: » treposage, percevoir toutes sommes et effectuer tous paiements afférents aux dites opérations ; ac-

» complir toutes démarches. faire et signer toutes déclarations et souscrire tous engagements pres-

- » crits par toutes mesures législatives et réglementaires promulguées par toutes attorités compéten- a

» tes, notamment auprés de la Banque d'Emission et des autres banques, du Registre du Commerce , o
‘ » et de toutes administrations publiques ; engager le personne] nécessaire a la gestion ; et en général L

» faire, conformément & 'objet social de la société, toutes autres opérations rentrant dans les atiribu-

» tions d'un directeur de Bureau de Ventes d'Agence de Voyages.

& « Monsieur Félix Lucien SACH aura la faculté de subdéléguer au profit d'une ou de plusieurs

‘ » personnes, sans s'en dessaisir lui-m&me, tout ou partie de ces pouvoirs aux conditions qu'il jugera

» le mieux convenir et, avec faculté¢ de dénoncer & tout moment pareilles délégations. Les dits pou-

» voirs ne prendront fin que par révocation par le Conseil d’Administration, »

Pour extraits certifiés conforme, {Ss.) F. MICHIELS, Administrateur, H. VANDEGHEN,
Administrateur, ' : .
Vu pour légalisation de la signature du Sr Michiels F. apposée ci-dessus.

PETIT-ENGHIEN, le 28 Octobre 1964,
Pr Le Bourgmestre, L'Echevin ; (s.) Demoortel.
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Vu pour légalisation de signature de M. Henri Vandeghen non apposée en notre présence (d'a-
prés C.l1. 613 7 57.) — Bruxelles, le 30 octobre 1964,
' Pour le Bourgmestre : 1'échevin délégué, (s.) Vandenheuvel,
Pour légalisation de la signature de M Demoortel et Vandenheuvel apposées sur le présent do-
cument, Bruxelles, le 5~ novembre 1964.

Pour le Ministre des Affaires Etrangéres et du Commerce Extérieur. — Le Fonctionnaire délé-
gué, (s.) M. DEFLANDRE.,

A.S. n° 3360 : Requ au greffe du Tribunal de !*" Instance du Burundi & Bujumbura ce 4 janvier
1965, et inscrit au régistre ad hoc sous le numéro trois miltle trois cent soixante.

Le Greffier du Tribunal de 1° Instance, {s.}) R. VAN CAMP.

Percu : droit dépot : 200 F ; 3 copies 160 F, suivani : quitt. n® 45/11777 du 4 janvier 1965,

Pour copie certifiée conforme ~ Le Greffier, (s.) R. VAN CAMP,

« SOCORUDI »

Société commerciale et industrielle du Burundi
Société de personnes a responsabilité limitée de droit Burundais

Procés-verbal

Py AL hm&d é\n\\‘ 'LY

de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 28 février 1964 — Modification des Statuts

N

Sont présents :

Monsieur Joseph CIMPAYE ;
'Monsieur Pierre BURARAME o
Madame Pascal BUBIRIZA

Madame Gratien NTEZIRYAYO

Monsieur Fotinos ECONOMOPOULOS

Suite.a la demande de retrait de I'associée Madame BUBIRIZA, et par dérogation a I'article 10
des statuts, le retrait de l'associée Madame BUBIRIZA est admis a 'unanimité de I'’Assembiée.

“Les soixante parts sociales appartenant 8 Madame BUBIRIZA sont reprises & parts égales par
les quatre associés restants, portant la participation de chacun dans le capital souscrit & septante-cing
parts de dix mille francs chacune, soit sept cent cinquante mille francs par associé,

Bu;umbura, le vingt-huit février mil neuf cent soixante-quatre,

) Joseph CIMPAYE, Pierre BURARAME, M®* Pascal BUBIRIZA, M»* Gratien NTE-
ZIRYAYO Mr. Fotinos ECONOMOPOULOS.

A.S. n° 3362 : Regu au-greffe du Tribunal de Premiére Instance du Burundi & Bujumbura ce 14
janvier 1965 et inscrit au registre ad hoc sous le numéro trois mille trois cent soixante deux.
Percu : droit dépot 200 F : 3 copies : 160 F, suivant : quitt. n° 45/11809 du 14 janvier 1965.
. Le Greffier du Tribunal de Premiére Instance, (s.) R. VAN CAMP,
Pour copie certifiée conforme, — Le greffier, {s.) R, VAN CAMP,

Société Commerciale et industrielle du Textile
« CINTEX »
Société burundienne par actions & responsabilité limitée

Siége social & Bujumbura
Registre du Commerce de Bujumbura : n° 15.404

Comptes sociaux du premier exercice social cléturé au 30 juin 1964 et approuvés par l'assemblée
: générale ordinaire du 18 novembre 1964,
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ACTIF
1. — Immobhilisations
a) Corporelles - : :
Matériel 517.200
b) incorporelles ‘ '
Frais de constitution et d'établissement ' 51.652
‘ ' 568.852
II — Réalisable
Cautions et garanties 1.800
" Ill. — Disponible
Banque 5.250
- 575902
PASSIF
I. — Non exigible A R
Capital : ‘ 525.000
Il — Exigible
S.A. Texusa 7.646
S.C.AR. Filtisaf 43.256
50.902
575.902

Situation du capital

Le capital social est entiérement libéré.

Conseil d’administration
Président
M. Jacques VOORTMAN Administrateur de sociétés, demeurant & Lathem Sant-Martin, 75 ;
rue de Lathem.

Administrateurs

MM. Gaston BRAUN Indusiriel. demeurant & Ledeberg-lez-Gand, « Bellevue »
Herman BOSTEELS Administrateur de sociétés, demeurant a Alost 15, Kluisdreef,

Commissaire

- M. Gaston GHEYSELS Technicien, demeurant 3 Bujumbura.

Le 18 novembre 1964,
Société Commerciale et Industriel du Textile
" Un Administrateur, Le Président, (s) illisibles

A.S. n° 3363 : Requ au greffe du Tribunal de Premiére Instance du Burundi & Bujumbura ce 14
janvier 1965 et inscrit au registre ad hoc sous le numéro trois mille trois cent soixante trois.

Pergu : droit dépst 200 F ; 3 copies : 360 suivant : quitt- n° 45/11814 du 14 janvier 1964.

Le greffier du Tribunal de Premiére Instance, (s.) R. VAN CAMP,

Pour copie certifiée conforme, ~ Le greffier, (s.) R, VAN CAMP,
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Société Commerciale et Industrielle du Textile
« CINTEX »

Société burundienne par actions & responsabilité limitée
Siége social & Bujumbura
Registre du Commerce de Bujumbura : n° 15,404

Elections Statutaires

L’'assemblée générale ordinaire des aci'onnaires du 18 novembre 1964 a renouvelé pour un terme
d’un an, soit jusqu'a l'issue de l'assemblée générale ordinaire de 1965, les mandats de Messieurs Jac-
ques Voortman, Gaston Braun et Herman Bosteels, Administrateurs aimsi que celui de Monsieur
Gaston Gheysels, Commissaire.

Le 18 novembre 1964, — Un Adminisirateur, (s.) illisible. — Le Président, (s.) illisible.
A.S. n° 3364 : Recu au greffe du Tribunal de 1** Instance du Burundi & Bujumbura, ce 14 jan-
vier 1965 et inscrit au registre ad hoc sous le numéro trois mille trois cent soixante quatre.
Percu : droit dépst 200 F : 3 copies : 160 F, suivant quitt. n® 45/11816 du 14 janvier 1965,
- Le greffier du Tribunal de 1'* Instance, (s.) R, VAN CAMP,
Pour copie certifi¢e conforme, — Le greffier, {s.) R. VAN CAMP.

Agisiyo Gatolika y'Ingo «A.G.I. » — Asbl

Statuts.

Art, 1. — Il est constitué une association sans but lucratif sous la dénomination « Ag:sxyo Ga-
tolika y'Ingo » en abrégé A.G.I. Le siége social de 1'association est établi & Bujumbura, 2 Ia Paroisse
St. Michel, B-P. 690.

Art. 2. — L'Association est constitute pour une durée illimitée,

Art, 3. — L'A.G.I a pour but la formation et |'entraide spirituelle et matérielle des foyvers chré-
tiens. :

Art. 4. — L’'A.GI. exerce son activité dans tout le Burundi.
Art. 5. — Le nombre de membres effectifs est illimité sans pouvoir étre inférieur a trois.

Art. 6. — L’association sera adminisirée par un représentant légal et en son absence par son sup-
pléant choisi parmi les membres effectifs & la majorité de ceux-ci, La majorité des membres effectifs
peut mettre fin au mandat du représentant légal ou du suppléant.

Art. 7. — La dissolution de I'association ne peut étre prononcée qu'a la majorité des 2/3 des
membres effectifs ou par la Hérarchie Ecclésiastique.

Art, 8, — En cas de dissolution ou par conséquent de liquidation, aprés avoir réglé 'actif et le
passif. le patrimoine de I'association est affecté & la Conférence des Ordinaires du Burundi pour les
ceuvres catholiques philanthropiques,

Art. 9. — La liquidation s'opérera par les soins d'un liquidateur qui exercera sa fonction en ver-
tu d'une décision de la majorité des 2/3 des membres effectifs,

+ Art. 10. — Les présents statuts ne peuvent étre modifiés que sur décision de la majorité des
membres effectifs de l'association ou sur demande ge la Hiérarchie Ecclésiastique.

Bujumbura, le 23 Avril 1964. *

Représentant légal, (s.) Nahayo Firmat. — Représentant légal suppléant, (s.) Mbuzenakamwe
Boniface,

Aumbénier, (s.) Monseigneur Jean Baptiste Bigangara,

- -

« Eglise Evangélique des amis de 'Urundi » — Asbl =

Statuts. N

1. NOM. Sous le nom de I'Eglise Evangélique des amis de 'Urundi, est constituée une Asso-
ciation sans but lucratif.

Son siége social se trouve a Kxbunba Territoire de Kitega, District de lurundi, province du
Ruanda-Urundi.
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2. OBJETS. Les objets de I'Eglise Evangélique des amis sont : 'évangélisation et 1'éducation

-deg indigénes.

3. REGION. L'Eglise Evangélique des amis exerce son activité dans les termtoxres de Kltega
Ngozi, Ruyigi, District de 'Urundi, Province Ruanda-Urundi.

4. MEMBRES. Les membres effectifs de 1'Association sont les anciens et les Pasteurs de 'Egli-
se Evangélique des amis.

5. ACTE DE DISPOSITION, Aucun acte de disposition ne peut étre pris par les représentants
légaux de I'Association sauf sur décision de la majorité des membres effectifs,

6. MODIFICATIONS DES STATUTS. Les statuts de 1'Association ne peuvent étre modifiés
que sur décision de la majorité des membres effectifs.

7. DISSOLUTION., En cas de la dissolution de !'Association le patrimoine et les biens de I'As-
sociation seront affectés a 1'Association sans but Jucratif La Mission Evangélique des amis,

« Association des Boy-Scouts du Burundi » —~ A.sb.l

Statuts,
CHAPITRE 1, — DENOMINATION. — SIEGE. — OBJET., — DUREE

Dénomination,

Art. 1. — Il est constitué dans le-Rovaume du Burundi une association sans but lucratif dénom-
mée « Association des Boy-Scouts du Burundi ».

Siége,
Art. 2, — Le su:ge de I'association est établi au Centrale Social et Educatif, Avenue du Peuple

Murundi, B:P. 1.292 Bujumbura. et peut éire transféré dans tout autre endroit de I'agglomération pré- -

citée, par décision du conseil d’administration,
L’association exerce ses activités dans le pays du Burundi,

Buis,
Art. 3. — L’association des Boy-Scouis du Burundi est un mouvement de jeunesse dosnt les buts
sont les suivants :
1° Développer 1'éducation chez les jeunes sous tous les aspects de la vie physique, mtehectueile,
civigue et rehgxeuse morale et familiale, professionnelle et sociale, -
2¢ Développer le scoutisme au Burundi conformément au programme arrété le vingt trois-dé-

‘cembre mil neut cent soixante et un, par le conseil national du groupement,

30 L’association des Boy-Scouts du Burundi ne poursuit aucun but politique. Respectueuse de
toutes les opinions, elle permet d'accueiller tous les groupements scouts, sans distinction de religion,
de race, de langue, de classe ni de parti.

4° Former le caractére des jeunes et favoriser en méme temps leur développement phvsique har-
monieux par des exercices appropriés de plein air ; fortifier chez eux le sentiment de I'honneur, les
habituer & une saine discipline tout en encourageant leurs initiatives ; contribuer efficacement & {faire
d’eux des citoyens loyaux, bons. utiles et capables de pouvoir &4 eux-mémes par leurs leurs propres
farces,

5 La collabération avec les institutions publiques et privées en vue de réalisations répondant
aux buts du mouvement,

6° La stricte observation des principes du scoutisme mondial,

. - Principe de base,
Art. 4. — Le programme de l'institution fend :

I° au developpément des ressources de l'esprit et du cceur par lenselgnement pratique des élé-
ments de la morale fondée sur les responsabilités, le respect de soi-méme, la displine, la loyauté, la
générosité, 'honneur et fe patrlotlsme la cuiture de l'esprit d'initiative et d'observation par ['étude
pratique des secours ;

2° Au developpement des ressources physiques, spécialement par les moyens suivants : éduca-
tion physique, exercice au grand air, travaux manuels, jeux d'adresse et manceuvres de sauvetage,
camping, construction d’abris, notions de physique.
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Art. 5. — L'association des Boy-Scouts du Burundi manifeste et manifestera son attachement au
Burundi qui est la pairie. et son loyalisme vis-a-vis' des autorités légitimes du Pays.
Les B.S.B.U. ne manqueront pas de participer avec courage et enthousuasme 3 la grandeur et 3
la prospérité nationale,
Durée,
Art. 6. — La durée de l'association est illimitée.

CHAPITRE- Il. — DES MEMBRES DE L’ASSOCIATION.

Membres.
-Art, 7. — L’association comprend des membres effectifs,. des membres adhérents et des mem-
bres d’honneur. Le nombre des membres des trois catégories est indéterminé, ; &
Membres effectifs,
3 Art, 8. — Sont membres effectifs, les comparants au présent acte et ceux qui, payant une co~ -

tisation annuelle de cent francs, adhérent aux présents statuts et sont admis par le conseil d’admi-
nistration a la majorité des deux tiers des voix. ‘

Les membres effectifs participent seuls & 'administration de ['association et prennent seuls part &h
aux assemblées générales, avec voix délibérative.

C'est parmi eux que sopt choisis les membres du conseil d’administration. Le nombre des mem-
bres effectifs ne peut &tre inférieur a cing. Les trois cinquiémes au moins des membres effectifs doi-
vent étre de nationalité Murundi,

La cotisation des membres effectifs ne peut dépasser deux cents francs par an,

L'admission de nouveaux membres effectifs est constatée par l'apposition de leur signature ou de
celle de leur mandataire. dans le registre social, précédée de la date en regard de leur nom ; cette
signature emporte adhésion pleine et entiére aux présents statuts,

Membres adhérents.

Art, 9. —~ Sont membres adhérents ceux qui versent a l'association une cotisation annuelle de
dix francs.
Membres d'honnear.

Art. 10. — L’association peut décerner le tifre de membre d'honneur & des personnalités du Bu-
rundi ef de l'étranger qu'elle juge dignes de cette distinction.

Responsabilité limitée,

Art. 11. — Aucun des membres ne contracte d'obligation personnelle relativement aux engage-
ments de |'association,

Art. 12. — L’Association des Boy-Scouts du Burundi est affiliée au bureau mondial du scoutis- g

me ayant son siége 3 Ottawa (Canada), @1 -

: Démissions. ‘

PN

Art. 13. — Tout membre est libre de se retirer de l'association en adressant sa démission par let-
L tre recommandée au président du conseil d’administration. Cette démission ne 1'exonére pas de 1'obli-

§‘" : gation d’acquitter la derniére cotisation échue et la cotisation courante qui pourraient &tre dues.
. Exclusions, '
Art. 14, — Le membre qui refuserait de se conformer aux statuts et aux réglements arrétés con- -
formément aux statuts ou qui causerait & I'association un préjudice moral ou matériel, peut étre ex- )
, clu, A
. L'assemblée générale prononce l'exclusion d'un membre, pour indignité, & la majorité des deux -
tiers des membres effectifs. e

L’assemblée n’est pas tenue de donner les raisons pour lesquelles I'exclusion a été prononcée.
Le membre menacé d’exclusion est préalablement entendu par le conseil d’administration qui dresse
procés-verbal des faits et explications. Ce procés-verbal est soumis 4 |'assemblée générale.
Tout membre qui, pendant deux années consécutives, a négligé de payer sa cotisation est consi-
déré comme démissionnaire par le conseil d’administration.
2 Le membre exclu ou démissionnaire, ainsi que les héritiers de l'associé défunt. perdent tous droits
¥ . aux avantages conférés par l'association ef ne peuvent réclamer aucune part de l'avoir social, ni le
' remboursement de cotjsations ou de versements quelconques. Ils ne peuvent provoquer l'apposition
des scellés ni requérir inventaire.

C A
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CHAPITRE 1L — ADMINISTR?\TION, SURVEILLANCE.

Composition.

Art, 15. — Le conseil d’administration se compose de cing & quinze membres, dont le représen-
tant légal et le représentant légal suppléant, tous nommés par 1'assemblée genéra]e et & la majorité
de celle-ci. 11 désigne, chaque:,annee dans la premiére quinzaine qui suit le début du nouvel exerci-
ce, ses président, secreta:re et trésorier.

Nominations.
Art. 16. — Les membres du conseil d’administration sont élus pour quatre ans, ils sont ré }g:—-
bles & raison de la moitié¢ tous les deux ans.
L'ordre de sortie est déterminé, la premiére fois, par le sort,
En cas de vacance d'une place d'administrateur, les administrateurs restants ont le droit d'y

pourvoir provisoirement. Dans ce cas. l'assemblée généale, lors de sa prochaine réumion, . procéde a
I'élection définitive.

L’ Administrateur alors élu achéve le mandat de celui qu'il remplace,
Réunions,

Art. 17. — Le conseil d’administration se réunit sur convocation du président ou de deux admi-
nistrateurs au moins, La convocation contient obligatoirement 'ordre du jour de la réunion.

Délibérations.
Art, 18. — Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer que si trois de ses membres

au moins sont présents.

Les résolutions sont prises & la majorité des voix. Bn cas de parité, la voix du président est pré-
pondérante,
DPouvoirs, ‘ N

Art. 19. — Le conseil d’administration posséde les pouvoirs les plus étendus en ce qui concerne
I'administration de l'association et la réalisation de son objet. Le représentant légal, et en cas d'em-
péchement ou d’absence, le representant légal suppléani en premier, ont seuls I'usage de la signature
sociale.

Tout ce qui n’est pas réservé par la loi ou les statufs & I'assemblée générale, est de la compétem
ce du conseil d'administration,

Il peut notamment : passer tous contrats, acheter, vendre, échanger, acquérir et aliéner, prendre
et donner & bail, tous biens meubles et immeubles nécessaires pour réaliser I'objet en vue duquel 'as-
sociation est constituée ; faire tous emprunts 2 long et & court terme ; consentir tous droits réels sur
les biens mobiliers et immobiliers tels que privileges, hypothéques. gages et autres ; consentir la voie
parée : donner mainlevée de toutes inscriptions privilégiées ou hypothécaires, ainsi que tous comman-
demenis, transcriptions, saisies et auires empéchements avec ou sans constatation de paiement ; re-
noncer & l'action résolutoire ; arréter tous réglements d'ordre intérieur ; prendre mesures pour l'exé-
cution des décisions de l'assemblée générale Il nomme et révoque les membres du personnel, fixe
leurs attributions et leurs appointements. I} confére le titre de membre effectif,

L'énumération qui précéde est énonciative et non limitative,

Toute acceptation de donation entre vifs ou testamentaire au profit de I'agsociation doit étre au-
torisée par le Ministre de la Justice.

Actes Authentiques.

Art. 20, — Les délibérations du conseil d’administration sont constatées par des procés-verbaux
rédigés par le secrétaire, inscrits dans un registre conservé au siége de l'association et signé par le
président ainsi que le secrétaire. Tous les actes, engagements ou documents de l'association, comme
fous les actes auxquels un fonctionnaire public ou un officier ministériel préte son concours, spéciale-
ment les actes d'acceptation, de donation, et les actes de vente, d'achat ou d'échange d'immeubles, les
actes de constitution d hypothéques, avec ou sans st’pulation de voie parée. les mainlevées avec ou
sans paiement, son{ signés par le Représentant Légal ou, & son défaut, par le Représentant légal sup-
pléant, lesquels n'ont, en aucun cas, a jusiifier vis-3-vis de tiers d'une délibération préalable du con-
seil d’administration.

Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant sont soutenues, poursuites et diligen-
ce du conseil d’administration ou de son délégué.



http:pr�side.nt

B.O.B,N°2/65

CHAPITRE 1V, - ASSEMBLEES GE;:NERALES.

Assemblées Ordinaires. .-

Art, 21, —~ L’association se réunit en assemblée générale ordmanre au moins une fo;s par an, 3
entre le premier et le trente et un décenbre,

Cette assemblée se tient au siége social de I'association ou dans tout autre endroit de51gne ex-
pressément dans la convocation- '

Délibérations,
Art. 22, — L’assemblée générale, réunie en séance ordmaue, délibére sur les objets portés a l'or-
dre du jour,
Elle procede a la désignation des membres du conseil d’administration. Elle entend les rapports
des membres du conseil d'administration, statue sur le compie des recettes et dépenses de lexerc1ce
écoulé, vote le budget tant ordinaire qu'extraordinaire du prochain exercice,

Assemblée extraodinaires.

Art. 23. — Le Président du conseil d’administration convoque l'assemblée générale en séance
extraordinaire, 4 la demande du conseil d’administration, Il est tenu de convoquer l'assemblée géné-
rale en séance extraordinaire lorsqu il en est requis par dix membres effectifs ou par le cinquiéme du
total des membres effectifs, dans le cas ou cette quantité serait inférieure a dix, Les assemblées géné-
rales réunies en séances extraordinaires se tiennent au siége social de I'association ou dans tout autre
endroit désigné expressément dans les convocations.

Convocations,

Art. 24. — Les convocations mentionnanf 1'ordre du jour sont adressées aux membres effectifs
par le président du conseil d’administration, par lettre missive. dix jours francs avant la date de
'assemblée générale, sauf cas d'urgence, Il ne doit pas étre justifié de I'accomplissement de cette for-
malité.

Votes.

Art, 25, — L’assemblée générale est régulierement constituée quel que soit le nombre de mem-
bres présents ou représentés et les décisions sont prises a la majorité simple des membres effectifs,
sauf les exceptions prévues par la loi ou par les statuts. Les votes ont lieu & mainlevée ; s'il y a doute
sur les résultats, il est procédé a un appel nominal. En cas de parité de voix, la voix du président est
prépondérante.

A la demande de la majorité des membres présents, les votes sont établis au scrutin - secret.
Quand il est question de personnes, le scrutin secret est de droit,

Modifications aux statuts.

Art. 26. — Aucune demande de modification aux statuts n'est accueillie par le conseil d’adminis-
tration si elle n'est proposée par les deux tiers du total des membres effectifs, dans le cas ol celte
quantité serait inférieure & dix. Cette demande est portée a l'ordre du jour de I'assemblée générale
réunie en séance extraordinaire, laquelle doit &tre convoquée dans le mois de la demande, L'assem-
blée générale réunie en séance extraordinaire ne peut valablement délibérer sur les modifications
proposées aux statuts que si |'objet de celleci est spécialement indiqué dans la convocation et si l'as-
semblée réunit les deux tiers des membres effectifs. Aucune modification ne peut étre adoptée qu'a la
majorité des deux tiers des membres effectifs.

"~ Toutefois, si la modification proposee porte sur I'objet en vue duquel l'association est constituée,
elle ne sera valable que si elle votée & l'unanimité des membres effectifs a condition que le quorum
requis soit atteint,

Si les deux tiers des membres effectifs ne sont pas présents & la premiére réuniop, il est convo-
qué une seconde réunion qui peut délibérer quel que soit le nombre de membres présents.

Pareille décision est soumise & 1'homologation du tribunal civil du lieu o est établi le siége so-
cial de I'association.

Toute modification aux statuts est pubhee dans les deux mois de sa date au Bulletin Officiel du
Burundi,

. Procés-verbaux. — Publicité.
‘ Art 27. — Les delxbératlons de l'assemblée générale sont consignées dans les procés-verbaux,
“inscrits dans un registre tenu au siége de l'association et signés par le président ainsi que le secrétai-
re,

. o CHAPITRE V. — COMPTE ANNUEL.— BILAN. o -
- , R Exercice.
Art. 28 —~ L'annég socialé commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre.
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Ecriturey socales.
Art 29, — Lc trente et un décembre de chaque année, les livrcs soat arrétés et iexercace est clﬁ—

turé, Le conseil d'administration dresse l'inventaire, le bﬂam le tompte des recettes et dépenses de
- I'exercice écoulé ainsi que le budge’t de lexercace Prochain . :

Reseme. N
Art. 30 —_ L exercxce favoxabh;du compte appartient & lassocxatnon ; il est versé ala réserve, '
‘ " CHAPITRE V1. — DISSOLUTION, LIQUIDATION

§

Dissolution, S
o Art 31, - T'Oute demande de dissolutxon doit 2tre appuyée par les deux tiers des membrea efe :
fectifs. L'assemblée générale ne peut cer la dissolution de 1'gssociation que si les deux tiers ‘

- des membres effectifs sont présents. - cette, condition n'est pas remplie, il peut étre copvoqité une
deuxiéme réunion qui délibére valablement iméf que soit le nombre des membres présents. Aucune .
décision n'est adoptée que si elle votée a la majorité des deux tiers des membres effectifs. - .

Toute décision relative & la dissolution de l'association, prise par une assemblée générale ne réu-
nissant pas les deux tiers des membres effectifs, est soumise & I'homolagation du tribunal civil du
lieu oir est établi le si¢ge social de l'association. L'assemblée désigne par la méme délibération un ou
plusieurs lxquldateurs chargés de la liquidation de I'association dissoute ,

Liquidation.

Art. 32 —_ En cas de dissolution volontaire de 1'association, lassemblee qui la prononcée déter-

mine I'ceuvre sociale & laquelle les biens doivent étre-affectés, Le but de cette @uvre doit se rappro-
. cher autant que p0351b1e de celui de la présente association. Il en est de m@me en cas de dissolution
judiciaire. - : ,
Celle-ci est suivie d'une assemblée générale convoquée B cette fin. © . o S !

< CHAPITRE VIL. — DISPQSITION D[VERSES

Reg!ements intérieurs.

Art 33, —~ Des réglements d'ordre intérieur peuvent étre arrétés par le conseil d admmistmtlon

Dzsscﬁuments

Art. 34, — Si des difficultés surgissent, soit relativement & la lettre ou au sens des statuts, soif
au sujet des résolutions prises par I'association, elles sont résolues en assemblée générale, les mem-
bres renon(;ant expressément par leur adhésion aux présents statuts, & toute action judiciaire.

‘ ‘ Election de'domicile.

Art. 35. — II est fait élection de domicile au si¢ge social de lassomatmn Cette élection de do~
micile est attributive de juridiction pour toutes contestations qui pourraient survenir enire l'associa-
tion et des tiers.

Droit commun, N

0

Art, 36, — Pour fous'les cas non prévus aux présents statuts, les parties s'en référent aux dis-
positions légales en la matiére.

CHAPITRE VIII. — PUBLICATION. ~— PUBLICITE.

Publicité,

Art. 37. — Le conseil d’administratich veille a2 remplir Jes formalxtés de pubhc:té requises par le
décret du vingt-sept novembre mil neuf cent cmquante-neuf

Fait & Bujumbura, le 25 févner 1964, ‘ ' ,
- Le Commissaire National, (s.) JUMA PILI Maurice. — Le Repré&gntant Légal (s.) NZIBAx . . .~
VUGA Emmanuel, - R S

-




