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'A. — ACTES DU GOUVERNEMENT

Ordonnance m'inistériell.e N° 120{_7_30!540/175. du
12 Juin 1991 portant révision de Pordonnnance
ministérielle N® 540/181 dw. 17 Juillet 1980 fi-

xant le montant des redevances dues 3 l’occa-_-

sion de la délivrance de permis de conduire.

Le Premier Ministre et Ministre du Plan,
Le Ministre des Transports,

des Postes et des Télécommunications,

Le Ministre des Finances,

Vi le décret-loi n® 1/31 du 24 Octobre 1988 por-
tant organisation des pouvoirs législatif et régle-
mentaire ;

Vu la loi du 29 Juin 1962 portant applrcat:on des
textes légisiatifs et réglementaires édictés par I'au-
, torité tutélaire ;.

Vu le Décret du 6 Aolt 1922 relatif aux régle-
ments obligatoires de police et d’admlmstratlon
générale ; }

Vu le Décret n" 100_!150 du 6 Septembre 1988
portant réorganisation du Ministére des Finances;

Vu PORU n° 660/206 du 11 Septembre 1958 poi-

tant réglement de lapolice de roulage et de la circu- -

lation tel que moditiés jusqu’a ce jour ;

Revu, spécialement en son article premier I'oz-
donnance n® 540/181 du 17 Yuillet 1980 fixant le
montant des redevances dues 3 loccaszon de la déli-
vrance d’'un permis de conduire ;

Ordonnent :

: Art. 1, .
Les dispositions de P'article 1 de lordonna.nce

n® 540/181 du 17 Juillet 1980 fixant le montant des |

redevances dues A l'occasion de la délivrance d’un
permis de conduire sont remplacées par les dispo-
sitions suivantes : ,

La déliveance de permis de condun-e ou de leur

duplicata est subordonnée au paiement d'une rade-
vance dont le tarif est spécifié ci-dessous :

~ Permis de conduire provisoire : 3.000 FBU
= Permis de conduire définitif 5000 FRBU
- Duplicata de permis de conduire

© définitif 5000 FBU

Permis de éondulre 1nternat10- ) .
nal :. 10,000 FBU

Art, 2.

Il est institué un duplicata de permis de conduire

international dont le cofit est de 10.000 FBU.

"Art. 3.

‘Sous réserve de réciprocité découlant des conven-
tions bilatérales,. le permis do conduire étranger
donne droit au permis local moyennant paiement
de 5.000 FBU..

Art, 4,

Toute personne résidant ou domiciliée au Burundi
et qui détient un permis de conduire est' tenue de
procéder & sa validation aprés chaque période de
5 ans. L’acte de validation sera matérialisé par un
cachet apposé sur le permis de conduire pai I'auto-
rité compéiente.

Art. 5,

La validation d’un permis de conduire donne
droit & une redevance au profit de l’admlmstrat:ou
dont le montant est établi comme suit :

- 3.000 FBU pour le permis de conduire 'defimtif-

- 5.000 FBU pour le permis de condu:re mterna-
tional,

Art, 6,

Il est institué une carte dite de « regularzté »

d’une validité de 3 ‘mois au profit des conducteurs
occasionnels qui circulent dans les limites de la cir-
conscription urbaine de Bujumbura. Cette carte
sera délivrée A toute personne détentrice d’un permis
de conduire en bonne et due forme qui en fait la

" demande dans le but de servir comme conducteur

de taxi ou de véhicule de transport. La délivrance
de cette-carte donne droit au profit de I’administra-
tion d’une redevance trimesirielle de 500 FBU. .

Art, 7.

Les détentsurs de 'permié_de conduire vieux de
5 ans et plus ont un délai de 18 mois pour se confor-

mer au prescrit. de 1’article 5 de la présente ordon-
" mance,. '

Art. 8.

La présente ordonnance abroge toutes les dlspo-

© sitions antérieures qu1 lui sont contraires, notam-

ment- 'ordonnance ministérielle n® 35407181 du
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17 Juillet 1980 fixant lg montant des redevatces
. dues A 'occasion de la d@élivrance d’un permis de

conduire et entre en wgueur le j ]our de sa 31gnature

Fait a Buj_umbur-a, le 12 Juin 1-991.._ :

Le Premier Ministre ot
Ministre du Plan,

Adrien SIBOMANA,

L= Ministre des Transports, '
- des Postes et des Télecommumcatlons,

. Simon RUSUKU,

_ Lieutenant-CoIonel.' ' _
Le Ministre des Finances, .
© Gérard NIYIBIGIRA.

]

Décret N° 100/098 du 18 juin 1991 portant
statut des agents de la Police de Sécurité Pu—
blique,

Le Président de la République,

Vu le Décret-loi n® 1/031 du 24 Octobre 1988
portant Organisation des Pouvoirs Législatif et
Réglem_entaire H o B

'Vu le Décret-loi n° 1/011 du § Avyril 1989 por-

tant réorganisation de I’Administration Commu-
nale;

Vu le Décret n® 100/625 du 12 Mars- 1991 por-
tant Organisation du Ministére de I'Intéricur et du
Développement des Collectivités. Locales ;-

. Vu le Décret n® 1007166 du 12 Décembre 1990
portant Création et Organisation d’une- Police de
Sécurité Publtque :
Revu le Décret n® 100/230 du 1t Novembre 1981
portant Statut des Agents de la Polics MunlClpale ;
Sur proposition du Ministre de 1’Intérieur et du

Développement des collectivités Locales et aprés
avis conforme du Conseil des Mlmstres, _

" Décréte s -
CHAPITRE L
Des dispositions Générales,
Art, 1.

Sous Ie commandement des Offlclers et ‘Briga-
diers, les Agents de a Police de Sécurité -Publique
sont chargés d’assurer lordre, la tranquillité, la
sécurité et la salubrité publics,

Art, 2.

Le Corps des Agents de la Poiice de Sécurité Pu-
- blique comprend les grades suivants dans l’ordre
Croissant :

~ Agent de Police de 3%me Classe,

- Agent de Police de 2°™® le Classe,
- Agent do Police de 1% Classe,”
- Agent de Police Principal,

~ Agent de Police Chef,
~ Agent de Police Chef-Principal.

CArt, 3.

Les Agents de laPolice de Sécurité Publlque ont
pour devoir : : :

a)-de veiller, dans la limite de leur competence, a
la paix intérieure du pays,

b) de veiller, dans la limite de leur compétencc,
au maintien de Pordre publlc,

¢) d’exéeuter les ordres et de respecter les consrgnes
de leurs supérieurs, sauf ceux qui seraient con-
. traires .aux leis et réglements, :

d) de faire- Preuve, tant dans les rapports avec Tes
supérieurs, les égaux et les subalternes, que dans-
les rapports avec le public de Ja plus gra.nde poll-
tesse, . - :

e} d’éviter dans leur vie privée: commé dans leur
service, tout ce qui pourrait ébranler la confiance
- du publlc ou compromettre 'honneur ot la dignité.
de leur fonctlon

A'rt' 4.
11 est interdit aux Agenfs de: la Pohce de Sécunté

. Publique :

a) de se livrer a des activités' en opposition avec
la Constitution, les Lois, les Institutions, ou por-
tant atteinte 4 la séourité nationale ou & I’mté-
grlté da terrltolre, o S

-raient 4 de telles activités,

¢) de se mettrs en gréve ou de prendre part a des’
a.ct1v1tés visant a provoquer ung gréve, .

~dyde dema.nder ou- d’accepter directement ou par

intermédiaire, méme en dehors de leur’ fonction,
* mgis en raison de celle-ci, des avantages queloon-
ques, - i : .

. e) de sollmter ot d’acceuillir des recommandations

tendant & obtenir ou 2 faire obtenir l’appllcatlon
d’un trantement de faveur., -,

K

a

’ b) de participer & des mouvements qui se. hvre~



f} de révéler des faits 3 caractédre confidentie¢ls dont
ils auraient eu connaissance en raison de leur
fonct on, sauf pour témoigner en justice.

CHAPITRE IL.
Du fé'crntemeht.
Art. 5.
Les Agents de la Pohce de Sécunté Publlque sont
recrutés par le Directeur du ' Département de la

Sécurité Publique aprés une formatlon 4 I’Ecole
Natlonale de Police. : :

Art._ 6.

Nul ne peut 2tre recruté. Agent:
1° 8%l nest de nationalité Burandaise
2°5°il ne jouit de droits civiques et politiques

398l a été condamné, sauf pour une infraction
non intentionnelle & une peine égale ou superleure
a six mois de servitude pénale avec ou sans sursis
ou a plusieurs peines avec ou sans sursis dont le
cumu] excdde un an de servitude pénale.

4° 81 ne jllStlfle d’une bonne conduits, vie et mours

et de civisme

598’1 ne remplit les coaditions d’ige compris entre
dix-huit ans et vingt-—deux ans

6° S*il n’est txtu]alre d'un brevet de I’Ecole Natio-
nale de Police.

7° 8i1 ne remplit les conditions d’aptitude physique
exigées par I'exercice de sa fonction, conditions
peoonnues par un Médecin du Gouvernsment.

Art. 7. _

A l’issue de la péricde de formation, les €léves
titulaires du brevet d’Agent de la Policé de Sécurité
Publique doivent effectuer un stage probatoire d'un
an avant leur titularisation. L'ancienneté de- service
commence & courir & partn- du début du stage pro-
batoire.

Art. 8. -

Les Agents stagiaires qui n auralcnt pas mérité
leur titularisation & lissue de leur stage effectnent
une nouvelle période de'six mois au terme de laquel-
le ils sont soit titularisés, soit renvoyés d’office.

Art, 9,

Avant leur entrée en fonctlon les Agents stagiai-
res reconnus aptes sont nommés. par le Directeur

du Département de 1a Sécurité Publique au grande.

d’Agent de Police de 3 ®m¢ Classe.
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CHAPITRE NI
"De l2a notation et de 'avancement.
Art. 10,

La notation de chaque Agent de la Police de’Sé-
curité Publique est établie .annuellement sous forme
de bulletin de notation qui porte sur le mérlte de
r Agent

_ Art, 11,

La notation est établie au premier degré par’le
Chef Direct, au deuxiéme degré par le Commandant
de Cammissariat et au troisiéme degré par le Direc-
teur du Département de la Sécurité Publique.

o Art. 12,
L’Agent de la Police de Sécurité Publlque peut

. faire le recours interne si aucuns notation ne lui a

ét¢ communiquée un mois au plus tard aprés 1a cl-
turc du mouvement de notation.

Art. 13,

L’appréciation du mérité est traduvite par une
des notations suivantes: «ELITE»; « TRES BONy»;
« BON » ; « ASSEZ BON » ; « INSUFFISANT ».

Art, 14,

Pour avancer de grade, lAgent de la Police de

© Sécurité Publique -doit avoir  ét6 noté au moins

« BON » lors des trois derniéres’ notations. Il doit
en outre compter quatre-ans d’ ancienneté da.ns son

grade,

Art. 15,

Il y a deux sortes d’avancement: I’avancement
de grade et l’avancement de traitement.

L'avaneement -de” grade est décidé par le Direc-
teur du Département de la Séciurité Publique.

Art 16.
Les Agents de la Police de Sécurlté Pubhque ont

. droit a I'avancement annuel de traitement.

Le tanx des augmentatlons est fixé selon les men-
tions des mnotations : :
- 5% du _traltement initial pour la mention
« ELITE » '
- 3 % du traitement initial pour la mention
« TRES BON ».
- 2 % du traitement initial pour la meutlon
« BON

" Aucune-augmentation ne peut étre accordée aux

- Agents notés« ASSEZ BON» ou « INSUFEISANT_»_;
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CHAPITR‘E Iv.

De la réinunérat_ion et avantages sociaux.

Art. 17,

Les Agents de [a Police de Sécurité Publique ont
droit 4 une rémuanération comprenant le traitement
de base, les indemnités de logement et les indemnités
familiales. '

ils pergoivent en outre une indemnité de servi-
tude de 25 7 du traitement de base pour compenser
les. su]étlons inhérentes 4 leur fonction. Cette in-
demnlte n’est pas imposable.

Art, 18,

Les traitements de base des Agents de la Police
de Sécurité Publique sont fixés conformément au
tableau en annexe du présent Décret.

Art. 19,

Les Agents de la Police de Sécurité Publlque
affectés aux Communes sont entlérement Jpris en
charge par ces derniéres.

Art, 20,

Si 1’Agent bénéficiaire d’un avancement jouit
déja d’un traitement au moins égal au traitement
initial du grade auquel il accéde, ou si & défaut
d’avancement, il efit bénéficié dans som ancien
grade d’'un traitement égal ou supérieur au traite-
ment initial, il lui est accordé le traitement qu’il
aurait acquis 3 défaut de l'avancement majoré
d’une augmentation correspondant 4 celle attachée
4 la note qui a donné lieu & I’avancement.

Art. 21,

‘Le traitement de l’Agent de la Police de Sécurité
Publique est payé par mois et & terme échu. Il cesse
d’étre di av lendemain du jour ou, pour quelque
cause que ce soit, prend fin la carriére de 1’Agent
de la Police de Sécurité Publique.

En cas de décés, le traitement du mois en cours
est toutefois versé intégralement & ses ayant-droits.

" Art, 22,

Des primes peuvent dtre accbidées 4 IPAgent de
la Police d¢ Sécurité Publique penda.nt 1a période
de consigne.

Le Ministre de’Intérieur et du Développement
des Collectivités Locales détermine les conditions
dans lesquelles ces prlmes sont attribuées et en fixe
le montant.

Art. 23.

- Les prestations en cas d’accident de travail et
de .maladie professionnelle, les prestations de
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vigillesse, Finvalidité et de décés sont fournies a

- I'Agent conformément & la lég;slatlon suy la sécurité
_ SOClale : :

Art. 24,

Les Agents de la Police de Sécurité Publique sont.
soumis au régime de la Mutuelle de la Fonction Pu-
blique en ce qui concerne les soins médicaux. s

sont affiliés 2 I'Institut National de Sécurité Sociale.

" CHAPITRE V.
De 'la carritre et des positions.

Ar;; 25.
Les Agents de ta Police de Sécurité Pubhque peu-

vent servir Jusqu’é I'dge de la retraite.

Art. 26.

Les Agents de. la. Polrce de Sécurité Publique ont
droit annuellement & un congé de repos de vingt
jours ouvrables,

Outre les congés annuels, ils ont droit a. des congés

" de circonstances tels que prévus par le Statut de la

Fonctlon Publique.

Art. 27.

Les Agents de 1a Police de SéCurlté Pubhque peu-
vent occuper un emploi’ dans un autre cadre de
I’Administration,

Dans ce cas, ils sont rémunérés par PAdministra-
tion ou 1'Organisme auprés duquel .ils -prestent &
compter du jour de leur prise de fonction.

Art. 28,

La décision de transfert doit &tre prise par le
Directeur du Département de la Sécurité Publique,
L’Agent reste soumis au statut de la Police de Sécu-
rité Publique et conserve le grade qu’il avait acquis

. dans son corps. Il continue 4 évoluer dans sa carriére

au méme titre que les Agents cuvrant au sein-de la
Police. de Sécurité Publique. :

Art. 29,

Les Agents de la Police de Sécurité .Publique
transférés sont cotés par "autorité 3 la disposition
de la.quel]e ils sont placés. : :

Art. 30,

Lalimite d’4ge des Agents de Ia Police de Sécurité
Publique ‘est fix¢e 4 45 ans. La limite d’dge peut,
sur demande de 'intéressé et par. décision du Direc-
teur du Département de la Sécurité Publique, é&tre
reportée d’année en année, sans toutefols dépasser
cing ans. o :



Art. 31,

L’Agent de la Police de Sécurité Publique est
normalement, an cours de sa carridre, en activité
de service, Il peut néanmoins &tre mis en non acti-
vité de service pour une période indéterminée, par
le Directeur du Département de la Sécurité Publique,
soit dans l’intérét du service, soit pour motif de
maladie ou d’infirmité grave, soit en raison d’in-
fraction établie.

La décision de mise en non activité de service
d’un Agent par le Directeur du Département de la
Sécurité Publique peut faire objet d'un recours
interne. '

La durée de mise en non activité de service pour

. des raisons de¢ maladie est de 6 mois au maximumm.
Elle est renouvelable sur avis d’une Commission

Médicale désignée 4 cet effet. '

Art. 32,

Sont considérés de plein droit comme en non
activité :

a) les Agents dont I’absence a été reconnue irrégu-
li¢re pendant quinze jours au moins ;

b) les Agents condamnés & une peine privative de
liberté pendant qu’ils subissent cette peine, sans
préjudice des dispositions de 1*article 39.

CHAPITRE VI.
Du régime disciplinaire.

-Art. 33.

Toute faute commise par un Agent de la Police
de Sécurité Publique dans Pexercice de ses fonc-

tions l’expose & une sanction disciplinaire sans pré-

judice, le cas échéant, des poursuites pénales.

Art. 34,

L’Agent de la Police do Sécurité Publique ne peut
ire sanctionné disciplinairement sans qu’il n’ait
6té averti des griefs formulés contre lui et mis 3
méme de présenter sa défense au rapport.

Suivant 1a gravité des fautes commises, les sanc-
tions disciplinaires qu’encourent les Agents de la
Police de Sécurité Publique sont:

1° L’avertissement
2°le cachot de 15 jours au maximum

3%le retrait des indemnités de servitude pendant
un mois an maximum '

4%1a retenue de la moitié du traitement pendant
un mois an maximnm o

5%1a révocation.
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Compte tenu -de la spécificité de ce corps, les
sanctions non énumérées par cet article sont déter-
minées par le réglement dordre intérieur.

Art. 35,

Les deux premiéres sanctions sont infligées par
le Chef direct, la troisidme et la quatridme par le
Commandant de Commissariat, la derniére par le
Directeur du Département de la Sécurité Publique.

Art. 36.

L’Agent de Ia Police de Sécurité Publique peut
introduire un recours interne contre lasanction prise:
4 son encontre. '

Art. 37.

 En cas de poursuites pénales donnant lieu a une
détention préventive, la suspension de fonction par
mesure d’ordre est automatiquement prise.

Art. 38.

L’Agent de la Police de Sécurité Publique qui,
d’aprés des indices suffisamment concordants et
séricux, est présumé coupable d'une faute grave
susceptible d’entrainer sa révocation peut étre, par
mesure d’ordre, suspendu de ses fonctions jusqu’i
la cldture de Paction disciplinaire.

En cas de suspension par mesure d’ordre, I’Ageat
de 1a Police de Sécurité Publique en cause ne peut
percevoir, outre les allocations familiales ¢t I’indem-
nité de logement, que la moitié dé son traitemant,
& P'exclusion de toutes autres rémunérations.

Si une sanction inférieure est infligée, les effets
de la suspension’ par mesure d’ordre sont annulés
rétroactivement,

Si la révocation est prononcée, les effets de la
suspension par mesure d’ordre se poursuivent jus-

- qu’au jour on la révocation est promoncée.

Larévocation intervient d’office en cas de condam-
nation définitive & une peine de servitude pénale
d’au moins six mois.

CHAPITRE VII,
De la fin de la carridre,
Art. 39.

La cessation définitive de service de I'Agent de
la Police de Sécurité Publique intervient en cas:

de renvoi pour échec de stage

- de mise 4 la retraite

d’inaptitude physique au service pour cause de
maladie ou dinfirmité grave.

de démission offerte et acceptée

de révocation :

de décés,
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CArt, 40,

Le renvoi pour échec de stage ainsi que fa mise
4 la retraite sont décidés par le Directetr de Dépar-
tement de la Sécurité Publique.

Art, 41.
L’inaptitude physique est constatée par une com-
mission médicale désignée a cet effet.

L’Agent reconnu inapte physiquement est réfor-
mé. 11 bénéficie de ee fait d’une pension d’invalidité
conformément & la législation socials.

Art. 42,

La démission doit étre donnée par écrit, Elle n’a
deffet que lorsqu’elle est acceptée par le Directeur
du Département de la Sécurité Publique.

Art. 43,

La perte de nationalité entraine la démission
d’office de I’'Agent,

CHAPITRE VIII.
Des dispositions finales,

Art. 44,

Le présent Décret constitué un statut

. spécial
pour les Agents de la

Police de Sécurité Publique.

ANNE XBE.

Baréme des traitements des Agents de la Police
de Sécurité Publique.

GRADE Traitement Traitement
Mensnel Annuel
Agent de Police :
| de 32me (gsse 7.340 88.080
Agent de Police
de 2¢me CLASSE 9.176 ©110.112
Agent de Police :
de 1éreCLASSE 10.728 128.736
Agent de Police ' _
Principal 13.411 160.932
Agent de Police
Chef 16.233 194,796
Agent de Police _ ‘
Chef-Principal 20.468 245.619

Ordonnance ministérielle n°620/192 du 25 Juin
1991 portant organisation des structures de
PEnseignement Technique et Professionnel
organisé au sein du Ministéire de IEnseigne-
ment Primaire ef Secondaire.

Le Ministre de 1'Enseignement Primaire '
et Secondaire, :

294

prévu . dans le présent
ordre inftérieur est d’appli-

Pour tout ce qui n’est pas
Décret, le réglement d*
cation.

Ar . 45,
Toutes' les dispositions antérieures et eontraires
au présent Décret sont abrogées.
-Art 46,

Le Ministre de I'Intérieur ot du Développement
des Collectivités Locales est chargé de I'exécution
du présent. Décret qui entre en vigueur le jour de
sa signature.

Fait & Bujumbura, le 18 Juin 1991,
Pierre BUYOYA Major.

Par le Président de 1a République,

Le Premier Ministre
et Ministre du Plan,

Adrien SIBOMANA.,
Le Ministre de I'Intérieur et du

Développement des Collectivités Locales,
Libére BARARUNYERETSE.

Vu pour éire anmexé au Décret n® 1007098 du
I8 juin 1991 portant Statut des Agents de la Police
de Seécurité Publique.

Pierre BUYOYA,
Major,

Par le Président de la République,

Le Premier Minisire
et Ministre du Plan,

Adrien SIBOMANA.,
Le Ministre de 1’Intérieur

et du Développement des
Collectivités Locales,

Libére BARARUNYERETSE,

Vu le Décret-loi n® 1/31 du 24 Qctobre 1988 por-
tant organisation des pouvoirs législatif et régle-
mentaire ;.

Yu le Décret-loi n® 1/025 du 13 Juillet 1989
portant réorganisation de PEnseignement au

BURUNDI ;



" Vu le Décret n°100/046 du 04 Avril 1991 portant
réorganisation du Ministére de I’Enseignement Pri-
maire et Secondaire ;

Vu 1’Ordennance Ministérielle n® 620/297 du
04 Septembre 1990 fixant les programmes d’études
de I’Enseignement Technique et Professionnel orga-
nisé au sein du Mlmstere del’ Enselgnement Primaire
et Secondaire ;

Ordonne :

Art, 1.

L’Enseignement Technique et Professionnel orga-
nisé au sein du Ministére de I’'Enseignement Primaire
et Secondaire comprend trois miveaux d’études i
savoir : -

* le niveau d’études professionnelles,
* le niveau d’études techniques moyennes ;
# le niveau d’études techniques secondaires.

Art. 2.

L’Bnseignement Secondaire Professionnel s’étend
sur trois années scolaires aprés la fin des études
primaires réussies. L'accds 4 I’enseignement secon-
daire professionnel .est soumis 4 la réussite d’un
concours organisé & ceite fin par le Département
de I’Enseignement Techmque

Art. 3.

L’Enseignement secondaire professionnel com-
prend la section couture. D’autres sections peuvent
y étre créées par Ordomnance du Ministre ayant
I’Enseignement Secondaire dans ses attributions.

Art, 4.

A lissue de I'enseignement secondaire profession-
nel, les lauréats ayant réussi les épreuves réglemen-
_taires de fin d’études professionnelles obtiennent
‘le diplome A 4.

Art, 5,

La durée de formation dans 1’Enseignement Tech-
nique moyen varie selon les sections et suivant le
tableau ci-aprés :

* 4 ans aprés la septidme,

Section Machines-Outils
Section Mécanique-Automobile
Section Mécanique-Poids Lourds
Section Electricité

. Section Menuiserie _

. Section Télerie-Carrosserie

. Section Magonnerie.
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* 3 ans aprés la”sixiéme du secondaire.

Section Batiment
. Section Plomberie _
. Section Mécanique d’entretien
Section Electricité d’équipement.

2 ans aprés le collage.

Section Secrétariat-
Section Comptabilité.

Art, 6.

L’Enseignement Technique Moyen comprend les
sections précisées au tableau figurant & 'article, 5
de la présente Ordennance. D’autres sections peu-
vent y étre créées par Ordonnance du Ministre ayant
I’Enseignement Secondaire dans ses attributions.

Art, .7.

A Tissue de I’Enseignement Technique Moyen,
les lauréats ayant suivi le cursus de formation défini
a Particle 5 et ayant réussi les épreuves réglemen-
taires de fin d’études techniques moyennes obtien-
nent le diplome A 3,

Art, 8,

L’accés 4 I'Enseignement Technigque Secondaire
est subordonné A une orientation opérée par ta Com-
mission d’Orientation scolaire aprés le cellége cons
formément aux dispositions de ’Ordonnance Minis-
térielle n° 620/169 du 17 Juillet 1989 portant insti-
tution et réglement organique de la Commlsswn
d’Orientation Scolalre aprés le Collége.

Art. 9.
L’Enseignement Technique Secondaire comprend

-les sections précisées au tableau figurant 3 l’article

10. Néanmoins en fonction de 1’adéquation « Feor-
mation-Emploi », l¢ Ministre ayant 1’Enseigne-
ment Secondaire dans ses attributions peut créer
par Ordonnance d’autres sections.

Art. 10,

La durée de formation dans 1'Enseignement Tech-

" mique Secondaire varie selon les sections suivant le

tableau ci-aprés :

* 3 ans apris le collige,

Section Administration
Section Juridique
Section Secréfariat
Section Gestion
Section Electronique

+ Section Electromécanique
Section Electricité Industrielle
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. Section Mécanique Générale

. Section Génie Rural

. . Section Conducteurs des Travaux
. Section Dessinateurs '

» Section Géometres-Topographes

- Section Artistique

4 ans aprés le collége.

. Section Beonomie Familiale
. Section Assistance Sociale.

Art, 11.
A Pissue de ’Enseignement Technique Secondaire,
les lauréats ayant suivi le cursus de formation défini
-a Particle 10 et ayant réussi les épreuves réglemen-

taires de fin d’études techniques secondaires obtien-
nent le dipldme A 2.
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i Art. 12,
‘Toutes dispositions antérieures contraires & 'cette.
Ordonnance sont abrogées. -
Art, 13.
Le Directeur Général de I’Enseignement Secon-
daire et Technique et lo Directeur Général des Bu-
reaux Pédagogiques sonf chargés, chacun en ce qui

le concerne, de I'exécution de la présente Ordon-
hance qui entre en vigueur le jour de sa signature.

-Fait 2 Bujumbura, fe 25 Juin 1991,

Gamaliel NDARUZANIYE,

Ordonnance ministérielle N° 620/193 du 25
Juin 1991 portant réorganisation des structures
de I’Enseignement Secondaire Général..

Le Ministre de 1'Enseignement Primaire
et Secondaire,

Vu le Décret-Loi n° 1/31 du 24 Qctobre 1988 por-
tant organisation des pouvoirs législaiif et régle-
mentaire ; :

' Va Ie Décret-Loi n° 1/025 du 13 Juillet 1989 por-
tant réorganisation de 'Enseignement au Burundi ;

'Vu le Décret n® 100/046 du 4 avril 1991 portant
réorganisation du Ministére de I’Ense¢ignement Pri-
maire et Secondaire ; : :

. Revu I'Ordonnance Ministérielle n® 080/124 du
11 Septembre 1969 portant organisation des strirc-
tures. de l'enseignement secondaire général;

-

Ordonne :

Art, 1,

- L’Enseignement Secondaire  Général comprend
deux degrés et s’étend sur sgpt ans de formation’
continue. ' ' .

Art, 2.

Les ¢tudes du premier degré de Ienseignement
secondaire général, d’une durée de quatre années
scolaires, comportent les classes deseptidme, sixiéme,
cinquidme et quatriéme. : '

Le premier degré de l'enseignement secondaire.
général est appeleé « Collége ». ' o

Art, 3.

A l'issue du College, il est délivié aux Jauréats
ayant satisfait awx épreuves réglementaires de fin
du premier degré de I’enseignement secondaire géné-
ral un certificat de fin du collége. '

Art, 4,

Les études du second degré de Penseignement
secondaire général, d'une durde de trois années 5C0-
laires comportent les classes de troisiéme, seconde
et premiére.

Le second degré de I'enseignement secondaire
général porte le nom de « Lycée ».

Art, 5. P

Le Lycée comprend trois sections 2 savoir :

* lasection « Lettres Modernes »

" * lasection « Scientifique »

* la section « Economique ».

D’autres sections peuvent y 8&tre ouvertes. sur
Ordommance du Ministre ayant I’Enssignement Secon=
daire dans ses attributions. .

Art. 6.

Aprés avoir réussi la classe de troisiéme scienti-
fique, 125 €l¢ves sont admis, selon leur capacité intel-
lectuelle dans le domaine des sciences et des mathé-
matiques, soit en seconde scientifique A soit en
seconde Scientitique B. '

Art, 7.

A Tissue du 'Lycée, les lauréats ayémt réussi les
€preuves réglementaires de fin "du second degré de

Penscignement secondaire -général obtiennent un

certificat des Humanités soumis & 1’homologation



[

‘Humanités,
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conformément ‘a4 I'Ordonnance i\’[inistérielle n® 620/
176 du 21 Juillet 1989 portant réglement organique
du jury chargé de la vérification des certificats des

Art, 8.

Toutes dispositions antérieures contraires & cette
ordonnance et spécialement lordonnance Ministé-
riclle n® 080/124 du 11 Septembre 1969 portant
organisation des structures de I enselgnement secon-
dalre général, sont abrogées. :

° B.O.B. n* 12/9]

Art, 9,

Le Directeur Général de I’Enseignement Secon-
daire et Technique et le Directeur Général des Bu-
reaux Pédagogiques sont chargés, chacun ence qui
le concerne, de 'exécution de 1a présente Ordon-
nance Ministérielle qui entre-en vigueur le jour de sa
signature.

Fait 2 Bujumbura, le 25 Juin 1991,

Gamalicl NDARUZANIYE.

Ordonnance ministérielle n®620/194 du 25 Juin
1991 portant fonctionnement et organisation
des Etablissements d’Enseignement Secondaire
Publie.

Le Ministre de I'Enseignement Primaire -
et Secondaire,

Vu le Décret-Loi n® 1/31 du 24 Octobre 1988
portant organisation des pouvoirs législatif et regle-
mentaire ; .

Vu le Décret-Loi n°1 /025 du '13 Juillet 1'989 por-
tant réorganisation de 1'Enseignement au Burundi
spécialement en son -article 39;

Vu le Décret n° 100/046 du 4 Avril 1991 portant
réorganisation du Ministére de I’Enseignement Pri-
mairé et Secondaire;

Revu 1’Ordonnance Ministérielle n® 610/34 du
28 Février 1972 fixani les attributions -des chefs
d’établissements ~d’enseignement secondalre et de
leurs adjoints ; :

Ordonne :

CHAPITR_E 1.
Généralités.

Art. 1

-Conformément 4 I’article 32 du Décret-Loi n® =
17025 du 13 Juillet 1989 portant réorganisation
de I"Enseignement au BURUNDI, l'¢nseignement
secondaire a pour but de former les cadres moyens
et les ouvriers gualifiés répondant aux besoins du
pays. Il doit assurer aux cadres nationaux une for-
mation civique, morale et intellectuelle propre a les
amener 4 ceuvrer pour le développement socio-éco-
nemique du pays et pour ia promotion de la culture
nationale.

Art. 2,

L’Enselgnement secondaire comprend :
* I'enseignement secondaire général,
* l'enseignement secondaire pédagogigue,

* Tenscignement secondaire technique,
* Penseignement secondaire professionnel.

Art. 3.

L’enseigriement secondaire tel que défini & Var-
ticle 2 est organisé an seéin des établissements d’en-
seignement secondaire dénommeés’ respectivement
Lycées, Lycées Pédagogiques, Colléges, Bcoles Tech-
niques Moyennes, Ecoles Techniques Secondaires et
Ecoles P:rofessmnnelles. :

: - " Art. 4,

* Les colléges sont des établissements d’enseigne-
ment comportant les- classes du cycle inférieur
de 'enseignement secondaire général allant de la

" septidme & la quatriéme.

* Les lycées sont des établissements scolaires orga-
nisant un enseignement. secondaire général di
second degré comprenant Tes classes de troisidme,
de seconde et de premiére,

' Les lycées peuvent comporter, outre le second

degré de I'enseignement secondaire général, le pre-
mier ¢ycle de ce type d’enseignement,

S Art, 5,

Les lycées pédagogiques sont des établissements
organisant un enseignement secondaire pédagogique
do premier et second cycle conformément & 1'Ordon-
nance ministérielle n® 6207168 du 17 Juillet 1989
portant organisation et structures de ’enseignement
secondaire pédagogique.

Art, 6.

* Les écoles techniques moyonnes organisent un
enseignement technique du nivean A 3.

* Les écoles techniques secondaires organisent un
enscignement technique du niveau A 2.

* Les écoles professionnelles organisent un ensei-
gnement professionnel du nivean A 4.

- Les écoles techniques et professionnelles peuvent -
porter uneg. dénomination différente. de celle définie



B.0.B, n® 12/91

au présent article. Dans ce cas, la dénomination
adoptée doit viser une meilleure précision des objec-
tits de 1’établissement et 8tre accompagnée dans la
mesure du possible d’'une mention indiquant lg ni-
veau d’études organisé par ledit établissement.

Art. 7.

Les établissements d’enseignement secondaire
public sont soit & régime d’internat soit a régime
d’externat,

CHAPITRE II.

De Forganisation administrative des établisse-
ments d’enseigmement secondaire.

Art. 8,

Tout ¢tablissement d'enseignement —secondaire
est dirigé par un chef d'établissement appelé Direc-
teur et assisté d'un Préfet des études ou d'un Direc-
teur Technique dans I’enseignement technique, d’un
Préfet de discipline et d’un Econome,

Art. 9,

Tout établissement d’enseignement .
doit &ire dirigé selon les
rence, du dialogue et de la

séconda.ire
principes de la transpa-
concertation.

A cet effet, chaque établissement d’enseignement

secondaire dispose des' organes de concertation
énumérés a larticle 50 de [a présente Ordonnance

Section I,
De la Direction.

Art, 10,

Chaque établissement d’enseignement secondaire
est placé sous I'autorité d’'un_ Directeur nommé par
Ordonnance du Ministre ayant I’Enseignement Se-
condaire dans ses attributions.

Art, 11,

Le Directeur de I'stablissement d’enseigneiment
secondaire a Ia responsabilité générale du fonction-
nement de I'école.

A cet effet, il oxerce son action
domaine administratif, pédagogique

Art, 12,

Dans le domaine adminis_tratif; le Directéur de
PEtablissement est chargé notamment de :

dans le triple
et financier,

- veiller & 1application des lois et réglements sco-
ldires ainsi que des instructions du Ministére
ayant Ienseignement secondaire dans ses attri-
butions ; o .

- 6tablir les rapports et les programmes d’ activi tés ;

— gérer le personngl de Pétablissement ;

298

établir ou faire &tablir sous sa
tous les

responsabilité
documents scolaires . réglementaires ;

opérer la notation du personne! de 1°6tablisse-
ment ;

assurer toute I’administration scolaire et traiter
foutes les correspondances adressées 3 I'école ;

représenter I’4tablissement auprés de I’Admi-
nistration Centrale du Ministére ; des tiers . et
de fous autres partenaires éducatifs ;

veiller & PPauthenticité des attestat.ions, des cer-
tificats et diplémes décernés par I"école, le sceau
de Iétablissement dont il est dépositaire faisant

foi;

- veiller & I'ordre et 2 Ia sécurité au sein de Péta-
blissement ;-

= veiller & 1a propreté et & la salubrité de I’établis-
sement.

Art, 13,

Dans le domaine pédagogique et en collaboration
étroite avec le Préfet des €tudes, le Directeur de
I'établissement est chargé notamment de:

organiser-les activités pédagogiques de I’établis-
sement sous toutes leurs formes ;

veiller & 1'application rigoureuse des programmes
d’studes ot de la grille-horaire ;

animer et coordonner l'action pédagopi ue des
pedagogiq

enseignants ;

en collaboration avec le conseil des professeurs, .
décider des admissions, des exclusions et des
redoublements ;

présider les jurys de délibération ;

mener une réflexion approfondie sur les straté-
gies & adopter en vue des meilleures performances
en matiére d’éducation &t de formation;

Prendre toute mesure qui s’impose pour assurer
aux ¢léves une bonne éducation par une disci-
pline sans failles,

Art, 14,

Dans te domaine financier, le Directeur de Iéta-
blissement d’enseignement secondaire est chargé
notamment de : ‘

- élaborer les prévisions budgétaires et exécuter
le budget accordé ; .

~ assurer ufie saine gestion des finances de ’école
et en faire des rapports trimestriels et annuels ;

— Bérer le patrimoine mobilier et immobilier de
I"établissement ;



- faire les commandes nécessaires pour entretien
des €léves et le bon fonctionnement de 1’établis-
sement ;

- prendre toute mesure qui s’impose pour la bonne
marche de I'établissement.

Art. 15,

Le - Directeur d’un établissement d’enseignement
secondaire est nommé conformément aux disposi-
tions de ’article 10 de la présente Ordonnance parmi
les enseignants titulaires d'une licence universitaire
au moins ou d'un titre universitaire jugé équivalent
et justifiant d’une expérience d’au moins 5 ans dans

Penseignement avec la cdte « TRES BON » durant

les trois derniéres années.

‘Seetion II.
'Du Préfet des études oun Directeur technique.

 Art. 16.

Pour I'accomplissement de sa mission, le chef
d’établissemant est assisté d’un Préfet des &tudes
ou d’un Directeur technique s’il s’agit d’un &tablis-
sement d’enseignement techmique.

Art, 17,

Le Préfet des études ou le Pirecteur Technique

est I'adjoint du chef d’établissement. Il le remplace
en cas d’absence ou d’empéchement,

Art. 18.

Sous la supervision du chef d’établissement, lo
Préfet des études ou lg Directeur technique est spé-

cialement responsable du. fonctionnement pédagogi-

que de I’établissement.
A ce titre, il est chargé notamment de:

- suivre de ‘prés ["application des. programmes
d’études ;

- fixer Pemploi du temps du corps enseignant
dont il anime et contréle I*activité ;

- effectuer les visites de classes ;

- contrdler la ponctualité et la régularité des ensei-
gnants ; :

6tablir les prévisions des moyens d’enseignement
et les gérer ;

contrdler la gestion de la b:b]lothéque et des
laboratoires ;

suivre de prés le travail et les progrés des éléves

1-

proposer la notation du personnel enseignant.

Art, 19.

Le Préfet des études ou le Directeur Technique
est nommé par Ordonnance du Ministre ayant
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lEriseig‘nement Secondaire dans ses attributions
parmi les enseignants répondant aux condltions
ci-aprés : :

- &tre titulaire d’un dipléme uanerSItalre équiva~
lent & une licence au moins ;

~ justifier d’'une expérience d’au moins 3 ans dans
I’enseginement avec la cote « TRES BON », les
deux dernidres années.

~ Section ITI,
Du Préfet de discipline. -

CArt. 20,

Pour les questions spécifiquement disciplinaires,
de securité et d’ordre an sein de I’école, le chef d’éta-
blissement est assisté d’un Préfet de discipline nom-
mé par le Directeur Général de I'Enseignement
Secondaire et Technique sur proposition du Directeur
de I’école parmi les enseignants répondant aux condi-
tions suivanies : :

- avoir réussi au moins deux ans d’études universi-
taires ou supérigures ;

- justifier d’une expérience d’au mioins 3 ans

dans D'enseignement avec la cote« TRES BON »
les deux dernigres années.

Art, 21.

Sous la supervision du Directeur, le Préfet de
discipline est responsable de la discipline générale
des €léves en dehors des heures de cours tant & 1’111-
ternat qu’a l'externat. :

A cet effet, il est chargé notamment de :

coordonner et contrdler les activités d’encadre-
ment se déroulant en dehors des heures de cours

veiller & I'ordre et 4 lasécurité au sein de I’éfablis-
sement ;

coordonner l’actlwté des enca.d:reurs de la disci-
pling ; :

controler le mouvement des éléves 5
superviser les travaux manuels des é&léves ;

gérer le matériel de l’intern'at, culinaire, aratoire
et autre. '

Le Préfet de discipline requiert la collaboration
des professeurs, des parents et de la collectivité
environnante qui doivent concourir 4 la bonne édu-
cation des éléves,

'Sectfon Iv.
De I’Econome,
Art, 22,

Dans le domaine de la gestion, le chef d’établiss:e-
ment est assisté d’un économe nommé par le Minis-
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tre ayant I’enseignement secondaire dans ses attri-
butions. :

L’Econome doit justifier d’une compétence suffi-
sante en gestion et en comptabilité,

Art. 23,

Sous "autorité et le contrdle du chef de 1’établisse-
ment, I’économe exercice son action conformément
aux attributions ci-aprés: '

- assister le Directeur dans la prévision et I'exé-
cution du budgst ;

-~ gérer le personnel de maintenance ; .

- assurer la tenue de toutes les pidces comptables
en veillant a leur régularité ;

-~ vérifier Pauthenticité des factures et procéder a
leur paiement ; ' '

- assurer les approvisionnements ;

~ gérer les stocks en évitant des ruptures de stocks ;

— Vérifier 1a qualité et la quantité des fournitures ;

- veiller & la bonne alimentation des éléves inter-
nes ;

- gérer le patrimoine mobilier et immobilier do
I'établissement ; i

~ préparer les rapports financiers ;

- suivre de prés les travaux d’autofinancement et
tenir la comptabilité .spécifique séparée de

- celle relative au subsides ot autres frais de
fonctionnement de I'école.

Art, 24,

L’é¢conome est tenu de noter toutes les opérations-

comptables ¢t se conformer aux régles de la compta-
bilité, o

CHAPITRE ITI,

De I'Organisation Pédagogique d’un Etablisse-
ment d’Enseignement Secondaire.

Art, 25.
L’année scolaire compte 36 semaines.

Une séance de cours dure 50 minutes, La grille-
horaire hebdomadaire est déterminée par I’Ordon-

nance Ministérielle fixant les programmes d’études.’

Art. 26,

L’organisation pédagogique d’un é&tablissement
d’enseignement secondaire est du ressort du Direc-
teur agissant en étroite collaboration avec le Préfet
des études ou le Directeur Technique,

Art. 27,
L’Enseignement Secondaire général et pédagogi-

que est tenu de suivre les programmes d’études

fixés par I'Ordonnance Ministérielle n® 626/289 dy

31 Aolt 1990 fixant les programmes d’études de -

Penseignement secondaire général et pédagogique.
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L’Enseignement Technique et Professionnel est
tenu de suivre les programmes d’études déterminés
par 'Ordonnance Ministérielle n® 620/297 du 4 Sep-
tembre 1990 fixant les programmes d’études de
Penseignement technique et professionnel organisé
au sein du Ministére de I’Enseignement Primaire
et Secondaire.

Art, 28.

Les établissements d’enseignement secondaire
public regoivent les lauréats du Concours National
conformément 3 I’Ordonnance Ministérielle n°
620/123 du 30 Mars 1990 portant institution et orga-
nisation du Concours National d’admission & Pensei-
gnement secondaire public, -

| Art. 29.

Aprés le collége, les éldves sont orientés soit au
cycle supérieur de I’enseignement secondaire général,
soit 4. l'enseignement secondaire pédagogique,
soit & P'enseignement secondaire technique par ume
commission constituée 4 cette fin conformément &
I"Ordonnance Ministérielle n® 620/169 du 17 Juillet
1989 portant institution et réglement organique
de la commission d’orientation scolaire aprés le
collége. '

Art. 30,

Les activités relatives & 1’évaluation, les condi-

- tions d’admission, d’avancement de classes, de re-

doublement et d’obtention de diplomes et certificats
sont déterminées par P'Ordonnance Ministérielle
n®620/150 du 17 Awril 1990 régissant dans V’ensei-
gnement secondaire les activités pédagogiques rela-
tives & I’évaluation et aux conditions de passage
de classe, de redoublement et d'obtention de certi-
ficats et diplémes.

Art. 31,
A Tissue de chaque cycle de formation secondaire,

il est délivré aux lauréats ayant réussi un certificat

ou un dipldme sanctionnant les études faites.

Art, 32.

Les certificats ot diplomes délivrés dans lensei-
Bnement secondaire général et pédagogique sont les
suivants :

* Apres le college :
- Certificat de fin du collge,

- * Adprés le cycle supérieur des Humanités :

~ Certificat d’Humanités complétes
~ Dipléme des Humanités délivré par D'établisse-
ment ) )



* - Apres le premier cycle des Lycéés Pédagogiques :
- Diplome d’Instituteur-Adjoint.

® Aprés le second cycle des Lycées Pédagogiques :

- Certificat des Humanités
- Diplome d’Instituteur.

Le certificat des Humanités est soumis & 1’homo-

Jlogation conformément aux dispositions de 1'Ordon-

nance Ministérielle n°® 620/176 du 21 Juillet 1989
portant réglement organique du jury chargé de la
vérification des certifiga.ts des humanités,

Art, 33,
L’enselgnement technique et professionnel déli vre
les diplomes ci-aprés :
* Enseignement professionnel : Diplome A 4.
* Enscignement technique:

- Ecoles Techniques Moyennes : Diplome A 3
— Ecoles Techniques Secondaires : Dipldme A 2.

Art. 34,

L'école doit étre congue comme un centre de

rayonnement. Ouire les activités purement péda- -

gogiques, chaque établissement d’enseignement se-
condaire est tenu d’initier et de développer des acti-
vités périscolaires.

Par activitds périscolaires, il fant entendre des
activités de groupe organisées & ’école dans un but
éducatif et récréatif en vue de contribuer a ’élargis-
sement des connaissances professionnelles et A I'ac-
quisition d’'une bonune formation humaine et morale.

Art, 35,

En tant que complément de I'enseignement dis-
pens® au secondaire, les activités périscolaires parti-

cipent au développement & la fois du savoir-étre, -

du savoir-faire et du savoir-vivre de 1’éléve. Flles
sont organisées conformément au réglement d’ordre
intérieur de chaque école.

Chaque éléve opte pour une activité périscolaire
au moins, Il est tenn d’y &tre assidu,

CHAPITRE IV,
De Porganisation de la'di_scipline.

Art. 36.

La discipline des éléves est 1’élément essentiel
d’une bonne éducation. Elle doit &tre la préoccupa-
tion constante des autorités de I’école et plus spécia-
lement du Préfet de discipline.

Art, 37.

Squs la supervision et le contrdle du chef de P'éta- .

blissement, lo Préfet de Discipline a la responsabi-
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lité générale de Ia discipline des él8ves en dehors des |
heures de cours tant pour le systéme d’mternat'
que pour celui d’externat.

Art. 38,

Chaque établissement élabore son propre régle-
ment disciplinaire qui doit néanmoins inclure notam-
ment les points suivants :

- le devoir de respect des personnes et de la cour.
toisie du comportement et du langage ;

~ la dignité dans la condunite et I’habillement,

— les visites médicales ;

~ la propreté corporelle et vestimentaire ;

- la ponctualité et la régularité aux cours et autres
activités scolaires et périscolaires.

— Passiduité aux études ;

- lg port obligatoire de I"uniforme scolaire ;

- le respect du matériel scolaire;

- les comportements 3 l'internat et spécialement
au dortoir ; _

~ les sorties et les promenades ;

- les visites et les correspondant:es

les sanctions,

Art, 39,

Les sanctions contre les éléves qui violent le régle-
ment disciplinaire sont prises par le conseil de disci-
pline. Elles doivent &tre proportionnelles aux fautes
commises. Par ordre d’importance ces sanctions
sont :

- la réprimande,

- le retrait des points en éducation,

- la suppression des sorties et des visites,
- le renvoi temporaire,

— le renvoi définitif,

Le réglement disciplinaire peut prévmr d’autres
punitions correctives. .

CHAP'ITRE V.

De I'organisation financidre &’un établissement
d’enseignement secondaire,

Art, 40,
Les finances d’un établissement . d’enseignement

secondaire sont gérées conformément aux régles

de la comptabilité publique. La responsabilité de
leur gestion incombe au chef de I'établissement et &
I'économe.

Art, 41, B
Les ressources d’un établissement d’emseignement
secondaire proviennent :

~ des subsides de ’Etat ;
-~ du minerval ;
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= du produit du patrimoite immobilier ;
- du produit des activités d’autofinancement.

Art, 42,

L’état intervient dans I’entretien des é&léves inter-
Nes en accordant & I’établissement des subsides.

Ces subsides qui sont prévues annuellement au
budget ordinaire sont versées trimestriellemsnt et
avant la rentrée scolaire trimestrielle.

Art. 43,

Les parents d'éléves participent aux dépenses de
Pétablissement en versant le minerval dont lo taux
, est fixé par le Ministre ayant I’Enseignement Secon-
daire dans ses attributions en tenant compte des
besoins des écoles secondaires et du colt d’entretien
des éldves, - :

Art. 44,

Le minérval est intégré dans I’ensemble des finan-
ces de 'école et géré conformément i I’article 40
de la présente ordonnance. Néanmoins il est parou
trimestriellement sur ledit minerval par 1’Adminis-
tration Centrale du Ministére. :

¥ une quote-part PAM destinée A contribuer aux
frars du  Projet PAM/EDUCATION.

* une quote-part minerval destinée 3 P'achat des
équipements ef & Pentretien des infrastructures
scolaires. :

Ces montants pergus- sur la participation des
parents d'éléves sont gérés par IPAdministration
Centrale dv Ministére ayant I’Enseignement Secon-
daire dans ses attributions conformément aux régles
€0 vigueur en matiére de comptabilité publique.

Art. 45,

Pour les écoles disposant de biens immobiliers,
le produit du patrimoine immobilier doit étre déposé
au compte spécial de I'autofinancement et servir
en priorité aux travaux de maintenance des infras-
tructures scolaires. . :

Art. 46.

Les activités d’autofinancement sont obligatoires
pour tout établissement d’enseignement secondaire,

Elles doivent &tre diversifiées autant que possible.

Un service des Burecaux Pédagogiques anime les
activités d’autofinancement & travers toutes les
écoles secondaires et fournit 3 ces dernidres les con-
seils techniques nécessaires pour accroitre leur ren-
dement.

Art, 47,

Le produit des activités dé Iautofinancement est
déposé. dans un compte spécial bancaire géré con-
formément. & Particle 48 de la présente ordonnance.
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. Art, 48,

Tout paiement et notamment toute disposition 3
valoir sur les comptes d’un établissement d’ensei-
gnement secondaire requiert Ia-signature conjointe
du Directeur de I’école et de I’économe.

L’engagement des dépenses se fait conjointement
par le chef de ’établissement et I'économe confor-
mément au dispositif d’un budget préatablement
approuvé par ’Administration Centrale du Ministére
ayant I'Enseignement Secondaire dans ses attibu-
tions. '

Art, 49,

Les finances de tout établissement d’enseignement
secondaire font I'objet d’une inspection du Ministére
des Finances et des services du Ministére ayant 1’En-
seignement Secondaire dans ses attributions.

A cet effet, l¢ chef d’établissement &tablit trimes-
triellement un rapport financier rendant compte
de sa gestion et précisant les dépenses engagées et
les paiements effectués. - o

CHAPITRE VI,

Des organes de concertation,

Art. 50,

La direction de tout établissement d’enseignement
secondaire est tenue de se fonder sur les principes
de dialogue et de comcertation. A cette fin chaque
établissement d’enseignement secondaire dispose
ces organes de concertation ci-aprds :

.= le conseil de direction ;

- le conseil de discipline ;
le conseil des professeurs ;
le conseil des parents ;
le comité des éldves,

|

i

Art, 51,

Les organes visés & I'article précédent servent de
canal pour la circulation de I'information et sont
destinés 4 assocfer. toute la communauté scolaire
& la gestion et & mobilisér tout le potenticl pyscho-
logique de la communauté en vue de la solidarité,
de I’auto-formation, de I’amour du travail et de Ia
prévention ou du réglement de conflits &ventuels
eiitre les membres de la communauté scolaire.

Section I.

Du conseil de Direction,

Art, 52,
Le conseil de Direction est composé ;
- du Directeur, -

* ~ du Préfet des études ou du Directeur Technique,



du Préfet de Discipline,

de V’économe,

de 3 représentants des professeurs ¢lus par le
corps professoral :

H

condisciples.

11 est pré51de par le chef de 1étabhssement

Art 53,
Le conseil de Direction a pour mission de :

- définir les grandes orientations de Pétablisse-
ment en matiére d’éducation, de formation et
de gestion;

établir les programmes d’actlvités en 1nd1quant
les priorités ;

établir les prévisions budgétaires ;

examiner la gestion des fonds et du patrimoine
de D’école et faire les propositions de nature &
améliorer ladite gestion ;

sion 1mp0rtante )

examiner lss problémes dc soins de santé des
élaves ;

donner des avis sur la maintenance des équipe-
ments et des infrastructures;

se prononcer sur toute questlon lui soumise par
la Direction de 1’écele.

Art. 54.

Le conseil de Direction tient une réunion une fois
par mois, Il tient des réunions extraordinaires cha-
que fois que de besoin.

Section II.

Du conseil de Discipline.

Art. 55,

Le conseil de Discip]ine réunit, sous la présidence

du chef de 1'établissement :

le Préfet des études ou le Directeur Technique,
le Préfet de Drsmplme,

I’Econcome,

tous les professeurs,

tous les maitres de discipline,

2 représentants des éléves choisis par leurs condis-
ciples. '

Art. 56,

Le conseil de Discipline qui tient une téunion

ordinaire une fois par mois et une réunion extraor-

dinaire chaque fois que de bgsoin exerce les attribu-

tions ci- aprés '

— veiller & Dapplication du réglement scolaire ;

~ se prononcer sur tout les cas d’indiscipline et
et prendre les mesures qui s’imposent pour I’amé-
lioration de la discipline ;

de 2 représentants des €léves choisis par leurs.

épauler la Direction dans la prise de toute déci-.
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- donner ses avis sur les différends entre les ensei~
gnants et les ¢ldves ;

~ proposer toute mesure de nature & améliorer

- I'éducation au sein de I’établissement,

Section III.

" Du Conseil des Professeurs.

Art. 57,

Sous la présidence du chef de I'établissement, lg
conseil des professeurs regroupe:

- le Préfet des études ou le Directeur Technique,
- le Préfet de Discipline,
~ le corps professoral de I'établissement,

Art. 58.

Le conseil des Professeurs qui se réunit la premiére
semaine de chaque mois sauf pendant les vancances
est chargé:

de I’animation pedagogtquc ;

de I'évaluation ; )

du suivi de I'application des programmes ;

de veiller & I’acquisition de matériels didactiques
adéquats ;

du suivi et de I’évaluation des travaux des éléves ;
- de programmer les -activités périscolaires ;

- de proposer toute action de nature 4 amséliorer
la capacité intellectuelle des éléves.

L

Section IV.

Du Conseil des Parents.

Art. 59.

Les parents d’éléves sont les premiers partenaires
éducatifs de tout responsable d’'un établissement’
d’enseignement secondaire. Ils sont consultés pour
les questions importantes intéressant I'éducation
de lours enfants,

Ils se choisissent un comité chargé de suivre de
prés les problémes d’ordre éducationnel de 1'école.
Ce comité se réunit une fois par trimestre.

Art. 60,

Sous la présidence du Président du Comité des
Parents visé & l'article précédent, le Conseil des
Parents est composé: .

de 10 représentants des parents choisis par I’As-
semblée Générale des Parents,

du Directeur,

du Préfet de discipline

du préfet des études ou du Directeur Technique,
- de I'économe, _

- de 3 représentants du corps professoral élus par
les professeurs,

|
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- de 2 représentants des éléves élus par levis con-
disciples.

Art, 61, _
Le Conseil des Parents a pour mission de :

~ préparer les Assemblées Générales des Parents,

- conseiller la Direction sur les questions ayant
trait & ’éducation, _ '

- donner ses avis sur foute question lui soumise
par la Direction.

Section V.
De I Assemblée Générale des Parents.

Art. 62.

Sous la présidence du Président du Comité des .

Parents, '’Assemblée Générale des Parents regroupe :

—'le Directeur, . .
~.le Préfet des études ou le Directeur Technique.
- le Préfet de Discipline, '

-~ I’Econome, .

tous les Parents des éléves,

= 1 délégué des éléves par classe,

tous les emseignants,

Art, 63,

L’Assemblée Générale des Parents est informég .

sur tous les problémes.intéressant I’établissement.
Elle donne ses avis sur foutesles questions relatives
& la vie de I'école. - :

L’Assemblée Générale des Parents se réunit deux
fois par an au premier et troisidme trimestre.
' Section VL

Du Comité des éldves.

Art. 64,

La communauté des é&léves est la composante
essentielle de tout établissement scolaire. Elle doit
polariser toute ’attention des éducateurs et étre
tenue régulidrement au courant de Ia bonne marche

"de T'école ainsi que des problemes qui s’y posent.

Les éléves élisent un comité chargé de les représenter
auprés de la Direction gn cas d’éventuelles réclama-
tions ou suggestions.

Art. 65.
Lo comité des éléves est composé de :

- 1 délégué général,
- 1 deélégué général-adjoint,
~ 2 représentants par classe.

Le comité des éléves donne son point de vue sur
tous les aspects de la vie de I’dtablissement spéciale-
ment dans les domaines de 1a pédagogie, de la disci-
pline et de la gestion.

Il se réunit chaque fois que de besoin sous la pré-
sidence du délégué général.

CHAPITRE VII,
Dispositions Finales,
Art. 66,
Tout ce qui n’est pas prévu par cette Ordonnance
sera réglé par voie d’instructions.
. Art. 67,

Toutes les dispositions. antérieures contraires 2
cette Ordonnance et spécialement 1'Ordonnance
Ministérielle n®610 /34 du 28 Février 1972 fixant les
attributions des chefs d’établissements d’enseigne-
ment secondaire et de leurs adjoints sont abrogées.

Art. 68,

Le Directeur Général de I’Enseignement Secon-
daire et Technique est chargé de I"exécution de la
présente Ordonnance Ministérielle qui enfre en vi-
gueur le jour de sa'signature.

Fait & Bujumbura, le 25 Juin 1991.
Gamaliel NDARUZANIYE.

Déeret-Loi u° 1/16 du 26 Juin 1991 portant rati-
fication de I’accord commercial entre Ia Répu-
blique du Burundi et la République-Unie de
Tanzanie, signé 4 Arusha le 20 Décembre 1986.

Lo Président de 1a République,

Vu le Décret-Loi n® 1 /31 du 24 Oétobre 1988 por-
tant organisation des pouvoirs égislatif et régle-
mentaire, - spécialement en ses articles 1, 2 et 5;

Vu Particle 14 de I’Accord Commercial entre la
République du Burundi et 1a République-Unie de
Tanzanie, signé 3 Arusha le 20 décembre 1986 ;

' Sur proposition du Ministré du Commerce et de
Flndustrie et aprés avis conforme du Conseil des
Ministres ; ' )

Décréte :

Art. 1.

L’Accord Commercial entre la Répudlique du’
Burundi et la République-Unie de Tanzanie, signé
a Arusha le 20 décembre 1986, est ratifié. .

Art. 2,

Le Ministre du Commerce et de I"Industrie est
chargé de I'exéeution du présent Décret-Loi qui
entre en vigheur le jour de sa signature,



Fait a Bujumbura, le 26 Juin 1991.
Picrre BUYOYA,

Major.
Par le Président de la Républiue,

Le Premier Ministre
et Ministre du Plan,

Adrien SIBOMANA.

308 ' B.0.B. n° 1291

Le Ministre duo Commerce
ot de PIndustrie,

Astdre GIRUKWIGOMBA.

Vu et scellé du sceau de 1a République,
Le Ministre de 1a Justice, Sébatien NTAHUGA.

#

Instrument de ratification de PPaccord Commer-
¢ial entre la République du Burundi et la Répu-
blique-Unie de Tanzanie, signé 4 Arusha le
20 Décembre 1986. '

Nous Pierre BUYOYA,

Président du Comité Central du Parti

UPRONA,

Président de la République du Burundi,
Ayant vu et examiné FAccord Commercial entre

la République du Burundi et la République-Unie
de Tanzanie, signé & Arusha le 20 Décembre 1986 ;

L’avons approuvé et I'approuvons en toutes et
chacune de ses dispositions conformément & la
‘législation en vigueur .au Burundis-

Déclarons qu’il est accepté, ratifié et conformé;

Promettons qu'il sera intégralement et inviola-
- blement observe,

EN FOI DE QUOIT, Nous avons donng le présent
Instrument de ratification revétu du Sceau de la
République. '

Fait a Bujumbura, le 26 Juin 1991.

Pierre BUYOYA,
Major,

Par le Président de la République,

Le Ministre des Relations Extérieurcs
et de la Coopération,

Cyprien MBONIMPA.

Vu et Scellé du Sceau de la République,
Le Miunistre de Ia Justice,

Sébastien NTAHUGA.

e — ]

Décret-Loi N°1/17 du 26 Juin 1991 portant rati-
fication de I'accord de prét de quatire millions
deux cent mille dollars américains (4.200.000 $
US) destinés a la réhabilitation du secteur des
transports, signé a4 Vienne (Autriche) le 21
Février 1991 entre leGouvernement de la Répu-
bligue du Burundi et le Fonds de L’O.P.E.P.
pour le Développement International.

Le Président de la République, ‘

Vu le Décret-Loi n® 1/31 du 24 Octobre 1988 por-
tant organisation des pouvoirs législatif et réglemen-
taire, spécialement en ses articles 1, 2 et 5

Vu I’Accord de Prét de quatre millions deux cent
mille dollars américains (4.200,000 $ US) destinés
4 la réhabilitation du secteur des Transports, signé

"3 Vienne (Autriche) le 21 Février 1991 entre le Gou-
vernement de la République du Burundi et le Fonds
de ’O.P.E.P. pour le Développement International ;

Sur proposition du Ministre des Finances et aprés
avis qonforme da Conseil des Ministres ;

Décréte :
Art. 1. :

L'Accord de Prét de quatre millions deux cent

mille dollars américains (4.200.000 $ US) destinés

4 la réhabilitation du secteur des Transports, signé
a Vienne (Autriche) lz 21 Février 1991 entre le Gou-~ -
vernement de Ja République du Burundi et le Fonds
de ’'O.P.E.P. pour le Développement International,
est ratifié. .

Art, 2

Le Ministre des Finances est chargé de I'exéeution
du présent Décret-Loi qui entre en vigueur le jour
de. sa signature.

JFait & Bujumbura, le 26 juin 1991.

Pictre BUYOYA,
L Major.
Par le Président de la République,
Le Premier Ministre
ot Ministre du Plan,

Adrien STBOMANA.

Le Ministre des Finances,
Gérard NIYIBIGIRA.

Vu et Scellé du Sceau de la République,
Le Ministre de la Justice, L

Sébastien NTAHUGA.,
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Instrument de ratification de I’Accord de Prét
de quatre millions deux cent mille dollars
américains (4.200.000 § US) destinés 4 la réha-
bilitation du secteur des Tramsports, signé a
Vienne (Autriche) le 21 Février 1991 emtre le
.Gouvernement de la Répuabliqee da Burandi

et ‘le Fonds de I'O.P.E.P. pour le Développe- .

ment International.

Nous Pi ette BUYOYA,

Président du Comité Central du Parti
UPRONA, '

Président de la République du Burundi,

Ayant vu et examiné I'’Accord de Prét de quatre
millions deux cent mille dollars américains
(4,200,000 $ US) destinés & la réhabilitation du
secteur des Transports, signé A Vienne (Autriche)
le 21 Pévrier 1991 entre ls Gouvernement de la
République du Burundi et le Fonds de I'O.P.E.P.
pour le Développement International ;

L’avons approuvé et I’approuvons en toufes et
chacune de ses dispositions conformément 4 1alégisla-
tion en vigueur au Burundi;
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Déclarons qu’il est accepté, ratifié et con.firmé';

Promettons qu’il sera intégralement ot inviola-
blement observé,

EN FOI DE QUOI, Nous avons donné le présent

~ Imstrument de ratification revétu du Sceau de la

République,

Fait & Bujumbura, lo 26 Juin 1991.
Pierre BUYOYA,
Major.

Par le Président de la République,

Le Mlmstre des Relations Extérleures
et de la Coopération,

Cyprien MBONIMPA,

Yu et scellé du sceau de Ia République,-'
Le Ministre de la Justice,

Sébastien NTAHUGA.,

m

Décret-Loi n® 1/18 du 30 Juin 1991 portant pro-
longation des paiements relatifs auw budget
extraordinaire et d’investissement pour Pexer-
cice 1990,

Le Président de la République,

Vu le Décret-Loi n° 1/31 du 24 Octobre 1988
. portant organisation des poumus législatif et régle-
mentaire ;

' Vu la Loi du 19 Mars 1964 portant Réglement.

Général sur la Comptabilité Publique de I’Etat,
telle que modifide par le Décret-Lm n® 17171 du
10 Décembre 1971;

Revu spécialement en son article 8 le Décret-Loi
n® 1/041 du 31 Décembre 1989 portant fixation du
Budget Extraordinaire et d’Investisseraent pour
Pexercice 1990 tel que modifié par le Décret-Loi

n® 1/010 du 31 Juillet 1990;

Revu spécialement en son article 7 le Décret-Loi
n® 1/038 du 31 Décembre 1990 fixant le Budget
Geénéral de la République du Burundi pour l’exzer-
Cice 1991 ;

Sur proposition du Premier Ministre et Ministre
du Plan et du Ministre des Finances ;

Aprés avis conforme du Conseil des Ministres ;

Décréte :
Art. 1.

L'article 8 du Décret-Loi n®1/041 du 31 Décembre
1989 portant fixation du Budget Extraordinaire

et d’Investissement pour 'exercice 1990 tel que
révisé par le Décret-Loi n® 1/030 du 31 Juillet 1990
est modifié¢ comme suit:

Les opérations relatives 4 la liquidation, 3 'ordon-
nancement et au paiement des dépenses du Budget
Extracdinaire et d’Investissement de 1’exercice 1990
régulidrement engagées i la date du 31 Octobre 1990
peuvent se prolonger jusqu’au 31 Juillet 1991,

Art. 2.

Toutes les amtres dispositions relatives au dit

Décret-Loi restent inchangées.

Art, 3.

L*article” du Décret-Loi n®1/038 du 31 Décembre
1990 fixant le Budget Général de la République du
Burundi pour I’exercice 1991 est abrogé en ce qui
est contraire au présent Décret-Loi.

Art. 4,

Les Ministres ayant respectivement le Plan et
les Finances dans leurs attributions sont chargés
conjointement de ’exécution du présent Décret-Loi
qui entre en vigueur le jour de sa signature.

Fait 4 Bujumbura, le 30 Juin 1991.

Pierre BUYOYA,
Major.



Par le Président de la République,

Le Premier Ministre et
Ministre du Plan,

Adrign STBOMANA.
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Le Ministre des Finances,
Gérard NIYIBIGIRA, -

Vu et scellé du sceau de la République,
Le Minisire de la Justice, '

Sébastien NTAHUGA,

Décret n° 1007110 du 1l Juillet 1991 portant créa-

tion du Comité Consultatif pour Pamélioration.

des structures de IAdministration publique.

Le Président de la République;

Vu le Décret-Loi n® 1/31 du 24 octobre 1988
portant organisation des pouvoirs législatif et régle-
mentaire y

Vu le Décret n° 100/28 du 17 Février 1981 por-
tant organisation du Ministére de la Fonction Publi-
que; S
Vu le Décrot n® 100 /068 du 2 Mars 1988 portant
“eréation du Comité de suivi du Programme d’ajuste-

ment structurel, tel que modifié par le Décret
n® 100/138 du 30 Juin 1989 ;

Convaincu de la nécessité de metire en place un
organe interministérigl de concertation et de coordi-
nation permettant d’associer V'ensemble de I’admi-
nistration i la mission d’amélioration des structures
‘et procédures de 1'administration publique confiée
au Ministére de la Fonction Publigue et capable
d’aider le Ministre de la Fonction Publique & piloter
les programmes correspondants ;

Sur proposition du Ministre de la Fonction Publi-
que ; o S .
Aprds avis conforme du Conseil des Ministres,
' Décréte : '

Art, 1.

Il est créé, sous la présidence du Ministre de la
Fonction publique, un Comité consultatif pour 1'ame-
lioration des structures de ’administration publique,
' en abrégé « Comité ASAP ».

Art. 2.

Le Comité consultatif pour I'amélioration des

structures de I’administration publique est un comité ..

interministériel chargé d’assister le Ministre de 1a
_ Fonction publique dans sa mission de suivi et de
coordination des travaux visant 4 V’amélioration
des structures et procédures de Padministration
publique et de conseiller le Gouvernement dans
’élaboration de sa politique de rationalisation et
de maitrise de la taille et du colit des services publics,

A ce titre, le Comité a notamment pour missions
de: o '

~ sensibiliser 1'administration publique sur les
problémes 4 résoudre, les objectifs, le contenu
ot Vopportunité des solutions envisagées, '

— donner son avis ou formuler des recommandations
sur la programmation des actions & mener, sur

les priorités & donner et sur les moyens & metire -

en ceuvre en vue de leur réalisation,

- veiller 4 ce que les mesures proposées dans le

" cadre du programme d’action soient cohérentes
avec les objectifs de la politique fixée par le
Gouvernement,

- formuler des propositions susceptibles de faire
progresser le programme des actions visant 1’amé--
lioration des structures de l’administration pu-

- blique, :

- donner son avis sur les études et projets, sur les
diagnostics, sur les propositions ou options rela-
tives & l’organisation des structures, aux modes
de gestion des services publics, aux procédures
et méthodes de travail, & la gestion et 3 la régle~
mentation des personnels,

- susciter ou recommander -tous projets d'étude
dans les domaines cités ci-dessus,

— et, d’une manidre générale, assister le Gouverne-
ment dans ses  choix politiques en matiére de
rationalisation de I’administration publique par
I’émission d’avis et de conseils,

Art, 3,

Pour toute question requérant une décision du
Gouvernement, les rapports ef propositions du
« Comité ASAP » sont soumis au Comité de suivi
du Programme d’ajustement structurel, pour avis
et considérations.

Art. 4,

Le « Comité ASAP » a.pprou've le rapport annuei
du « Burean ASAP » sur I’état d’avancement du
programme des actions. '

~Art. 5.
Le Comité est composé des membres suivants :

- l¢ ministre de la Fonction publique: président,
~ un représentant du Comité de suivi du PAS:
vice-président, _ -

le chef du « Bureau ASAP ».: secrétaire
le directeur général de la Fonction publique,

R |
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~ un représentant du Prémier ministére,

~ unreprésentant du ministére dela Santé publique,

~ un représentant du ministére de 1'Enseignement
primaire et secondaire,

- un représentant du ministére des Finances,

~ un représentant du ministére de I’Intérieur et du
développement des collectivités locales,

~ un représentant du secrétariat d'Btat au Plan,

- un représentant du ministére de PAgriculture
et de l'élevage,

- un représentant du Service chargé des entre-
prises publiques,

~ deux membyres choisis en raison de leurs compé-.
tences spécifiques en matiére d’administration
publique.

Art, 6.

Les thembres du « Comité ASAP » sont nommgés

par décret du Président de la République, sur propo-

sition du ministre de la Fonction publique, aprés
avis des ministres concernss,

Art. 7.

Le président du « Comité ASAP » peut inviter &

participer aux travaux du Comité toute auire per-

. sonne dont les compétences et qualifications lui

Paraitrajent susceptibles d’aider celui-ci dans lafor-
mulation de ses avis. )

Le Comité peut également confier I'examen d’une
question déterminée 4 des sous-comités ou des grou-
pes de travail dont il détermincra la composition
et les aftributions,

- Art. 8.
Le « Comité ASAP » g réunit toutes les fois que

‘de besoin et au moins une fois par trimestre. Il est

convoqueé soit & linitiative de son président, soit
4 la demande d’aun moins cing de ses .membres.
Art. 9,

Le détail des modalités d’organisation et de fone-
tionnement du « Comité ASAP » est fixé, enl tant
que de besoin, par ordonnance du ministre de la
Fonction publique. '

Art, 10,

Le minisire de la Fonction publique est chargé
de Pexécution du présent déoret qui entre en vigueur
le jour de sasignature et qui sera publié au Bulletin
Officiel du Burundi. :

Fait 4 Bujumbura, le 11 Juillet 1991,

Pierre BUYOYA,
Major.

Par le Président de la République,

Le Premier Ministre
ot Ministre du Plan,

Adrien STBOMANA.

Le Ministre de fa Fonction Publique,
Charfes KARIKURUBU,

Décret n° 100/111. du 11 Juillet 1991 portant
création du Bureau pour FPamélioration des
structures de l'administration publique.

Le Président de la République;

Vu le Décret-Loi n®1/31 du 24 Octobre 1988 por-
tant organisation des pouvoirs législatif et régle-
mentaire ;

Vu le Décret n® 100/28 du 17 Février 1991 por-
tant organisation du Ministére de 1a Fonction Publi-
que; '

Vu le Décret n® 1007110 du 11 Juillet 1991 portant

création du Comité consultatif pour 1’amélioration

des structures de I’administration publique ;

Considérant la nécessité de jeter les bases d’un
dispositif permanent de suivi du développement
institutionnel, par la mise en place dun service
chargé d’étudier et de faire des propositions sur
toutes les questions relatives & I’amélioration du
fonctionnement de 1’administration publique ;

Sur proposition du Ministre de la Fonction Publi-
que ;

Aprés avis conforme du Conseil des Ministres ;

Décréte 1 -

Art. 1.

Il est créé, au sein du ministére de 1z Fonction
publique, un service dénommé « Bureau pour 1’amé-
lioration des structures de I’administration publi~
que », en abrégé « Bureau ASAP »,

Art. 2,

Le « Bureau ASAP » est placs sous I'autorité direc- .
te du ministre de la Fonction publique. -

Art. 3.

Le -« Bureau ASAP » ga pour mission d’effectuer
les &tudes et travaux nécessaires A la conception,
a la programmation, & Ia réalisation et & I'évalua-
tion des actions visant 3 I’amélioration de I’admi-
nistration publique. '
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" Acet effot, le « Bureau ASAP » est notamment
chargé de: .

~ procéder aux études devant permettre Tétablis-
sement de diagnostics concernant les insuffi-
sances et/ou les lacunes existant dans l'organi-
sation des structures et le fonctionnement de.
I’appareil administratif, ' :

—-&laborer des recommandations, des propositions, .

. desoptions et des avis en vue d'une amélioration
des structures et-procédures de I’administration.
publique et d’une rationalisation de la gestion

7 de ses ressources humaines, . '

- fournir les moyens techniques permettart de
controler T’évolution. des structures et des effec-
tifs en vue de leur adaptation aux exigences du
développement économique et social du pays,
suivant des mormes et critéres &établis, '

— contribuer 2 la mise ¢n forme juridique des pro-
jets de textes législatifs et réglementaires con-
cernant les actions 3 metire en cuvre,

- assister, le cas échéant, les ministéres et les ser--

vices techniques concernés pour la mise en cuvre
des actions décidées par le Gouvernement,

évaluer Pimpact de ces mesures et actions sur le
fonctionnement et le¢ rendement -de Yappareil
administratif,

~ constituer. et tenir:a jour une docuinentation

. appropriée en matidre d’administration publique,

- procéder, sur demande du ministre de la Fonc-
tion publique et avec lacollaboration des ser vi-
ces intéressés, 4 des &tudes visant 3 améliorer
leur organisation et leur fonctionnement.

Art, 4.

Le « Bureau ASAP » est dirigé par un Chef de
Bureau, nommé par décret présidentiel, sur propo-
sition du ministre de la Fonction publique. 1I a rang
de directeur général de ministére, Il est assistd dans
ses missions par une équipe de conseillers aux com-
pbtences interdisciplinaires. Le « Bureau ASAP »
dispose en outre d'un secrétariat. '

_E
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. “Art. 5. |

Le Chef du « Bureau ASAP » esi plus particulié-
rement chargé : :

~ d’assurer 1a coordination des activités du Burean,

- de veiller & 12 mise en ceuvre ‘du programme de
travail et au respect du talendrier des activités
arrété par le Comité consultatif pour I’ameélio-
ration des structures de 1'administration publi-

< que, . ’ : . I E

~ d’assurer le secrétariat des séances dudit Comité,

- de faire rapport périodiquement au ministre de
la Fonction publique de I’état d’avancement
des travaux du Bureau. o

Art. 6.

Le « Bureas ASAP » jouit d’une 'autonomie de
gostion et regoit les crédits nécessaires 4 son fonc-
tionnement sous forme de subsides inscrits an budget

du ministére de la Fonction publique. .
I Art. 7. \ _
~ L'organisation et les modalités de fonctionnement
du « Bureau ASAP » sont fixés, en- tant que de
besoin, par ordonnance du miinistre de la Fonction
publique. '
' _ Art. 8.

Le ministre de la Fonction publique est chargé
de I'exécution du présent décret qui entre en: vi-

gueur le jour de sa signature et qui sera publi¢ au
Bulletin Officiel du Burundi. _ .

Fait & Bujurtbura, le 11 Juillet 1991,
Pierre BUYOYA,
Major,

Par lo Président de la République,

" Le Premier Ministre
et Ministre du Plan,

Adrien SIBOMANA,

Le Ministre de la Fonction Publique,

' Charles KARIKURUBU.
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. NATIONALITE.
Acte de déclaration’ d’o.ptmn ¢n vue de l:’i_lcqui-
sition de la nationalité burundaise,

En date du 7 Mai 1991, devant nous Jean Bosco
BUTASI, Procureur dela République du  Burindi

"4 Bujumbura a comparu la nommée NDEKEZI

KAGOYIRE Consolate, née en Répubhque du
Zaire le 4 Juin 1956, 1nvoqu ant sa qualité d¢ femme
étrangdre (Zalroise) qui a épousé un murundi et qui
a laissé s’écouler le délai 1égal de deux ans visé 2
I*article 4 du Décret-Loi n® 1/93 du 10 Aotz 1971
portant code de la nationalité burundalse, _

- La requérante nous a affirmé vouloir faire usage

du droit d’option qui lui est accordé par l‘artlcle 5

du code de la nationalité burundaise.

Elle nous a présenté les pidces suivantes aux fins
d’établir qu’elle se trouve dans les conditions requi-
ses pour opter et que sa demande est recevable

t

bl

. Attestation de bonne condmte, vie et moeurs e
civisme,
. Attestation. d’ldentrté compléte.
. Attestation de naissance.
. Extrait d'acte de mariage.
. Certificat de nationalité de son époux.-
. Curriculum  vitae
. Action de renonciation conditlonnelle.
. Extrait de son casier judiciaire.
oL . " R

Le prés ent a.cte de décl aration d’optlon sera publié
pat les soins du Parquet et aux frais de 1a compa-
rante au prochain numéro du. Bulletin Officiel du
Burundi (B.0O.B):

I.;’enquéte diligentée par nous sera close trois
mois- aprés la date de publication an (B.0.B.) ol le
présent acte de déclaration d’option aura paru ;

Les personnes ayant conmaissance d’éventuelles
objections & "acquisition de la nationalité burundaise
de Dame NDEKEZI KAGOYIRE Consclate sont
invitées & nous les fa:re pa.rvemr dans les mémes
délals

~ Fait 3 Bujumbura, le 12 juin 1991,

Le Procureur de la République,
BUTASI Jean Bo_sco.

 A.S.B.L.

_ « La société de Marie,- Congrégation des Plres
Marigtes » ~ Personoalité civile.

Par ordonnance n° 550]211. du 5 Juillet 1991 du
Ministre de la Justice, la persomnalité civile a été
‘accordée & ’association sans but lucratif dénommée
« La société de Marle, congrégation des Péres Maris-
tes »,
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