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1 Movembra

SOCIETES COMMERCIALES

ACTE CONSTITUTIF DE LA S.A.R.L. CADIC

Art. 1.

. Forme — Dénomination

T1 est formé entre les soussignés

—Business Investment Lt

~—BEURAF s.a.

—LACTRAKA Inc.

=_Experts Gombert Internationaux s.a.
' —Monsieur Jacques TALON
—Monsieur Roland BINON
~—Monsieur Henri MAUS

une société par action & responsabilité limitée, régie par
la législation burundaise et le présent acte, dénommée
CADIC et ci-aprés désignée par les mots «la société ».
Art, 2.
Siége social

La société a son sidge social 3 Bujumbura, en Répub-
lique du Burundi. Elle peut avoir des succursales ou
-des représentations partout ol le conseil d’administra~
tion le juge utile,

Art. 3.

Objet

— %La somété a pour objet le développemernt 4 activités

wingéniérie, d'études, de surveillance et de contréle
25 tous les domaines techniques, le développement
d’activités de consultance dans les domaines de l'orga-
nisation et de la gestion industrielle et administrative,
ainsi que assistance technique et la formation.

Elle a également pour objet la représentation de socié-
tés nationales ou étrangéres dans tous les domaines

-d’activités précités, pour le Burundi, le Rwannda, I'Est

du Zaire et les pays limitrophes,

Elle peut accomplir au Burundi ou & Iétranger toutes,
opérations généralement quelconques. commerciales

‘industrielles, financiéres ou mobiliéres ou immobilidres
‘s¢ rapportant directement on indirectement 2 son objet,

‘Elle peut s'intéresser par toutes autres voies dans tou-

tes entreprises ou sociétés ayant un objet analogue ou
similaire au sien ou qui serait de nature & favoriser soun
développement ou constituerait pour elle une source
«d'activités ou un débouchs.

Art, 4.
Durée

La société est constituée pour un terme de trente an-
nées & dater de autorisation légalement requise sauf
le cas de prorogation on de dissolution anticipée préva

4 I'article 25.

Art. 5.
Capital social

Le capital social est fixé 4 six millions (6.000.000) de
francs et représenté par mille (1.000) actions de six mille
(6.000} francs chacune, réparties comme suit :

—Business Investment Ltd 134 actions

—EURAT s.a. 133
—LACTIRAXA Inc. 133
—Experts Gombert Internationaux s.a.398
—Monsienr Jacques TALON 1
—DMonsieur Roland BINON 1
—DMonsieur Henri MAUS 200

Le capital est libéré & hauteur de §0%, soit trois m.il-
Lions six cent mille franes (3.600.000) au moment de la
constitution, La libération du solde du capital social
interviendra sur décision du conseil d’administration
qui en fixera I'époque et les modalités.

Les souscripteurs déclarent et reconnaissent que cha-
cune des actions ainsi souscrites est libérée 3 60% en
numéraire et que la somme de trois millions six cent
mille francs se trouve immédiatement & la disposition
de la société.

Art, 6.

Actions

Les actions sont nominatives, Leur propriété s'éta-
blit par une inscription sur le registre des actions tenu
an siége social. Des certificats d’actions sont délivrés
aux actionnaires.

CArt. 7.
Cesslons des actions

Le conseil d’administration peut soumettre la cession
des actions de la société aux conditions qu'il fixe par
décision prise & 'unanimité de ses. membres.

- Art, 8. .
Augmentation et réduction du capital social

Le capital sociat peut éire gugmenté ou réduit par dé-
cision de l'assemblée générale des act10nna1res

e il
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Lors de toute augmentation de capital, les nouvelles
actions & souscrire sont offertes par préférence aux pro-
pri¢taires d’actions de capital, au prorata du nombre de
leurs titres au jonrde 'émission, dansle délai et anx con-
ditions fixées par le conseil @’administration. Toutefois,
celui-ci pourra, par une délibération spéciale, limiter ou
supprimer le droit de préférence des actionnaires 3 la
souscription d’actions nouvelles,

Art. 9.
Responsabilité des actionnaires

Les actionnaires ne sont tenus que pour le montant
des actions qu’ils possédent.

Art, 10
Conseil d’administration

I.a société est administrée par un consicl d’adminis-
tration composé de cing membres au moins, désignés par
Passemblée générale et en tout temps révocables par elle.
Le mandat des administrateurs a une durée de deux an-
nées et n’est pas rémunéré. Tout membre sortant est
rééligible,

Art. 11.
Fonctionnement du conseil d’administration

Le conseil élit parmi ses membres un président. Il se
réunit sur convocation du président aussi souvent que
le fonctionnement de la société Vexige et au moins une
fois par an. Tl peut avssiétre convoqué A la demande de
deux administrateurs au moins. Les convocations doivent
&ire faites par lettre & la poste, t¢lécopie ou télex, an
moins quinze jours avant la date de la réunion.

Le conseil ne peut délibérer que siles trois quarts de
ses membres sont présents ou représentés. Les déci-
sions sont prises a4 la majorité des voix. En cas de pari-
té des voix, la voix du président est prépondérante,

Dans la limite des prérogatives de 1'assemblée géné-
rale, le conseil dispose des pouvoirs les plus #étendus
pour engager la société vis-d-vis des tiers, pour admi-
nistrer et disposer des biens socidnx.

Les décisions du conseil sont consignées dans des pro-
cés verbaux réunis dans un registre spécial, Les extraits
sont signés par le président ou deux administrateurs,

Art, 12.

Commissaire aux comptes

L’assemblée générale désigne un commissaire aux
comptes remplissant les conditions 1égales. Elle fixe sa
rémunération ainsi que la durée de son mandat, Un

. commissaire sortant est rééligible.

Art. 13.

Gestion journaliére

La gestion journalidre de la société est confide A un di-
recteur désigné par le conseil d’administration. Le direc-
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teur, qui peut™tre administratent, cngage valablement
la société vis-A-vis des tiers, des organismes financiers,
desbanques etdes administrations publigues au Burundi,
en ce compris toutes les affaires de justice dans lesquelles
la 500iété serait partie. Il engage et licencie le personnel.
Il négocie, accepte et résilie les contrats. Monsieur Henri
MAUS est désigné en tant que premier directenr de la
société pour un terme de deux ans. -

Art. 14.
Assemblée générale

IL’assemblée générale régulidrement constitude rej);
résente I'universalité des actionnaires. Elle est composée
de tous les propriétaires ou représentants de propriétaires
d’actions libérées des versements exigibles. Elle a les
pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier les actes
qui intéressent Ia société,

Ses décisions sont obligatoires pour tous, méme pou\

les absents ou les dissidents.

Art. 15,

Modalités de fonctionnement des assemblées géné-
rales

L’assemblée générale annuelle se tient au mois de
mars de chaque année. Elle entend notamment les rap-
ports des administrateurs ot du commissaire, discute et
arréte le bilan et le compte de profits et pertes, Par vote
spécial, elle se prononce sur la décharge & donner aux
administrateurs et aux commissaires.

L’assemblée peut &tre convoquée extraordinairement
chaque fois que Uintérét de la société Vexige et doit 1'-
étre sur la demande d’actionnaires représentant ensem-
ble le cinguiéme du capital social,

Les assemblées ordinaires et extraordinaires se tien-
nent au siége social ou dans tout autre endroit indiguné
dans les convocations, : -

——

Toutle assemblée générale se reunit sur la convocatiu

du président du conscil d’administration & Pheure e
Tendroit fixé dans la convocation adressée an moins
quinze jours 4 I'avance aux actionnaires par tout moyen
offrant des garanties de réception par I'actionnaire.

La convocation doit nécessairement contenir l'ordre
du jour de la réunion.

Toute assemblée générale est présidée par le président
du congeil d’administration ou 4 son défaut parun admi-
nistrateur désigné a cet effet par ses pairs. Le président
désigne le secrétaire. L’assemblée choisit deux scruta-
teurs,

-Art. 16,
Représentation aux assemblées générales

Tout propriétaire de titres peut se faire représenter
anx assemblées générales par un antre actionnaire ou



par un mandataire spécial, dans le cas des personnes mo-
tales. Le conseil peut arréter la formule des procurations
et exiger le dépdi de celle-ci au lien indiqué par lui cing
jours francs au moins avant la date de 1'asscmblée.

Art. 17.

Vote aux assemblées générales

Chaque action donne droit A une voix. Sauf les cas
prévus par la loi, les décisions sont prises, guel que soit
le nombre de titres représentés, & la majorité des voix,

Art. 18.
Attributions des assemblées générales ordinaires

Sont réservées & 1'assemblée générale ordinaire les
questions relatives aux points suivants :

" — l'apprebation des comptes annuels
— la fixation deg dividendes 4 répartir
e la fixation du nombre et -Ja nomination des admini-

B.O.B. n° 11}93

Au trente ef un décembre de chaque année, les écri-
tures de la société™ont arrétées et le conseil d’admini-
stration dressel'iiventaire et forme Ie bilan et le compte
de profits et pertes, conformément a la loi.

Le conseil d’administration a les pouvoirs les plus
étendus pour évaluer les créances et les autres pouvoirs
valeurs mobilidres on immobilidres composant "actif
social. Il fait ces évaluations de la maniére qu'il juge la
pPlus conforme anx intéréts de la société,

Art, 22.
Bilan social et rapport du conseil

Soixante jours au moins avant la date de l'assemblée
annuelle, le conseil d'administration transmet les pigces,
avee un rapport sur les opérations de la société, au com-
missaire qui doit, dans les trentes jours, faire déposer
son rapport.

Vingt ot un jours avant la date de l'assemblée, le bi-

-
/‘\'/ strateurs

lan et le compte de profits et pertes ainsi que la liste
des fonds publics, des actions, obligations et autres

‘ﬁ A

sm— — la nomination du commissaire, la fixation de la
durée de son mandat et de sa rémunération

— la décharge de leur gestion aux administrateurs et
commissaire.

Art. 19,
Attributions des assemblées ex&aordinaires

Les décisions relatives aux modifications des statuts,
Alaugmentation ou & la réduction du capitalsocial, & la
protogation on A la dissolution anticipée de la société,
4 la fusion avec une ou plusieurs autres sociétés doivent
&tre prises en assemblée extraordinaire. Celle-ci n'est
valablement constituée que si la convocation a mis cet
objet 4 Vordre du jour et si les actionnaires qui assis-
tent & la réunion représentent au moins les deux tiers
des actions.

Sicette derniére condition n’est pas remplie, une nou-
velle convocation est nécessaire. La seconde assemblée
glibére valablement si la moitié des actions cst repré-
antée. Les décisions seront prises 3 la majosité simple.

Art. 20.

Procés-verbaux des assemblées générales

Les délibérations des assemblées générales sont con-
statées dans desprocés-verbaux signés parle président,
le secrétaire et lgs scrutateurs,

Les copies ou extraits & publier sont signés par le pré-
:sident ou par deux administrateurs.

Art, 21.
Exercice social

L’exercice social commence le premier janvier et {init
le trente et nun décembre de chagque année. Exception-
nellement, le premier exercice social s'étendra du jour
-de la constitution définitive de la société jusqu'au trente
&t yun décembre de 'année en cours.

titres de sociétés qui composent le portefeunille, la liste
des actionnaires qui n'anraient pas libéré leurs actions
avee Uindication du nombre de leurs actions et de leur
domicile, ainsi que le rapport du commissaire sont dé-
posés au sidge social & la disposition des actionnaires.

Art. 23.

Droit de communication des actionnaires

Pendant les quinze jours précédent la réunion de I'as-
semblée annuelle, I'inventaire, le bilan, le compte de
profits et pertes, ainsi qué tous les documents qui,
d’aprés la loi, doivent étre communiqués & I'assemblée
et la liste des actionnaires sont tenus, au sidge social, &
la disposition des actionnaires.

A toute époque de l'année, tout actionnaire peut,
en oufre prendre connaissance ou copie, au siége social,
de tous les documents quiont étésoumis aux assemblées
générales durant les trois derniéres années ainsi que des
procés-verbaux de ves assemblées.

" Art. 24.
Affectation et répartition des bénéfices.

L’excédent favorable du bilan, déduction faite de
toutes charges et des amortissements, constitue le béné-
fice net de la société,

11 est prélevé annuellement sur ce bénéfice cing poar
cent pour la constitution du fonds de réserve, jusqu’au
moment ol il aura atteint le dixiéme du capital social.

Le solde, & moins que "assemblée ne décide de Vap-
pliguner, en tout ou en partie, & la constitution d'un
fonds d’amortissement ou de le reporter 4 nouvean tota-
lement ou partiellement, sera réparti par parts égales
entre toutes les actions.

P B —
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L'épogue, le mode et le lieu de paiement des dividen-
des sont fixés par I'assemblée ey, 3 défant, par le con-
seil d’administration.

Art. 25.

Dissolution anticipée

En cas de perte des trois quarts du capital social, les
administratenrs sont tenus de convoquer une assem-
blée générale extraordinnaire a 1'effet de statuer sur la
question de savoir 8’il v a lieu de prononcer la dissoluz-
tion de la société.

La résolution del'assemblée est dans tous les cas ren-
due publique. -

A défant pourles administrateurs de réunirl’assembilée
générale, comme dans le cas oY cette assemblée n’aurait
pu se constituer régulidrement, tout intéressé peut de-
mander en justice la dissolution de la société.

Endehorsdu cas prévu ci-dessus, le conseil d’admi-
nistration peut proposer 4 Dassemblée générale extra-
ordinaire de dissoudre la société par anticipation. L’as-
semblée statue alors sur le mode de liguidation, e choix
des liguidateurs, leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 26.

Liquidation

Le produit net de la liquidation, aprés réglement du
passif et des charges de la société est employé & amor-
tir complétement le capital des actions. Le surplus est
réparti par parts égales entre toutes les actions.

Art, 27.

Compétence
Toutes contestations qui peuvent s’élever pendant le
cours de la société ou desaliquidation sont soumises aux
tribunaux dans le ressort desquels le sidge social est éta-
blit. :
Art. 28.
Loi applicable

Pour tout ce quin’a pas été prévu dans le présent ac-
te de constitution, les parties déclarent 8’en référer aux
actes législatifs et réglementaires du Burundi sur les so-
ciétés commerciales.

Fait & Bujumbura, le

Business Investment Ltd p.o J. NDAMAMA
EURAF S.A po J. NDAMAMA.

LACTRAXA Inc p.o. J. NDAMAMA

Experts Gomberts Internationaux S.A p.o H. MAUS
Monsieur Jacques TALON p.o H. MAUS
Monsieur Roland BINON p.o H, MAUS
Monsienr Henri MAUS

Acte notarie n° 10222 /93

L’an mil nevf cent quatre-vingt-treize, le cin-
quigme jour du mois de mai Nous, Maitre Herménégilde
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SINDIHEBURA, Notaire & Bujumbura, certifions que
1'acte dont les-clanses sont reproduites ci-avant nous a
été présenté par les parties y dénommées et comparais-
sant devant Nous, en présence de Monsieur Charles
NYANDWI et Mle Joséphine NSAVYIMANA, témoi-
ns instrumentaires & ce requis et réunissant les condi-
tions exigées par la loi.

Lecture faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que 'acte tel qu’il est rédigé renferme bien Vex-
pression de leur wolonté.

En foi de quoi le présent acte a été signé par les
Comparants, les témoins, Nous, Notaire, et revétu du
sceau de notre office., '

Les comparants :

—- Business Investment Ltd.

— EURAT s.a. (S

— LACTRAKA Inc. (56)

— Experts Gombert Internationaux s.a.
— Mr. Jacques TALON (Sé)

— Mr. Roland BINON  (5¢)

— Mr. Henri MAUS  (56)

Les témoins :

— Charles NYANDWI (Sé)
— Joséphine NSAVYIMANA. (Sé)

Le notaire
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA, (S¢)

Enregistré par Nous, Maitre Herménégilde SINDI-
HEBURA, Notaire & Bujumbura, ce Cinquitme jour
du mois de mai mil neuf cent quatre-vingt-treize
sous le numéro 10222 du volume Trente-sept de I'office
Notarial de Bujumbura.

Etat des frais :
CQuit. /47/8797 du 5 mai 1993, f

— wvérification et passation d’'acte : 3.500 FBU
— copie d’acte 16.500 FBU
— correction des statuts 5.000 FBU

Total 25.000 FBU

Le notaire

Mattre Herménégilde SINDIHEBURA.

A5, 5949, Regu au Greffe du Tribunal de Commerce
du Burundi & Bujumbura, ce 4 juin 1993 et inscrit au
registre ad hoc sous le numére cing mille neuf cent qua-
rante neni. Le Greffier du Tribunal de Commerce: (Sé)
MANIRAMBONA J.

Pergus : Droit dépot : 2000 copies 850 suivant quittance
45 /8427 /C du 9 juin 1993, (Sé) MANIRAMBONA J.



STATUTS
Entre les soussignés : '

- SINZINKAYO Eugine

— BUHUNGU Antoine-Marie

— NDUWIMANA Imelda

— NTARAMENYEKANA Bonaventure, tous de na~
tionalité burundaise et résidant & Bujumbura,

11 a ét6 convenu ce qui suit

TITRE 1
Dénomination-Sidge-Objet- Duvée
Art. 1.

Tl st formé nne société de personne & responsabilité
limitée, dénommée «La Société de Protection, de Sur-
veillance ot de Gardiennage, en abrégé « P.8.G. .

Art. 2.

p— Le sidge social est établit & Bujumbura. II peut étre
transferé en tont autre endroit au Burundi par simple
décision de l'assemblée Générale.

Art. 3.

La société a pour objet la protection des personnes, la
Surveillance et le Gardiennage des biens mobiliers et
immobiliers. La Société peut accomplir {outes les opé-
rations généralement quelconques, commerciales, indus-
triclles, financitres, mobili¢res ou immobiliéres se rap-
-portant directement ou indirectement & son objet.

Elle peut, par toutes voles, s'intéresser 4 tontes af-
faires, Sociétés, Entreprises ou Associations dont T'ob-
jet cst identique, similaire, analogue ou connexe, ou
simplement utile 4 laréalisation de tout ou partiede son
-objet social. )

Art. 4.

- T.a société est constituée pour une durée de trente
L \ns Elle peut &tre prorogée dans les termes successifs
N3 ~le trente aps au maximum ou étre dissoute anticipati-
vement par décision de l'assemblée Générale statuant
dans les formes requises pour les modifications statu-
taires, et prendre des engagements pour un terme excé-

dant sa durée,

K _ TITRE II
Capital social-Appori-Actions.

Art. 5.

Le capital social est fixé 4 1.400.000 FBu divisé en
140 parts sociales de 10.000 FBu chacune et souscrites
-commnme suit :

—-Monsieur SINZINKAYO Eugéne souscrit 35 parts
représentant 350.000 FBU

- Monsienr BUHUNGU Antoine-Marie souscrit 35
parts représentant 350.000 FBU

R NLIEDT O P N FEr
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—. Madame NDUWIMANA Imelda souscrit 33 parts
représentant F50.000 F BU _

—. Monsieur NTARAMENYEKANA Bonaventure
souscrit 35 parts représentant 330.000 FBU. '
Le capital social ainsi souscrit est entiérement libéré

en espéces et mis & la disposition de la Société. Il peut

gtre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée

Générale, ' : :

Art, 6.

Les parts sociales sont librement cessibles entre con-

joints ainsi gu’'entre ascendants et descennants. Les
parts sociales ne peuvent étre cédées a des tiers étran-
gers 4 la société quavec Faccord des 2/3 des associés.

Art. .

Les hériticrs, créanciers ou ayants-cause d'un associé -

ne peuvent, sous-prétexte que ce soit, requérir 'Appo-
sition des scellés sur los biens, valeurs et document de
la société, ni en demander le partage ou la citation, ni
& imiscer ¢n aucune maniére dans l'administration de
la société.

Iis sont tenus pour I'exercice de leurs droits de s'en réfé-
rer aux bilans sociaux et aux délibérations de I'asse-
mblée Générale sans pouvoir -exiger aucune pigce ni
aucun titre ou inventairc extraocrdinmaire.

Art. 8.

1’ associé n'est responsable des engagements de la So-

¢iété que jusqu’a concurence dan montant de ses parts.

_ TITRE Iil
Administration « Gestion,

Art. 9.
I.a gestion journalidre est confiée & un Gérant nomme
et révocable par I'assemblée Générale,
Art. 10,
Le Gérant agit an nom et pour le compte dela Soci-
&té. Les pouvoirs de gestion sont déterminés dans le ré-
glement d’'ordre intérieur.

Art 11

Le Gérant a la signature sociale dans tous les actes
engageant la responsabilité de la société. Il ne peut con-
tracter aucune obligation personnelle relativement aux
engagements de la société. '

Art. 12.

Liassemblée Générale fixe la durée du mandat et la
rémunération du Gérant.

TITRE 1V
Assemblée Géndrale
Art. 13,

L’Assemblée Générale représent l'universalité des
associés et dispose des pouvoirs qui lui sont attribués
par la loi et par les présents statuts. :
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Le Président de I'Assemblée Générale est désigné par
les associés A la majorité simple,

Le secrétariat de I'Assemblée Générale est assuré par
le Gérant.

Art, 14.

L’Assemblée Générale est convoquée par les soins de
son Président par lettre d’invitation adressée & chaque
associé au moing cing jours avant la date de latenue
de la réunion. L’Assemblée Gérérale ne peut délibérer
que sur les points portés & Yordre du jour.

Les réunions de I'Assemblée sont présidées par
le Président.
Art. 15.

Chaque associé dispose d’autant de voix que d’actions
souscrites,
Les décisions de PAssemblée (Générale sont prises 4 la
majorité simple des voix des actionnaires présents ou
représentés, abstraction étant faite des votes d’ab-
sention. :

Art, 16.

1l est tenu une Assemblée Générale ordinaire denx
fois par anm. ' '

Art. 17,

Le Président convogue des Assemblées Générales
extraordinaires chaque fois que les intéréts de la Société
Yexigent.

Il doit avssi, dans un délai d’un mois, provoquer la
réunion d’une Assemblée Générale extraordnaire lors-
que un des associés en a exprimé la demande par écrit.

Cette demande doit indiquer les points aporter & Yor-
dre du jour de }'Assemblée,
Art. 18.

Sauf exception, les Assemblées Générales se tiennent
au sidge social.

L’associé peut se faire représenter anx réunions de
I'Assemblée Générale par un mandataire spécial associé
ou neon. .

Art. 19, _
L’Assemblée Générale a les pouvoirs les plus étendus

.pourfaire ou ratifier tous actes qui intéressent la Sociéts.

Les décisions sont obligatoires pour tons ¥ compris mé-
me pour les absents. :

TITRE V

Exercice social — Comptes annuels

_ Att. 20
1.’ exercice social commence le ler janvier et se clo-

ture le 31 décembre de chaque année.
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Néanmf:'fns, le premier exercice commence le jour de
la Constitution de la Société pour se terminer le 31 dé
cembre de la méme annéde.

A la fin de chaque exercice, le Gérant établit 1'inven-
taire, le compte des pertes et profits et le bilan qu’il sou-
met ensuite & 1’Assemblée Générale pour vérification
de leur régularité et de leur sincérita.

Art. 2§.

Les bénéfices seront répartis aux associés au prorata
de leurs parts sociales, dans les limites et selon les moda~
lités prévues par 1'Assembiée des associés qui pourra afe
fecter tout ou partie des bénéfices Atelles réserves qu’elie
estimera nécessaires ou utiles,

Les pertes seront également supportées au prorata
des parts sociales sans qu’aucun associé soit tenu an déia
du montant de sa mise,

TITRE VI

Dissolution - Ligwidation

Art, 22, .

En cas de dissolution de la société, I'Assemblée Géné-
rale a les pouvoirs les plus étendus pour choisir le ou les
lignidateurs, pour déterminer ses ou lenrs pouvoirs et
émoluments et pour fixer la méthode de liquidation.

Aprés le payement des dettes, des charges de la So-
Ciété et des frais de liquidation, I'avoir social servira au
remboursement des actions. )

Art. 23.

Tout ce qui n’est pas prévu par les présents statuts
est régi par la législation burundaise en la matiére,

Art. 24,

Pour tout autre litige pouvant naitre entre associés
entre la société et ses associés 4 I'occasion de I’ applica-
tion des présentes dispositions, les parties devront se
référer aux juridictions compétentes de BUJUM BURQ

4

_ Fait & Bujumbura, le 15 juin .1992
SINZINKAYOEugéne - BUHUNGTU Antoine-Marie
NDUWIMANA Imelda NTARAMENYEKANA

Boaaventqre

Acte notarie no 75380/92

L'an mil neuf cent quatre-vingt-douze, le quin-
zieme jour du mois de juin, Nous, Maitre Herménégilde
SINDIHEBURA, Notaire & Bujumbura, certifions que
Vacte dont les clauses sont reproduites ci-avant nous
a €té présenté ce jour par les ‘parties y dénommdées
et comparaissent devant Nous, en présence de Messieurs
Evariste HARERIMANA et Fabien NIYONDIKO,
témoins instrumentaires A ce requis et réunissant les
conditions exigées par la loi.
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Lectare faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que l'acte tel qu’il est rédigé renferme bien
l'expression de leur volonté.

Enfoide quoi le présent acte a été signé par les
comparants, les témoins, Nous, Notaire, et revétu du
sceanl de notre office.

Les comparants :

Mr. SINZINKAYQO Eugéne. (Sé)

Mr. BUHUNGU Antoine-Marie (5€)

Mme. NDUWIMANA, Imelde (Sé)

Mr. NTARAMENYEKANA Bonaventure (5€)

Les témoins :

Mr, Evariste HARERIMANA, (Se)}

~___Mr. Fabien NIYONDIKO.

r

-

Le Notaire :

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA. ($6)
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Enregistré par Nous, Maitre Herménégilde SINDI-
HEBURA, Notairf'2 Bujumbura, ce guinziéme jour
du mois de juin mil neuf cent quatre-vingt-douze
sous le numérc 7580/92 du vollume trente-sept de I'of-
fice Notarial de Bujumbura.

Etat des frais
Quittance no 47 /5774 du 15 juin 1992.

— Passation d’acte 3.5000 FBU
— Expédition autbentique {100 x 7) = 10.500 FBU
— Correction des statuts - 5.000 FBU
Total 19,000 FBU
——e—

Le Notaire :

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA

A.5.n° 5948. Regu au grefie du Tribunal de Commerce
du Burundi 4 Bujumbura et inscrif au registre ad hoc
sous le numéro cing mille neuf cent quarante huit
Le greffier du Tribunal de Commerce : NISUBIRE
Régine.

Pergus :Droit dépot : 10.000 copies 1450 suivant quit-
tance 45/8415/C du 7 juin 1993.

y Assemnblée Générale extraordinaire
" du 28 octobre 1992

Procés verbal

T.a séance est ouverte & 16 heures sous la présidence de
‘Mr, Prime NYAMOYA. '

Sont présents A la réunion :

MM. Prime NYAMOYA, Président
Léonard NDUWAYQ, membre
Jean Bosco HABONIMANA, membre, rep-
résentantle Holding Arabe Libyen Burundais
en lignidation.

« Apres avoir vérifié que toutes les conditions requises

re
\)a.r les Statuts sont satisfaites, le Président de 1' Assem.-

#,

_wolée Générale cuvre la séance et soumet le rapport du

Conseil d’ Administration pour examen et approbation.

L’ordre du jour est le suivant :

1. Restructuration de la Société O.G1.

2. Prise de participation de 0.G.I,

3. Nomination de nouveaux administratenrs
et du Commissaire aux comptes.

4. Signature des decuments comptables et autres.

5. Situation comptable de O.G.I. au ler avril
1992.

1. Restructuration de la sociéié 0.G.I.

1.4, Historigue,

La Société Organisation et Gestion Industrielles» en
abregé O.G.I. a été créée le 31 janvier 1983 4 Bujumbura

-avec un capital d'un million de FBU réparti comme suit:

75 actions 750.000 FBU
20 actions 200.000 FBU

1. Prime NYAMOYA
2. EDESA Finance

3. Frangois NYAMOYA 1 actien 10.000 FBU
4, Charles FREY 1 action 10.000 FBU
5. Athanase BOYT 1 action 10.000 FBU
6.Marie-Paule BWANAKWELI 1 action 10.000 FBU
7. Emmanuel NGENDANZL 1 action 10.000 FBU

) 1.000.000 FBU

1 action vaut 10.000 FBU

Une convention obligeait 0.G.I. & céder 48% des actions
A la Société Holding Avabe Libyen an mois de février
198 3 {voir lettre du 25 janvier 1983 au Directeur Géné-
ral du Holding). Dans 1l'entretemps, les petits action-
naires (347) et EDESA cédaient leurs parts & M. Prime
NYAMOYA pour une valeur nominale de 250.000F,
faisant de lui V'actionnaire majoritaire & 529.

La composition du capital devint comme suit :

1. Prime NYAMOYA 520.000 FBU
2. Holding Arabe Lihyen Burundais 480.000 FBU
3. André VERWILGHEN 200.000 FBU
4. Léonaxd NDUWAYO 100.000 FBU.

1.300.000 FBU

Au cours de I'année 1986, il avait été convenu entre
le Holding et 1'actionnaire NYAMOYA du rachat par ce
dernier des actions détenues par le Holding soit 480.000
FBU. Le rachat n'a pas intervenu en 1986 et en 1987
le Holding réitérait son offre mais 'année suivante elle
était liguidée. '

Endate du 16 juin 1992 une lettre Réf. H]B/S.C, /27,92
signée par les liquidataires confirmaient I'offre.

K
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Voici donc la nouvelle confignration de actionnariat
de 'O.G.I. dés que le retrait du Holding devient effec-
tive 1 ' ' h
1. Prime NYAMOYA

2. André WERILGHEN
3. Léonurd NDUWAYO

1.000.000 ¥BU
200.000 FBU
100.000 FBU

1.300.000 FBU
1.2, Augmentation du capital.

. Compte tenu de laprise en charge par M. NYAMOYA,
actionnaire principal, des frais de la société pendant la
période de 1983 & ce jour, il n’cst pas réaliste ni souhai-
table que O.G.1. rembourse un jour la créance évalude
& quatre millions de FBU (voir Annexe). L’actionnaire
principal préfére la transformer enune augmentation
de capital, celuizci passant de 1,32 §millions de FBU .

IL. Prise de participation de O.G.T. dans le capital
de la société futura concept et vice-versa ainsi
que 1’élargissement de Pactionnariat.

Aprés l'augmentation du capital, il est pProposé au con-
seil d’Administration d’accepter lg participation de la
Société FUTURA CONCEPT et vice-versa. T’autre
part, il semble souhaitable d’¢largir 1'actionnariat en
taisant rentrer dans le capital de nouveaux actionn aires,
M. NDUWAYO =z repris les actions de M. VERWILG-
HEN pour la valeur nominale de 200.000 FBU,

Voici donc la nouvelie composition du capital :
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En méme mmps qu’ily a modification du capital, il y a
lien d’apporter des corrections nécessaires -anx statuts
pour les adapter 4 la situation nouvelle.

ITE. Nomination de nouveaux administrateurs et
du commissaire aux comptes.

Seront proposés & 1'Assemblée Générale pour nomi-
nation comme administrateurs les Personnes suivantes:

1. Prime NYAMOVYA, Président dn Conseil A’ Adminie
stration :

2. Léonard NDUWAYOQ, membre

3. FUTURA CONCEPT, membre

4. Prangois NYAMOYA, membre.

Par ailleurs, O.G.I. devra désormais se doter d'un
Commissaire aux Comptes, lequel devra &tre confirmé
par 'Assemblée Générale.,

IV. Signature des documents comptables et autres
au nom de O.G.I,

Le Conseil d’Administration autorise au Président
du Conseil d’Administration et Directenr Général I'an-
torisation & signer an nom de la Seciété Organisation et
Gestion Industrielles en abrégé 0.G.I, tous les docum-
ents comptables et autres, de sigher seul sur le numéro
de compte 12603-90 auprés de la BANCOBU ou de

. Prime NYAMOYA. - 3.900.000 FBU Lo
Limasd NDUAYO Woomrmy | ke b Ue et fhrci e Gibor
. FUTURA CONCEPT 500.000 FRU .| Presenté pour approbatio .
. Frangois NYAMOYA 100.000 FBU
. Tharcisse KAGURA 30.000 FBU
| Goretti BOYI 100.000 FBU V. Situation comptable de 0.G.1. au _01 avril 1992,
- Dior EKANGA ' . 30.000 FBU Au moment de'la reprise réelle des activités de 0.G.1,
Total 5.000.000 FBU le bilan se présentait comme suit : '
BILAN AU | AVRIL 1992 \.\
ACTIF - PASSIF
L. IMMOBILISATIONS R FONDS PROPRES
- 1..Ordinateur IBM +accessoires - - 850.000 1. Capital (*) 5.000.000
. o . EMPRUNTS
_ 2. Photocopiense SHARP 226.845 . Banques 776.845
3. Mobilier 200.000 :
II. REALISABLE I :
' ; _C:,li_ents'}'EtudQS €n cours 4.500.000
IIL DISPONIBLE _ o
- Bapque . R
TOTAL | 5.:776.845 . TOTAL 5.776.845

(*) La créance de I'actionnaire principal sera converti en. une augmentation de capital,
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Avec la conversion de la créance en une augmentation
de capital O.G.I. seraif dans une situation ol Uendet-
fement est trés faible et par conséquent ol un recours
4 I'emprunt bancaire & moyen et long terme se jastifie
pour Facquisition des équipements et matériels indis-
pensables an fonctionnement de I'entreprise.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

Fait 4 Bujumbura, le 28 octobre 92

Assemblée Générale Extraordinnaire du 28 octobre 1992

M. Prime NYAMOYA
Président
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M. Léonard NDT{J_:}-‘\"AYO Administrateur,

M. Jean Bosco HABONIMANA  Administratenr,

Représentant le Holding Arabe Libyen  Burundais en
liquination,

ALS. N° 5949, Regn au Greffe dn Tribunal de Commerce
du Burnndi 3 Bujumbura ce 2 juin 1993 et inscrit au re-
gistre ad hoc sous le numéro cing mille nenf cent qua-
rante neuf. Le Greffier da Tribunal de Commerce
Sé MANIRAMBONA J.

Pergus ; Droit dépdt : 2.000 copics 850 suivant quitta-
nee 45 /8427 /C du 9 juin 1993. Sé. MANTRAMBONA, J.

e —

Quingaillerie J.C.8, Gros et Détail s.p.r.l

s =

STATUTS

—————,

Entre les soussignés :

— Monsicur Jean SARISSAVAS, demeurant B.P.822
a4 Bujnmbura

— Monsienr Constantin SARISSAVAS demeunrant
B.P. 2581 4 Bujumbura,

11 est constitué une société de perscnnes a responsas
bilité limitée régie par les présents statuts etles loisen
vigueur au Burundi.

TITRE 1
Dénomination-Sidge social-Durde-Objet

Art. 1.

La société constituée prend la dénomination de
QUINCAILLERIE JCS GROS ET DETAIM. (S.P.R.L}
¢t est désignée ci-aprés par ¢ la sociétés.

Art, 2.

4 X‘ Le sidge social est établi 4 Bujumbura, Chaussée

' \k/ Prince Lonis RWAGASORE.

11 pourra étre transféré en tout autre endrott de la Ré-
publigue du Burundi, sur simple décision de 1'Assem-
blée Géndrale des associés.

Art. 3.

La société est constituée pour une durée de tremte
ans a compter de la date de dépdt des présents statuts
au notariat du Burundi. Elle pourra étre prorogée ou dis-
-goute anticipativement par décision de 1'Assemblée
Générale, Elle pourra également contracter des enga-
gements pour des termes dépassant sa durée de vie.

Art, 4,
La société a pour objet la commercialisation en gros
et an détail de produits de quincaillerie, d’articles mé-
nagers et électroménagers.

R

A o e At M e P L e b

Elle pourra faire toutes opérations civiles, mobiliéres,
immobiliéres, commerciales ou financiéres concernant
directement ou indirectement l'objet social, ou de na-
ture & en faciliter on en développer la réalisation.

Elle pourra également s’intéresser par voie d'apports,
de fusion, d’association cu de toute autre maniére dans
toute entreprise avant un objet similaire, analogue ou
connexe.

TITRE II.

Capital social

Art, 5.

Le capital social est fixé &4 DEUX MILLION DE
FRANCS {2.000.000 FBU), divisé en deux mille (2.000)
parts, d'une valeur nominale de Mille Franes (1.000}
chacune.

11 est cntitrement libéré et réparti de la fagon suivante :
— Jean SARISSAVAS: L.000 parts, soit 1.000.000 I'BU
50 %

— Constantin SARISSAVAS:
1.000.000 FBU 50 %

1.000 parts, soit

Art. 6.

Le capital social pourra &tre angmenté ou réduit par
décision de 1'Assemblée Générale des associés statunant
en matiére de modification des statuts.

Les nouvelles parts du capital qui seraient souscrites
seront offertes, par préférence aux propriétaires des
parts exzstantes

Axt. 7.
Les associés ne sont responsables qu'd comcurrence
du montant des parts qu’ils ont souscrites.
Art. 8.

Les parts sociales sont librement cessibles et transmis-
sibles entre conjoints, ascendants et déscendants.

Elles ne pourront étre cédées & des tiers qu’avec l'ac-
cord unanime des associés, ou, dansle cas ou le nombre



B.O.B. n° 11/93

des associés scrait supérieur & deux, qu'avec I'accord
d'une majorité des deux tiers des parts représentées.

Les cessions de parts sociales entre associés ne sont
pas soumises & cette condition : elles sont simplement
notifies aux autres associés.

Art. 9,

Les parts sociales sont inscrites dans un registre spé-
cial tenu au siége social de la société 4 1a disposition de
chaque associé.

Le registre mentionne notamment : _
— la désignation précise de chaque associé ;

— l'indication du nombre de parts scuscrites et de ver-
sements clffectuds ;

~— les tranferts de parts avee mention de la date de
transfert.

Art, 10.

La société n'est pas dissoute par le décds, Vinterdic-
tion, 1a faillife on Ia déeonfiture d'un associé,

En cas de décés d'un associ¢, la société continuera
entre les associés survivants ot les héritiers de 1associc
décédé. Les représentants, héritiers, ou ayant-droits
d'un  associé ne pourront provequer Vapposition de
scéllés sur les biens et valenrs de la société, en demander
le partage ou la liquidation, ni 8’ immiscer d'une fagon
quelcongue dans Uadministration de la société. 11s doi-
vent, pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter anx
bilans et aux décisions de I’Assemblée Générale.

TITRE TII
- Adwministration — Gestion — Surveillance,
CArt. 11,

La gestion quotidienne est assurée par un Directeur-
Gérant qui-accomplit tous les actes d’administration
couranie au nom et dans 'intérét de 1a société. Les ac-
tes importants d’administration et de disposition sont
revetus de la signature conjointe des associds.
ou, dans.le cas ou le nombre de ceux-ci viendrait A dé-
passer trois, de la signature d'un comité de Direction,

Art, 12.

L’ Assemblée Générale peut, de sa propre initiative,
ou a la demande du Directenr-Gérant, désigner un Com-
missaire aux Comptes chargé de vérifier, en général, la
gestion de la société.

Le Commissaire anx Comptes soumet  un rapport &
I'Assemblée Générale portant sur le résnltat de sa mis-
sion avec les propositions qu’il croit convenables, au
pius tard un mois aprés sa désignation.

Art, 13.

L’Assemblée Générale fixera les édmoluments dn Di-
recteur-Gérant et du Commissaire aux Comptes. Ces
émoluments seront incorporés aux frais généraux.
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TITRE V.
Assemblde Générale

Art, 14.

L’Assemblée Générale est constitnée par 'ensembide
des propriétaifes de parts sociales et détient les pouva-
irs les plus étendus de disposition et de gestion des af.
faires de la société. Ses décision sont obligatoires pour
tous, méme pour les associds absents on dissidents.

Art. 15.

L’Assemblée Générale ordinaire des 4890C18s Se tiene
dra une fols par an.

Des Assemblées Générales Extraordinaires se ticn-
dront chague fois que 1'intérét de la société Iexige, soit
4 la demande de 'un des associés, ou, dans le cas ou le
nombre de ceux-ci dépasse trois, A la requéte des asso=
ciés représentant au moins le cinquidme du capital so-
cial, ou & la demande du Directeur-Gerant ou dui- Came
missaire aux Comptes.

Les réunions de I’ Assemblée Générale ne se tiennent
valablemncent que si la majorité des associés est représen-
tée.

Chaque part social donne droit A une voix,

Les décisions sont adoptées a 'unanimité ou, sile
nombre des associés est supérienr 4 deux tiers du capi-
tal : :

— modification des statuts;

— angmentation ou réduction du capital;

— fusion, prorogation ou dissolution de la société ;

-~ approbation du bilan et dn compte cle pertes et pro-
fits et de la distribution des bénéfices.

Les procés-verbaux de I'Assemblée Générale sont
¢établis par un scrutateur, qui peut étre un des associés
Présents, et signés conjointement par ce dernier ot lo
Directenr-Gérant.

TITRE V.

Inveniaive — Bilan — Réparation.

Art. 17.

L'exercice social commence le ler janvier et se ter-
mine le 31 décembre de chaque année civile, excepté
le premier exercice qui débute le jour de Yagrément de
la société.

Art. 18.

A lafin de chaque exercice social, le Directeur-Gérant
établit un inventaire général de U'actif et du passif de
la société, le bilan et le compte de pertes et profits,

Art, 19,

L’excédent favorable au bilan, déduction faite des
amortissements nécessaires et dé la cotisation d’impot,
constitue le bénéfice dont la répartition se fait confor-
mément aux dispositions de I'alinéa suivant. =+



Le bénéfice sera réparti entre les~associés au prorata
du nombre de parts sociales qu'ils détiennent, dans les
limites prévues par l'Assemblée (Générale. Les pertes
seront supportées an provata des apports, sans qu’ancun
ass50cié ne soit tenu an-déld du montant de sa mise.

Art, 20.

En cas de liquidation de la société, la liquidation ne
sera confide & un 1iqu:[c1ateur, désignée par I’ Assemblée
Générale des associés, qu 4 la demande expresse de
Pun de ceux-ci, :

TITRE VI

Dispositions finales.

Art. 21.

TPour Uexéeution des présents statuts, tout associé,

I

:— gérant, commissaire ou liquidateur est tenu d'élire le
3 ~~. domicile an sidge social de la société, on toutes les com-
- Vimumcatlons, sommations, assignations, significations
[ peuvent i &tre valablement faites.

Art, 22,

Pour tout ce qui n’est pas explicitcment préva par
les présents statuts, les associés enfendent se confor-
mer & la législation en vigueur au Burundi.

A cette fin; les dispositions de cette législation aux-
quelles il n'est pas licitement dérogé par les présents
statuts y seront réputées inscrites, et les clauses qui
seraient contraires aux dispositions impératives de cette
législation seromt réputées non inscrites.

Ainsi fait & Bujumbura, 'an MIL NEUF CENT
QUATRE-VINGT-TREIZE, le Deuxiéme jour du mois
de janvier.

Jean SARISSAVAS Constantin SARISSAVAS

£ .
t:s,f L’an mil neuf cent quatre-vingt-treize, le Neuvié-
: me jour du mois de juin Nous, Maitre Herménégilde
SINDIHEBURA, Notaire & Bujumbura, certifions

-que l'acte dont les clauses sont reproduites ci-avant

nous a été présenté par les parties y dénommses et com-
paraissant devant MNous, en présence de Mme Liliane

Acte notarie N¢ 1(0.458./93
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HAKIZIMANA &% Mlle Joséphine NSAVYIMANA,
témoins instrumentaires 4 ce requis et réunissant les
conditions exigées par la loi.

Lecture faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que l'acte tel qu'il est rédlge renferme bien
Texpression de leur volonté.

En foide quoile présent acte a été signé par les
comparants, les témoins, Nous, Notaire, el revétu
du sceau de notre Office.

Les comparants
— Jean SARISSAVAS (S¢)
— Constantin SARISSAVAS (Bé})
Les témoins
— Liliane HAKTZIMANA (Sé)
— Joséphine NSAVYIMANA (S¢)
Le notaire
Mattre Herménégilde SINDIHEBURA (Sé)
Enregistré par Nous, Majtre Herménégilde SIN-
DIHERBURA, Notaire & Bujumbura, ce neuviéme jour
du mois de juin mil neuf cent guatre-vingt treize sous

le numéro 10.458 du volume trente huit de 1'Office No-
tarial de Bujumbura. '

Etat des frais
Quittance 45 /9181 /C du 9 juin 1993.

— Vérification et passation d'acte 3.500 FBU
— Copie d’acte - i2.000 FBU
3.000 FBU =

— Correction des statunts
| '20.500 FBU -
Le Notaire '
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA.

A.S. No 5950. Regu au greffe du Tribunal de Com-

merce du Burundi & Bujumbura, ce k1 juin 1993 et ins-

crit au registre ad hoe sous le numéro cing mille neuf

cent cinquante. Le greffier du Tribunal de Commerce
. 8¢ MANIRAMBONA Julienne.

Pergus ! Droit dépét :10.000 copies :
tance 45 /8447 fc du 11 juin 1993.

1650 suivant quit-

e

Pan African Resources BURUNDI S.P.R.L.

STATUTS

‘Entre les soussignés :

1 KARANGWA G’letdn résidant a.'.Bu]a, B.P. 2811,
'.2 BUFEKE Antomc résidant 3 Buja, B.P. 2501,

3. Pan African Resources, S.A. représentée par Jean-
Pietre WATY, résidant en Belgique B- Plancenoit,

1l est formé une Société de personnes & responsabi-
lité limitée Tégie par les présents Statuts et les lois en
vigueur au BURUNDIL.

TITRE 1. _
Dénomination — sidge social — duvée - objef.
Art. 1.0

La Société prend pour dénomination. o
" Pan African- Resources BURUNDIJ, S.P.R.L.
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Art.2.
Le sidége social est établi & BUJUMBURA.

Art, 3.

La société est constitnée pour une durée de trente
ans prenant cours a dater du jour de son agréation, Elle
pourra &tre prorogée pour des péricdes de méme durée
ou dissoute anticipativement par décision des associés.
La société pourra confracter des engagements ou stipu-
ler pour des termes dépassant sa durée.

Art. 4.

La société a principalement pour objet: la création
d'un comptoir d’achat, de transit et d’exportation de
la cassiterite.

La société peut accomplir toutes les opérations géné-
ralement quelconques se rapportant directement ou,
indirectement & son objet : elle peut notamment s'in-
téresser A toute entreprise ayant un objet similaire
analogue Ou connexe.

TITRE 1
Capital Sosial.
Art. 5.

Le capital social est fixé & la somme de CINQ CENT
MILLE FBU 500.000 FBU divisés en 50 Parts sociales
d'une valeur nominale de DIX MILLE FRANCS BU
(10.000 FBL).

Le Capital est souscrit comme suit ¢

1. KARANGWA Gaétan souscrit pour 19 parts sociales,
représentant une valeur de 190.000 FBU, soit 38%
des parts sociales.

5. BUFEKE Antoine souscrit pour 19 parts sociules,
représentant une valeur de 190.000 FBU, soit 38%
des parts sociales.
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Art. 9.

Les parts sociales ne pourront étre cédées 2 des tiers
gqu’avec l'accord des associés représentant les trois quarts.
du capital social.

Les cessions de parts sociales entre associés ne sont
pas soumises & cette condition ; elles sont simplement
notifiées anx avtres associés,

Les cessions de parts sociales entre associés ne sont’
pas soumises & cette condition; elles sont simplement.
notifiées aux autres associés.

Art.10.

Ta cession des parts sociales doit étre constatée par
éerit. Elle est rendue opposable A la société dans les for-
mes prévues par l'article 353 du Code civil, Livre ITT.
Elle n'est opposable aux tiers qu’aprés I'accomplisse-
ment de ces formalités et, en outre, aprés publication
au registre de commerce.

Art.. 11.

Tiest tenu au sitge de la société un registre des parts
sociales. Il mentionne la désignation précise de chaque
associé et des parts sociales dent il est titulaire. Les
déclarations de transfert de parts sociales sont signées
par le cédant et le céssionnaire ou leurs mandataires.

Art.12.

Les parts sociales sont nominatives. Elles peuvent
&tre représentées par des certificats de participation
établis an nom des associés, extraits du registre et sig-
nés par le gérant.

Art. 13.

Ta société n’est pas dissoute par le décés, I'incapacité,
la faillite ou la déconfiture d’un associé. En cas de dé-
cés d'un associé, la société continuera entre les associés

survivants et les héritiers de U'associé décédé, titulaires

3. Pan African Resources S.A. représentée par Jean- des parts saciales de leur auteur. oo

Pierre WATY, souscrit 12 parts sociales représentant

2
Les créanciers ou héritiers d'un associé ne pourront;\_‘g{

une valeur de 120.000 FBU, soit 24% des parts so-
ciales.
Art. 6.

Le capital social ne pourra étre augmenté ou réduit
que par décision de I’ Assembiée Générale statuant dans
les conditions requises pour la modification des statuts.

Art.7.

Les associés ne sont responsables des engagéments
de 1a société que jusqu’a conmcurrence du montant de
leur participation. :

Art. 8.

Les parts sociales sont librement cessibles entre con-
joints ainsi gu’entre ascendants et descendants en
ligne directe.

provoquer 1'apposition de scellés sur les biens et valeurs
de la société, en demander le partage ou la licitation ni
'immiscer d'une fagon guelconque dans la gérance ou
I'administration de lasoci¢té. Ils doivent, pour U exercice
de leurs droits, s’en rapporter aux comptes et inven~
taires sociaux ainsi qu'anx décisions de 1’ Assemblée
Générale. '

TITRE 111
Administration.

Art, 14,

La société est adminisirée par un Directeur-Gérant
nommé par 1’Assemblée Générale et révocable par les
associés représentant plus de la moitié du capital social.

Il est choisi parmi les associés ou en dehors d’enx.
Son mandat est & durée indéterminé.



Le Directeur-Gérant peut démissionner & condition
qu’il en avertisse la société par lettre recommandée
avec préavis de deux mois.

Art, 15,

Le Birecteur-Gérant a touns pouvoirs pour agir au
nom de la société en toute circonstance et vis-d-vis de
toute administration, organisation, organisme, société
et tous tiers quelconques et pour accomplir tous les ac-
tes d'administration ct de disposition, sanf ceux exprés-
sement réservé par la loi et les présents statuts & L'As-
semblée Générale. Tl peut subdéléguer & I'un des associés
on hun -tiers tous les pouvoirs nécessaires & la gestion
journalidre. Il détermine les attributions et la ré-
munération de ses mandataires. Les pouvoirs délégués
sont révocables en tout temps. La rémmnération du Di-
recteur-Giérant est déterminée par I'Assemblée Géné-
rale,

L TITRE IV
Exercices sociaux,

Art, 16,

L'année sociale commence le premier janvier et se ter-
mine le trente et un décembre de chaque année. A titre

transitoires, le premier exercice prendra cours 4 la date .

de Vagréation pour finir le trente et un décembre mille
neuf cent quatre-vingt-treize.

TITRE V
A ssemblée Générale.

Art, 17,

L’ Assemblée Générale ordinaire des associés se fient
le premier jendi du mois d’avril de chaque année. Elle
examine et donne décharge au Directeur de Pinventaire
général, del'actif el du passif delasociéteé, dubilan ainsi
-que du-compte de pertes et profits établis & la fin de

» ¥ lexercice social.
PN :

-\'j\_,,,,j

Arxt. 18

Les assemblées Générales extraordinaires pourront
se tenit chaque fois que 1'intérét de la société l'exigera,
sur convocation du Directeur ou 4 la  demande d'un
4350Cie.

Art, 19,

Toute modification des Statuts sera décidée par les.

. :associés représentant au moins les 3 /4 du capital social,
L’objet des modifications proposées doit étre indiqué
avec précision dans la convocation.

Art. 20,

Les bénéfices ou pertes éventucls sont répartis entre
les associés au prorata de leurs parts sociales dans les
limites et selon les. modalités prévues par 1'Assemblée
Générale. Celle-ci pourra, affecter un pourcentage du

e e i e i o s w5 Rl n . . L © e
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bénéfice net, avail répartition, & la constitution d'un
fonds de réserve!

TITRE VI
Counlrdle des comples socigux.

Art. 21,

L’Assemblée Générale nomime un commissalre aux
comptes chargé de contrdler la gestion de la société.
Le commissaire aux comptes a un droit illimité de con-
trole ct de surveillance sur tous les actes que pose le
Directeur. Il fait rapport & I'"Assemblée Générale et,
lg cas échéant, fait état des observations que les com-
ptes de Vexercice appellent de sa part et éventuelle-
ment. des motifs pour lesquels il refuse d'en certifier
ia régularité et la sincérité,

Art. 22,

Le mandat du commissaire aux comptes est de irois
ans renouvelables.

Art. 23,

Le Commissaire aux comptes est avisé, an plus tard
en méme temps que les associés, des Assemblées Géné-
rales. 1l y a accés sans pouvoir pour autant prendre
part au vote,

Art. 24.

Le Commissaire anx comptes peut convoquer lui-
méme I’ Assemblée Générale aprés avoir vainement requis
sa convocation par l'organe compétent.

1l signale & la plus proche Assemblée Générale les ir-
régularités et inexactitudes qu'il a relevées.

TITRE VII
Dissolution — Liguidation,

Art. 25,

La société peut étre, moyennant le respect des formes
prescrites pour la modification aux Statuts, dissoute
4 tout moment; en cas de perte de la moitié du capitat
social, les associés décident, dans les ¢uatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparai-
tre cette perte, s’il ya lieu & dissolution anticipée de la
société. Siladissolution n’est pas prononcée & lamajorité
exigée pour la modification des Statuts, le capital doit
étre immédiaterent réduit d’un montant égal A la per-
te constatée.

La décision de dissolution ou de réduction est dépo-
sée au greffe dn Tribunal de Commerce et publiée au
Bulletin officiel du Burundi.

Art. 26.

" En cas de dissolution de la société, I"Assemblée Géné-
rale désigne le ou les liquidateurs, détermine leurs pou-
voirs et émoluments et fixe le mode de liguidation.
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A défant de désignation de liquidateurs, le Directeur
sera, & 'égard des tiers, considéré comme liguidateur.
Le solde favorable de liquidation sera partagé entre les
associés suivant le nombre de leurs parts sociales res-
pectives, chacune conférant un droit égal,

TITRE VIII

Divers.

Art. 27.

Toutes dispositions légales ou réglémentaires impé-
ratives qui ne setaient pas reprises dans les présents
statuts, sont censées en faire partie intégrante.

Art, 28,

Pour Pexécution des présentes, les soussignés font
¢léction de domicile aun sidge social de la société avec
attribution de compétence aux juridictions du BURU-

NDI.

- Fait & Bujumbura, le 182me jour du mois
de mai I'an mil neuf cent quatre-vingt treize.

Les associés

. KARANGWA. Gaétan.
2 BUFEKE Autoine.
3. Pour Pan African Resources S.A. Jean-Pierre WATY.

Acte Notarie N° 10.430/93

L’an mil neuf cent quatre-vingt-treize, le Beptidme
jour du mois de juin Nous, Maitre Herménsgilde SIN-
DIHEBURA, Notaire a4 Bujumbura, certifions que
l'acte dont les clauses sont reproduites ci-avant nous
a été présenté par les parties v dénommeées et comparais-
santdevant Nous, enprésence de Liliane HAKIZIMANA,
et Joséphine NSAVYIMANA, témoins instrumentaires
a ce requis et réunissant les conditions exigées par la
loi.

Lecture faite, les comparants ont déclaré de-
vant Nous que l'acte tel qu’il est rédigé renferme bien
’expression de leur volonté,
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En foide quoile présent acte a été signé par les
comparants™ Jes témoins, Nous, Notaire, et revéty
du scean de notre office. '

Les comparant:

— KARANGWA Ga#tan (S¢)
— BUFEKE Antoine (Sé)

- — Pan African Ressources, S.A. représenté Par Jean~

Pierre WATY (Sé)

Les femoins :
— Liliane HAKIZIMANA (S6)
— Joséphine NSAVYIMANA (36)
Le Notaire
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA.
(S¢)
hnreglbtre par Nous, Maitre Herménégilde SINDI-

HEBURA, Notaire & Bujumbura, ce Scptidme _]our\““""

du mois de juin mil neuf cent quatre-vingt treize sous
le numéro 10.430 du volume trente-huit de loffice No-
tarial de Bujumbura,

Etats des frais :
Swivant Omittance n® 45 /9187 du 10 juin 1993.

— Vérilication et passation d’acte : 3.500 FBU
— Copie d’acte : 12.000 FBU
— Correction des statuts 5.000 FBU

;20,500 FBU

Le Notaire

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA. (S¢)

A.8.n%5951. Regu au greffe du Tribunal de Commerce
dv Burundi 4 Bujumbura ce 14 juin 1993 et inscrit au
registre ad hoc sous le numéro Cing mille neuf cent ¢in-
quante et nn . Le Greffier dn Tribunal de commerce
NISUBIRE Régine. 1

Pergus : Droit dépét 10.000 copies 1650 suivant guit- i

tance 45/8456/c du 14 juin 93.

%

Société de vente d'intrants agricoles de Rutegama /
Gitega (S.P.R.L.)

Sitatuis.

CHAPITRE I
Constitution

Entre les soussignés :

1. NTAHOXAJA Xavier B.P.123 Gitega T4, : 040 /2108
2. NYENGAYENGE Gilbert Tél. 040 /2242

3. NTIYANKUNDIYE Sylvestre Tél :.040 f2222

4. RUPARI Philippe Tél. 040 /2176.

Art. 1.

I1 est formé par les présentes, une société de person-
nes & responsabilité limitée régie par les lois en vigueur
dans la République du BURUNDI et les présentes sta-
tuts.

CHAPITRE 11
Objet
Art. 2.

La société a pour objet principal la commercialisa-~
tion d’intrants agricoles, Elle peut également s’occuper
de la commercialisation des antres produnits agricoles
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ou articles de premiére nécessité pouvant relever la si-
tuation économigue fant de la. Société que du pays,
dans cet ordre d’idée, la Société pourra créer, investir,
participer ddns tout commelce et industrie, s'intéres-
ser par voie d'apport, de fusion, de soascription, d'in-
tervention financite avec Sociétés étrangéres ayant un
objet similaire ou connexe ou de mature & favoriser
I'économie de la Société de vente d’intrants agricoles,

'CHAPITRE III
Dénomination — Sidge — Duvée
Art, 3.

“La Société prend la dénomination de ¢ Société de ven-
te d’Intrants Agricoles de Rutegamas (La SOVIAR).

Art. 4.
Le sidge social est établi & Gitega, B.P. 123, TéL

F\x‘| 040-2108. 11 peut étre transféré & tout endroit de la Ré-
>~ publique du BURUNDI par décision de 1'Assemblée

Générale des associés.

a} Des Succarsales et Bureaux peuvent étre établis par
décision de I'Asscmblée Générale des associés, tant &
Tintérieur dun pays qu’a Vétranger.

Art. 5.

La Société est constitnée pour une durée de dix ans
rencuvelables prenant cours 4 dater du jour de la signa-
ture des présents statuts devant notaire.

Art. 6.

La société peut accomplir toutes les opérations gé-
néralement quelcongques se rapportant directement ou
indirectement 3 son objet.

CHAPITRE IV,
Capital social
Art, 7.

» ¥ Lecapital social est fixé & wun million de FBU

41.000.000 FBU} et pourra é&tre augmenté 2 tout mo-
ment par décision de I’ Assemblée Générale des Associés.
Les parts sociales sont divisées en 100 parts, chacune
ayant une valeur nominale de 10.000 IFBU.

— NTAHOKAJA Xavier 25 parts
— NYENGAYENGE Gilbert 25 parts
— NTIVANKUNDIYE Sylvestre 25 parts
— RUPARI Philippe 25 parts

- Art. 8.
Les associés se conviennent de libérer entiérement

la totalité du capital tel que stipulé & P'article précedent,
CHAPITRE V-
‘Retrati — Remboursement

Art. 9.

a) Les associés auront en tout temps la facilité de se re-
tirer définitivement de la Société, moyennant noti-
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fication par lettre recommandée aux coassocids et
comportanl préa,vls de trois mois au moins. Jlest de la
méme procédure pour agréation d¢’un nouveau membre.
b} Le remboursement de la contrevaleur des parts socia-
les & l'associé gui’ se retire s'opére en trois versements
mensuels sans intéréts, le premier devenant exlglblc
nonante jours aprés I’ explratwn du préavis.

¢} Le contrevalenr & rembourser sera celle déterminée

par la premeére assemblée générale suivant immédia-
tement la remise du préavis selen la procédure déter-
minée par les présents statuts et sont réglement d’or-
dre intérieur,

d} Les associés sortants pevvent confier ou vendre leurs
actions auwx nonveaux membres sur convention part-
ticuligre des intéressés. En ce moment, Vapprobation de
I'Assemblée Générale des Associés en activité s’avére
indispensahble.

CHAPITRE VI

Dissolution — liguidation.

Art. 10

La société peut étre, (moycnnant le respect des for-
mes prescrites pour les modifications aux  statuts)
dissoufe & tout moment.

En cas de perte de la moitié du capital social, les
associés décident 5'il y a lieu & dissolution de la société.
Art. {1

En cas de dissolution de la société, 1’Assemblée Gé-
nérale désigne le cm les ligmidateurs détermine leurs
pouvoirs et fixe le mode de liguidation.

A défant de désignation des liquidateurs, la gérance
sera, & 'égard des tiers, considéré comme liquidatenr.

Le solde favorable de lignidation sera partagé enw
tre les associés suivant le nombre de leurs parts respec-
tives, chaque part conférant un droit égal.

Art. 12

En cas de déces d'un associé, la société continuera

. entre les associés survivants et les héritiers et repré-

sentants désignés de I'associé décédé titulaire des parts
de leur autenr.

Les associés ne sont responsables que jusqu’a con-
currence du montant de leurs parts sociales.

- CHAPITRE VII

Administration — Gestion des fonds

Art. 13.

. L’Assemblée Générale des associés, constituée par
l'universalité des porteurs de parts, posséde les pouv-
oirs les plus larges pour administrer les affaires de la
société. Elle est senle compétente et 1unan1m1té est
requise par les décisions ci-aprés :
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~— modification aux statuts -

— augmentation du capital

— cession de parts

— agréation d’un ou de nouveaux associés

acceptation des Bons de participation et fixation

des taux d’intéréts

vente immobilidre

mise en gage hypothécaire

emprunt hypothécaire

— constitution et décharge dun Directegr Gérant et
agents de cadre chargés de la gestion journalidre
de la société

— désignation d'un commissaire au compte quand c'est
nécessaire

— adoption d'un réglement d’otdre intéricur de la so-
ciété,

Art. 14.

La société est administrée par un président élu par-
mi les membres associés.

Art. 15.

La gestion est assurée par leur administrateur délé-
gué choisi par Vassemblée des associds parmi ses mem-
hres.

Art. 16.

a) L' Assemblée Générale élit tous les deux ans de nou~
veaux Président et Administrateur-Délégué chargés
de la gestion journalidére de la société.

b} S'ils ne restent qu’a denx, ils échangeront les postes
4 la fin de chague mandat en cas de nécessité, Pour
ga, des P.V. de remise-reprise et de I'Accord sur la
modification devront avoeir lieu. '

Art, 17,

En cas d’absence de l'Administrateur-Délégud, le
second est toujours prévm par 'Assemblée (énérale
des associés qui lui devra rendre compte & I'Adminis-
trateur-Délégué pendant son absence.

Art. 18.

Sur proposition de l"Administratenr-Délégué, 1"As-
semblée Générale des associés peut déléguer la gestion
journaliére &4 un ou plusieurs gérants hors de son sein
et peut les révoguer en tout temps et pourvoir en leur
remplacement sur proposition del’Administrateur-Dé-
légueé,

Art. 19.

Le Président ou A son absence I’Administratenr-Dé-
légué, représente la société en justice et auprés des
tiers.

Art, 20.

L’année sociale commence le ler janvier et finit le
31 décembre de chague année. Exceptionnellement,
le ler exercice commence & la date des présents pour
se terminer le 31 décembre.

i L P ' “
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e Art, 21,

Le Président convoque :

a) Une réunion sur I'état de santé de la société au moing
une fois les trois mois et un procés-verbal doit étre
dressé et approuvé par tous les associés,

b) En ce cas, il revient a1’ Assemblée Générale d’approu~
ver le rapport de gestion présenté, I'amender, le ré-
primander cu se prononcer sur le changement du ges-
tionnaire en cas de manquement grave,

c} Sur demande écrite avec justification et un ordre du
jour annexé, I'un des membres associés ou 1’Admini-
strateur-I)élégué peut obliger au Président de con-
voquer une réunion extraordinaire. En cas de refus
ou impossibilité éventuelle, une suite écrite doit étre
réservée enddéans 15 jours et pas plus.

Art, 22,

Tl est établi & la fin de chaque exercice social un bilan s

par les soins de I"Administrateur-Délégud assisté des
services concernés et un inventaire général de I'actif
et du passif de la société, un compte des pertes et profits.
I»'aprés les indications ainsi obtenues, I’Assemblée Gé-
nérale des associés, statnant & lunanimité approuvera

les comptes et donnera décharge a I'’Administrateur-
Délégué.

Art. 23.

L’ Administrateur-Délégué propose la nomination et
révocation de ses collaborateurs et nomme et révoque
ses subalternes.

Art.24.

Les pénéfices seront répartis aux associés an prorata
de lenrs parts dans Jes limites et selon les modalités
prévues par I’Assemblée Générale des associés qui pour-
ront effectuer tout an part des bénéfices et telles aux
réserves qu’elle estimera nécessaire ou "utile. Les per-
tes seront également supportées am prorata des parts, .
sans qu’aucun des associés nescit tenu au déla du mon-;
tant de la mise. !

Art. 25,

Le baréme et organigramme de la société sont dans
son réglement d’ordre intériear et sont applicables dés
la mise en exécution des présents statuts.

. CHAPITRE VIII
Dispositions finales
Art. 26.

Toutes dispositions légales ou réglementaires impé-
ratives gui ne seralent pas reprises dans les présents
statuts, sont censées en faire partie intégrante.

Art. 27

Pour Vexécution des présentes, les soussignés font
élection de domicile au siége social de la société.

a
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— NYENGAYFNGF Gilbert (S€)
— NTIVANKUNDIYE Sylvestre (S¢)
— RUPARI Philippe (S€)

. A.It 28.

i casde litiges eht¥e les agsociés, la- Sociétd sen re- _
mettra & la compétence des tribuhiaux "di -~ Burindi

Les témoins :

— Charles NYANDWI (S¢)

Fajt a Gitega, de 15 janvier 1993,
— Joséphine NSAVYIMANA (S6)

Les associés s

— Mr. NTAHQKA]A Xavier.
—. Mr. NYENGAYENGE Gilbert,

. NTIYANKUNDIYE Sylvestre.
. Mr. RUPARI Philippe.

Le Notaire :
Malitre Herménégilde SINDIHEBURA (Sé)

Enregistré par Nous, Maltre Herménégilde SIN-
DIHEBURA, Notaire & Bujumbura, ce Cinguime
jour du meis de mai mil neuf cent gunatre-vingt-treize
soué le numéro 10221 du volume trente-sept de Uoffice
Notarial de Bujumbura.

Acte notarie No 10221 /93

T an mil neuf cent gquatre-vingt-treize, le cinquiéme

jour du mois de mai, Nous, Maitre Herménégilde SI-

T NDIHEBURA, Notaire 2 Bujumbura, certifions que
P Taicte dont les clauses sont reproduites ci-avant nous a

'Etat des frais ;
Suivant quitfance n° 45 /8841 /C du 10 mai 1993.

été présenté par los pa:rties Y dénommées: et compa- - Vérification et passalion d’acte: 3.500 FBU
raissant devant Nous, en présence de Monsieur Char.les _ Copie d’acte 13.500 FBU
NYAND\V[.EIC J OSCphll':LC NSAYYIMANA' te:ln?lns — Correction des statuts 5.000 FBU
instrumentaires 4 ce requis et réunissant les conditions . 22.000 FBU

-ex1gceb par la loi.
Le Notaire :

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA. (Sé)

A5, N° 5952 Re¢u an greffe du Tribunal de Commerce

Fecture faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que Pacte tel qu’il est rédigé renferme bien
Uexpression de leur volonté.

-

<comparants, les témoins,

. abregé :

En foi de quoi le présent acte a été signé par les
Nous, Notaire, et revé-
tu du sceat de notre office.

Les Comparants :

— NTAHOKAJA Xavier (5é)

du Burundi 3 Bujumbura ce 15 juin 1993 et inscrit au
registre ad hot sous le numére cing mille neuf cent cin-
guante deux. Le Greffier du. Tribunal de Commerce
MANIRAMBONA. Julienne (Sé).

Pergus : Droit dépot @ 10.000 copies 185) suivant quit-
tance 45 /8465 Jc du 15 juin 93.

Shipping & Traasport Air Burundi S.A.R.L

% STATUTS
N fntre : — La Société GRAVIMPORT /BURUNDI

«— Mr, NTAHEBA Achille

— NYEDETSE Imcida

-~ SAMANTA SANGWE
— Mr. NDAMAMA Jérdme
- Mme. NATACHA KANYAMUNEZA
~— Mlle Dorine MPUNDU

11 est formé une société par Actions 2 responsabi-
lité limitée régie par les presenth statuts ¢t lois en wi-
gueur aw Burunch

TITRE 1
Dinomination — Siége social — Durde — Qbjet
_ ' Art 1.7 '
"La sotiété prend pour dénomitiation :
W EHIPPING & TRANSPORT ATR= BURUNDI -&n
S.T.AB. »" croedr i el

[ U ST

Art, 2.
Le siége social est établi & Bujumbura,
Art. 3.

La Société est constitnée pour une durée de dix ans
prenant cours & dater du jour de son authentification.
Elle pourra &tre prorogée pour des périodes de méme
durée ou dissoute anticipativement par décision des
associés.

Art. 4.
La Société a principalement pour objet : le fret aé-
rien, maritime, routier, agences en dounanes, ainsi que
toutes opérations douvaniéres et de tmnsport mterua~
tional,
TITRE il
Capital social
e Art,s.
“La-capital social est fixé 4 la somme de : un million
de francs Burundi (1.000.000; FBU} divisésén cent (100}
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parts sociales d’une valenr nominaie de dix mille TBU
(10.000. FBU) chacune.

Art. 6.
Le capital est souscrit comme suit :

—8t€ GRAVIMPORT souscrit 90 parts sociales d’une
valenr de 900.000. FBU {(neuf cent mille FBU)

— Mr. NDAMAMA Jéréme pour guatre parts sociales
d’une valeur de 40.000. FBU (quarante mille FBU)

— Mr. NTAHEBA Achille pour une Part sociale d'une
valeur de 10.000 FBU (dix mille FBU)

— Mme. NYEDETSE Imelda pour deux parts sociales
d’une valeur de 20.000. FBU {(vingt mille francs BU)

~= Mlle Natacha KANYAMUNEZA POUT une part so-
ciale d'une valeur de 10.000 FBU {dix mille francs)

— Mlle Dorine MPUNDI} pour une part sociale d'une
valeur de 10.000 FBU (Dix mille FB1)

— Mlle Samanta SANGWE pour une part sociale d'une
valeur de 10.000 FRU (Dix mille FBU).

Art. 7.

Les parts sociales ne pourront étre cédées A des tiers
quavec Paccord des associés représeniant les trois
quarts du capital social. Les cessions de parts sociales
entre associés ne sont pas soumises & cette candition :
clies sont simplement notifides anx autres associés,

Art. 8,

La cession des parts sociales doit &tre constatée par
éerit., Elle est rendue cpposable 4 la société dans les
formes prévues par le code civil, Elle n’est opposable
aux tiers qu’aprés I'accomplissement de Ces formalité
ot, en outre aprés publication au registre de commerce.

Art. 9.

Il est tenu an sitge de la société un registre des parts
sociales, Il mentionne la désignation précise de chaque
associé et des parts sociales dont il est titulaire, Les
déclarations de transfert de parts sociales sont signées
par le cédant et le céssionnaire ou leurs mandataires.

Art, 10.

Les parts sociales sont nominatives. Elles peuvent
étre représentées par des certificats de participation,
¢tablis aux noms des associés et signés par le gérant,

Art. 11,

. La société n'est pas dissoute par le décés, Fincapa-
cité ou la déconfiture d'un associé. En cas de décés
d'un associé, la société continuera entre les associés
survivants et les héritiers de I’associé décédé, titulaire
des parts socizles de lenr auteur,

Les créanciers ou héritiers d'un associé, ne pourrons
provoquer Papposition de scéllés sur les biens et valeur
de la société, en demander le Partage ou la liguida-
tion, ni s’immiscer d'une facon quelconque dans la gé-
rance ou, I'administration de la sociéte,

652

s doivenTiponrl’exercice de lanrs droits, s’enrapporter
avx comptes et inventaires sociaux ainsi qu’anx déci-
sions de I’Assemblée Générale,

TITRE IIT
Administration
Art, 12.

La société est administrée Par un Directenr-Gérant,
nommé par I'Assemblée Générale. Tl est choisi patmi
les associés ou en dehors d’enx. Son mandat est 3 di-
rée indéterminée. Le Directenr-Gérant peut démis-
sionner 4 condition, qu'ilen avertisse la sociéts par let-
tre recommandée avec préavis d'un mois.

Art, 3.

Le Directeur-Gérant a tous pPouveirs pour agir ang
nom de la société en toute Circonstance et *vis-4-vis.

‘de  toute administration, organisation, organisme, .

société et tous tiers quelconques, et pour accomplir
tous les actes d’administration et de disposition, sauf
ceux expréssement réservés par loi at les présents
statuts & I'Assemblée Générale. Il peut subdéléguer
al'nn des associés ou 2 un tiers tous les pouvoirs né-
cessaire A la gestion journalire. La rémunération dy
Dirccteur-Gérant est déterminée par 'Assemblée Gé-
nérale, '

TITRE IV

Exercices Socianx

Art, 14.

L’année soviale commence le Premier janvier et se
termine le trente et wn décembre de chaque année.
A titre transitoire le premier exercice prendra cours 3.
la date de l'autorisation ministérielle pour finir le tren~
te et un décembre de 1a méme année.

TITRE V
Assemblées Générales
Art, 15.

L’Assemblée Générale ordinaire des associés se tient
le premier jeudi du mois d’avril de chaque année. Elle
examine et donne décharge au Directenr-Gérant, de
Iactif et du passif de 1a société, du bilan, ainsi que du
compte de pertes et profits &tablis 4 la fin 'de Vexercice
social.

Art. 6.

Les Assemblées Générales extraordinaires pourront se
tenir chaque fois que Uintérét de la Société 'exigera sur
convocation du Directeur on 4 la demande d’un associé.

Art, 17,

Toute modification des statuts sera décidée par les
assoCiés représentant aun moins les 3 /4 du Capital Social.

L’objet des modifications proposées doit étre indiqué

avec précision dans la convocation,



e
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Art. 18.

Les bénéfices ou pertes éventuels sont répartis entre
Jes associés au prorata de leurs parts sociales et selon les
modalités prévues par I'Assemblée Générale. Celle-ci
pourra atfecter un pourcentage du bénéfice net, avant
répartition, & la constitution d'un fonds de réserve:

TITRE VI.

Conivdle des comptes sociaux,

Art, 19.

1’ Assemblée Générale nomme un commissaire aux
comptes chargé de contrdler la gestion de la société. Il
fait rapport & I'"Assemblée Générale et, le cas échéant,
fait état des observations que les comptes, de l'exercice
appellent de sa part et éventuellement des motifs pour
lesquels il refuse d’en certifier la régularité et la sincérité.

Art, 20.

Le Commissaire aux comptes est avisé au plus tard
en méme temps que les assocés, des Assemblées Géné-
rales,

Art. 21.

Le mandat du commissaire aux compies est de deux
ans renouvelables,

TITRE VIL
Dissolution — Liguidasion.

Art. 22

La société peut &tre, moyennant le respect des formes
prescrites pour les modifications aux statuts, dissoute &
tout moment. En cas de perte de la moitié du capital
social, les associés décident, dans les quatre mois qui
‘suivent I'approbation des comptes ayant fail apparaitre
cette perte, s'il y a liew & dissclution anticipée de la so-

ciété.

S5i la dissolution n’est pas prononcée % la majorité
~exigée pour la moditication des statuts, le capital doit

o -&tre immédiatement réduit-d’un montant égal-d laperte

-constatée,

La décision de dissolution ou de réduction est déposée
-au Greffe du Tribunal de Grande Instance et publice
-an Bulletin Ofificiel du Burundi.

Art. 23,

En cas de dissolution de la société, I’ Assemblée Géné-
rale désigne le ou les liquidateurs, détermine leurs
‘peuvoir et émoluments, et fixe Ie mode de liquidation.

A défant de désignation de liquidateurs, le Directeur-
‘Gérant sera, i l'égard des tiers, oonsit_:léré comme liqui-
dateur. ' o

Le solde favorable de liquidation sera partagé cntre
les associés, suivant le nombre de leurs parts sociales
‘Tespectives, chacune conférant un droit égal.” h

B.O.B. n® 11}93

= TITRE VIIi.
Divers,
Art. 24,

Toutes dispositions légales ou réglementaires impé-
ratives qui ne seraient pas reprises dans les présents
statuts sont censées en faire partie intégrante.

Art, 25,

Ponr I'exéention des présentes, les soussignés font
élection de domicile au sidge social de la sociéts avec
attribution de compétence aux juridictions de Buju-
mbura et & la Cour Supréme du Burundi,

Fait & Bujumbura, le ....., Juin 1993

Les Associés :

— La Société GRAVIMPORT JBURUNII,

— Monsieur NDAMAMA Jérome,

— Monsienr NTAHEBA Achille,

— Madame NVYEDETSE Imeida,

— Mademoiselle KANYAMUNEZA Natacha,
— Madempoiselle DORINE MPUNDIJ, :
— Mademoiselle SAMANTA SANGWE.

Acte Notarié Ne 10.481/93.

L'an mil neuf cent quatre-vingt-treize, le onzidme
jour du meois de juin, Nous, Mattre Herménégilde
SINDIHEBURA, Notaire a Bujumbura, certifions que
Pacte dont les clausses sont reproduites ci-avant nous a
8té présenté par les parties y dénommeées et comparais-
sant devant Nous, ¢n présence de Liliane HAKIZI-
MANA ot Joséphine NSAVYIMANA, témoins instrn-
mentaire & ce requis et réunissant les conditions
exigées par la loi.

Lecture faite, les comparants ont déclard devant
Nous que I'acte tel qu’il est rédigé renferme bien I'ex-
pression de leur volonts.

En foi de quoi le présent acte a 6té signé par les
comparants, les témoins, Noms, Notaire, et revétu
du sceau de notre office. :

Les .Comparaﬁté

"— Sté GRAVIMPORT /BURUNDI (S6)

— NDAMAMA Jérome (S4)

— NTAHEBA Achille (Sé

— NYEDETSE Imelda (56)

— KANYAMUNEZA Natacha (5¢)

- — MPUNDU Dorine (Sé)

~~ SANGWE Samanta (S6)

Les témoins

— Liliane HAKIZIMANA (5¢)
- Joseéphine NSAVYIMANA (36}
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Le Notaire -
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (Sé)
Enregistré par Nous, Maitre Herménégilde SIN-
]Z_)IHEBURA., WNotaire & Bujumbura ce onziégme jour
du tois de juin mil neut cent quatre-vingt-treize sous
lo numéro 10.481 du volume trente-huit de Vottice

- Notarial dé Bujumbura.

Etat des frais :
Suivant quittance ne 45/9222/C du 11 juin 1993.
__ Vérification et passation d'acte -~ 3.500 FBU
— Copie d’acte ' : 12.000 FBU
— Correction des statuts 5.000 FBU
' 20.500 FBU

Décision

Décision n® 1 du 7 juin 1993 autorisant la SARI.
BONEKA Multimgdia & exploiter un service de radio-
diffusion sonore par voie hertzienne terrestre en Mmo-
dulation de fréquence intitul¢ Radio BONEKA.

Te Conseil Naticnal de la Communication :

Vu la Constitution de la République du Burundi,
notamment son article 26 ; ' '

Vu le décret-loi n° 1/39 du 26 novembre 1992 régis-
sunt la préssé an Burnndi, notamment son chapitre
111 definissant les missions, les compétences, la com-
position et le foctionnement du ‘Conseil National de la
Communication (articles 13 a 22} ;

Va le décret ne 100/005 du 14 janvier 1993 por-
tant nomination des membres du Conseil National de
la Communication ;

Vu lademanded’ autorisation présentée par la $S.ARL
BONEKA Multimédia le 15 février 1993 ;

Vu la convention conclue entre le Conseil National
de la Communication et la S.AR.L BONEKA Multimé-
dia conformément aux articles 26 ¢t 28 du décret-loi

régissant la presse an Burundi ;

CONVENTION

Entre le Conseil National de la Comrhunit:a.tion,'

agissant au pom de I'Etat, d’one part et la SARL.
BONEKA Multimédia, B.P. 6002 Bujumbura ci-aprés

dénommée le titulaire d'autre part il a été convenu.

ce qui suit :
1 Objet de la comyention =

Art. 1.

La présente convention a pour objet, en application
des articles 26 et 28 du décret-loin® 1 f39 du 26 novem-

bre 1992 régissant la presse au Burundi, de fixer:

- Le Notaire :I
Mattre Herménégilde SINDIHEBURA. ' (S€)
A 5. No 5953 Requ au Greffc du Tribupal de Commerce
du Burundi 3 Bujumbura; ce 17 juin 1993 et ins-
crit an registre ad hoc sous le numéro cing mille neuf

cent cinguante troi, Le Greifier du Tribunal de com~
merce : NISUBIRE Régine

Percus . Droit Dépbt: 10.000 copies 1_650 sui_vaﬁt' quit-
lance 45 /8479 fc du 17 juin 1993 ST

Aprés avoir délibéré,

. Décide
ATt 1s
ja S.ARIL BONEKA Multimédia susvisée est auto-
risée conformément & la Convention susvisée, a exploi-
ter an service. de radiodiffusion sonore par voie hert-
zidnne terrestre cn modulation de fréquence dénommé
Radic BONEKA.
Art, .2.
La présente antorisation est incessible.
| Art. 3, o
La présente décision sera publice au Bulletin _'O'tfl-
ciel de la République du Burundi.
Fait & Dujumbura, lo 7 juin 1993
Pour e Conseil National de la Communication
Le Président, ;
Dr. Aloys KAMURAGIYE BN

__ tes ragles particulidres applicables - au service podr
Pexploitation duquel 1'autorisation’ est dglivrde et
——les prérogatives dont dispose le Conseil National de
la Communication pour assurer le respect, par is titu-
laire de la dite autorisation, de ses ohbligations.

Le titulaize est tenu d’exploiter toutes les fréquences
qui lui sont attribuées.

IT Du Fitulaire de Vautorisation
Sous Téserve.des ehgagements ‘internationaux, sous-
crites par le Burundi, awcung. personue de nationalité
trangéire ne peut procéder & une acquisition ayant

.

——
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—

pour effet de porter, directement ou indirectement, la
part dn capital détenu par les étrangers au sein de
Radio BONEKA & plus de 209, du capital sccial ou
des droits de vote dans les assemblées Générales de Ra-
dioc BONEKA'.

Art. 3.

Est considérée comme personne de nationalité étran-
gdre, pour Uapplication de la présente convention, tou-
te personne physique de nationalité étrangére, toute
société dont la majorité du capital social n’est pas dé-
tenue, directement ou indirectement, par des person-
nes physiques on morales de mationalité burundaise
ou toute association dont les dirigeants sont de na-
tionalité éirangire.

Le titulaire de l'antorisation s’engage sur Il'honneur
atespecter les vdgles de nationalité fixée par la présen-
te convention dans ses articles 2 et 3.

TIT Caractévistigues génévales du programme

Art, 4.

Les émissions diffusées par Radio BONEKA doeivent
constituer un programme d’intérét général

Art. 5.

Sont considérées comme constituant un programme
d'intérét général les émissions répondant aux deux con-
-ditions suivantes :

Relever de l'un des genres suivants ;| journaux, repor-
‘tages et magazines d’information, émissions de proxi-
mité, émissions de service, émissions consacrées 4 ani-
matien ou A DPexpression nationale, retransmission
-d’événements nationaux ou internationaux, émission
-éducatives ct culturelles, fictions radiopheniques, émis-
sions musicales présentant un ancrage national et in-
ternational par leur composition st leur animation ;
Etre produites cu composées par un personnel rémung-

s Wré par l'exploitant du service et comprenant plusieurs
I

fprofessionnels intervenant 4 'entenne

{journalistes,ani-
mateurs),
Art. 6.

Sont également considérées comme composant le
programme d'intérdt national et international du ser-
vice les émissions répondant aux deux conditions sui-
vantes |

Etre diffusées par le service dans le cadre d’un accord
e programmation concln avec un ou plusieurs antres
services de tadiodiffusion ;

Faire partie du programme d'intérét national ou inter-
national de ce ou de ces services.

A.rt._ 7.

‘Le programime eé.t_ dongu par le personnel du. titulaire

, ‘et composé par lui ou sous son controle.
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11 peut toutefois comprendre, outre les émissions  dif-
fusées dans le cadre des accords de programmation in-
digués ci-dessus, la retransmission simultanée ou différs
d’éléments de programmes congus par des partenaires,
des prestataires de service on comiposés sous leur con-
trole.
Art, 8.

Aucun de ces éléments du programme ne peut com-

prendre des messages publicitaires.
Art, 9.

La zone de diffusion du service indiqué dans le dos-
sier de candidature pourra ultérienrement étre étendue
sur l'ensemble du territoire national.

Art. 10,

La durée quotidienne' des programmes diffusés est
de 24 heures.

Art. 11.

La station s’identifie par l'annoce de son nom au-
moins guatre fois par heure.

Le nom de la station est @
sRadioc BONEKA»

“Tout changement de nom de la station devra recevoir

I'agrément préalable du Conseil National de la Com-
munication.

Art. 12,

Le titulaire doit veiller, dans ses émissions, an rcspecf
de la personne humaine, & 'égalité entre les femimes et
les hommes et & la protection des enfants et des adoles-
cents.

Art, 13,

Il est interdit de programmer des émissions contraires
aux lois, & I'unité nationale, 4 Uordre public, & la sécu-
rit¢ du pays, & la souveraineté nationale, & la paix et
4 la tranquilité des citoyens,
aux relations d’entente avec d’antres Etats, a l'obliga-
tion de travailler pour le développement, 2 la moralité
et aux bonnes moeurs et & I'honneur et & la dignité hu-
maine,

Art. 14,

Le titulaire est tenu d’avertir les auditeurs, sous une
forme approprigée, lorsqu’il programme des émissions
de nature & heurter leur sensibilité et notamment celle
du public des enfants et des adolescents.

Art, 15.

Le titulaire doit assurer 'honnéteté de Yinforma-
tion,

Art. 16.

Le titulaire doit assumer la responsabilité des ém-
missions qu’il programme.
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Art. 17.

Le titulaire s'engage & s’alquitter des obligations
légales relatives au réglement des droits d’auntenrs et
des droits veisins. 11 fournit au Conseil, & la demande
de celui-ci, tout document y afférent.

IV Régles particulidves velatives aux programmes

Art. 18.

Le titulaire s'engage, dans le cadre de son program-
me, & collaborer, en cas de besoin, avec les services
publics pour la diffusion d’informations ou de messages
d’intérét géndral.

Le titulaire s'engage en particulier a privilégier les pro-
grammes éducatifs et culturels ainsi que les émissions
destinées & faire connaitre les difiérentes formes de la
création artistique nationale et africaine.

Art. 19,

Leé teimips maximal consacré & la publicité est de dou-
ze minutes par heure. L'insertion des messages publi-
citaires est effectuée généralement avant les rendez-
vous d'information.
de I'heure et de la demi-heure ou, optionnellement et
potctuellement, aux panses du quart-d’heure et de
trois quarts-d’heure.

Les messages publi-rédactionnels sent placss am début,
au milien et en fin d’émission.

¥ Du conirble
Art. 290.

Ee titulaire est tenu de communiquer au Conseil Na-
tional de la Communication toute information lui per-
mettant d’exercer le contrdle du respect des obligations
qui lai sont imposées,

Le titulaire informe le Conseil National de la Com-
munication par lettre recommandée ou par tout autre
moyen approprié, de tout changement d’adresse de
son siége social ou de ses installations.

Art, 21,

Le titulaire est tenu d’informer préalablement le
Conseil National de la Communication, de toute modi-
fication des données an vu desquelles Vamtorisation
a été délivrée, notamment en ce qui coucerne la struc-
ture du capital social, la composition des organes direc-
teurs et de la grille des programmes.

Le Conseil National de la Communication peut
s'opposer & ces modifications. Cette opposition doit étre
motivée et notifide, Son accord doit étre exprés.

Art. 22,

Le titulaite informe immédiatement le Conseil Na-
tional de 1a Communication de I'ouverture de toute pro-
cédure de cessation, de dépdt de bilan ou de redresse-
ment judiciaire, . :

Art. 23,

. A e

Le titulairé s’engage & ce que les caractéristiques
techniques d’utilisation du matériel d'¢mission soient
conformes 4 l'antorisation.

I1 s’engage & n'utiliser que des liaisons antorisées.

Le titulaire fournit au Conseil National de la Com-
munication la copie d’attribution des fréquences 4’4 -
mission par les organes habilités tel que stipulé dans
I’article 28, alinéa 7 du décret-loi n®1/39 dy 26 novem -
bre 1992 régissant la presse au Burundi,

Le titulaire se soumezt & tout contrdle du Congejl Na-
tional de la Communication sur les conditions techni-
ques de diffusion du service.

Il s’engage 4 laisszr 1z 1ibre aceds aux ingtatlations de
diffusion aux techniciens mandatés par le Conseil.

Art, 24,

En cas de gérie cavsée par les installations de diffu~
sion du titelaire 3 un momsnt quelconque de Pexploi~
tation, lg Conseil se réserve le droit d’imposer 4 Radio
BONEKA toute modification technique nécsssaire pour
les supprimer. Ces modifications peuvent notamment
concerner la hauteur du pylong, le diagramme de Tayon-
nement dans un plan vertical, la réduction de la puis-
sance apparente rayonnée ou le changement du site d’e-
migsion.

Art, 25,

Le titulaire est tenu de conserver pendant un mois
I'enregistrement des émissions qu'il diffuse armsi que
le conducteur correspondant.

Sur demande do Conseil, il fournit dans leshuit joars
copie des éléments demandés.

L’enregistrement pourra 8&tre réalisé sur différents
supports en usage actuellement en radio diffusion tels

que les bandes magnétiques, disquettes informatiques,

disque compact ou tout autre support numérique,

Art. 26.

Le Conseil peut 3 tont moment vérifier la conformi-
té des émissions aux obligations résultant des textes
législatifs et réglementaires, de la décision d’autorisa -~
tion et de la présente convention.

Le titulaire est soumis en particulier au contrdle, par
tous les moyens appropriés, sur l'objet, le contenu et
les medalités de programmation des émissions publici-
taires diffusées par Radio BONEKA.

Les émissions publicitaires & caractére politique sont
interdites.
Art. 27.

Le titulaire doit apporter, 4 la demande du Conseil
la preuve qu’il dispose véritablement des moyens néces-
saires en personnel rémunéré pour produire son prog-
ramme d’intérét général.



Le titulaire communique, & la” demande du Conseil,
un rapport sur les conditions générales d'exécution de
ses obligations accompagné des comptes de bilan et de
résultat.

VI — Des pénalités contractuelles

Art. 28
Le Conseil peut metire en demeure Radio BONEEA

de respecter les obligations qui lui sont imposées par

la décision d’autorisation on par la présente convention.
11 doit rendre public cette mise en demeure.

Art, 29,

Sans préjudice des sanctions prévues dans le chapi-
tre VII du décret-loin® 139 du 26 novembre 1992 ré-
gissant la presse au Burundi, le Conseil National de la
Communicalion pourra, en cas de non-respect par Ra-
dio-BONEXA de M'une des stipulations de la présente
convention, infliger les sanctions suivantes !

1. En cas de non-respect des stipulations des articles
22, 23, 24 et 25, le Conscil pourra suspendre, aprés mise
en demeure, 'antorisation pour une durée ’un mois au
“Plus.

2. En cas de violation des engagements mentionnés aux
articles 4, 5, 6, 7 et 8, ou des stipulations de Larticle 21,
le Conzeil pourra infliger, outre les sanctions mention-
nées au 1 ci-dessus, une sanction pécuniaire dont le
inontant ne pourra dépasser 3 % du montant cumulé
des ressources de tonte nature sur une période de douze
mois.

Ce maximurm pourra étre porté 3 5 % en cas de nou-

velle violation de la méme obligation.

3. ¥n cas de violation de I'une des obligations mention-
nées aux articles 15, 16, 17, 18, 19 et 27 de la présente
-gonvention,

Le Conseil potirra infliger, outre les sanctions men-
tionnées aux 1 et 2 ci-dessus aprés mise en demeurc, une
suspension de I'auterisation ou d'une partie dv prog-
ramme pour une durée d’un mois au plus.

Art. 30

En cas de manquement aux obligations prévues par

1a présente convention, le Conseil National de la Com-
‘munication pourra ordonner l'insertion, dans les pro-
grammes, dun communigné dont il fixe les tormes ct
les conditions de diffusion.

Art..31.

Dans le cas ol le titnlaire ne se sexait pas soumis, dans
le délai préscrif, aux mesures prévues aux articles

28 et 30, le Conseil petit promoncer I'une des sanctions
Pprévues & larticle 29.
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o Art. 32,

En cas de non utilisation des fréquences attribuées
par le titulaire, le Conseil National de la Commmunica-
tion peut ¢n proposer le retrait proviscire ou défini-
tif,

Art, 33.

Les pénalités mentionnées & Farticle 29 sont pro-
noncées -dans le respect des garanties prévues par le
décret-loi n°1/32 du 26 noverobre 1992 régissant la
presse au Purundi.

VII — Durée

Art. 34.

La présente convention est conclue pour une durée
de dix ans renouvelables, Néamoins, le Conseil Na-
tional de la Communication peut modifier, en cas de
besoin, les termes de la présente convention aprés con-
certation avec le titulaire.

VIII — Dispositions finalas

Art, 35,

Un exemplaire de la présente convention sera con-
servé par le Conseil National de la Communication et
pourra 8tre consulté par toutc personne sur simple
demande.

Art, 36.

En cas de litige entre les contractants, les tribunaux
de Bujumbura sont senls compétents,

Art, 37.

La présente convention entre en vigneur le jour de
sa signature.

Fait & Bujumbura, le 7 juin 1993

Pour le titulaire

Le Dizecteur Général
de BONEKA Multimédia

Athanase KARAYENGA

Pour le Conseil National
de la Commuunication

Le Président Dr. Aloys KAMURAGIYE

ALS. N2 5954 Regus an greffe du Tribunal de Commer-
ce du Burundi & Bujumbura, ce 18 juin 93 et inscrit
au registre ad hoc sous le numéro Cing mille nenf cent
cinquante quatre. Le Greffier du Tribunal de Com-
merce : NISUBIRE Régine.

Percus ; Droit dépdt : 2.000 coples 2050 suivant qult-
tance 45 /8482 /c du 18 juin 93. :




B.0O.B. r® 1193

Bangue de crédit de Bujumbura S.a.r.l

Assemblée Géndrale ovdinnaive du 24 mars 1993

Procés-verbal

La réunion s’ouvre & 10 h 10 sous la présidence de
M. Tharcice NZEYIMANA, Président du Conseil d’-
administration.

Le Président désigne M. André MUYUMBU en qua-
lité de secrétaire. :

L’Assemblée. choisit en qualité de scrutateurs M,
Jean Pierre DE BRUYN et Fridolin HATUNGIMA-
NA qui acceptent.

Madame RUVAHAFI, Messieurs Marc BALLION,
Frédéric BISHAHUSHI, Salvator SAHINGUVU et
Athanase GAHUNGU, administrateurs présents
ainsi que M. Frangois BARWENDERE et Audace
BIREHA, Commissaires aux Comptes, completent
le bureau.

Le Président expose que, conformément & Yarticle 31
alinéa 3 des statuts, les actionnaires ont 6té convoqués
huit jours au moins avant la date de I’ Assemblée.
Les copies des lettres de convocation sont déposées
sur le bureau.

La liste de présence établit que I'Assemblée se com-
pose de 17 actionnaires présents ou représentés, pos-
sédant l'ensemble 98.624 actions.

Le Président invite PAssemblée a aborder Pordre
du jour :

1. Rapport du conseil d’Administration et des
Comnmissaires

1, Assemblée donne dispense par un vote unanime
de la lecture des Rapports du Conseil d’Administra-
tion et des Commissaires relatifs A lexercice ¢los lo
31 décembre 1992,

2. Approbation du bilan et du compte de profits
et pertes.

Le Président met aux voix Uadoption du bilan et
compte de profits et pertes de exercice clos le 31 dé-
cembre 1992, tels qu’ils ont été arrétés par le Conseil
d'Administration.

Le bilan et le compte de profits et pertes sont adop-
tés & Vunanimité

3. Répartition du bénéfice

Le Président ouvre la discussion sur le projet-de ré-
partition du solde créditeur du compte de profits
ct pertes, lequel s’éléve & F 436.390.739 (v compris le
report de Vexercice antérienr, soit F 3.036.412).
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Dotation A l@véscrve 1égale
Deotation & la réserve disponible

: F o 44.400.000
: F 142.000.000

Dividende : T 221.906.250
Tantiémes : F 24.656.250
3.428.239

Report & nouveau '
' 436.390.739

Le dividende scra ainsi payable 3 concurrence de F
2.250. brut par action, sous déduction de I'impdt mo-
bilier de 209, soit F 1.800.- net par action.

La répartition proposée est adoptée a 'unanimité.
I.e Président informe également 1’Assemblée que,con-
formément & D'article 43 des statuts socianx, le Conseil
d’Administration du 26 février 1993 a fixé la date du
paiement des dividendes au 25 mars 1993.

4. Décharge donnée aux Administrateurs et aux
Commissaires.

Le Président met aux voix le quitus & donner avx
Administrateurs et aux Commissaires.

La gestion dés Administrateurs, d’une part et les de~
voirs aceomplis par les Commissaires, d’autre part,
sont approuvés a 'unanimité et décharge leur est don-
née par }Assemblée. :

5. Nominations statutaires.

Le mandat du Chevalier BAUCHAU venant 4 cxpi-
ration A Uissue de la présente réunion, le Président
informe 1’Assemblée gque le Chevalier BAUCHAU
ne se représente plus aux sufirages de celle-ci,

Le Chevalier BAUCHAU avait demandé & étre déc-
hargé de la Vice-Présidence du Conseil d’Adminis-
tration le 23 mars 1988 aprés avoir apporté une con-
tribution essentielle 4 la prospérité de la Bangue. Ila
néanmoins continué, en conservant son titre d’Admi-
nistrateur, 3 faire bénéficier celle-ci de sa remarqua- - -
ble expérience. :

En signe de reconnaissance, le Président proposge, au '
nom du Conseil d’Administration, de conférer au
Chevalier BAUCHAU, en application de I'article 17
des statuts sociaux le titre de Président Honoraire
du Conseil d’Administration.

Cette proposition, mise aux voix, est adoptée 4 Uonan-
mité. Le Chevalier BAUCHAU est done nommé Pré-
sident Honoraire dn Conseil ’ Administration.

En remplacement du Chevalier BAUCHATU, le Pré-
sident propose & 1'Assemblée, au nom du Conseil d’A-
dministration, de nommer Monsieur Guy DAHIN.
Docteur en Droit, Administratenr-Délégué de la
BELGOLAISE, en qualité d’Administrateur pour un
terme de quatre ans. : :

Cette proposition, mise anx voix', est adoptée A 1 und-
nimité. ’
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Monsieur GUY DAHIN est élu en qualité d’Admini-
strateur pour un terme de quatre ans, son mandat
venant & l'expiration & l'issue de I’Assembléee Géné-
rale ordinaire 1997.

I’Assemblée est invitée & procéder & ['élection défi-
nitive des Messieurs Fridolin HATUNGIMANA et
Balvator SAHINGUVU que le Conseil d’Adminis-
tration du 22 mai 1992 avait désigné en qualité d’Ad-
ministrateurs conformément aux dispositions de
T'article 27 des statuts socidux en remplacement de
‘Messieurs Mathias SINAMENYE et Jean KABURA
dont ils achéveront le mandat.

Cette proposition, mise aux voix nom par nom, est
adopté & I'unanimité,

Messieurs Fridolin HATUNGIMANA et Salvator-
SAHINGUVU sont élus en qualité d’Administra-
teur, leurs mandats venant & expiration a L'issue
des Assemblées Générales ordinaires de 1995 et de

. 1996.

L’Assemblée est invitée & procéder & I'éléction dé-
finitive de Monsieur Jean-Pierre DE BRUYN que
le Conseil 4’Administration réunt le 17 juillet 1992,
a désigné en qualité d’Administrateur, conforme-
ment au méme article 27, en remplacement de Mon-
sieur Panl PEETERS dont il achévera ls mandat.

‘Cette proposition, mise anx voix,
I'unanimité.

Monsieur Jean-Pierre DE BRUYN est élu en qua-
lité d'Administratenr, son mandat venant a expira-
tion 4 l'issue de 1'Assemblée Générale ordinaire de
1996.

L'Assemblée est invitée & procéder a l'élection défi-
nitive, de Monsieur Frédéric BISHAHUSHI que le
-Conseil d’Administration réuni le 30 octobre 1992,
a désigné en qualité d’Administrateur, conformé-
‘ment an méme article 27, en remplacement de Mon-
sieur Adelin KAREGEYA dont il achévera le mandat.

est adoptée &

B.O.B. n° 11/93
Le Président céde la parole & Monsieur
Marc BALLION, Président du Comité de
1)11ectmn

Celui-ci informe I"Assemblée que Monsieur Edmond
BIZARBIGOMBA, suite & des circonstances indépen-
dantes de sa volonté, a renoncé, par lettre du 30 jan-
vier 1993, & I'exercice de ses fonctions d’Administra-
teur et de Président du Conseil d'Administra-
tion. Il demande & I’Assemblée de s’associer & lui pour
remercier vivement Monsieur BIZABIGOMBA pour
le dévoucment et la compéténce avec lesquels il a as~
sumé la présidence du Conseil et pour la contribu-
tion fort appréciée qu’il a apportée dans la conduite
des affaires de la Banque.

Monsienr BALLION informe également 1'Assemb-
lée que lors du Comnseil d’Administration qui s’est
tenu le 26 février 1993, Monsieur Thacien NZEYI-
MANA, Directeur Général au Ministére des Finances

“chargé des Dépenses, a ¢té nommé Administrateur

et Président du Conseil d’Administration, en rem-
placement de Monsieur BIZABIGOMBA dont il
achévera le mandat qui vient & I’échéance a l'issue
de la présente Assemblée.

L’ Assemblée est invitée & procéder & I'élection défini-
tive de Monsieur Thacien NZEYIMANA, pour un ter-
me de-quatre ans.

Cette proposition, mise aux voix, est adeptée & l'una-
nimité.

Monsieur Thacien NZEVYIMANA, est élu en qualité
d'Administrateur, pour un terme de gnatre ans, son
mandat venant & expiration & l'issue de I'Assemblée
Générale ordinaire de 1997.

 Monsieur BALLION rend la parole au
Président. .

Les mandats d’Administrateur de Messieurs Marc
BALLION et Mare VAN DEN BERGHE viennent &
expiration alissue de la présente Assemblée. Celle-

ci est invitée, sur propesition du Conseil d'Admi-
nistration, & renouveler le mandat de Monsieur Marc
BALLION pour un terme de quatre ans.

7 hCette proposition, mise aux voix,

1? “l'unanimité.

est adoptée 4

Monsieur Frédéric BISHAHUSHI est élu en qua-
lité d’Administrateur, son mandat venant 4 expi-

‘ration & Vissue de 1'Assemblée Générale ordinaire
de 1996, :

L’Assemblée est également invitée & procéder a 1'é-
lection définitive de Madame Séraphine RUVAHA-
FI que le Conseil d’Administration du 26 février 1993,
-a désigné en qualité d’Administratenr, conformément
au méme article 27, en remplacement de Monsienr
Fran¢ois-Xavier CIZA dont il achévera le mandat.

Cette proposition, mise aux voix, est adoptée & Vuna-
nimité.

.'Mad;xme Séraphine RUVA;HAFI_ est élue en qualité
d'Admiaistrateur, son mandat venant 4 expiration
4 lissue de I’Assemblée Générale ordinaire de 1996.

Cetfe proposition, mise aux voix, est adoptée & l'una-
nimité,

Monsieur Marc BALLION est réélu en qualité d’Ad-
ministrateur pour un terme de quatre ans, son man-
dat venant & expiration & l'issue de 1'Assemblée Gé-
nérale ordinaire de 1997.

Monsteur Marc VAN DEN BERGHE, quant & lui,
ne sollicite pas le renouvellement de son mandat.

Entré en Conseil d’Administration en 1980, Monsieur
VAN DEN BERGHE a été nommé Vice-Président an
mois de mars 1988. Il a apporté 4 notre Maison une
attention de tous les instants ainsi qu’une compé-
tence et un dévouement sans limite, Nous l'en félici-
tons et en signe de reconnaissance, le Président pro-
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pose de lui conférer le titre de Vice-Président Hono-
raire du Conseil d'Administration.

Cette propesition, mise aux voix, est adoptée 4 'un-
animité.

Monsieur VAN DEN BERGHE est nommé Vice-Pré-
sident Honoraire du Conseil 4’'Administration.

En remplacement de Monsienr VAN DEN BERGHE,
le Président propose 4 I'Assemblée, au nomdu Con-
seil d4’Administration, de nommer Monsieur Régi~
nald THIBAUT de MAISIERES, Licencié en Droit,
en qualité d’Administrateur pour uwn terme de quat-
re ans.

Cette proposition, mise aux voix, est adoptée & l'una-
nimité.

Monsienr Réginald THIBAUT de MAISIERES est
élu en qualité d’Administrateur pour un terme de
quatre ans, son mandat venant & échéance & Iissue
de VAssembiée générale ordinaire de 1997.
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Le mandat de Commissaire de Monsieur Audace
BIREHA venimt & expiration A I'issue de la présente
Assemblée, celle-ci est invitée A renonveler ce mandat
pour un terme de trois ans.

Cette proposition, mise aux voix, est adoptée & 'una-
nimité.

Monsieur Audace BIREHA est rééln en qualité de
Commissaire pour un terme de trois ans, son man-
dat venant & expiration & 'issue de 1’Assemblée géné-
rale ordinaire de 1996.

L’ordre du jour étant épuisé, lecture est donnée du
présent procés-verbal qui est adoptée sans observa-
tion.

Le Président invite les membres du burean & signer
avec lui le procés-verbal, il invite les actionnaires
qui le désirent 4 accomplir la méme formulité,

La séance est levée & 11 heures.

1¢ Président

ie Secrétaire les Scrutatenrs.

W
- ______ . .. IS

BANQUE DE CREDIT DE BUJUMEURA

Société par actions 2 responsabilité limitée

Siége social : Bujumbura
R.C. : Bujuwmbura n¢ 15.560

Délégation de pouvoirs

Les soussignés .

-~ Monsieur Marc VAN DEN BERGHE, Licencié en
Seiences Commerciales ¢t Consulaires, demeurant 2
40130 Capbreton (France), Avenue des Myosotis, §,

— Monsieur Marc BALLION, Docteur en Droit, de-
meyrant & 1170 Bruxelles, avenue Van Becelaere,
248,

agissant, le premier sa qualité d’Administrateur et
de Vice-Président du Conseil d’Administration, le se-
cond en sa qualité d’Administrateur et de Président
du Comité de Dircetion de Ja BANQUE DE CREDIT
DE BUJUMBURA, société par actions & responsa-
bilité limitée, &tablie % Bujumbura (République du
Burundi), constituée suivant acte regu par Maitre
André BAHIMANGA, notaire 3 Bujumbura, le vingt
jnin mil neuf cent soixante-quatre, autorisée par ar-
rété ministériel numéro 100 /480 du vingt-cing juillet
mil nenf cent soixante-quatre,

Messienrs Marc VAN DEN BERGHE ¢t Marc BALLI-
ON ayant été reconduit dans leurs fonctions d’Admi-
nistrateur par PAssembiée Générale ordinaire du
vingt-cing marsmil neuf cent quatre-vingt-sept,

lesquels agissant en exécution de la décision du Con-
seil d’Administration dn dix-sept juillet mil neuf
cent nonante-deux et em vertu de l'article vingt-
deux des statuts sociaux rédigés comme suit :

¢ Tous actes engageant la société, tons pouvoirs et
procurations signés, soit par les Président,
Vice-président et Administratenr-Délégné, ces per-
gonnes signant denx & deux ou l'une d’elles avec un
autre Administrateur, sans qu’ils alent & justifier
a I'égard des tiers d'une décision préalable du Con-
seil, soit en vertu d’une délégation donnée par une
délibération spéciale du Conseil ».

a) Annulation des pouveirs antérieurs

Déclarent que les pouvoirs qui avalent été conférés
4 Messieurs Athanase GAHUNGU et Paul PEETERS.
par acte du vingt-cing mars mil neuf cent quatre-
vingt douze, prendront fin, éventuellement sous ré-
serve de ce qui suit, & dater de ce jour.

b) Gestion journaliére

Donnent par les présentes, tous pouvoirs & Messieurs,
Athanase GAHUNGU et Jean-Pierre DE BRUYN,
Administratenrs ¢lus rtespectivement par 1'Assem-
blée Générale Extraordinaire du vingt et un mars mil
neuf cent quatre-vingt-six et par le Conseil d’Admi-
nistration du dix-sept juillet mil neuf cent quatre-
vingt-douze en application de Uarticle 27 des statats
sociaux, les précités agissant conjointement, & Veffet
de, pour et an nomde la Banquede Crédit de BUJUMBU-
RA, dans le cadre de la gestion journalidre et en exé-
cution des décisions du Conseil d'Administration sans
avoir & justifier & 'égard des tiers d’une telle décision :
faire dans la République du Burundi et en tous au-

tres pays, toutes opérations entrant dans L'objet social
de Ia Banque, qu’il s’agisse des actes d’acquisition de:

"biens mobiliers ou immobiliers, de disposition, d’ad-
ministration ou autres, signer tous. écrits et documents.
relatifs & ces opérations, notamment



compris le Gouvernement et les autres antorités

1) Scus renomnciation & tous droits réels, priviléges et
aections résolntoires, donney mainle_vée et consentir,
la radiation de tovtes inscriptions, oppositions, saisies,
transcriptions et autres empéchements sans qu'il soit
besoin de justifier d’ancun paiement; dispenser Mes-
sieurs les Conservateurs des Hypothéques et des
Titres Immobiliers de prendre inscription d’office.

2} Acquérir on vendre, soit de gré 4 gré, soit en vente
publigune aux prix, charges, clauses ¢t conditions qu’il
‘avisera tous biens meubles et immeubles, prendre tous
engagements, accepter le transfert au nom de la
Banque de tous biens immeubles et les faires enregis-
trer et transcrire au nom de celle-ci. Payer ou recevoir
les prix de ces acquisitions ou ventes en principal, frais
‘et accessoires, soit au comptant, soit aux termes con-
venus, intervenir aux actes et accomplir toutes for-
malités, '

3) Consentir toutes garantics mobiliéres ou immobi-
liéres. :

4} Ouvrir tous comptes auprés de banques ou institu-
tions financiéres, effectucr sur les comptes existants
ou ceux 4 ouvrir tontes opérations généralement quel-
conques, notamment tous tirages, retraits ou trans-
ferts sans limitation de montant méme en rendant le
oz les comptes débiteurs, approuver les comptes,
les {aire clbturer.

5) Recevoir tous dépbdts, consentir tous crédits, effec-
tuer toutes opérations de change de transfert ou vire-
ments, émettre tous engagements, avals oa caution, ac-
heter, souscrire, vendre tous titres ou participations et
de la maniére générale et sans limitation, effcctuer
toute opération de baunque,

6} Entendre, débattre, clore et arréter tous comptes,
en fixer les reliquats actifs et passifs poursuivie tou-
tes liguidations de créances sur les particuliers ou

. toutes sociétés, établissant ou organismes, produire

tous titres et pi¢ces, les certifier véritables, faire tou-
‘tes déclarations et affirmations qui seraient requises.

7} Veiller 4 la stirets du remboursemment de toutes som-
mes qui sont ou seraient dues & la Banque, en capital,
intéréts et accessoires, prendre, requérir et accepter
toutes garanties mobilidres ou immobilidres, toutes
hypothéques et tous priviléges, requérir toutes inscri-
‘ptions hypothécaire, faire toutes transcription te tous
€mergements aux conservations des hypothéques et
dans les livres fonciers; accepter on consentir toutes
cessions de rang hypothécaires.

-8) Consentir et conclure tous aceords, contrats, con-

ventions, amendements ou arrangements avec “toute
personne physique ou morale, privée ou publigue, ¥y
de
la République du Burundi et les Gouverncments et

| antorités de tous autres pays.
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9} Signer la correspondance et les regus de caisse, émet-
tre, souscrire, accepter, domicilier, viser et acquitter
tous effets de commerce, mandats cu chéques, remettre
4 l'escompte, & I'encaisscment omen nantissement
tous chéques, mandats ou effets de comaerce, les retirer
méme avant la présentation A I'échéance, en modifier
les montants ou modalités, accorder toutes proroga-
tions.

10) Retirer de toute personne physique ou morale, pub-
ligue ou privée, tous documents, lettres, télégrammes,
plis et objets quelconques assurés, recommandés ou
antres, quelle qu’en soit la valeur déclarée, qui seront
& l'adresse de la Banque; retirer des mémes personnes
toutes somumnes d’argent, mandats poste ou télégraphi-
que, quittances, accréditifs, titres et valeurs quelcon-
ques, exiger la remise de tous dépbts et donmer de
tout cequi préceéde valables quittances et décharges.

{1) Engager, nommer, fixer le montant des rémunéra-

‘tions, licencier et révoquer tous agents,

12) Délégner sans pouvoir de substitution 4 toutes per-
sonnes qui seront autorisées & agir conjointement tont
ou partie des pouvoirs conférés aux présentes ; révoquer
tons pouvoeirs,

c) Actions en justice

Désignent Messieurs Athanase GAHUNGU ¢t Jean-
Pierre DE BRUYN, agissant conjointement, aux fins
d’exercer les poursuitss et diligences relatives & toutes
les actions judiciaires tant en demandant qu'en défen-
dant,

Ceux-ci peuvent intenter, former et soutenir toutes
actions tant en demandant qu'en défendant, devant
toute juridiction de Pordre judiciaire ou administratif,
exercer tous recours, poursuivre l'exécution des déci-
sions intervenues, signer tous actes, procurations, do-
cuments ou piéces quelconques, subdéléguer sans pou-
voir de substitution leurs pouvoirs dans la limite et
pour la durée qu'ils déterminent.

Anx fins ci-dessus, Messienurs Athanase GAHUNGU et
Jean-Pierre DE BRUYN pourront passer et signer tous
registres. et pidces, élire domicile et généralement faire
tout ce qui sera utile pour Pexécution des mandats
conférés, quoique non expressement prévu aux présen-
tes. :

Fait & Bujumbura, le

M. BALLION M. VAN DEN BERGHE

Acte Notarie No 7770792

L’an milneuf cent quatre-vingt-douze, le Dix-septiéme
jour du mois de Juillet, nous, Maitre Herménégilde
SINDIHEBURA, Notaire 4 Bujumbura, certifions que
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" Pacte dont les clauses sont repioduites ci-avant nous
éié présenté ce jour par lcs parties y dénommées et
comparaissant devant Nous, en présence de Messicurs
NYAKARERWA Jean Marie et NTARKIRUTIMANA
Elie témoins instrumentaires & ce requis et réunissant
Jes conditions exigées par la loi.

Lecture faite, les comparants. ont déclaré de-
vant Nous que I'acte tel qu'il est rédigé renferme bien
I'expression de leur volonté.

En foi de quoile présent acte a éiésigné par ies
comparants, - les témoins, Nous, Notaire, et revétu
du sceau de notre Office.

Les Comparants :

— Mr. Marc VAN DEN BERGHE (5¢)
— Mr. Marc BALLION (S¢)

o

‘Les témoins :

— Mr. NYAKARERWA Jean Marie (Sé)
— Mr. NTAKIRUTIMANA Elie (S¢)

Le Noetaire

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA {S¢}

Enregistré par Nous, Maitre Herménégilde SIN=-
DIHBEBURA, Notaire 3 Bujumbura, c¢e dix septidme
jour du mois de juillet mil neui cent quatre-vingt~
douze sous le numéro 7770 du volume trente-six de
YOffice Notarial de Bujumbura,.

Etat des frais :
Suivant quittance no 45/6137 du 27 juillet 1992.

Vérification et passation d’acte 3.500 Frs
Copies d’acte 9.000 Frs
12.500 Frs

Le Notaire
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA

S

o



B.O.B, n° 1193

BILAN AU 31 DECEMBRE 1992

ACTIF -

Disponible et Réalisable

Caisse, Banque d’Emission,
Cheques postaux

Préts au jour le jour

Banquiers

Bons d'iitvestissement

Participations :

Effets 4 'encaissement

Autres valeurs & recevoir C.T.

Portefeuille-effets commerciaux

Débiteurs divers

Divers

Immobilisé

Immeubles
Matériels et mobilier

COMPTES D'ORDRE

Actifs donnés en garantie :
— ala B.R.B. en garantie de

n /compte d’avance
— pour compte de tiers
Garanties reques de tiers
Garanties regues d’institutions

financiéres pour cautions données
Nos cautions pour compte de tiers
Promesses souscrites par débiteurs

Divers

664 .

1692

516.600.451

0
489.250.024
0

68.850.001
.300.789.647
755.324
2.350.974.404
7.294.552.991
567.201.816

11.588.983,578°

———————— e

314.600.000
114.500.000

429.100.000

12.018.083.578

1992

2.314.361.333
20.000
18.816.651.609

789.793.056
1.401.930.220
5.151.475.150

2.229.610.611

1991

1.152.930.096
0
384.210.494
44,444,448
64.170.001
439.849.739
14.973.467
2.720.265.009
3.678.899.394.
413.527.355

10.913.270.003

e — —

311.200.000
£89.900.000

401.100.000

11.314.370.003

1991

1.579.365.119
24.000
18.833.702.228.

880.536.822
1.219.768.147
4.739.218.900-
2.265.400.582,

Arrété par le Conseil d’Administration en séance dy 26 février 1993,
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Exigible :

Créanciers privilégiés ou garantis :
— Banque d’"Emission
— Autres
Bangues et Institutions financiéres
Cédants d’effets a Pencaissement
Autres valeurs a payer & court terme
Dépdts et comptes courants
— avueetalmoisau plus
Dépdts divers
— & terme a plus d’un mois
— Carnets de dépdts
Bons de caisse
Montants  libérer sur titres et
. participations
Divers

Non Exigible :

Capital

Fonds de réserve légal

Reéserve disponible

Plus-value de réévaluation
de I'immobilise

Comptes de Résultats

Bénéfice reporte
Bénéfice de l'exercice

665

1992

35.808.874

. 561.304.731
300.798.647
77.638.576

6.203.619.416

1.762.731.669
550.018.156
219.000.000

1.200.000
936.550.810

10.648.670.883

400.000.000
113.200.000
403.000.000

16.821.954
933.021.954

3.036.412
433,354,327

436.390.739
12.018.083.578

B.O.B, #° 11/93

1991

40.888.488
492.851.513
439.849.739

54.679.430

5.676.949.022

1.682.512.092
483.184.945

573.100.000

3.240.000
739.285.575

10.186.540.804

400.000.000
78.800.000
285.000.000

16.821.954

780.621.954

3.898.567
343.308.678

347.207.245

11.314.370.003

Vérifié par le Commissaires aux Comptes en date du 15 mars 1993,
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COMPTES DE PROFITS ET PERTES AU 21 DECEMBRE 1992

DEBIT

Intéréts et Commissions bonifiés

Frais Généraux :
— Frais d’exploitation
— Allocations légales et autres
en faveur du personnel
— Taxes et impdts
— Frais de Publicité

Divers

Provision pour imp&ts

Amortissements et Provisions

Bénéfice : _
— Bénéfice reporté
— Bénéfice de I'exercice

1992

402.712.382

5835.408.869

54,176 455
1.652.598
3.418.967

1.081.950
435.000.000

118.331.808

3.036.412
433.354.327

2.038.173.768
T ———

1991

443.399.704

472.926.652

52,454,684
2.308.682
3.883.358

1.251.000
338.993.724

86.528.560

3.898.567
343.308.678

1.748.953.809
e ————r—

Arrété par le Conseil d’Administration en séance du 26 février 1993,
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- GREPIT - . . . . ... 1992 N -

.. Intéréts.et: comlmssmns pergus5-.-' ; 1.662.341.100 __ ] 546 004 1?6

L 31.144.100

Divers " . 31652156

.- =, REPARTITION DU _BE___N__EF_I_GE .

1 992

- Réservelégale -+ .70 o 44 400 000

Réserve disponible .~ -~ 142.000.000

+Dividendes- e T T 221,906,250
"Tantiégmes =~ -~ - . 24.656,250

Reportanouveau = - = - 3.428.239

B.O.B.

' 1991

21451484

. n® 11/93

177 599 582 S Rk

- 3.898: 567 e

1.748.953.809

1991

- +34.400.000 -

118.000.000
172.593.750
19.177.083

3.036.412

Vérifié par les Commissaires aux comptes en date du 15 mafs 1993,

o _..A S. N° 5955 Regu au greffe du Tﬁlbuna.l de Comxnerce de Bujumbum ge..
.28 juin 1993 et inscrit au registre ad hoc sous le numéro Cing mille neuf
cent cinquante cmq LeGreffier du Tribunal de Commerce, S& : NISUBIRE

’ Regme ’

SR Pergu‘ c[rmt depot 4000 cop;es 2700 suwant qu1ttance 45 [8529/(: dui" IR
- ﬂ28 | judiy 1993 hasie i I
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Société de personnes A responsabilité limitée
{S.P.R.L)

+ J.H.P. Import-Export »

STATUTS
Entre les scussignés :

— Monsieur Jean POIROT résidant 4 SARRALT
ROFF, 5 rue du BREUIL, FRANCE et

— Monsieur Jean HABONIMANA, B.P. 2611 BU-
JUMBURA ;

Il est constitué une société de personnes ATesponsa-
bilité limitée régie par les présentes statuts et les lois
en vigueur au BURUNDI.

TITRE I
Dénomination — sidge social — durde — objet.
Art, 1.

La Société constituée prend la dénomination de
JH.P. Import-Export.

Art. 2,

Le sidge social est établi 3 BUJUMBURA B.P.
2611. 1l pourra étre transféré A tout autre endroit dela
République du Burundi par décision A 1'Assemblée
Générale des associés,

Art, 3.

La Société est constituée pour une durée de trente ans
& dater de I'autorisation légale de sa constitution.
Elle pourra &tre prorogée ou dissoute anticipativement
par décision de 1'Assemblée Générale. Elle pourra
également contracter des engagements ou stipuler pour

-des termes dépassant sa durée.

Art. 4.
La Société a pour objet :

1} Production et exportation des produits burundais
2} Importation '
3) Représentation de Sociétés.

La Société pourra accomplir toutes les opérations
généralement quelconques se rapportant directement
on indirectement & son objet; et elle pourra notam-
ment s’intéresser & toute entreprise ayant un objet
similaire, analogue ou connexe au sien.

TITRE 11
Capital social — Parts sociales

Arxt, 5.

Le capital social est fixé 4 2.000.000 FBU (DEUX"

MILLIONS FRANCS BURUNDI divisé en 400 parts,
d’une valeur nominale de 5.000 FBU chacune. Il

est entidroment liberé et est répartide la fagon sui-
vante ; -

— Monsieur Jean POIROT 1.000.000 FBU, 200 pasts,
509%

— Monsieur Jean MABONIMANA 1.000.000 FBU,

soit 200 parts, 509
TOTAL 2.000.000 FBU, soit 400 parts, 1009
Art. 6.

Le capital social pourra étre augmenté ou réduit
par décision de I’ Assemblée Générale des associés sta-
tuant en matiére de modification des statuts.

Les nouvelles parts du capital qui seraient sous-
crites seront offertes par préférence, aux propriétaire
des actions existantes.

Art. 7.

Les associés ne sont tenus qu’d concurrence -du.
montant des parts qu'il ont souscrites. Les parts so-
ciales sont indivisibles. Elles peuvent étre cédées pour
cause de mort d'un associé an conjoint du cédant
ou du testateur, aux ascendants ou descendants en
ligne direct des associés ou de leurs conjoints, Tont
associé qui voudra céder toute Partie de ses parts
sociale A wne autre personne devra obtenir préalab-
lement I'accord écrit de ses associés. Tontefois ancun
associé ne peut créer on s’associer A une autre entre-
prise de méme objet,

Art. 8.

La société n’est dissonte par le décds T'interdiction
ou la déconfiture d’un associé.

En cas de décés d'un associé, la société continuera
entre les associés survivants et les héritiers de U'asso-
ci¢ décedé, titulaires des parts de leur anteur. Les re-
présentants héritiers ou ayant droit d'un associé ne

‘pourront provoquer Vapposition des scellés sur les

biens et valeur de la société, en demander le partage

ou la liquidation, ni s’immicer d’une fagon quelcon- :

que dans la gérance ou l'administration de la sociéts.
Ils doivent pour l'exercice de leurs droits, s’en rap-
porter anx bilans socianx et aux décisions de 1'As-
semblée générale,

TITRE 111

Administvation — Gestion et Swrveillance

Att, 9.

La gérance est confiée statutairement 3 tous les as-
sociés qui disposent de tous les pouvoirs d’engage-
ment. De ce fait ils disposent conjointement des sig-
natures ; lesquelles sont nécessaires pour tout enga-
gement,

Les associés gérants pourront déléguer & leur part,
tout au parties de leurs pouvoirs 3 un autre associé
ot 4 un tiers de leur choix. Toutes opérations autres.
que celles restant dans la gestion jonrnalitre, notam-



ment la vente ou 'achat d'immeubles, l'emprunt, la

constitution d’hypothéques, devront &tre décidés an

préalable, par 'Assemblée Générale des associés.
Art. 10.

Chaque associé a un droit illimité de surveillance
et de contrdle sur toutes les opérations de la Société.

Art. 11.

Les gérants, associés, actifs, ont droit 4 une indem-
nité mensuelle qui sera discuiée et déterminée au sein
de Ventreprise.

Art. 12,

Les associés actifs peuvent consacrer une partie de
leur temps & d'autres activités que les activités sociales.

TITRE IV
Assemblée Générale

Axrt. 13.

Il sera tenu une Assemblée Générale ordinaire, au
siége social, ou & tout autre endroit & détérminer par
la gérance chaque année au cours du premier trimes-
tre. La gérance peut convoquer 1’Assemblée Générale
en tout temps. '

Art. 14,

1’Assemblée Générale annuelle entend le rapport
de la gérance et approuve le bilan ainsi que les com-
ptes annexe.

LEile délibére et statue sur le Bilan et le compte de
profit et pertes et sur affectation de bénéfices,

TITRE V

Inveniaire — Bilan — Répartition

Art.15.

L'exercice social commence le | janvier et se termi-

i ne le 31 décembre de chaque année civile, excepté le
© premier exercice qui débute-d Ia date de l'agréation

de la Société,

Art. 16.

A la fin de chaque exercice social, le Diraecteur-Gé-
rant établit I'inventaire général de l'actif et du pas-
sif de la société, le bilan etle compte des profits et per-
tes. Le bilan mentionne séparement 'actif immobilisé,
I'actif réalisable et au passif, les obligations, les det-
tes avec hypothéques oun gages et les dettes sans ga-~

~ ranties réelle.

Art. 17

L’excédent favorable an bilan déduction faite de
frais généraux, des charges sociales et des amortis-

sements nécessaires, constitue le bénéfice dont la ré-.

partition se fait conformément aux dispositions de
1’alinéa suivant.
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Le bénéfice sgra réparti enire associés au prorata
de feurs parts da.ns les limites prévues par I'’Assemb-
lée Générale. Les pertes seront également supportés
au prorata des apports, sans qu’aucun associé ne soit
tenn au déld du montant de sa mise.

Arxt. 18.

En cas de liquidation de la société, la liquidation
ne sera confiée & un liquidatenr, désigné par I'As-
semblée Générale des associés, qu'd la demande ex-
presse d'on de ceux-ci.

TITRE VI

Dispositions Finales

Art. 19.

Conformément aux préscriptions de Varticle 9 de
nos statuts, les pouvoirs de gérance ont été confiés 3
Monsieur Jean HABONIMANA, Directeur Général.

Art, 20,

Pour I'exécution des présentes et toutes leurs sui-
tes, les associés font élection de domicile au sidge de
la société 3 BUJUMBURA.

Art, 21.

Les parties attribuent aux iribunaux de BUJU-
MBURA, la compétence exclusive,

Art, 22,

Toutes clauses du présent staint, qui pourraient
&tre contraires aux dispositions légales en matiére de
société seront considérés comme non écrites. Par con-
tre, toutes dispositions légales impératives ne figu-
rant pas dans ces statuts seront censés en faire par-
tie intégrante. '

e, ..f.. ..
Jean HABONIMANA

Fait a Bujumbura, /93

Jean POIROT

Acte notarie N° 10.575/93

L’'an mil neuf cent quatre-vingt-treize, le vingt-
et-un-unidme jour du mois de juin, Nous, Maitre Her-
ménégilde SINDIHEBURA, Notaire 4 Bujumbura,
certifions que l'acte dont les clauses sont reprodui-
tes ci-avant nous a été présenté par les parties y dé-
nommées et comparaissant devant Nous, en pré-
sence de Liliane HAKIZIMANA et Joséphine NSA-
VYIMANA, témoins instrumentaires A ce requis et
réunissant les conditions exigées par la loi,

Eecture faite, les comparants ont déclaré devant
MNous gue I'acte tel qu’il est rédigé renferme bien
I"'expression de leur volonté.

En fci de quoi le présent acte a été signé par les
Comparants les témoins, Nous, Notaire, et revéiu du
scean de notre Office.
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Leé Gomparants

= Jcan POIROT: (SL) C
— Jean HABONIMANA (5¢) - .

Les témoins :

-« Liliang HAKIZIMANA (Sé}
—+/Josépline WSAVYIMANA (S¢€) -

P S I S T R

Le Notaire

Mattre Herménégilde SINDIHEBURA (8¢)
Enregistré par Nous, Maftré Herméndgilde
SINDIHEBURA, Notaire & DBujumbura, ce Vingt-

et-unitme jonr du mois de Jum mil neuf centl quatre-

vingtitreize sous lenuméro 10.575 du volume trente-

hmit de 1 Offlce Notanal de Bu]umbur'l
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Etat dés frais
bmvant qu1+tance 1o 47 f9356}’C du 21 ]um 1993.= :
—-~ Vérification et passation d’acte : 3.500 FBU
— C()plt‘. d’ acte :_12.000 FBU
_ Correctlon des '5.000 FBU -

| lp——————. .
1 20.500 FBU
Le Notalre

Maitr(, Herﬁ,néglld(, E:LI\DIHEB URA.

A5, No 5956, Recu au grefie du lubunal de Com—
merce de Bujumbura, ce .28 juin 1993 et inscrit an
. registre ad hoc sous le numére cing mille neuf cent
cinquante six:-Le Gref[ ier- du Trlbuﬂ’ll de Commarce :
NISUBIRE Régine. )

Pergus : Droit dépét :- 10.000. -eopies 1630 suivant

quittance 45 /8336 /c du 28 juin 1993.

SIATUTS DE DELTA SYSTEM BURUNDI
SPRI.

Entre les soussignés :
— ISSAM Diab
resui:mt & DBujumbura - Burund1

— COUCOULLS Georges, -
résidant & Bujumbura - Burundl

a ete convenu ce q_'lll qmt
TITRE I \ _
Déﬂommmfwn — Ob;:et — Dwée — Seége socsal

©Art. 1

1t est crée, par les présents statuts, 11_ne..société A
Responsabilité Limitée, régie -par les lois en vigueur

en R(’,publlque du Burundl et par les présent‘a statuts

Ar’c 2.

La société prend ]a dénomznatmn de DELTA
SYSTEM BURUNDI S g RL en abrége wD 5. B»
S prl ’J L

La sométe a pour objet

— leportatlon la dlstrlbutlon et la représenta*_"
tion an Burnundi. d’ordlnate‘urs ainsi que de leurs

ZI.CCBSSOII‘ES,

—_ Le servlce aprés vente des prodults dont elle ass -
sure ladistribution etla représenta,twn au Burundl-__

— Lo traitemeént .de données 'mforma-tnqués i

—La formation du personnel dans ‘le’ ‘maniement,
Ventretien et la réparation d’ordinateurs.

Art 4

Le mégc, '-,oudl de 14 sociéte est éta,bh & Bu]umbula,-
vl peut étre transiéeé en tout autre endroit de la Ré-
publiqué - du. ‘Burnpdi par .décision . de lAssc,mbl{.e-
Générale. : :

Des succursales, agencc's'. ':et.”Bureaux peuvent &tre
crééy en République du - Burundi e l‘étr‘angmér ‘sur
simple décision de 1‘Adm1n15tm’ceur~DélémC LU

; ) Art 5.

La soc;téte est créée me une dmce de trente ans :
Elle peut ire prorogée successivement ou ‘dissoute
anticipativement & tout moment par ["Assemblée
Générale, .

Du capztm’ social
Le ca,pltal social'de la soéiété e‘;t fzxé é. F BU 2. 000 000. .
{Deux Millions de Francs Burundij. Il est représenté-

. par 200 parts sociales de FBU 10.000 (Dix Mille Francs
" Burundi) chacune.

Art '}'

Le ca.plta.l somal est entléerent souscmt et r(,pdr-_g
_; ti comme -suit e e R :

, Monsmur I%SA\I Dlab 100"513"341"1‘;3 soclales
| Monsieur Georges COUCOULIS : 100 parts socialés”
. =FBU 1.000.000

S A.'l't 8 T S St

Les cesswns de parts soc1ale‘s s feront™d tout: migs’
| mentét sans formalités’ entre a,ssomés entre un ‘asi®
006 et son conjoint; ‘entre GH 4586616 et ses desct%n»—-i
dants.

= F‘BU’ _'
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: "Les parts soclaleb ne puurmut étre cédéeq & d autres _
o t:ers qu "ayet 1'accord des assomés o

S -.: Act. 97 _

LAdmlmstratlon de la société est assurée de un
Conseil d’ administration composé de deux membres

" dont un' Administrateur-Délégué chazgé- de Ia ges-;

tzon quotldlenne de la socleté

-Les membres du Consell d’ Admlmstratxon Sont dé31g-

L nés par lAssemblée Générale

. deat.compte..; A T Assemblée
".l exécutlon de lenr mandat.

Art 10.

L'Adnunlstrateur~Délégué a taus pauvou's pousx

aglr et engager la société et pour accomplir Jes actes .

d’administration ét de. gestion qu *implique - lob;et
social. 11 peut déléguer tous pouvoirs nécessaues i la-
gestion .journalidre de la société a Lun des ' membres

. du Conseild’ Admmlqtratlon ou & une tlerCe personne .

en cas, de nécess1té
' CArt. 11

.Le Conseﬂ dAdmimstratmn peut désigner un - oy
‘des commissaires aux.comgptes chargés de surveiller

'les opérations de la société, Leur rémunera.tlon est fi-

xée pa.r le Consell d Admlmstratlon

Art 12 SRR -_"

I»EES Commlssalres avx comptes établissent = poui’
chaque exercice social un rapport dans lequel ils ren- -

s 31gnalent Tes 1nexact1tudes ot ,fou Ies: 1rrégu1a:r1tés: S

qu’ils auraient constatées. Iis assistent . aux réunions

- de IAssemblée Génerale Ils ont-le droit . ‘d’intervenir .
Cau cours des débats toutes les fois qu’ils’
: ut1le pour la bonne gestlon de la somété

TIT;RE o
Ds EAssemblés Génémla o
A3 e

. Elle 56 tzent au mége de la société ou 3 tont autre
endrmt choisi par lAdmlmstrateur-Délégué

Art 14

L Assemblée Génerale ordma.u'e se tlendra cla,ns Ia,'

' _premlére qumzcuné du mcns de chaqug. année

U artets,

se promoncer sur.la décharge . donner A lAdmInlS-

' ..tra,teur—Délég‘ué et aux  commissaires’ aux comptes ;

pour apprécier et appmuver éventiellement L'in- .

- venta,lre le blla.n et le comp‘ce de profits’ ‘et pertes,”_

“cice social et :pour fixér 1es dlvldendes
" entre les assocws :

Géneralg ordmalre de -]

le ]ug_ent'.' '

CBOB. v 93

pour décider dé k‘util‘isation du bénéfice nét de l'exer-
répartir

T ' Art. 16.

Des Assembléas Génerales Extmordmalres peuvent

- 8tre convoguées a I’ initiative ded’ Admlmstra.teur Dé-
" léguéou dla dema.nde de 1’autre associé au moins ou. - .

' des Commissaires dnx - comptes toutes 1es fuls que . .
) I’mtérét de la ::ec1éte 1ex1gera : o

. Art 17

I..Admlmstra.teur—Délégué devra fan‘e parvenlr a4

" chacun des associés tous les documents et projet de
résolution relatifs aux points inscrits 4 1’ ordre du jour’

et ce, en méme temps gue la lettre de convocation.

.8'il est question d’une . augmenta.twn ou d’une réduc-' '
tion dn capital social, la lettre. de convocation devia -
contenir-des. pmpl:|51£10ns concrétes sur la mamére de
réahser cette augmentaﬁlon ou cette dlmmutmn ' '

Art. 18

Lc,s déllberatlons et les décisions de. 1A.'sserri.'blee

- Génerdle sont constatées dans les procés—verbaux sig-

n_és _par lg Prégident et le secrétaire ét qui doivent étre

reproduites dans un registre spécial de la société.
TITRE 1V

_ G&séiéﬁ-.-ﬁﬁdﬂcié'rs___ e .

Art 19

mier éxercicé social commencem 4 la date de, SIgnav

ture dcs présentes et se ’cermmera Ie 3t décembre sui-

vant

Art. 20,

I "+ Alafin'de chaque exercice Socia,l I'Administratent- -
“Délégué doit cléturer les écritures comptables, dresse )
© I'inventaire sccial, établir le bilan ¢t le' compte de =
prof1ts et pertes rédiger un rapport sur I’ activité de '
“la société et les opératlon qu’ellé a- réalisées au couis
.| de I'année sociale. Tous ces dognments devront &tre
" annexés -3 _la lettre. de convocation de I'Assemblée
Générale: prdmaire Lie. rapport dont questionci-dessus. . - @
i devra .contenir - également ‘un commentaire sur le
"'\'bllan soc:la,l les perspectives financiéres de la société - o
ainsi que deq:suggeshans sur. laffectatmu du bené«- -

L - .-fzce soclal 8! 11 y en-a.,
LAssemb!ée Genérale ordinaire e - réurut pour-__ : .

“entendre le rapport de U'Administrateur-Délégié sur |- -
T'activité de la société et 8a situation finanéiére, pout | . '

A;t 21

LLxcédent fa\mrable du bllan. déductmn iane de
toutes charges, frais généraux ‘et amortissements ne-

'._.cessalrea, constltue le bénétice nat de ia sométe
e bénéflce net sera répartl comine suit :

L'exercice’ soc1a,l (:01:(11'1‘1611(;3ra,i la prem.ier ]anvler et-_
. se terminera l¢ 31 décembre de chaque année. Le pre- .

o



e solde sera atfribué aux actionnaires

 Toutefois, lAssemblée Genérale pourra

B.O.B. 2 11/93

— I sera prélevé  chaque:sunée un montant égal
4 10% du bénéfice net pour alimenter un -Fonds de’
_réserve. Ce prélévement cessera dés que ¢¢ Fonds
de réserve "atteindra un montant égal & 509% du -

ca,pltal social,

portion- des parts qu’ils

_possé_dent, :
donnant dreoit égal. i

chaque part
Teporter & nouvead ung partie ou Ia totalité .du bé-

Art 22

- Les d1v1dendes sont payées au lieu, et dans les délcus
Générale.

et les condltlons fixés pa:r IA.ssemblee

._'\.
Art 23

Un assomé pourra se retirer de Ia someté a4 tout

‘ moment moyennant préavis de trois meis.’

Art. 24,
Pour Vexécution des prééents,' les associés
élection du domicile au sidge de la société,
Art. 25.
. Toutes contestations - relatlves 4 lexécution ou A
lmterprétatwn des présents sta,tuts seront reglées

par -arbitrage et & défant les différend sera - déféré

devant les juridictions compétentes. T
“Fait. & 'B.u.ju.mbura, lé....

ISSAM Diab | Geoiges 'CQUCOULIS B

Délégation des pouvoirs.

- Nous, Issa,m DIAB et Georges’ COUCOULIS ac-.

tionnaires et membres du Conseil d’Administra-

tion de la Scciétdé DELTA. SYSTEM BURUNDI

S.P.R.L, désignons Monsienr Issam aDIAB Admi-~
nlstrateur -Déiégué de la Somété

LAdmlnlstrateur-Délégue aura la responsablhte de
la gestion courante de la société et tous les autres
pouveirs lui conjérés par l’a.rtlcle 10 des statuts.

- DIZLTA SYSTEM BURUNDI SPRL.

I DIAB G. COUCOULIS

Pmcéé;vérb.dl

L’an mil neuf cent quatre-vlngt treize le. quator»-
ziéme jour du mois de § juin s'est tenue & BUJUMBD-

_en  pro- -

clemder de -

font

wefotos |
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DIAB Issarn

. '..compa,ra.nts le¢ témeins, Nous,
-:du scean de notre off:tce

| ISSAM Diab .

RA l’assemmlée comtltutlve de
BURUNDI— . p Tl

Les membres fondateurs présents sont :
— COUCQUI..IS G_eorges :
—--DIAB Issam.'_
Deux points étalent mscrlts ar ordre du ]our F

1. Adoptlon des statuts

._"2 Nommatlon dun Admlmstrateur- Délégué
néfice net avant- 1a- dlStl’lbu’thn des dl\rldendes Tout

_dehmt du- bilan sera’ reporte

Les décxslons smva.ntes ont éte pr:ses

1. Leb statuts ont éte adoptés par les membres fon-

dateurs.

2. Les 'membrés dé'cide'nt de nommer Mr DIAB'

“Issam, Admlmstratenr Délégué de la someté
B

COUCOULIS Georges
Lan mll neuf cent quatre-vingt-treize, 16 hui-
tleme jour du mois de juin, Nous.
Conserv-\teur des Titres . Fonciers “du Burundl

DELTA | SYSTEM_

" No-
‘taire 4 ‘Bujumbura, certifions que - Lacte. dont les
" clauses sont. reproduites ci-avant nous a été présents
¢e jour par les parties y dénommées et comparaissant

devant Nous en la présence de Liliane HAKIZIMANA -

la loi.

Lccture faite, les comparants ont déclaré devant

" nous, que Iacte tel qu’il est réd1gé renfer!:m, bien .

Iexpresswn de leur volonte

En fDl de qum la présenté a été s:gnéc par les
Notaire,

Les coﬁibdrants 3

— Georges COUCOULIS

_ _L_es témoins :

— Liliane HAKIZIMANA

' — Joséphine NSAVYIMANA

Enreg.istré par. " Nous,

volume

ftrente-huit de 1'Office
Notarial de Bu]umbura. : :

Etat des frais _:-

Sulvant qurttance 47,39191 fC du 10 juin 1993,

Ma&tre I—Ierménégllde SINDI-
' HEBURA, . Notaire 4 Bujumbura,- le huitiéme jour
-du mois de’juin mil nen? cent quatre-vingt-treize sous.
~ le. numéro -10.443-

_et Joséphine NSAVYIMANA témoins instrumentalres .
& ce Tequis et réumssant les cund1t10ns exigées par

et revétu :

b



— Vérification et -passation-d‘acte _ L
- — Copie d’acte : "+ 15.000 FBU - - {
-~ Correction’ des statuts : 5000 FBU

' : 23.500 FBU [

. Db) Laccomphssement -de toutes operatlons commer- .

" 4,500 FBU

A, Sn° 5.957. Regu au- greffe du Tribunal de Commerce

-

STATUTS '

TlTRE [

-_A.rt. 1.

sonneés 4 résponsabilité limitée, dénommée
CAL SUPPLY » en abrégé «MES », ci-aprés - appelée
¢ La Société » qui sera;régie par les lois .en vigueur au

_ Burundi, a1n51 que pa.r Ies présents statuts, -

Art 2
La soczété a pour ob]et : o
a) La productlon, 1a commercuahsa.tmn, . fm@o;té%
tion et lexportation du: matérlel et des

médmaux

© cialés, industrielles, fma.nméres, mobiliéres ou im-

. mobilidres se rapportant- dlrectement ou . mdlrecte-

.ment 4 son objet.

P

c) L’ lnvebtlssement dans touteq les affalrcs socxétés -

'eutruprlses ou- associations dont I'cbiet est iden-
'thue, smnlalre, analogue on connexe, ou- snnp]e-

B men’sutlleé,la réalisation de tout ou pdrtle de son

ob]et socaal
: Art. 3.

Lemége social de- la société est établi 2 Bu;umbura '
Il penrra &fre transféré en tout autre  localité située
. sur le territoire du Burundi sur décision de I'Assem- - |-
Des succursales, bureaux .

blée Générale des associés.
on-agencés pourront étre établis en tout antre lieu
an. Burnndi ou & I’ étranger sur décmon de I'Assem-

. blée Generale des Actlonnalres

Art 4.

La. soczeté pourra, en tout temps se transformer

en une société par actions & responsabihté limitée,

" sang’ que cette traanormatlon donne n.nssance a une

personne morale nouveIIe

Art 5

La 5001été est consutuee pour une dur(,e de ‘trente .

ans, prenant cours le’ 30111' de la 31gnature du present
acte par devant notaire. + ~

du Burundi A Bujumbura, ce 28 juin 93 ‘et inserit ..

MEDICAL SUPPELY e: MES », 5. P.R L. S

Créatw'n —_ Déﬂomma&ow — Objet — Sf,ége — Dﬁrés.-

“Entre les soussignés, il est créé u_n.e société de per-
+MEDI-

_preduits R

| 2. NIYONGABO Théodore
| 3. .NTAHUGA Sébastlen T

. 4. NTUNGICIMPAYE Aﬁdace

“moment sur décison. de I'Assemblée Générale,

"B.O.B. 11193

=5

an regmtré-ad hoc sous le numéro cfﬁq mille m.ﬁf cent
-~ singuante sept. Le Greffler du Trlbunal de Commerce
NISUBIRE Régine.

Pergus Drmt dépot 2000 coples 250 sulvant qu:t--.-
tance 45[8540;’(:.- .

, Elle peut étre dlssoute par antwlpa,tlon ou’ pro-
r@gée successwement dans les conditions prévues par
‘la lei on :sur der:.151on de lAssemblée Générae, prise

_dans’ les candlhons requ;ses paqr les modlhcatlons aux_ o
' statuts : D

- TITRE II_ g
Capital social — Aﬁpoﬁ . Parts sociales
Art, 6. -

Le capital social est {ixé & CINQ MILLIONS
{5.000.000) . FBU, représenté par DEUX CENT
" {200) parts soc:lales d’une valeur nominale de VINGT
‘CINQ: MILLE (25.000) ¥BU chacune. .

Les parts socla_les sont scuscntes mtégralement de la.
maniére smvante :

1. EMONET Claude : 50 parts  sociales, .
- soit 1.250.000 FBU; .
: 50 parts spciales,

so0it 1.250.000 FBU ; S '
: 50 parts sociales,
soit 1.250.000 FBU ; : coe
¥ 50 parts sociales,
soit 1.250. 000 FBU ; T T

Les associés déclarent et reconnaissent que les parts
seciales souscrites ont été entitrement libérées, de

~ sorte que la société a, dés & présent, i sa disposition

un capital de CINQ MILLIONS (5.000.000) FBU.

Art, 7,
Le capital peut étre augmenté ou réduit a. tout -
_ Ssta-
tuant comme en matiére de madifications aux statuts. -

. Les associés ont un droit de préférente:a la souscrip-
tion des nouvelles ‘parts.

i ’
- Art' 2.

. En cas de cessmn des pa.rts, les assoclés ont le

droit de. préfér&nce Les parts peuvent é&tre cédées
"2 des tiets avec le consentement de la majorité des

|ass0ciés | représentant au moms les trois quarts du ’
capital’ socnal

Art. 9

- Chaque- a,ssoc1éhn est reqponﬂable des engagement )
de 1a société que jusqu’d concurrence du montant de.
82 partlmpation ' ' ' K
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- TITRE III )

Orgams de Iat socaété

'-Art 10

La. socmte a pout organes un,e Assemblee Gené- .

"'-rale des actmnnamﬁs, yn: - Couseﬂ d"Admlms‘tra.tmn- =t

et une Dlrectmn

Art 11

L’Assembl.ée- Générale se compose de tous les as-

a somés 4 raison d'une véie par part sociale, ‘Les décx-
-sions’ arrétées conformément aux: statuts, sont O
’ _hgatozres pour tous Tes associés. 1’ Assemblée Géné-

rale jouit de tous les pouvoirs. tels qu enumérés parles

" lois en vigueur, peut déléguer certalns des pouvmrs
-q_Lll 1u1 sont résérvés.par la 101 :

Art 12.

' LAssemblee Générale ordlnalre e réﬁhit uIi_é.

'_-.-:f_01s par an. Elle entend le rapport du Conseil d’Ad-

- ministration et des commissaires aux comptes.
“ Elle statue sur le bilan et le compte dés pertes et |
, profits et se prononce sur 14 .décharge a- donner au’
Conseil d’ A.dmmlstratlon, anx commlssalres aux-
comptes ef délibére! sur les autres pomts mscnts a’.

T ordre du ]our _

L At 18, _

L’Assemblée “Générale peut 6 - réunlr A tout ™mo-
ment, ‘chaque fois que. l‘mtérét tle 1a soc;été l’exlge
S S Art. 14,

LAssemblée Géniérale ne peut dehberer que sur"'
les questions mscntes a lordre dn ]caur '

Le,quorum a toute réumon de. lA.ssemblée Générale' ]

- @st colidtitué par soixante pour cent (60%) du to-,
tal des vo1x des a53001és. -

Ark, 15.

. Les décmlons de’ lAssembiée Générale sont pri- .|
ses A la ma]orlté des wvoix lexceptzon ‘de. celles *
. prévues a Tarticle 15, dhnéa,s, 4, 5 -qui reqmérent :

o une ma]orlté des dénx tlers

Art 16

' Sauf, d1sp0$11:10ns contralres E la, loi, l;as : ciéions’_'
relatives aux points suwants sont du_ reSSOIt de_
I’Assemblée Générale v S

1) nommatlon des Admmlstrateura et ‘des comnus-

“

atlons R

,".2) approbation du. bilan et des comptes des pertes et

.. - profits et affection des résultats nets’;

2. 3) détermination: des dividendes é, répartir ;

Ty modification du; capital soc.lal R L
. 5) modification des stathts o

6} ‘fiision; pmrogatmn ou dlssolutlon de la soclété

Coa

' -"_-__-7) admlsslon 011 exclusxon d un a_ctlonnalre de la 50-

i:‘,lé'l:r;‘:r

: _m;mstra.tlon composé le. ’crms membres aumome,

o nan'es ‘qui détermme par
- duree de. Ieur manda ains -que Ies émoluments
1- .;:E;.xes a charges des frals généra.ux :

et détermine les modahteq ‘de direction de la société.
i Te Gonseil fixe les. rémunératmns des personnes tra-

‘guer: la gestion journalidre 4 un. Admmlstrateur

sell 11 peut ‘également déléguer tout . mandat ou
pouvmr & une personne*temporalre ou permanente

Art 19.

Le Conseﬂ dAdmmlstra.tlon -se réumt une fois
tous les trois' mois sur convocatlon et sous la pré-
_mdence de scn Président. © 11 peut . étre convoqué-
chaque fcus que Im‘térér de la somété 1’ex1ge

Axt) 20..__._ o

* délibérer.que si la majorité de ses membres en fon:
~ ction’'est Presente ou representée. ‘Chaque. adminis-
- trateni peut déléguer un de ses colldgues pour lé
; représenter et voter en bes lieu et place, mais ancun

. v01x 1'1 sienne comprlse

v

Art 21

" lité des voix, celle du Prés1dent est prépondéra.nte.
) -'Un rIiembre absent peut voter - par procuratlon '

Art 22.

-"".teurs qui ont pns part a la déllbéx a.tlon et ‘au vote

Art 23

8). momlnatwn des hquldateurs et détermlnatlons de .

Le COnbEll d’ fidmzmstm’tlon nomme ‘en son sein -
un - Pré31dent et éventuellemem‘, un vice-président -

vaillant. pour le compte de la somété 11 peut délé-

' Delegue chiargé de exécution ‘des -décisions du - comni—

admlnlstrateur nepoutra disposer de plus de deux .

Toutes déc1smn dn Consell d’Administrat_ibﬁ'w éat._":
prlse ala ma]orlté absolue des; votants En cas diéga- -

Les déllbératmns " du  Conseil - dAdmlmstratlon'-_
A" sont. constatees par :des procés-verbaux signés par
- le Président. Les- décisions et résolutions sont adop="~

o © tées séance tenante: et signées par- les . administra-
© safres anx cvmptes et f1xa,t1c>ns de- ]eurs rémuné-n i ¢ 2 S P

Les opératlons de la snmété pourront étre surveﬂlées'“
* par un ‘ou.plusiewrs comimissaires aux comptes, “nom-

més par I Assemblée Générale, pour un mandat d’ime’
' _".a.z_mée renouvelable Les commigsaires aux’ comptes

a.ssomés ou non Les a._dmmlstra.teurs sont nommes L

‘Le Conseil a Admlmstratlon ne peﬁt". j:aié_ﬁ'.lémeﬁt' .
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ont, soit individuellement, sort collectivement, un
droit illimité de surveillance et de contrdle sur les
opérations purement comptables de la sociéte.

Iis doivent soumettre 2 I'Assemblée Générale
le résultat de leur mission avec les propositions
gu'ils croient convenables, et lui faire connaitre le
mode d’aprés lequel ils ont controlé les écritures de
la société. '

Art. 24.

La société ne reconnalt pour exercice des droits
sociaux que les seuls actionnaires, détentenr d’actions.
Les représentants, héritiers ou créanciers d'un ac-
tionnaire ne peuvent, pour quelque raison gue ce
soit, ni provoquer l'opposition des scellés sur les
biens et valeurs de la sociéténi les frapper d’op-
position, ni en demander linventaire, le partage,
ni s'imimiscer dans l'administration ou la gestion
de la sociéte, '

Art, 25,

Les parts sociales ne peuvent, 4 paine de nullité, étre
cédées entre vifs ou transmises pour cause de mort
qu’avee lagrément de la majorité an moins des associés
possédant les trois quarts au meins du capital, déduc-
tion faite des droits dont la cession est proposée, le tout
suivant la procédure prévue parles articles vingt-deux,
quarante-denx et quarante-trois du décret-loi no 1/1
du 15 janvier 1979 relatif aux sociétés  commerciales.
Toutefois, cet agrément n’est pas requis lorsque les parts
sociales sont cédées ou transmises :

Y & vn autre associé ;

} au conjoint du cédant ou du testateur ;

) 4 des descerdants ou descendantes cn ligne directe ;

4) aux personnes désignées par les associés, soit lors
de la transformation de la société en une société dun
autre type, soit lors d'une angmentation du capital.

1
2
3

TITRE IV

I'nyentaive — Bilan —- Répariition

Art. 26.

Chaque exercice social commence le premier janvier
et finit le trente et un décembre de chaque année. Le
premier exercice social comprendra exceptionnellement
le temps éconlé depuis la date de son existance légal,
jusqu’an trente-ct-un décembre 1993.

Art. 27.

A la fin de chaque exercice, le Conseil d’Administra-
tion dresse le bilan gu’il présente 4 I'Asremblée Géné-
rale des actionnaires en vue de son approbation.

Art, - 28.

"L'extédent favorable du bilan, déduction faite de
toutes charges, frais généranx ot amortissements, con-
stitue le bénéfice de la société. Sur ce bénéfice, ilest pré-

675
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levé les montants”que I'Assemblée Générale des action-
naires décidera, soit de porter & nounvean. Le solde du
hénéfice sera partagé entre les associés proportionnel-
lement 4 leurs parts respectives. En cas de perte,
aucune répartition de bénéfice ne peut &tre faite aux
actionnaires.

TITRE V
Dissolution — Liguidation
Art. 29

Ia société pent étre, moyennant observance des [or-
mes prescrites pour les modifications des statuts, dis-
soute en tout temps. En cas de perte des trois quarts du
capital social, la gérance doit soumettre a4 1'Assemblée
Générale, délibérant dans les formes prescrites pourles
modifications aux statuts, la question de la dissolution
§i la majorité n’est pas cbtenue, le capital social est
réduit & concurrence de la perte subie.

Art. 30.

En cas de dissolution de la société, 1" Assemblée Géné-
rale désigne le ou los liquidateurs, détermine lenrs pou-
voirs et émoluments et fixe le mode de liquidation ; 4
défaut de désignation de liquidateunrs, les gérants seront,
4 P'égard des tiers, considérés comme liquidatenrs. Le
solde favorable de la liguidation sera partagé entrc les
associés suivant le nombre de lenrs parts respécrives,
chaque part conférant un droit égal,

TITRE VI
Dispositions Géndrales.

Art. 31.

Pour V'exécution des présents statuts, tout actionnaire,
administrateur, commissaire ou liquidateur est tenu
d’élire domicile au siége social olt toutes les communi-
cations, sommations, assignations, significations peu-
vent. lui &tre valablement faites.

Art. 32.

Pour tout ce qui n’est pas prévo aux présents statuts,
les actionnaires entendent se conformer & la législation
en vigueur au Burundi, A cette fin, les dispositions de
cotte législation auxquelies il n’est pas licitement déro-
g par les présents statuts y seront censées non écrites.

Art, 33.

Toutes contestations généralement guelconques con-
cernant linterprétation ou lexécution des présents
statuts seront la compétence exchusive des tribunaux du
Burundi.

Fait & Bujumbura, le {1993,
Acte notarie n° 10.413 fo3.

L'an ‘mil neuf cent guatre-vingt-treize, le guatrié-
me jour dn ‘mois de juin, Nous, Maitre Herménégilde



B.O.B. r® 11793

SINDIHEBURA, Notaire & Bujumbura, certifions que
P’acte dont les clauses sontreproduites ci-avants nous a
été présenté par les parties y dénommées et comparais-
sant devant Nous, en présence de Mme Liliane HAKI-
ZIMANA et Mlle Joséphine NSAVYIMANA, témoins
instrumentaires & ce requis et réunissant les conditions
exigées par la loi,

Lecture faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que l'acte tel qu'il est rédigé renferme bien l'ex-
pression de leur volonté.

En foi de quoi le présent acte a été signé par les
comparants, les témoins, Nous, Notaire, et revétu du
scean de notre Office.

Les comparants

EMONET Claude, représenté par NIYONGABO
Thécdors. (Sé)

NIYONGABQ Thécodore {Sé)

NTAHUGA Sébastien (5é)

NTUNGICIMPAYE Aundace (S¢€}

Les témoins :

Liliane HAKIZIMANA (Sé)
Joséphine NSAVYIMANA (Sé)
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L# Notaire :
Mattre I;Ierménégilde SINDIHEBURA (5¢)

Enregistré par Nous, Maitre Herménégilde SIN-
DIBEBURA, Notaire 4 Bujumbura, ce quatriéme jour
du mois de juin mil nenf cent quatre-vingt-treize sous
le numéro 10.413 du volume trente-huit de I"Office No-
tarial de Bujumbura.

Etat des frais :
Suivant quittance n® 47/9172/C du 8 juin 1993,

— Vérification et passation d’acte: 3.500 FBU
— Copic d’acte : 13,500 FBU
— Correction des statuts 5000 FBU

: 22.000 FBU

Le Notaire :

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (S6)

AS, ne 5958. Recu au greffe du Tribunal de Commerce
de Bujumbura, ce § juillet 1993 et inscrit an registre ad
hoc sous le numéro cing mille neuf cent cinquante huit.
Le Grifecr du Tribunal de Commerce , NISUBIRE
Régine.

Pergu : droit dépot @ 10.000 : copies 1850 suivant quit-
tance 45 /8708 /ic du 8/7/93.

M
I, — — e — — e ee— -  — — — — — — ————

Acte constitutif,

TITRE I
Forime — Dénomination — Sidge — Objei — Durée.

Art, 1.

T1 est constitué, entre les propriétaires d’actions dont
question & l'article 7 ci-aprés et de celles qui pourraient
&tre crédes ultérieurement, une société d'économie mix-
te de droit privé dénommée «Fonds de Promotien de
I'Habitat Urbain « FPHU», ci-aprés désignée par ¢ le
Fonds».

T.a société est une institution {inanciére régie par la loi
ne 1/2 du 3 janvier 1976 portant réglementation des In-
stitntions Financiéres et par le Decret-Loi ne 1 /027 du

28 septembre 1988 fixant cadre organique des sociétés .

de droit public et des sociétés d’économie mixte de droit
privé.

Art. 2.
Le siége social du Fonds est établi & Bujumbura.

11 peut étre transféré dans toute antre localité de la Reé-
publique du Burnndi sur décision de Assemblée Géné-
rale.

1l peut également &tre créé des agences, succursales et
bureanx sur décision du Conseil d’Administration.

Arxt, 3.

Le Fonds a pour objet de financer les opérations d’ha-~
bitat ; principalement dans les centres urbains du pays,
conformément & la politique sectorielle du Gouverne-
ment en matiére d’habitat urbain.

I1 est antorisé notamment

a) & consentir des préts pour la construction de logements
sociaux en faveur des particuliers et des entreprises ;

b) A cctroyer des préts aux promoteurs immobiliers ;

¢) & financer I'amélioration, 'extension et la réhabili-
tation des logements ;

d) & consentir des préts pour V'acquisition de logement
dans le cadre des projets de promotion immobilidre ;

e) & financer la viabilisation de terrains ainsi que 1’achat
des parcelles ; :

f) & financer l'achat des matériaux de construction et
I’équipement mobilier ; '

g} & financer la production des matériaux locaux de con-
struction ; potamment par 'artisanat ;

h) & financer les équipements et les infrastructures socio-
économiques.

Le Fonds peut également entreprendre d’autres opésa-

. tions en rapport avec sa mission, entre antres la gestion
immobiliére, la prise de participations, la location-ventie
immobiliére.



A cet offet, il est appelé & mobiliser toutes les ressources
nécessaires & la réalisation de son objet.

Il est autorisé A collecter l'épargne, & contracter des
emprunts et & émettre sur le marché financier, des ob-
ligations ou bons & terme ou tout autre instrument adé-
gquat pour la mobilisation des ressources,

Art. 4.

Le Réglement Général des Opérations défermine les
régles et les modalités d'intervention du Fonds.

Art, 5.
Le Fonds est créé pour une durée de trente ans.

11 peut étre dissout anticipativement ou prorogé succes-
sivement par décision de I'Assemblée Générale des Ac-
tionnaires statmant dans les conditions prévues par 1'ar-
ticle 22 des présents statnts.

TITRE II
Capital — Actions.

Art. 6.

Les ressources du Fonds sont constituées notamment
Ppar :

- le capital social souscrit et libéré ;

les tonds recouvrés ;

les emprunts ;

I'épargne-logement ;

les fonds de réserve ;

— les produits provenants de ses opérations ;
— les dons et legs éventuels.

Art. 7.

Le capital social est fixé & quatre cent neuf millions
{409.000.000) de francs burundi représenté par 4.090
actions d’une valeur de 100.000 FBU chacune ; et est
entidrement souscrit et libéré. La liste compléte des
. actionnaires se¢ {rouve en anncxe aux présents statufs
" et en fait partie intégrante.

Axt, 8.

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit par
décision de V’Assemblée Générale statnant suivant les
conditions de V'article 22,

En cas d’augmentation. du capital, les nouvelles actions
seront données par préférence aux actionnaires dans les
conditions définies par le Conseil d’Administration.

Art. 9.

Les actions sont nominatives et leur propriété s'éta-
blit par inseription dans un registre tenu au Fonds. Des
certificats émis dans la forme détermineé par le Conseil
d’Administration et constatant ces inscriptions sont
délivrées aux actionnaires. Ils ne sont pas transmis-
sibles. La cession des actions nominatives s'opére par
une déclaration de transfert inscrite sur ledit registre,
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datée et signéempar le cédant et Ie cessionnaire ou pax
lenrs fondés de pouvoirs.

La cession d’actions nominatives ne peut se faire
qu’avec l'autorisation du Conseil 4'Administration.
Dans ce cas, il est donné priorité aux autres actionnai-
res. qui scquidrent ces actions au prorata du nombre
d’actions sowscrites et libérées.

Art. 10,

11 peut étre émis des titres représentatifs des actions
au portear dont la forme sera définie par le Conseil

d’Administration. Leur cession s’opére par la remise du
titre.

Art. 11.

Les actionnaires sont engagés & concurrence du mon-
tant de leurs souscriptions. Les droits et les obligations
attachés aux actions suivent le titre en quelque main
qu’il passe. '

La souscription d'une action implique Iadhésion aux
statuts et aux décisions de l'Assemblée Générale,

T.es héritiers ou les eréanciers d'un actionnaire n'ont
droit, sous aucun prétexte, de provoquer Yapposition
des scellés sur les bicns et valeurs du Fonds on de §'im-
miscer danssa gestion ou dans son administration. Iis
ne doivent se référer a qu’aux bilans sociaux, aux déci-
sions du Conseil d’Administration et A celles de I'As-
semblée Générale pour faire valoir leurs droits.

Art. 12.

Chaque action n'a gn'un seul propriétaire. En cas de
pluralité de propriétaires, exercice des droits y affé-
rents est suspendu jusqu'ad la désignation d'une seule
personne comme étant 4 'égard du Fonds, propriétaire
du titre,

TITRE III :

Administvation - Gesfion,

Art. 13.

Les principaux organes du IFonds sont les suivants :
L’ Assemblée Générale,

Le Conseil d’Administration,

I.e Comité de Direction,

Le Collége des Commissaires aux Comptes.

A. L’Assemblée Générale.

Art. 14,

IL’Assemblée Générale régulidrement constituée rep-
résente l'nniversalité des actionnaires. Elle se compose
de tous les propriétaires (ou de leurs représentants)
des actions libérées.

Chaque actionnaire a le droit de disposer am scin de
'Assemblée Générale, d'un nombre de rveprésentantt
proportionnel au nombre d’actions libérées, mais le drois
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de vote attaché A ces actions est exercé par un seul de
ses représentants. Les représentants des actionnaires
personnes morales sont désignés conformément A la loi
et anx statuis respectifs,

Art. 15.

L’Assemblée Générale dispose des pouvoirs les plus
étendus pour faire ou ratifier les actes qui intéressent
le Fonds. Ses décisions ont force obligatoire pour tout
le monde, ¥ compris les absents et les incapables.

Art. 16.

L'Assemblée Générale sc réunit en session ordinaire
une fols par an dans les trois mois qui suivent Ia clGture
de I'exercice et sur convocation du Président du Con-
seil d’Administration.

Les réunions se tienment 4 Yendroit et 4 Phenre indiqué
dans la lettre de convocation adressée aux actionnaires
par voie recommandée au moins wn mois 4 'avance on
par foute autre voic offrant les mémes garanties de ra-
pidité. Les mandataires doivent étre porteurs de procu-
ration et ils doivent déposer celle~ci au moins cing jours
4 I'avance au siége social.

Chague actionnaire ou son mandataire signe dans le re-
gistre des présences tenu au sidge social,

Art. 17.

An cours de ses réunions ordinaires, ’Assemblée Gé-
nérale délibére sur les points inscrits & Uordre du jour.
Celui-ci comprend obligatoirement les rapports du Con-
seil d’Administration et du Collége des commissaires
aux comptes, le bilan et le compte de profits et pertes.
Elle se prononce, par un vote spécial, sur la décharge
& donner aux administrateurs et aux commissaires aux
comptes,

Art, 18.

Sous réserve des dispositions 1égales, les matidres sui-
vantes relévent de la compétence exclusive de 1'Assem-
blée Générale :

a) approbation du bilan et des comptes des profits et
pertes,

b) affectation du vésultat,

¢) décharge 4 donner anx administrateurs et anx com-
missaires aux comptes,

d) nomination des administrateurs, du président dn
Conseil d’Administration, des membres du Comita
de Direction et des Commissaires aux comptes,

¢) modification des statuts,
f} augmentation ou réduction du capital,
g) fusion, prorogation on dissclution du Fonds,

h} nomination des liquidateurs et détermination de leurs
pouveirs et de leur rémunération.
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Art. 19,

Le président du Conseil d'Administration doit é&ire
élu parmi les administrateurs représentant I'Etat.

. ) Art. 20.

I’ Assembliée Générale peut 8tre convoquée en session
extraordinaire par le Conseil d’Administration autant
de fois que I'intérét du Fonds I'exige. Elle doit étre con-
voquée en session extraordinaire sur requéte des action-
nalres représentant an meins le cinquidme du capital
social,

Art. 21,

L' Assemblée Générale ne peut valablement délibérer
que 51 elle est composée d’actionnaires ou de représe-
tants d’actionnaires totalisant an meins cinquante et
un pour cent du Capital. Les décisions sont prises &
la majorité simple des voix pour lesquelles il est pris
part an vote.

Art, 22,

Les décisions relatives & la modification des statuts,
alangmentation ou & la réduction du capital, & la fusion
avec d'antres sociétés, & la dissolution ou la prorogation
doivent étre prises en Assemblée Générale Extraordi-
naire et celle-ci n’est valablement constituée que siles
actionnaires présents ou représentés totalisent an moins
deux tiers du capital social.

51 & cetie occasion le quornm n'est pas atteint, le
conseil A’ Administration lance une nouvelle convocation
comportant le méme ordre du jour. L’'Assemblée Géné-
rale délibére valablement si an moins cinguante et un
pour cent des actions sont représentées. La déeision doit
&tre prises & la majorité de deux tiers des voix pour les-
guelles il est pris part au vote.

Art, 23,

Les réunions de I'Assembiée Générale sont présidées
par le Président du Conseil &'Administration. Le Pré-
sident choisit le Secrétaire et 1'Assemblée choisit en
s0n sein deux scrutateurs. :

_ Art. 24,

Le Président du Conseil d’ Administration peut repor-
ter séance tenante la réunion de I’Assemblée Générale ;
mais ¢e report ne pewt dépasser un mois. Les décisions
prises au cours de cette séance se tronvent ainsi anmy-
lées de plein droit, '

L’ordre du jour ne peut étre modifié pour la nouvelle
réunion.

Art, 23,
Chague actionnaire dispose d’antant de wvoix que
d’actions somscrites. Sauf décision contraire de I’ Assem-
blée Générale, les votes se font & main levée.

Art. 26.

Les i)rocéswerbaux des réunions de I’ Assemblée Géné-
rale sont signés par le Président, le Secrétaire, les deux
scrutatenrs et sont consignés dans un registre spécial.



Les copies ou extraits A faire valoir & 'égard des tiers
sont signés par ceux qui ont gualité de représenter
le Fonds.

B. Le Conseil d’Administration.

Art. 27.

Le Fonds est administré par un Conseil d’Adminis-
tration composé de sept membres désignés pour un
mandat de quatre ans, renouvélable et révocable 4 tout
moment par I’ Assemblée Générale.

Chaque actionnaire est représenté au Conseil d’Admi-
nigtration par un ou plusieurs administrateurs proypor-
tionnellement au nombre d’actions libérées sans que le
nombre prévu & Ualinéa précédent soit dépassé. Touw-
tefois, les actionnaires privés sont représentés par au
moins deux administratours.

Art, 28,

Les membros du Conseil d’Administration sont pom-
més et révoqués par l'Assemblée Générale suivant les
dispositions statutaires de chague actionnaire. En cas
de révocation dan administrateur, le ou les actionpaires
conceincs sont tenus de pourvoir 4 son remplacement
dans un délai ne dépassant pas 30 jours & partir de la
révocation. L’Administrateur nommé en remplacement
achéve le mandat du premier,

Art. 29.

En cas de vacance du poste de président du Conseil
d’Administration, l'intérimat sera assuré par un admi-
nistrateur représentant I'Etat choisi parmi ses pairs-

11 aura pour mission de convoquer ct présider 1'Assem-
blée Générale extraordinaire pour pourvoir au rempla-
cement du président statutaire.

Art, 30.

Le Conseil d’Administration se réunit aussi souvent
que de besoin et an moins une fois par trimestre, & 'ini-
tiative de son Président, 4 la demande du Directeur
Général du Fonds ou des 2/3 des membres.

Le Conseil se réunit obligatoirement dans la période
qui précéde la fin de lexercice pour l'adoption du
budget prévisionnel et en début d’exercice pour l'ap-
probation des comptes de l'exercice écoualé.

Les convocations aux réunions précisent l'ordre du
jour ¢t sont envoyées par le Président du Conseil d"Ad-
ministration, sauf urgence, au moins huit jours avant
la tenue de la Téunion.

Art, 31.

Le mandat d’administrateur cst petsonnel. Un admi-
nistratenr peut néanmoins se faire représenter par un

"autre administrateur par procuration, mais nul ne

peut étre muni de plus d’une procuration.
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Art, 32,

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer vala-
biement que si plus de la moitié de ses membres sont
physiquement présents. Les décisions du Conseil sont
prises 4 la majorité simple des membres préseats on
représentés. En cas de partage de voix, celle du Prési-
dent est prépondérante.

Art, 33.

Les décisions du Conseil d’Administration sont con-
signés dans des procts verbaux signés par tous les admi-
nistrateurs présents & la réunion.

Art, 34,

Sous réserve des compétences reconnues & 1’ Assemblée
Générale, le Conseil d'Administration dispose des pou-
voirs les plus ¢tendus d’administration et de gestion du
Fonds.

Il est compétent notamment pour :

approuver 'organisation générale du Fonds
approuver le programme annuel des emplois et des
ressources ;

approuver les conditions générales d’octroi de crédits;
approuver les conditions d’obtention des finance-
ments nationaux et internationaux ;

voter le budget de chaque exercice et approuver les
comptes de Vexercice écoulé ;

— approuver le statut du personnel du Fonds ;
-— approuver Pacquisition ou l'aliénation d'immeubles
adopter le Réglement Général des Opérations et le

Réglement intérienr du Fonds.

Art. 35

Les administrateurs ne contractent, en raison de la
{fonctions, aucune obligation personnelle. Ils ne répon- -
dent que de I'exécution de leur mandat et des famtes
commises dans leur gestion.

Art. 36.

Les membres du Conscil d’Administration ont droit
4 des jetons de présence dont le montant est fixé par
I’ Assemblée Générale.

C. Le Comité de Direction.
Art. 37.

La gestion courante du Fonds est confiée A un Direc-
teur Général assisté d’autant de Directeurs que de be-
soin, tous nommés par I'Assemblée Générale pour un
mandat de quatre ans rencuvelable Ensemble, ils for-
ment le Comité de Direction.

Le Directeur Général est choisi parmi les Adininis-
trateurs représentant 1"Etat,
Art, 38.

Le Directeur Général dirige et contréle les activités
courantes du Fonds dans le cadre des statuts et des
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instructions dy Consei}
sente le Fonds dans 505
qu’en justice,

d’Administration et 1] repré-
rapports avec les tiers, ainsi

Art, 39,

Le Conseil 4’ Administration peut déléguer une partie
de ses pouvoirs an Directeur Général et au Comité de
Direction. Ces pouvoirs ainsi délégnés sont définis dans
les réglement intérieur du Fonds,

Art. 40,

Les rémunérations et autres avantages dy Comité
de Direction sont fixé par le Conseil d’Administration,

TITRE IV,
Surveillance - Contrdie,

Art, 41,

Les opérations du Fonds sont contrélées par deux
Commissaires anx Comptes dont 1'un est désigné par

saires aux Comptes sont nommeés pour mnne durde de
trois ans rencuvelable et révocable & tout morment
par I'autorité qui les g désignés. Le Commissaire anx
Comptes révoqué doit dtre immédiatement remplacé.

Art, 42,

Les Commissaires aux comptes ont soit collectivemen t,
soit individuellement, un droit illimité de contrdle et de
surveillance des opérations dy Fonds. Tls penvent pre-
dre connaissance sur place des livres, des procés-ver-
baux et de toutes Ies éeritures dn Fonds. Iis doivent
vérifier Ia régularité et 1y sincérité de Uinventaire, du
bilan et dy
rapport 4 1’ Assemblée Générale, avec copie aux organes
de gestion.

Le rapport doit indiquer les irrégularités et inexacti
tudes constalées et formuler des Propositions et sug-
gestions utiles.

Art, 43,

Les fonctions de Commissaire gnx Comptes sent in-
comptatibles de celles de membre de I"Assemblée Géné-
rale, du Conscil d’Administration ou du Comité de Direc-
tion,

Art. 44,
Les honoraires des Commissaires aux Comptes sont
fixés par I’ Assemblée Générale.
TITRE V.
Comptabilite et Affectation du résulfat,

Art, 45,

L’exercice socia? commence le premier janvier et se
ermine le trente et un décembre de chaque année,

compie des profits et pertes et d’en faire -
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Art, 46.

tablit le bilan et le compte des profits et Pertes qui doj-
vent &tre adressés aux actionnaires au moing quinze
jours avant Ia réunion de I’Assemhblée Générale,

Art. 47,

L’excédent favorable du bilan, déduction faite des
frais généraux, des charges fiscales et sociales et des
amortissements nécessaires, constitue le bénéfice net
du TFonds.

Il est préleve sur ce bénéfice :
— dix pour cent de réscrve légale ; celle-ci est rame-

née & cing pour cont lorsque la réserve atteint le
capital soeial,

~— les tantitmes des adminis’cra.teurs,

— les sommes destinées & un fonds de
mentalre on 4 un report a nouvesn,

réserve supplé-

Le solde est attribug aux actionnaires ay prorata de
leurs apports.

Art. 48.
Le résu.ltat déficitaire est obligatoirement reporid,
TITRE V].
Disgolution -— Liquidation.
Art, 49,

La dissolution du Fonds est décidée par I’Assemblée
Générale lorsque celle-ci le juge nécessaire ot en tous
cas lorsque la perte atteint leg trois quarts du capital.,
Dans ce cas, elle nomme e ou les liguidateurs, détermine
leurs pouvoirs et fixe leurs émoluments.

La nomination des lignidateurs met fin an mandat
des administrateurs et des Commissaires aux Comptes,
Le Fonds est réputé existant pour les besoins de Ja
liquidation.
Art, 50.
Aprés apurement de toytes log dettes et charges dy

Fonds et des frais de liquidation, 'actif pet est réparti
au prorata des actions lihérées.

TITRE VIJ.
Réglement deg différends.
Art, 51.

Tontes les contestations pouvant naitre pendant 1exie-
tence du Fonds oy pendant Ig liguidation, soit entre les
actionnaires, soit entre les actignnaires et Je Fonds,
seront soumises aux juridictions compétentes dn lien
du siége social.

Alnsi fait 2 Bujumbura, le 4 ma; 1993.
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Liste des actionnaires-participants & P’Assemblée Générale Cénstitutive du 4 mai 1993.

Montant Montant Nom du
Nombre souscrit libéré Représentant
Actionnaires d’actions en en FPropriétaire Signature
millions millions . ou
Mandataire
1. ETAT 3.400 340 340 Ministre de T.P.12.
2.F.S.T.E. 200 20 20 BASHIKIRE
3. 5. T.5. 100 i0 10 NIYONZIMA
4. BANCOBU 100 10 10 NDIMWIZINGA
5. B.CB. 50 5 5 NTAGABO
6. BICOR 50 5 5 NTAGABCO
7. SCCABU 50 5 5 NEZERWE
8. SOCOGEX sc b 5 NTAGABO
9. SOFABRI 30 3 3 BANGEREZAKO
10. FER AL 20 2 2
i1.B.B.C. 10 1 1 BASABAKWINSHI
12. ROBBIALAC 10 1 1
13. SODETA 10 1 1
14, SOGES i 1 1 NEURUNZIZA
4.090 409 409
ACTE NOTARIE N 10.448 /93. Le Notaire

L’an mil neuf cent quatre-vingt-treize, le huitidme
jour du mois de juin, Nous, Maitre Herménégilde SI'N-
DIHEBURA, Notaire & Bujumbura, certifions que
T'acte dont les clauses sont reproduites ci-avant nous a
été présenté par les parties v dénommées et comparais-
sant devant Nous, en présence de Lilianc HAKIZIMANA,
et Joséphine NSAVYIMANA, témoins instrumentaires
" & ce requis et réunissant les conditions cxigées par la Ioi.

Lecture faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que l'acte tel qu’il est rédigé renferme bien Texp-
ression de leur volonté.

En foi de quoi le présent acte a &té signé par les
Comparant, les témoins, Nous, Notaire, et revétn du
sceau de notre Office.

Les comparants

ETAT (S¢) F.STE. (3§  F.S.T.5.(56)
BANCOBU (S¢)  B.C.B. (S8) BICOR (S¢)
SOCABU (S¢) SOCOGEX (S6) SOFABRI (S6)
FER AL {S¢) B.B.C. (5€) ROBBIALAC (36)

SODETA (S6)

SOGES (Sé)

Les témoins

— Liliane HAKTZIMANA. (Sé) .
— Joséphine NSAVYIMANA, (Sé)

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (S¢)

Enregistré par Nous, Maitre Herménégilde SINDI-
HEBURA, Netaire 4 Bujumbura, ce hunitiétme jour du
mois de juin mil neuf cent quatre-vingt-treize sous le

numéro 10.448 du volume trente-hnit de 1'Office Nota-
rial de Bujumbura.

Etat des Frais :
Suivant quittance ne 47 /9471 /C du 2 juillet 1993,

Vérification et passation d’acte : 3.500 FBU
Copie d’acte 18.000 FBU
Correction des statuts 5.000 FBU

26.500 'BU

Le Notaire
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (S6)

A.S. n¢ 3959 Recu au greffe du Tribunal de Commerce
de Bujumbura, ce 8 juillet 1993, et inscrit au registre
ad hoc sous le numéro cing mille neuf cent cingnante
nenf. Le Greffier du Tribunal de Commerce NISU-
EIRE Régine. :

Percu @ droit dépot : 10.000 : copies 2450 suivant quit-
tance 45/8726/c du 8 juillet 1993.
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Société de Personne 3 Responsabilité Limitée
STATUTS.

Entre les soussignées :

— HAEKIZIMANA Pascasie, résidant 3 Bujumbura
BP 172

— NSABIMANA Rose, résidant 2 Bujumbura

— NTAGWIRUMUGARA M., Christine, résidant 2
Bujumbura

Tl est coustitué fine société de personnes 2 responsabi-
lité limitée régie par les Présents statuts et les lois en
vigusur au Burundi.

TITRE I :

Dénomination — Sidge social — Duyds — Objet .

Art. 1.

La société constitugde prend la dénomination de :
« Parfumcrie FIRST .

Art, 2,

Le sitge social est établi 3 Bu jumbura. Il pourra étre
transi€ré & tout autre endroit de 1a République du By-
rundi par décision de 1’ Assemblée Générale des associés,

Art. 3.

La Société est constituée pour une durée de trente
ans A dater de Iantorisation légale de sa constitution,
Elle pourra étre prorogée ou disscute anticipativement
par décision de 1'Assemblée Générale,

Elle pourra également contracter des engagements ou
stipuler pour des termes dépassant sa durée.

Art. 4.

La société a pour objet I'importation d’articles divers,
Elle poutra faire toutes opérations civiles, mobilidres,
immobiliéres, commerciales et financiéres concernant
directement on indirectement Tobjet social, ou de na-
ture & en faciliter ou en développer la réalisation.

Elle pourra également s'intéresser par voie d'apport,
de fusion, d’association ou de tout autre maniére dans
toute entreprise.

Art, 5,

Le Capital sccial est fixé & 4.200.000 FBU divisés
en 42 parts sociales d'une valeur nominale de 100 {cent)
mille FBU chacune. Il est entidrement libéré et est ré-
parti de la fagon suivante :

— HAKIZIMANA P. souscrit Pour 14 parts sociales.
— NSABIMANA R. souscrit pour 14 parts sociales,

— NTAGWIRUMUGARA M.C. souscrit penr 14 parts.
sociales. :
Art. 6,

Le capital social pourra étre angmenté ou réduit par
décision de I’Assemblée Générale des associés statuant
en matitére de modification des statuts,

Les nonvelles parts du capital qui seraient souscrite

_ seront oifertes par préférences, aux associées.

Art. 7.

Les associées ne sont fenyes qu'ad  concurrence du
montant des parts qu'elles ont souscrites.

Art, 8.

Les parts sociales sont librement fransmissibles et
cessibles entre conjoints, entre ascendants et descen-
ndants,

Elles ne pourront &tre cédées 3 des tiers qu’avec 1’ac-
cord unanime des assocides, on dans le cas on Je nombre
des associées serait supérieur 3 {rois, par une majorité
des deux-tiers des actions représentées,

Les cessions des parts sociales entre associées ne sont
Pas soumises A cette condition, elles sont simplement -
notifides aux autres assocides,

Art. 9,

Les parts sociales sont inscrites dans un registre tenz
an sidge social et fenn 3 1a disposition de chaque associée

Ce registre mentionne notarment :

—— La désignation précise de chaque associde.

— l'indication du nombre d’actions souscrites et des
versemernts effectnés.

— les tranferts avec leurs dates.

Art. 10,

La société n'est pas dissoute par le déces, V'interdic-
ticn, la faillite ou 2 déconfiture d’une associée. En cas °
de décés d'une associ€e, la société continuers entre
les associées survivantes et leurs héritiers de 1’associde
décédée titulaire des parts de leur anteur. Tes représe-
ntants, héritiers oun ayvant droit d'une associée ne
Pourront provoguer lopposition de sccllés pour les
biens et valenrs de Ia cociété, en demander le partage
ou la liguidation, ni s’immiscer d'une fagon quelcondque
dans la gérance ou V'administration de la société. Ils
doivent, pour I"exercice de leurs droits, s'en rapporter
anx bilans et décisions de YAssemblée Générale,

TITRE IT :
Administration — Gestion — Survatllance.

Art. 11,

La gestion quotidienne est assurée par un Directeur-
Gérant qui accomplit togs les actes d’administration
Ccourante an nom et dans I'intérét de la société, Les ac-



tes importants d'administration et de disposition déter-
minés par l'"Assemblée Générale des assaciées sont re-
vé&tus de la signature conjointe des associées.

Art. 12,

I’Assemblée Générale peut; de sa propre initiative
ou 4 la demande du Directeur Gérant, désigner un Com.-
missaire aux comptes chargé de vérifier en général la
gestion de la société. '

Le Commissaire sonmei un rapport a4 1'Assemblée
Geénérale portant sur le résultat de sa mission avec les
propositions qu'il ¢roit convenables, au plus tard un.
mois aprés sa désignation.

Art. 13.

L’Assemblée Générale fixera les émoluments dn Di-
recteur-Gérant et du Commissaire aux comptes, les-
quels seront prélevés sur les frais généraux.

Art, 14.

1’Assemblée Générale est constituée par l'universa-
lité des propriétaires de parts sociales et possédent les
pouvoirs les pins étendus de dispositions et de gestion
des affaires de la société.

Scs décisions sont obligatoires pour tous, méme 2
l’égard des actionnaires absents ou dissidents.

Art. 15.

L’ Assemblée Générale ordinaire des associées se tien-
dra une fois par an.

Des Assemblées extraordinaires se tiendrvont chaque
fois que I'intérét de 1a société 'exige, soit 4 la demande
de 'un des associées ou, dans le cas o le nombre de
celles-ci dépasse trois A la requéte des assocides représen-
tant le cinquiéme du capital social, soit 4 la demande
du Directear-Gérant ou dn Commissaire anx comptes.

:  Les réunions des assemblécs seront annoncées par une
convocation adressée par les soins du Pirecteur-Gérant
et comportant Uordre da jour de l'assemblée.

L'associde absente ou empéchée pour rase faire ve-
présenter aux assemblées par 'une des associées ou par
ut mandataire spécial portenr de procuration.

Art. 16. -

Les réunions de l'assemblée générale ne se tiennent
valablement que si la majorité des associées est repré-
sentée. Chaque part sociale donne droit 3 une voix.

N

Les décisions sont adoptées A lonanimité ou, si le
nombre des associées est supérieur & deux, & la majorité
des parts représentées.

Toutefois, les décisions relatives aux questions ci-
aprés ne sont prises que si les associées ou les repré-
sentants des assocides représentent au moins les deux-
tiers des parts sociales :

683

B.0.B. n® 11793

modification..des statuts ;
augmentatien ov réduction du capital ;
fusion, prorogation ou dissolution de la société :

approbation du bilan et des comptes des profits et
pertes, distribution du bénéfice.

Les procés-verbaux de I’Assemblée Générale sont étab-
lis par un scruptateur qui peut étre une des associées,
et signés conjointement par ce dernier et le Directenr-
Gérant.

TITRE IIf :
Inventaive — Bilan — Répartition :

Art. 17.

L'exercice social commence le. 12 janvier et se termine
le 31 décembre de chaque année civile, excepté le pre-
mier exercice qui débute & la date d’agréation de la so-
ciété.

Par dérogation, le premier exercice commencera le
jour de I'autorisation }gale de la constitution de la so-
ciété. :

Art, 18,

A la fin de chaque exercice social, le Directeur-Gérant:
établit l'inventaire général de l'actif et du passif de Ia
société, le bilan et le compte des profits et pertes,

Le bilan mentionne séparement 1'actif immoebilisé, I'ac-
tif réalisable et, an passif, les obligations, les dettes
avec hypothéques ou gages et les detfes sans garantie
réelle.

Art, 19.

Yexcédant favorable an bilan déduction faite des frais
généranx, des charges sociales et des arnortissements
nécessaires, constitue le bénéfice dont la répartition se

fait conformément anx dispositions de l'alinéa suivant.

Le bénéfice sera réparti entre associées au prorata de
leurs parts, dans les limites prévues par 1'Assembléce
générale. Les pertes seront également supportées au
prorata des apporis, sans gu’aucune associée ne soit te-
nu au-déld do montant de sa mise.

Art, 20.

En cas de liquidation de la société, la liquidation ne
sera confiée & un liquidateur, désigné par 1'Assemblée
générale des assocides, qu'a la demande expresse d'une
de celles-ci.

TITRE IV
Dispositions fingles.

Art. 21.

Pour l'exécution des présents statuts, toute associée,
gérant, commissaire ou liquidatenr est tenu d’élire do-
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micile au sidge social ol toutes commmunications, som-
mations, assignations, significations peuvent lui é&tre
valablement faites.

Art. 22.

Pour tout ce qui n’est pas explicitement préva par
les présents statuts, les associées entendent se conformer
4 la législation en vigueur au Burundi.

A cette fin, les dispositions de cette législation aux-
quelles il n’est pas licitement dérogé par les présents
statuts v seront réputées inscrites, et les clauses qui se-
raient contraires aux dispositions impératives de celte
iégislation seront censées non écrites,

Les associés :

— HAKIZIMANA P.
- NSABIMANA R.
— NTAGWIRUMUGARA M.C.

ACTE NOTARIE N¢ 10.663 /93

L’an mil neuf cent quatre-vingt-treize, le huitiéme
jour du mois de juillet Nous, Maitre Herménégilde SIN-
DIHEBURA, Notaire & Bujumbura, certifions que 1'acte
dont les clauses sont reproduites ci-avant nous a été
présenté par les parties v dénommeées et comparaissant
devant Nous, en présence de Liliane HAKIZIMANA
et Joséphine NSAVYIMANA, témoins instrumentaire
4 ce requis et réunissant les conditions exigées par laloi.

Lecture faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que 'acte tel qu’il est rédigé renferme bien I'ex-
- pression de leur volonté,

En foide quoile présent acte a été signé par les com™
parants, les témoins, Nous, Notaire, et revétu du sccau
de notre Office.

Les cgmparants

— BAKIZIMANA Pascasie (S¢)

— NSABIMANA Rose (58)

— NTAGWIRUMUGARA M. Christine, représentée
par Mme. HAKIZIMANA Pascasie (Sé)

Les témoins :

— Liliane HAKIZIMANA (S€)
— Joséphine NSAVYIMANA (S€)

Le Notaire :

—— Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (S5¢)

Enregistré par Nous, Maitre Herménégilde SINDI-
HEBURA, Notaire & Bujumbura, ce Huoitiéme jour du
mois de Juillet mil neuf cent quatre-vingt-treize sous
le numére 10.663 du wvolume Trente-huit de 1'Office
Notarial de Bujumbura.

Etat des Frais :
Suivant quittance ne 47 /9578 /C du ¢ jmillet 1993,

— Vérification et passation d’acte 3.500 FBU
— Copie d’acte 12.000 FBU
— Correction des statuts 5.000 FBU

20.500 FBU

Le Notaire :
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (S6)

A.S. no 5961 Recu au greffe du Tribunal de commerce de
Bujumbura, ce 15 juillet 1993 et inscrit au reg stre ad hoc
et sous le numéro cmg mille neuf cent soixante et un. Le
Greffier du Tribunal de Commerce : NISUBIRE Régine.
Percu : droit dépdt @ 10.000 : copies 1650 suivant quit-
tance 45/8579/c du 15 juillet 1993.
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FIRM MANAGEMENT SYSTEMS AND BUSI-
NESS CONTACTS

STATUTS

Entre les soussignés:

— Monsieur KANANURA Canisius résidant 2 Buju-
mhbura.
— Monsicur NYAWERA Onésiphore résidant 4 Ngozi.

11 est formé une Société de personnes 4 responsabilité
limitée régie par les présents statuts et les lois en vi-
gueur au Burundi.

TITRE I. -
Dénomination — Sidge social — Durée — Objet

Art. 1.

La société prend pour dénomination :

Firm Management Systems and Business Contrants
en abrégé FIMS & B.C.

Art, 2,

Le siége social est établi & Bujumbura, il peut étre
transféré en tout autre endroit du Burundi par décision
de PAssemblée Générale des associés.

Art. 3.

La société est constituée pour une durée de 10 ans
prenant cours & dater des signatures présentes devantle
notaire. Elle pourra dtre prorogée pour une méme durée
ou dissoute anticipativement par décision des associés,

Art, 4,

La société a pour but les systémes de gestion des en-
treprises, les services de représentation et aotres ser-
vices pouvant se rattacher 4 son but.



TITRE IL

Capital Social.

Art, 5,

Le capital social est fixé 4 la somme de un million
six cent mille de francs Burundi {1.600.000 FBU) divi-
565 en huit cents (800) parts d'une valeur nominale de
MILLE FRANCS BURUNDI (i.000 FBU)} chacune.

Le capital est souscrit comme suit:

Monsienr KANANURA Canpisius souscrit pour 800
parts représentant une valeur de huait cent mille francs
Burundi (800.000 FBU}

Monsieur NYAWERA Onésiphore souscrit pour 800
parts représentant une valenr de huit cent mille francs
Burandi (800.000 FBU),

e capital ainsi souscrit est entiérement libéré et fa
somme de un millions six cent mille francs Burundi
{1.600.000 FBU) se trouve dés & présent & la disposition
de la sociéte,

. Art. 6.
Le capital social ne pourra gtre augmenté ou réduit

que par décision del’Assemblée Généralestatnant dans
les conditions requises pour la modification des statuts.

Art 7.

Les associés ne sont responsables des engagement®
de la société que jusqu'da concurrence du montant de
leur participation.

Art. 8.

Les parts sociales sont librement transmissibles par
vole de suceession et librement cessibles entre conjoints
et entre ascendants.

Art, 9.

Les parts sociales ne pourront étre cédées a des tiers
qu’avec Paccord des associés représentant les frois quarts
du capital social.

Les cessions de parts sociales entre associds ne sont
pas sgumises & cette condition ; clies sont simplement
notifiées aux autres associes.

Art. 10.

La cession des parts sociales doit étre constatée par
écrit.

Elle est renduc opposable & la société dans les formes
prévues par Varticle 353 du code civil livre IIJ.

Elle n'est opposable aux tiers gu’aprds Uaccomplis-
sement de ces formalités et, en outre, aprés publicité
au registre de commerce. '
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Art. 11.

I1 est tenu au siége de la société un registre des parts
sociales. Il mentionne la désignation précise de chaque
associé el des parts dont il est titulaire. Les déclarations
de transferts de parts sont signées par le cédant et le
cessionnaire ou lems mandataires.

Art. 12.

Les parts sont nominatives. Elles peuvent étre re-
présentées par des certificats de participation au nom
des associds extraits du registre et signés par le Prési-
dent du Conseil d'Administration,

Art. 13.

La société n'est pas dissoute par le décés, l'interdic-
tion, Ia faillite ou la déconfiture d'un associé. En cas de
décés d'un associé, la société continuera entre les asso-
ciés survivants ot les héritiers représentants de 'associé
décédé titulaire des parts de leur auteur.

Les représentants, héritiers on ayants-droit dun asso-
cié décédé pourront retirer les parts de ce dernier s’ils
le désirent. Iis doivent pour l'exercice de leur droit
s'en Tapporter aux comptes et inventaires sociaux.

TITRE TIL
De Porganisation Administrative.

Art. 14,

La société est administrée par un Directeur désigné
pat 'Assemblée Générale et révocable par les associés.

Il doit étre associé.
Le mandat est & durde indéterminée.
Art. 15.

Le Conseil d’Administration est nommé par 1’Assem-
blée Générale pour une durée de 4 ans rencuvelable.

Art, 16.

Le Directeur a tout pouvoir pour agir au nom de la
société en toute circonstance et vis-4-vis de toute admi-
nistration, organisation, organisme, société et tiers
quelconques pour accomplir tous les actes d'adminis-
tration et de disposition, sauf ceux expressément réser-
vés par la loi et les présents statuts & 'assemblée des
associés, I peut subdélégner & 1'un des associés ou & un
tiers tous les pounvoirs nécessaires 4 la gestion journa~
liére. Il déterminera les attributions et la rémunération
de ses mandataires. Les pouvoirs délégnés sont révoca-
bles en tout temps.

Art. 17.

L’année sociale commence le premier janvier et se
termine le trente et un décembre de chaque annde. A
titre transiloire, le premier exercice prendra cours A la
datc de la constutitions pour finir le trente et un décem-
bre mil neuf cent quatre-vingt-treize.
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Art, 18,

. L’Assemblée Générale des associés se-tient sur convo-

cation du Président, Elle examine et donmne décharge
an directeur de linventaire général, de l'actif et du
passif de la société, du bilan et du compte de pertes
et profits & la fin de I'exercice social.

Art, 19.

. Lcs :Ass_emblées Générales extraordinaires powrront
tenir chaque fois que I'intérét de la sociéts T'exige, sur
convocation du président ou 4 la demande dun associé.

Art, 20.

Toute modification des statuts sera décidée avec I’ac™
cord des associés en conformité avec 1a legislation en
la. matidre.

L’objet des modifications proposées doit étre indiqué
avec précision dans la convocation.

Art, 21,

Les bénéfices on pertes éventuels sont Tépartis entre
les associés au prorata de leurs parts sociales dans les
limites et selon les modalités prévues par I'Assemblée
Générale des associés, Celle-ci pourra cifectuer un pour-
centage du bénéfice nel, avant répartition, & la consti-
tution d'un fond de réserve.

TITRE IV.

Le Contrdle des Comptes sociaux.

Art. 22.

L’ Assembiée Générale des associés nomme un ou
deux commissaires aux comptes chargé de contréler la
gestion de la société. :

Les commissaires anx comptes font rapport 4 1'As-
" semblée Générale et le cas échéant, font état des obser-
vations que les comptes de 'excreice appelle de sa part
et éventuellement des motifs pour lesquels ils refusent
d’en certifier la régularité ot la sincérité.

Art. 23,
Le mandat des commissaires aux comptes est de
deux ans renouvelable,
Art. 24,

Les commissaires anx comptes peuvent convoquer
cux-mémes 1'Assemblée Générale des associds apres
avoir vainement requis sa convocation par le Président.

Iis signalent 2 la plus proche Assemblée Générale
les irrégularités et inexactitudes qu'ils ont relevées.
_ TITRE V. o
Dissolution. — Liguidation. -
" . Art. 25, '

La société peut étre, moyennant le respect des formes
prescrites pour les moedifications anx statuts, dissoute
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& tout momgnt. En cas de perte de trois quarts du ca-
pital social, les associés décident, dans les quatres mois
qui suivent Fapprobation des comptes ayant fait appa-
raftre cette perte, s’il y a lien A ly dissolution anticipé
de la socidté.

Sila dissolution n’est pas pronccée 3 la majorité exi-
gée pour la modification des statuts, Ie capital peut
étre immédiatement réduit d'un montant égal A 1a per-
te constatée.

La décision de dissolution ou de réduction est dépo-
séc au grefle du tribunal de commerce ot publide au Bu-
Netin Officiel du Burundi.

A défaut pour les gérants ou les commissaires aUX corm-
tes de provogquer une décision ou si les associés nont P=
délibérer valablement, ftout intéressé peut demander
en justice la dissolution de la société, ’

Axt. 26.

En cas de dissolution de la société, |'Assemblée Gé-
nérale désigne le ou les liquidateurs, détermine leurs
pouveirs et émoluments et fixe le mode de liguidation.
A défaut de désignation des liguidateurs, le Directenr
sera & l'égard des tiers considéré comme liquidatenr,
Le solde favorable de liquidation sera partagé entre les
associés suivant le nombre de leurs parts respectives,
chaque part conférant un droit égal,

TITRE VI
Divers

Art. 27,

Tountes dispositions légales on réglementaires impé-
ratives qui ne serafent pas -reprises dans les présents
statuts, sont censées en faire partie intégrante,

Art. 28.

Pour Vexéeution des présentes, les soussignés font &lec-
tion de demicile au sidge social de la société avec attri-
bution de compétence aux tribunaux du BURUNDI &
Bujumbura.,

du mois de............
treize.

Les associés :

1) KANANURA Canisius

2) NYAWERA Onésiphore

ACTE NOTARIE No 10.727 /93

L’an mil neuf cent quatre-vingt-treize, le quatot-
ziéme jour du mois de juillet, Nous, Matrre Herménégilde
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SINDIHEBURA, Notaire & Bujumbura, certifions que
T'acte dont les clauses sont reproduites ci-avant nous
a été présenté par les parties vy dénommées et compa-
raissant devant Nous, en présence de Liliane HAKIZI-
MANA et Joséphine NSAVYIMANA témeins instru-
mentaires 4 ce requis et réunissant les conditions cxigées
par la loi.

Tecture faitc, les comparants ont décl_aré devant
Nous que Facte tel qu'il est rédigé renferme bien lex-
pression de leur volonté, '

En foi de guoi le présent acte a ét€ signé par les
comparants, les témoins, Nous, Notaire, et Ttevéiu du
sceau de notre Office.

Les comparants :

— KANANURA Canisius ($¢)
— NYAWERA Onésiphore {S€)

Les témoins :

— Liliane HAKIZIMANA. (S6)
— Joséphine NSAVYIMANA, (S¢)

Le Notaire :
— Maitre Herménégilde SINDIHEBURA {5¢)
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Enregistré par WNous, Majtre Herménégilde SINDI-
HEBURA, Notaire & Bujumbnra, ce guatorziéme jour
du mois de juillet mil neuf cent quatre-vingt-treize sous
le numéro 10.727 du volume trente huit de 1'Office Wo-
tarial de Bujumbura.

Etat de Frais :

Sunivant quittance n® 47 /9646 /B du 14 juillet 1993.

— Wérification et passation d’acte : 3.500 FBU
— Copie d’acte : 13,500 FBU
- Correction des statuts 5000 FBU

22.000 FBU

Le Notaire
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA, (S¢)

A.S. 10 5962. Regn au greffe du Tribunal de Commerce
de Bujumbura, ce 16 juillet 1993 et inscrit an registre
ad hoc sous le numéro cing mille neuf cent soixante deux.
Le Greffier du Tribunal de Commerce : NISUBIRE
Régine

Percu : droit dépdt : 10.000 : copies 1850 suivant duit-
tance 45/8583 /¢ du 16 juillet 1993
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Centre International de Santé «CIS » s.arls
STATUTS
Entre les soussignés :
1 L'Académie Russe des Sciences Médicales, représen-
tée par Monsieur RODINE V.1,

2. La scction de Moscou du Fonds de Russie pour la
Charité ct la sanié, représentée par MOROZOV E.V.

3. Le Centre International de Santé et de Bienfaisance
représenté par RODINE V. 1.

4 TANGANIKA TRANSPORT AND TRANSIT, rep-
résenté par Monsicur SIBDAYI(:AY A Jean, Admi-
nistrateur-Délégus,

5. Monsienr NEGAMIYE Boniface, résidant 4 Bujum-
bura

4. Monsicur NDAPIHORE Michel, résidant & Bujum-
bura.

7. Dr NZOJIYOBIRL Joseph, résidant 3 Bujumbura’
8. Dr NZEYIMANA Arthémon,

9. Madame NKUNZIMANA Charlotte, résidant & Bu_
jumbura.

résidant A Bujumbura'

11 est constitué, une société par actions & responsabi-
lité limitée, régie par la législation en vlgueur au Burundi
ct par les présents statuts.

TITRE T
Dénomination — Sidge — Objet —- Durde.

Art, 1.

La société est dénommée « CENTRE INTERNA-
TIONAL DE SANTE: CIS s.arl. » en abrégé,

Art. 2.
Le sidge social cst établi 4 Bnjumbura,

Il peut &tre transféré en toute antre localité du Burundi
par décision de UAssemblée Générale des actionnaires.

La société peut également établir des succursales en
tout lieu y compris MOSCOTI par décision de I’ Assemblée
Générale.

_ Art. 3.
La société a pour chijet U'exercice de Ia médecine sous
toutes ses formes. Elle a également dans ses activités

tontes analyses de laboratoire, tous examens, toutes
exploitations en rapport avec la medecme huma,me

Elle peut s’intéresser directement ou 1nd1rectem.ent
par voie dec participation, d'apport, de souscriptions,
d’avances de fonds, de subventions ou autrement, dans
toutes les entreprises existantes on & créer, ct, d'une
facon générale, effectuer toutes opérations commerciales,
industrielles, financiéres, mobilidres ou immobiliéres
se rapportant directement ou indirectement & son ob-
jet social ou de nature A favoriser le développement
de la société. Elie peut également conclure des contrats
de travail avec des tiers ou avec d'autres entreprises,

Art. 4.

La société est constituée pour une durée de trente ans
prenant cours A la date de son agréation.
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Elle pourra étre prorogée successivement par déci-
sion de T'Assembiée Générale des actionnaires. Elle ne
peut &tre dissoute anticipativement que sur décision
conjointe de l'Assemblée Générale des actionnaires et
de PPautorité de surveillance compétente. Elle n’est pas
dissoute par le décés, la faillite, la déchéance ou I'incapa~
cité de I'mn des associés.

En cas de décés d'un actionnaire, la société continue-
ra entre les actionnaires survivants et les héritiers ou
légatairves de l'associé décédé.

TITRE IT
Capital social, dpport, Actions,

Art, 5

Le capital social est fixé & dix millions de francs bu-
rundais (10.000.000 FBU) représenté par dix mille ac-
tions de 1.000 F chacune.

Le capital social est entitrement souscrit par les ac-
tionnaires dans les proportions figurant en annexe 1.
Pour les actionnaires russes la libération se fera en na-
ture et en numéraire par I'apport du matériel et antres
équipements dont la liste figure & lannexe II. pour
les actionnaires burundais la libération se fera en nature
et en numéraire dans les proportions reprises & ['an-
nexe III.

Art, 6.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit sur dé-
cision de I'Assemblée Générale statuant dans les formes
requises pour les modifications statutaires,

Les nouvelles actions de ce capital qui seralent sous-
crites seront offertes, par préiérence aux propriétaires
des actions existantes.

Art. 7.

I’actionnaire en retard de versement du capital ap-
pelé pale A la société un intérét portant sur le montant
en retard de versement et dont le tanx sera égal a la
moyenne des taux pratiqués sur les avances em compte
ou facilités de caisse par les banques commerciales ins-
tallées & Bujumbura.

L’'Assemblée Générale des actionnaires peut déclarer
les souscripteurs défaillants déchus de lears droits et
vendre les actions sur lesquelles les versements appelés
n'ont pas £té faits dans les deux mois qui suivent 1'éché-
ance, le tout sans préjndice d’antres voies de droit con-
e les retardataires.

Dans ce cas, la priorité d’acquisition est donnée aux

actionnaires suivant les modalités prévues par le deunxi-
éme alinéa de l'article précédent.

Art. B.

T.es actions sont et restent nominatives. Elles ont
chacune wne valeur de 1.000 FBU (mille francs burun-
dais).
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Lenr propriété s'établit par une inscription sur un
registre spécial tenu au sidge social ot tenn 3 la disposi-
tion de chaque actionnaire. Ce registre mentionne no-
tamment :

La désignation précise de chaque actionnaire i ¥Vin-
dication du nombre d’actions souscrites. et des verse~
ments effectués ;

Les transferts avec leurs dates,

Les certificats constatant cette inscription sont dé-
livrés aux propriétaires.

Axrt. 9.

La cession des actions s’opére par une déclaration de
transfert inscrite sur le registre sus-mentionné, datée
et signée par le cédant et le cessionnaire on par des man-
dataires diment désignés A cette fin.

La cession d’actions incomplétement libérées sera of-
ferte en priorité aux actionnaires actuels. '

Art. 10.

Les associés n'assnment, en tant que tels, aucune res-
ponsabilité au sein de la société. Leur contribution aux
pertes eventuelles est limitée au montant des titres
qu’ils ont souscrits,

Art, 11.

Le propriélaire d'une action emporte de plein droit
adhésion aux présents statuts et aux décisions de 1’As-
semblée Générale des actionnaires,

TITRE III

Administvation — Gestion.

Art. 12.

La société est dirigée par un conseil d’administration
de quatre membres dont deux Administrateurs repré-
sentant les actionnaires russes et deux Administrateurs
représentant les actionnaires burundais. Les Adminis-
trateurs élisent A leur tour le Président du Conseil et son
Vice-Président.

Les membres du Conseil d’Administration sont désig-
nés par L'Assemblée Générale des Actionnaires pour une
période de trois ans, qui est rencuvelable,

Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs
les plus étendns de gestion de la société, sous réserves
de ceux qui sont réservés & 1’Assemblée Générale par la
loi on par les présents statuts.

Art, 13,

Le Conseil d’Administration se réunit une fois par
trimestre, et aussi souvent que de besoin si Vintérét de



la société Vexige sur convocation du président ou sur
demande de deux administrateurs au moins,

. Il se réunit au siége cocial ou en tout avtre endroit an
Burundi.

It ne peut délibérer valablement que sur les points
inscrits & l'ordre du jour, 4 moins que tous les adminis-
trateurs ne soient présents et n’acceptent d’étendre cet
ordre du jour i T'unanimité.

En cas d’empéchement justifié, un administratenr
peut déléguer par écrit, ou par toul anire moyen de com-
munication ayant pour support un docoment imprimé,
un de ses collégues pour le représenter & une réunion dé-
terminée du conscil et ¥ voter en ses lieu et place, Tou-
tefois, ancun administrateur n’est avtorisé & représenter
plis d'un administrateur,

Art, 14,

Les décisions du Conseil d’Administration sont pri-
ses 4 la majorité simple des membres présents oun rep-
résentés.

En cas de partage, la voix du Président est prépondé-
rante. ' :

Les délibérations du conseil d’administration sont
constatées par les procts-verbawx signés par tous les
membres présents. Les Administrateurs pourront faire
mentionner anx procés-verbaux leurs dires ef observa-
tions, ainsi que, le cas échéant, leurs réscrves a propos
des décisions prises,

Ces procés-verbaux sont consignés dans un regisire
spécial.

Le scerétariat du conseil d'administration est assuré
par la Direction Générale. ’

Art. 15.

La gestion journalitre reléve du Directenr Général
et du Directeur Général-Adjoint désignés par le Conseil
4’ Administration sous les directives de ce dernier,

Tous actes engageant la société, tonus pouvairs et pro-
curations sont signés par le Directenr Général et le Di-
recteur (Général Adjoint.

Les actes et pidces de service journalier, notamment
les quittances, endossements et acquis d’effets, chéques
ou valeurs analogues, ainsi que la correspondance cou-
rante, sont signés par des fondés de pouvoirs désignés
par le conseil d’administration.

La société n’est valablement engagée que moyennant
les signatures prescrites par le présent article,

Art, 16,

Toutes les actions en justice et tous recours adminiz-

tratifs sont intentés et formés au nom de la société, &
la diligence de la Dircction Générale,

B.G.B, n*11}93

Art, 17.

Tes comptes de la société sont placés sous le contréle
permanant d’'un commissaire. aux comptes; nommé et
révocable par 1’Assemblée Générale ordinaire.

Le commissaire sortant est rééligible.

Art. 18.

TLe commissaire a un droit illimité de surveillance et
de contrdle sur les opérations de la société.

1! peut prendre connaissance sans déplacement, des
documents, des procés-verbaux et généralement de
toutes écritures de la société.

1l doit soumettre 4 1’ Assemblée Générale les résultats
de sa mission et, éventuellement, les proposilions qu’il
estime convenables.

Art. 19,

L’Assemblée Générale peut accorder aux membres
dn conseil d’administration des émoluments fixes ou
des jetons de présence 4 charge des Trais généraux. Les
membres de la Direction Générale jouissent d'une ré-
munération mensuelle fixe déterminée par le Conseil
&’ Administration.

Les émoluments du commissaire aux comptes con-
sistent en une somme fixée par exercice social par 1'As-
semblée Générale.

En dehors de ces émoluments, le commissaire anx
comptes ne peut recevolr auvcun avantage de la société,
=ons quelque forme que ce soit.

TITRE IV
Assemblée Génévale

Art. 20.

L’Assemblée Générale est constituée par tous les pro-
priétaires ou mandataires d’actioms libérées,

Elle a tous les pouveirs les plas étendus pour faire et
ratifier tous les actes qui intéressent la société.

Ses décisions sont obligatoires pour tous, méme pour
les actionnaires absents.

Chaque actionmaire peut disposer an sein de I Assemblé-
d'un nombre de représentants propertionnels au nom-
bre d’actions libérées, le droit au vote attaché A ces
actions n'étant toutefois exercé .que par un senl de ses

représentants.

Art, 21,

L’Assemblée Générale annuelie se réunit sur convoca-
tion du Président, au siége social ou 4 I'endroit indiqué
dans 'avis de convocation, au plus tard le 31 mars.

Elle examine les rapports des Administrateurs et du
commissaire aux comptes, statue sur le bilan des profits
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¢t pertes, se prononce, par vots spécial, sur la décharge
a donner aux administrateurs et commissaires, renou-
velle ou remplace les administratenrs et commissaires
délibére sur tous autres objets & Nordre du jour.

Art. 22.

I Assemblée Générale extraordinaire peut étre con-
voquée par le Président chaque fois que l'intérét de la
société l'exige ef notamment en voe de procéder 4 des
modifications des statuts ou & des aspgmentations de
capital ou des réductions de capital. Elle se réunit a la
date et & I'endroit désignés dans la convocation adressée
au moins huit jours 4 'avance et indiquant l'ordre du
jour.

Elle peut Fétre également & la requéte du commissaire
aux comptes ou sur demande des actionnaires repré-
sgntant au moins le cinguiéme du capital social, Dans
ce dernier cas, 'Assemblée sera convoquée endéans
les quinze jours de la demande lui adressée.

Art, 23,

L’ Assemblée Générale ne peut valablement se réunir
que si la majorité des deux tiers des actionnaires est
représentée, Chaque actionnaire pent se faire représen-
ter par nn mandataire; qui aura le droit d’assister A
1'Assemblée Générale et qui sera porteur d’un pouvoir
spécial dont T"Assemblée pourra éventucllement déter-
miner la forme de procuration et en exiger le dépét au
siége social dans les délais qu’il fixera, s'il v a lieu.

Art, 24,
L’'Assemblée Générale cst présidée par le Président

-

du conseil d’administration ou & son défaut, par I'un
des membres de I'Assemblée désigné par les associés.

Le Président désigne le secrétaire et 1’ Assemblée Gé-
nérale choisit éventuellement un ou deux scrutateurs
parmi les actionnaires présents.

La personne qui préside I’ Assemblée, le secrétaire et
les scrutateurs composent le bureau.
Art, 25.

Les délibérations et décisions de 1 Assemblée Générale
font I'objet de procés-verbaux signés par les membres
du bureau. Ils sont consignés dans un registre spécial
tenu A cet effet au sidge de la société.

Art, 26.

Sauf dans les cas prévus a l'article 27, les décisions
sont prises, quelque soit le nombre d’actions réonies
" & 1l'Assemblée, 4 la majorité spéciale des trois-quarts des
voix pour lesquelles il est pris part au vote.

Art, 27.

‘Sous réserve de dispositions légales contraires, les

décisions aux questions smivantes sont réservées A I'As-

semblée Générale :

a} Modilication des statuts ;

b} Augmentations ou réduction du capital ;

¢) Fusion, proiogation ou dissohition de. la-société ;

d) Approbation du bilan-et des comptes de profits. et
des pertes, et distribution des bénéfices ;

¢} Nomination des liquidateurs et détermination de leurs
pouvoirs et de leur rémunération ;

f) Les questions faisant I'objet des dispositions de 1'ac~
ticle 2 des présents statmts,

Les décisions relatives aux littéras a,b et ¢ du présent’
article ne sont prises que si-les actionnaires ou les rep-
résentants d’actionnaires qui assistent 4 la réunion rep-
résentent an moins les trois quarts des actions. La déci-
sion n’est valablement prise’ que #i elle réunit au meins
trois quarts de voix pour lesquelles ils ont pris part au
vote.

51 cette condition n'est pas remplie, une nouvelle
convocation est nécessaire et la nouvelle Assemblée
délibére valablement suivant le quorum fixé an premier
alinéa de 'article 26. La décision n'est néamoins vala-
blement prise que si elle rallie la majorité spéciale fixée
2 l'article précédent.

TITRE V
Exereice social - Comptes annuels.

Art, 28,

L'excrcice social commence le ler janvier et se termine
le 31 décembre de chaque année, Le premier exercice
commence toutefois le jour de la constitution de la so-
ciété pour se cléturer le 31 décembre 1992,

Art, 29,

A lafin de chaque exercice, le conseil d'administration
établit Tinventaire, ic compte d’exploitation général,
le compte des profits ef pertes et le bilan, qu'il soumet
ensuite au commissaire aux comptes pour vérification
de leur régularité et de leur sincérité, six semaines au
meins avant la réunion ordinaire de I’Aszemblée Géné-
rale.

Quinze jour au moins avant cette réwnion, les action-
naires penvent prendre connaissance, au sitge de ia
sociéte, du bilan, du. compte de profits et pertes, et du
rapport du commissaire au comptes.

Art. 30.

L’excédent favorable au bilan, déduction faite des

frais généraux, des charges sociales, des amortissements

nécessaires, constituce le bénéfice dont l'affectation sc
fera selon les décidions de ' Assemblée Générale des Ac-
tionnaires,

TITRE VI
Dissolution — Liguidation,
' Art. 31,

En cas de dissolution de la société pour quelque raison
que ce soit, I'Assemblée Générale a les droits les plus



étendus pour choisir le ou les Niquidateurs, pour déter-
miner ses ou leurs pouvoirs et émohiments, et pour fi-
xer la méthode de liquidation,

En cas de nomination, si aucun candidat ne réunit la
majorité absolue des voix, il est procédé & un scrutin de
ballotage entre les eandidats qui ont oblenus le plus d:
voix. En cas d'égalité de suffrages & ce nouveaun scruthi
ic plus agé est élu.

Art, 32,

En cas de perte de pius de la moiti¢ du capital social,
le comilé de Direction doit soumettre & 1'Assembide
Générale, délibérant dans les formes prescrites par 1'ar-
ticle 27, la questicon de la dissolution éventuelle de la
société.

Art. 33,

Aprées le palement des dettes el charges de la société
et des frais de liquidation, 'avoir social sert d’abord a
rembourser, en espéces ou en titres, le montant Iibéré
des actions. Le surplus disponible est réparti par parts
égales entre les aclions. )

Art, 34,

Pour Vexéention des préscents statuts, tout actionnaire
administrateur, commissaire on liquidatenr domicilié
a I'étranger est tenu d’élire domicile au sidge social on
toutes les communications peuvent lui étre valablement
faites.

Art. 335,

Tour tout ce gui n’est pas préva aux présents statuts
ces actlonnaires entendent se conformer 4 la Iégisiation
en viguenr au Burundi. A cette fin, les dispositions de
cette législation auxquelles il n’cst pas licitement dérogé
par les présents statuts v seront censées éerites.

Art. 36.

Toutes contestations généralement quelconques con-
cernant l'inferprétation ou l'exéoution des présents
statutls seront réglées par voie amiable ou & défant, par
arbritage ou, 4 défant encore, par les juridictions du
Burundi.

Ainsi fait & Bujumbura en U'an mil neuf cent quatre-
vingt-douze, le 9 éme jour du mois de juillet.
Pour "Académic Russe des Sciences Médicales
Pour la Section de MOSCOU du Fonds de Russie pour
La Charité et la Santé.

I’our le Centre International de la Santé et de Bienfai-
sance.

Tanganika Transport and Transit

Mr Negamiye Boniface
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Mr Ndabihore “Michel
Dr Nzojivebiri Joseph
Dr. Nzeyimana Arthémon

Mme NEkunzimana Charlotte

Annexe I 1 Souscriptions des actions.

1. Académie Russe des Sciences Médicales  1.000 Act.
2. Fonds de Russie pour la Charité, 2.000 Act.
3. Centre International de Santé Bienfaisance 2.000 Act.
4. Tanganika Transport and Transit 2.000 Act,
5. Negamiye Boniface 1.000 Act.
6. Ndabihore Michel 500 Act.
7. Dr Nzojiyobiri Joseph 500 Act,
8. Dr Nzeyimana Arthémon 500 Act.
9. Mme Nkunzimana Charlotte 500 Act.

TOTAL 10.000 Act.

Annexe IT | Libdvation Capital Pavienaives Busses.

Les partenaires apportent les équipements, instraments
et appareils suivant la liste établi par le burean d’étndes
¢+ GIPRONIZDRAY » Nx projet 168 f{évrier 1992.

Premicr dostier Equipement comporte 47 pages
Denxidme dossier Instruments et appareils comporte

56 pages.

Annsxe ITT ; Libévation du capital Pavienaives Burundais

1. Tanganika Transport and Transit 2000000 FBU
2. Negamiye Boniface 1000000 FBU
3. Ndabihore Michel 300000 FBU
4. Br Nzojiyobiri Joszeph 500000 FBU
5. Dr Nzeyimana Arthémon 500000 FBU
6. Mme Nkunzimana Charlotte 300000 FBU

TOTAL 5000000 FBU

ACTE NOTARIE N° 9086/92

L'an mil neouf cent quatre-vingt-douze, Ie vingt
quatridme jour du mois de septembre, Nous, Maitre
Herménégilde SINDIHEBURA, Notaire & Bujumbura,
certifions que 'acte dont les clauses sont reproduites
ci-avant nous a été présenté ce jour par les parties y dé-
nommeées et comparaissant devant Nous, en présence
de Mme Lilianc HAKIZIMANA et Mr Charles NYA-
NDWI, témeins instrumentaires 4 ce requis et réunis-
sant les conditions exigées par la loi

Lecture faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que L'acte tel qu'il est rédigé renferme bien 'ex-
pression de leur wvolonté.

En foi de quoi le présent acte a été signé. par les

comparants, les témoins, Nous, Notaire, et revétu du
sceaun de notre Office,
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Les comparants

L’Académie Russe des Sciences Médicdles, représentée
par Mr RODINE V.I. pour qui agit par procuration
Mme L.A. GROMOVA.

La Section de Moscou du Fonds de Russie pour la Cha-
rité et la Santé, représentée par Mr MOROZOV. E.V.
pour qui agit par procuration Mme L.A. GROMOVA.
Le Centre International de Santé et de Bicnfaisance,
représenté par Mr RODINE V.1, pour qut agit Mme L, 5-
GROMOVA ;

Tanganika Transport and Transit, Représenté par Mon-
sieur SINDAVIGAYA Jean :

. NEGAMIYE Boniface

. NDABIHORE Michel

- NZOJIYOBIRI Joscph

- NZEYIMANA Arthémon
Mme NKUNZIMANA Charlotte

Les témoinsg

Mme Liliane HAKTIZIMANA
Charles NYANDWT

Lé" Notaire

Maitre Herménégilde SINDIHEBUIRA.

Enregistré par Nous, Maitre Herménégilde SIN-
DIHEBURA, Notaire 2 Bujumbura, ce vingt-quatriém-
jour du mois de septembre mil nenf cent quatre-vingt-
douze sous le numéro 9086 du volume trente six de I'Cfe
fice Notarial de Bujumbura.

Etat des Frais :

Quittance n° 47/6725/B du 2 octobre 1992,

— Vérification et passation d’acte : 3.500 FBU
— Copies d’acte (1500 fpage x 21) : 31.500 FBU
— Correction des statuts 5.000 FRRU

1 40.000 FBU

Le Notaire

Maltre Herménégilde SINDIHEBURA (5€)
A3, n® 5963. Requ au greffe du Tribunal de commerce

-de Bujurbura, ce 23 juillet 1993, et inscrit au registre

ad hoc sous le numéro cing mille nevt cent soixante trois.
Le Greffier du  Tribunal de commerce : NISUBIRE
Régine.

Pergu : droit dépdt : 10.000 : copies 4.450 suivant quit-
tance 43/8634 /c du 23 juillet 1993,

%

Statut de la société ¢« MAG-AUTO PARTS » SPRL

Entre les soussignés :

1. SIDI OULD MOHAMED, de nationalité Maurita
nienne, B.P. 132 BUJUMBURA. d'une part,

ET

NDABADUGITSE Liboire, de nationailté Burun-
daise, B.P. 879 BUJUMBURA. d’autre part.

Il est convenn ce qui suit :

TITRE T
Forme - Objet - Sidge - Durée

Art. 1.

Il est créé une société de personnes A responsabilité
limitée dénommeée ¢«Magasin Auto Parts » en abrégé
¢ MAG-AUTO PARTS »

Art. 2,

Le sitge de la société est établi 4 Bujumbura en Ré
publique du Burundi. Il peut étre transféré en tout autre
endroit par simple décision des associés,

Art. 3.

La société a pour'objet U'achat et la vente des pitces
de rechange automobiles ainsi que toutes autres activités
connexes.

Art, 4.

La société est constituée pour uie durée de 20 ans,
prenant cours dés la signature des statuts,

Elie peut &tre dissoute anticipativement ou prorogée
par décision unanime des associds,

TITRE IT
Capital.
Art. 5.

La société a un capital de 3.000.000 EBU représenté
par 100 parts sociales valant chacune 30.000 TRU,

Art. 6.
L’associé SIDI OULD MOHAMED détient 50 actions.
Art, 7.

L'associé NDABADUGITSE Liboire détient 50 ac-
tions.
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Art. 8.

Le capital de la société peut étre augmenté ou réduit
par décision de I’Assemblée Générale des associés, Les
nouvelles parts sont données an prorata des actions
qu’ils détiennent dans le capital.

Art. 9,

Les parts sont librement cessibles entre les associds,
Elles ne peuvent étre cédées A des tiers qu’'avec le con-
sentement de tous les associés.

Art. 10.

En cas de décds, de faillite, d’incapacité ¢u de décon-
future de Fun des associds, la société continue entre
ses héritiers ou les associés survivants.,

TITRE IIT

g Admiuistration - Gestion

Art. 11.

L’Administration et la gestion de la société sont con-
fides & un Gérant associé ou non, Il est mommé par 1'As-
semblée Générale pour un mandat de 1 an renouvelable,

Il peut é&tre révoqué par une décision de I’Assemblée
Générale avant Vexpiration de son mandat.

Art. 120

Le Gérant est sous la directive des associés en ce qui
concerne les décisions relatives 4 1a bonne marche de la
SOCIELE,

TITRE IV

Contrale,

S Art. 13.

— e opérations de la société sont contrélées par un
Commissairc aux comptes désigné par I’Assemblée
Générale pour 1 an.

TITRE V
L’Assemblée Générale
Art. 14,

L’Assemblée Générale sc réunit une fois par semestre
et chague fois que 'intérét de la société le requiert.

Art. 15,

L’Assemblée Générale élit son Président parmai les as-
sociés.
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Art, 16.

L’Assemblée Générale a tous les pouvoirs de dispo-
sition. Elle approuve les rapports du Gérant et de Com-
missaire. Elle statue sur le bilan ainsi que sur le compte
des pertes et profits.

Art. 17.

Chague action donne droit & wne voix,

TITRE VI

Dissolution.

Art. 18.

LEn cas de dissolution de lg société, ' Assemblée Géng-
rale désigne un ou plusieurs liquidateurs.

Art. 19,

Aprés Vapurement des dettes de In société, [actif net
est réparti entre les associés au Drovata de leurs parte.

TITRE VIf
Disposition Finales.

Art. 20.

Tout probléme qui surgira relativement aux prézents
statuts sera de la compétence des juridictions de Buju-
mbura.

Fait & Bujumbura, le 20/07/1993
1. STDI OULD MOHAMED

2. NDABADUGITSE Liboire

ACTE NOTARIE N° 10.729 /93

L’an mil neuf cent quatre-vingt-treize, le quinzidéme
jour du mois de juillet Nous, Maitre Herménégilde
SINDTHEBURA, Notaire & Bujumbura, certificns que
Pacte dent les clauses sont reproduites ci-avant nous a
¢té présenté par les parties v dénommées et comparais-
sant devant Nous, en présence de Madame Liliane HA-
KIZIMANA, et Joséphine NSAVYIMANA, témoins in-
strumentaires 4 ce requis et réunissant les conditions
exigées par la loi.

Lecture faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que Iacte tel qu’il est rédigé renferme bien Iexp-
ression de leur wvolonté.

En foi de quoi le présent acte a été signé par les
cornparants, les témoins, Nous, Notaire, et revétu du
scean de notre Office,

¥

%
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Les comparants : -

SIDI OULD MOHAMED (58
NDABADUGITSE Liboire (5€)

Les témoins

- Liliane HAKIZIMANA (36)

Joséphine NSAVYIMANA (Sé)

Le Notaire
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (5S¢}

Entegistré par Nous, Maltre Herménégilde SIN-
DIHEBURA, Notaire 4 Bujumbura, ce quinziéme jour
du mois de juillet mil neuf cent quatre-vingt-treize
sous le numéro 10,729 du volume trente-huit de I'office
Notarial de Bujumbura,

694

Et¥t des Frais :

Cittance no 47/9734 /13 du 20 juillet 1993.

— Vérification et passation d'acte 3.500 FBU
— Copie d’acte ' 5.000 FBU
— Correction des statuts 5.000 FBU .

17.5000 FBU

Le Notaire :
Maitre Herméndgilde SINDIHEBURA (5€)

A.S. n? 3964. Recu av greffe du Tribunal de Commerce
de Bujumbura ce 23 juillet 1993, et inscrit au registre
ad hoc sous le numéro cing mille neuf cont soixante
quatre. Le Grelfier du Tribunal de Comimerce NISU-
BIRE Régine.

Pergn : droit dép6t @ 10.000 : copies 1250 sulvant quit-
tance 45/8950/c du 23 juillet 1993.

Statuts de management team S.P.R.L.

Entre les sonssignés :
NZEYIMANA Vénérand
NYIRAGAJU Marie Immaculéc
. VAN MEERHAEGE Daniel
MATELARD Fernand
BPWIMBA Amédéc

NEKUBITO YA RUGANGO
ISHIMWE. Flavien

. MUTAVUNIKA Arcade

. CUI CREDIDIL Tigrius.

- R R R

Il est constitué unc scciété par actions 4 responsabi-
lité limitée, régie par la législation burundaisc et les
présents statuts, cl-aprés désignée par les termes ¢ la so-
ciétés.

_ CHAPITRE 1
Dénomiination - Sidge — Durée — Objet:
Art. 1.

Dénormination

La société prend la dénomination de Management

Team, en abrégé MANAT S.arl.
Art. 2.
Sidge

Le sidge dela société est établi A Bujumbura. Il pour- -

ra, 8tre transféré en tout autre endroit du Burundi par

simple décision de 1'Assemblée Générale Extraordinaire
des actionnaires, laquclle sera publiée an Bulletin Of-
ficiel du Burundi, La société peut, par décision du Con.
scilb d’Administration, établir des sitges d’exploitatiop
au Burundi ou a Pétranger.

Art. 3.

Durée

La société est constituée pour une durée de 30 ans
prenant cours le jour de la signature de acte notarié
La socidté peut étre prorogée ou dissoute anticipative-
-ment, par décision de 1’Assemblée Générale délibérant
dans les conditions requises pour les modicfications aux
statuts. La société peut stipuler et prendre des engage-
ments pour un terme dépassant sa durée,

Art, 4,
Objet

La sociélé a pour objet :

Participer au développement socin-économique du
Burundi et de la sous-Région en assurant aux entrep-
rises privées, para-étatiques et publiques, aux collecti-
vités locales el aux groupements & caractére associatif
ainsi qu’aux Projets de développement, les services
d’études et de transfert du ¢know hows en technique
modernes de smanagementy», en ingénierie et en infor-
matigue ; et, généralement, toutes opérations {inanciéres
commerciales, industrielles, civiles, mobilidtres et im-
mobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirec-
"tement soit 4 Lune des activités susvisées soit & tout
autre cobjet similaire ou conuexe.



CHAFPITRE II.
Capital Social
Art. 5.
Capital,

Lc capital social est fixé & 7.200.000 francs Burundi,
représenté par 720 actions d'une valeur nominale de

[0.000 FBU chacune. Ilest souscrit comme suit

1. NZEYIMANA Vénérand 215 actions
2. NYTRAGAJU Marie Immacnldée 170 actions
3. VAN MEERHAEGE Daniel 80 actions
4, MAILLARD Ternand 80 actions
5. BWIMBA Amédée 35 actions
6. NKUBITO YA RUGANGO 35 actions
7. ISHIMWE Flavien 35 actions
8. MUTAVUNIKA. Arcade 35 actions
9. CUX CREDIDI Tigrius 35 actions
Les actions sont nominatives.

Art, 6.

Modification du Capital Social

Le capital peut &étre angmenté on réduit par décision
de I'Assemblée Générale. Lors de toute augmentation
de capital, les nouvelles actions 4 souscrire sont offertes
sauf décision contraire de ['Assemblée Générale, par
préférence aux anciens actionmaires, au prorata du nom-
bre de leurs titres an jour de 1’émission, dans le délai et
aux conditions fixées par le conscil ’Administration.

Art, 7.
Inscriptions des actions

La propriété des actions nominatives s'établit par in”
scription sur le registre spécial tenu au siége ¢t dont tout
actionnaire peut prendre connaissance. Des certificats
non transmissibles constatant ces inscriptions sont dé-
livrés aux actionnaires.

Art, B.
Mutations des actions

La cession d’actions entre actionnaires, ainsi que les
transmissions d’actions par voie de succession, de liqui-
dation, de communauté de biens entre époux, de cession
soit & un conjoint, soit & un descendant, peut étre effec-
tuée librement moyennant 'accord préalable du Con-
seil d’Administration.

Art., 9.
Responsabilité des actionnaires

Les actionnaires ne répondent des dettes sociales que
dans les limites de leur participation au capital social.
Les créanciers ou héritiers d'un actionnaire ne peuvent
sous auenn prétexte, ni provequer l'apposition de scel-
1és sur les biens et Ies valeurs de la société, ni en deman-
der le partage ou la liquidation, ni s’immiscer en aucune
manitre dans son administration. Ils doivent, pour
Iexercice de leurs droits, s’en rapporter au hilan et anx
délibérations de 1'Assemblée Générale.
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© CHAPIIRE JII
Administration - Gestion - Surveillance

Art. 10.
Assemblée Générale

L'Asscmblée Générale, régulidrement constituée, rep-
résente l'universalité des actionnaires. Elle est composée

de tous les propriétaires d’actions entiérement libérées
ou de leurs représentants. Elle a les pouvoirs les plus
étendus pour faire oun ratifier les actes gqui intéressent
1a société, Ses décisions sont obligatoives pour tous, méme
les absents on dissidents.

Ari. 11,
Convocation de 1'Assemblée Générale.

L’Assemblée Générale annuelle se tient au plus tard
pendant la deuxiéme quinzaine du mois de mars de,
chaque année. Elle entend notamment les rapports des
Administrateurs et Commissaires aux comples, Par un
vote spéeial, elle se prononce sur la décharge & donner
aux Administratcars et aux Commissaires anx comptes

L’Asscmblée Générale peut &ire convoquée extraor-
dinairement chaque fois que Iintérét de la société 'exige ;
elle doit I'8tre sur la demande des actionnaires repré-
sentant ensemble le cinquidme du capital sccial. Toute
Assemblée Générale se réunit sur la convocation do Pré-
sident du Conscil d’Administration adressée av moins
un mois 4 'avance aux actionnaires par tout moyen
offrant de garanties de réception par ['actionnaire. La
convocation doit nécessairement confenir T'ordre du
jour de la réunion.

Art. 1A
Représentation & UAssemblée Générale

Tout propriétaire d’actions peut se faire représenter
3 1'Assemblée Générale par un antre actionnaire on par
un mandataire non-actionaaire. Le Conseil d’Adminis-
tration peut arréter la formule des procurations et exi-
ger le dépot de celle-ci an lieu indigué par lui, cing jours
au moins avant I'Assemblée Générale. Toute Assemblée
Générale est dirigée par le Président du Conseil d’Admi-
nistiation & défaut par le Vice-Président on par un des
Administratears élu par ses pairs. Le Président dérigue
le secrétaire et I'Assumblée choisit deux scrutatenrs.

Art, 13.
Modalité de la prise de décision,

Chague action donne droit 2 une voix, sanf dans les
cas prévus par la loi, les décisions sont prises 4 la majorité
absolue des voix.

Art. 14
Compétence de I’Assemblée Générale

Sauf dispositions contraires de la loi, les décizions re-
latives aux points suivants sont réservées a I'Assemblée
Générale
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— Approbation du Bilan et des comptes de Résultats ;

~— Répartition des bénéfices ;

— Nomination des Administrateurs et du Commissaire
anx comptes et fixation de leur rémunération ;

— Modification des statuts ;

— Fusion, transformation, prorogation ou dissolution
de la société ;

— Nomination des liquidateurs et détermination de
leurs pouvoirs et de lenrs rémunératicns.

L’Assemblée Générale ne peut délibérer valablement
que si elle est composée d’au moins trois actionnaires
totalisant au moins la moitié du capital social,

Art. 15,

Assemiblée Générale Extraordinaire.

Les décisions relatives aux modifications des statuts,
4 Vaugmentation ou & la réduction du capital, & la pro-
rogation ou & la dissolution de la société, & la fusion
avec une ou plusieurs sociétés doivent &tre prises en As-
semblée Générale Extraordinaire, qui n'est valablement
constituée que lorsque la convocation a mis cet ohjet
& Vordre du jour et si les actionnaires qui assistent & la
réunion représentent au moins les deux tiers des
actions. Si cette dernidre condition n’est pas remplie,
une mnouvelle Assemblée délibére wvalablement si la
tnoitié des actions sont représentées, Les décisions seront
prises 4 la majorité simple des voix.

Art, 16.
Procés-verbaux

Les délibérations de |'Assemblée Générale sont con-
statées dans des procés-verbaux signés par le Président,
le scerétaire et les deux Scrutateurs. Les copies ou ex-
traits de copies & publier sont signés par le Président du
Comnseil d’Administration et un Administrateur ou pat
denx Administrateurs.

Art. i7.

Composition du Conseil d’ Administration.

La société est administrée par un Conseil d’Adminis-
tration composé de trois membres au moins, nommée
pour deux ans par ’Assemblée Générale et en tout temps
révocable par elle,

Art, 18.

Mode de fonctionnement du Conseil d’Adminis-
tration,

Le Conseil d"Administration élit parmi ses membres
un Président et vice-Président. Il se réunit an moins une
fois par semestre sur convocation du Président.

Il peut se réunir extraordinairement chaque fois que
les affaires de la société l'exigent.

Il ne peut délibérer que si la majorité absolue des
membres est présente, ou représentée sans qu’aucun.
Administrateur solt porteur de plus d'une procuration

Les décisions semi prises & la majorité absolue des voix ;
en cas de parité des voix, celle du Président est pré-
pondérante. Elles sont consignées dans les Procés-
verbanx réunis dans un registre spécial.

Les extraits sont signés par le Président on deux Ad-
ministrateurs.

Art. 19.

Compétence du Conseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration a les pouvoirs les plus
étendus, sans limitation ni résecve, pour faire tous les
actes d’Administration et de disposition qui intéressent
la société, y compris celui de transiger ot de compromaet-
tre,

Ii accepte et consent toutes hypothéques et autres
garanties, renonce a tous droits réels personnel, donne
main levée de foutes inscriptions, saisies, oppositions,
nantissements, gages ou autres empéchements quel-
conques, le tout avant ou apréds paiement. Il peut aussi
acquérir, aliéner, louer tout bien immeuble et meuble.
Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas
réservés par la loi ou les Statuts 4 I’ Assemblée Générale.
L’énumération qui précdde esl & énonciative et non li-
mitative.

Art, 20.

Délégation des pouvoirs du Conseil d’Administra-
tion.

Le Conseil peut délégner des pouvoirs et pour un
temps déterminé & un ou plusieurs mandataires de son
choix.

Art. 21.
Gestion courante de la soci'été.

Le Conseil d’Administration fixe lorganigramme de
la société et les statuts du personnel.

La gestion cowrante de la société est confide & un Di-
recteur désigné par le Conseil d’Administration parmi
ses membres ou en dehors d'enx. Il est représentant
principal de la société et, en cette qualité, il dispose des
pouvoirs ci-aprés .

— Représenter la société dans ses rapports avec les tiers;

— Représenter la société directement ou par manda-
taire dans toutes les aflaires de justice dans lesquelles
elle est partie ;

-— Signer les contrats conclus par la société, les rap-
ports annuels, les bilans, les compfes de résultats,
les correspondances ainsi que les autres documents
de la société.

"La rémunération du Directeur est fixée par le Consei
d’ Administration,
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Art, 22.

Commmissaire aux Comptes,

La sorveiliance de la société est confiée & un Commis-
saire aux Comptes nommé pour un an renouvelable par
I’ Assemblée Générale et en tout temps révocable par
elle. Sa rémunération est fixée par 1’Assemblée Générale.

Art, 23,

Comptabilité de la Société.

Les opérations de la société font l'cbjet d'une compta-
bilité détaillée. Les situations semestrielles sont établies
et communiquées aux Administratevrs et au Commis-
saire aux Comptes au plus tard trente jours aprés la
fin du semestre concerné.

CHAPITRE IV.

Ecritures sociales, Répartition des Bénéfices.

Art. 24.
Cloture des Comptes.

Les écritures soclales sont arrétées le 31 décembre de
chaque année et le Conseil d’Administration forme le
Bilan et le Compte de Résultats.

Art, 25.
Etablissement des Etats Financiers..

Au 31 décembre de chaqne année, il est dressé un in-
ventaire des valeurs mobilidéres et immobiliéres et de
toutes les dettes passives et actives de la société et sont
formés le Rilan et le Compte de Résultats dans lesquelles
les ameortissements nécessaires doivent étre faits. Ces
documents sont soumis au Conseil d’Administration et
communiqués an Commissaire aux Comptes.

Art. 26.

Consultation des états financiers et du rapport du

- Clonseil d’Administration.

l'out actionnaire peut consulter mais sans les dépla”
cer, quinze jours avant I’Assemblée Générale, le rappor t
annuel du Conseil, le Bilan et le Compte de Résultats.

Art, 27.
Adoption des Etats Financiers.

L' Assemblée Généra,le annuelle statne sur l'adoption
du Bilan, ainsi que sur le Compte de Résultats.

Art. 28.
Répartition des Bénéfices.

L'excédent favorable du Bilan, aprés déduction des
amortissements et des provisions décidées par le Conseil
d’'Administration, constitue le bénéfice net de lexer-
cice ; sur ce derier, il est d’abord prélevé cinq pour
cent pour la constitution de la réserve légale ; cepréle-
vement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve dépas-
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se le dixiéme dun Capital social. Toutefois, 1'Assemblée
Générale sur proposition du Conseil d’Administration,
peut décider que chaque année toutoun partie dn solde
sera affecté 4 la formation d’un fonds de réserve spéeial
ou de provisions ou sera reporté i nouveau. Les divi-
dendes sont payées aux épogues et endroits fixés par
le Conseil d’Administration.

CHAPITRE V.

Dissolution — Liguidation.

Art. 29.

Lors de la disselution de la société, a larrivée du
terme, soit pour toute autre camnse, la liquidation s’opé-
rera par les soins d'un ou plusieurs liquidateurs nom-
més par 1'Assemblée Générale, qui déterminera leurs
pouvoirs et leurs émoluments. Aprés payement des
dettes et charges de la société, le solde de l'avoir social
servira d’abord 4 larémnnération etau remboursement
des actions de capital an prorata de leur libération.

$i toutes les actions ne se trouvent pas libérées dans
une égale proportion, lesliquidateurs, avant d¢ procéder
A la répartition prévue & lalinéa préeédent, doivent
tenir compte de cette diversité de situation et éta-
blir Uéquilibre en mettant toutes les actions sur pied
d’égalité absolue, soit par des appels de fonds comple-
mentaires & charges de titres libérés en proportion moein-
dre, soit par remboursements préalables cn  espéces
ou en actions, au profit des actions dans une proportion
supéricure. Le surplus de I'Actif est réparti entre les
les actions.

CHAFPITRE VI

Election de domicile — Compétence — Divers.

Art. 30.

Pour 'exécution des présents Statuts, les actionnaires
font élection de domicile au sidge social avec attribu-
tion de compétence aux juridiction de Bujumbura.

Fait & Bujumbura, le 23 avril 1993.

NZEVYIMANA Vénérand
NYIRAGATU Marie Immaculée
VAN MEERHAEGE Daniel
MAILLARD Ferpand
BWIMBA Amédée

NKURBITC YA RUGANGO
ISHIMWE Flavien
MUTAVUNIEA Arcade

CUL CREDIDI Tigrius.

Wea oyt pow )

ACTE NOTARIE Ne 10.344 /93.

L’ap mil neuf cent quatre-vingt-treize, le Dix-neu-
vidgme jour du meis de mai, Nous, Maitre Herménégilde
SINDIHEBURA, Notaire & Bujumbura, certifions dque
I'acte dont les clanses sontreproduites ci-avant nous a été
présenté par les parties y dénommées et comparais,
sant devant Nous, en présence de Madame Lillane HA_

s
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KIZIMANA et Mademoiselle Joséphine NSAVYIMANA,
témolns instrumentaires & ce requis et réupissant les
" conditions exigées par -la loi. :

Lecture faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que Pacte tel quo’il est rédigé renferme bien l'ex-
pression de lenr volonté.

En foi de quoi e présenf acte a été sigﬁé par les
Comparants, les témoins, Nous, Notaire, et revétu
du sceau de notre Office,

Les Comparants :
NZEVYIMANA Vénérand (5S¢}
NYIRAGAJU Marie Immaculée (Sé)

VAN MEERHAEGE Daniel, représenté par
Monsicur Arcade MUTAVUNIEA (Sé).

MAILLARD Fernand, rcprésenté par
Monsienr Flavien ISHIMWE. (5¢)

BWIMBA Amédée. (5S¢}

NKUBITO YA RUGANGO, représenté
par BWIMBA Amédée, (S€)

ISHIMWE TFlavien (Sé).
MUTAVUNIKA Arcade. (S6)
CUI CREDIDI Tigrins. (Sé)
‘Les Témoins :
— Liliane HAKIZIMANA (58)
- Joséphine NSAVYIMANA (S¢)
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Le Notaire ;

L

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (Sé}.

LEnregistré par Nous, Maltre Herménégilde 'SINDI-
HEBURA, Notaire & Bujumbura, ce Dix-neuviéme
jour du mois de mai mil nenf neuf cent quatre-vingt-
treize sous le numéro 10344 du volume Trente-sept de
Y'Office Notarial de Bujumbura.

Etat des Frais : -

Quittance n°® 47 /9030/B du 25 mai 1993.

— Vérification et passation d’acte : 3.500 FBU
— Copic d’acte 18.000 FBU
— Correction des statuts 5.000 FBU

26.500 FBU

Le Notaire :
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA {S¢€).

A.S. n® 5965. Recu au greffe du Tribunal de Commerce
de Bujumbura ce 29 juillet 1993 et inscrit an registre
ad hoc sous le numéro cing mille nenf cent soixante
cing. Le Greffier du Tribunal du Commerce, 56: NISU-
BIRE Régine.

Pergu : droit dépdt: 10.000: copies 2450 suivait quit-
tance n® 45 /8664 /c du 29 juillet 1993.

e e

POOL SERVICE S.ARL.
STATUTS.
TITRE I.

Dénomination — Objet — Siége social — Durée.

Art. 1.

Il est constituée entre les persomnes physiques ct
morales visées a4 l'article 6 ci-dessous une société par
actions A responsabilité limitée dénommeée:

« POOL SERVICE S.ARL. »

Régie par la législation hurundaise et les présents
statuts, et ci-aprés désignée par le terme la société.

Art. 2,

La société a pour objet limportation et la commer-
cialisation de prodwits, d'accessoires et de matériel de
piscine, d’outillage ou d’équipement de piscine, et d'une
maniére générale le commerce de toutes matidres et
fournitures ayant une relation awvec les piscines, les
spas, les jacuzzis et les saunas,

Art, 3.

Le sitge social est fixé & Bujumbura. Il peut &tre
transféré en tout antre endroit du Burundi par la déci-
sion da Conseil d'Administration.

Art, 4.

La société est créde pour un terme de trente ans &
compter de son immatriculation au notariat du Burundi.
La vie de la société peut &tre prorogée on la société peut
&tre dissoute anticipativement par 'Assemblée Géné-
rale délibérant dans des conditions requises ponr la mo-
dification des statuts.

TITRE II.
Capital Social — Apports — Mutations de Gapital.

Art, 5.

Le capital est représenté par des actions dites ¢ de
fondateur » émises a une valeur de 100.000 FBU et des
actions dite « normales » non émises an oment de la
signature des présents statuts par les actionnaires fon-
dateurs et 4 dmettre & unc valenr de 200.000 FBU. Upe
action est représentative d'un capital de 100.000 FBU
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.

. A:t' : 16’ :

s

‘naire on extra»ordmalre, doit, représenter au: moing la

a.ttemt une nouvel]e a,ssemblée générale 6011: étre ocjn—
voquee : ‘ o )

_1a société. Elle est Torgane d’administration - le phis S

~dfa dans la seconde semaine du mois de Février de cha—
1. Assemblée Générale des Actionnaires tiens

térét de la société Pexigera, et & la dema.n&e du Presz-j. N L '

: replésentant an ‘ioins quarante pour cent du capn:al o
les plas étendus pour falre ou :ratlfler tons-les actes gqui s

B assemblée générale sera annoncée ‘au - moins- qumze -
jours 4 T'avance par voie de convocation.. etite adressée
ident du Conseil d’ Admidistration. aunx actions’ ©
etteconvocation” comportera Lordre “du jour -
1 de V'assemiblée. Tout. assodié a le droit de se; falre repré« o
1 senter par un’, mandata1re porteur -8’ une procuratmu

du Consml d Admlmstmtlon pourra

L"Assemblée Generale slegeant en assemblée OIdl- c

moitié du ca,pltal social. Tant que ce quornm fi’est pas o
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na ll’eS

- an Conseil d’Administration ; -

la, répartltlon des béuéﬁces

la nomination des Admm‘lstrateurs\et Ia, flxatwn de
leur rémunératzon H

-l

- la: mOdlfICd,tl.Dn des statuts

laugmentatlon on la réductwn du cap:ta,l

clété

- 1la nommatzon des commlss,mrcs aux comples. et la."'

fixation - de leur remunératlon,

~Ia nomination des' liguidateurs, la détcrmma’cmn des

leurs pouvmrs et la ilxatlun de leur remunéra.tmn

A.rt 17

o Pour les: dellburatlons sur la mocliﬁmtlons des statuts
I8 augmentatxon ou la réduction du . capital social, la
" fusion la prorogation ou la dissolution de la société, les

actionnaires présents ow représentés doivent tota]lser__
- les trpis quart dn capital social. Si ce quortm. n’est. pas .
“atteint, une nouvelle assemblée générale extraordinaire - |
doit .8tré convoquée. Elle siégera alors da.ns les condi--

tlons de l’artlcle 16 m»dessus

Art, 18,

La sometc est adm1n1stree par un Conseil &’ Admmlsn_

tration compose par trois actlonnalrea an moins, dési-
gnés par 1’Assemblée Générale pour une. duxée--de un
an. Les administrateurs sont révocables & tout moment

de lenr mandat. Le Conseil d’ Admlmstration se réunit.

~dans la deuxiéme qumzame qui suit chaque trimestre

_ sur ¢ohivocation de son. Président. Les admimstrateurs -
pergoivent & charge de la société, des jetons de présenCe e

+..dont le montant est fixé par I'Assemblée Générale.

Art 19

Le Conseil d Admmlstra‘clon est oomposé au m.oms, _
“d'un Prémdent et d'un vice président, En plus des réu- - |

nions prévues a 'article 17 ci-dessus, le Conseil d’Admi-
nistration peut se réunir, en_ce_ssmn extraordinaire, ou

-si au moins denx administrateurs en font la demande; -

Les réunions se font toujours sur convocation du Pré-

sident. Les délibérations ne sont valides ¢ue =i la majo-

. rité absolme des administrateurs est” présente 2 1a ses-
sion. Les admlmstrateurs empéchés ne pe‘uvent se "faire
représenter quo Par un autre admlm&tra’ceur

Art 20

Sans que cette llste ne. soit - hmltatlve, ‘leg a.ttr:butwns _' ]

- du’ Conseil d‘Admlnzstratlon sant

e engager la société vis é. vis -des tiers ;-

Sont du ressort de lAssen:blée Génerale des Actlon-. -

Iapproba.tlon ‘des comptes et la remise de: qmttuq'

la fusgion, la, prorogatlon ou. la dlssolutlon dc la. so- '

- 700

:| ‘Tannée suivante, 81 l’acoord des servmes fiscaux burun—
- dais peut btre obtenu. :

- naires s'obligent. & constituer une réserve stafutair

blen meuble ou - 1mmeuble s

— acq_uerlr a.llEIle.l‘, prendre ou donner en locatlon tout

— préter, emprunter, donner. ou recevoir toute garant:e '

-on contfre garant:e consentir des hypothéques S0US-

crire, acheter ou. vendre des actlons ou parts, de la '

socwte H

térle'ur de la sociéte

Art 21

Les Admlnlstra,teurs ne contractent au tJtre de leurs

. fonctmns antune obhga,tmn personnelle grant’ aux
© engagements de, Ia société, llsne répondent que ‘de 1'exé-
- cution. de leur mandat et des fautes commises dans leur
: _'gestlon devant lAssemblée Genérale des .A.ctmnnalres

o TITRE“IV.
: Corﬁﬁ_rﬁlé"et- Suﬁreillance_

Alt 22

L adapter apphquer et falre respectel le réglement ln-_

‘Le contréle des opérafclons de la soclété est conflée é. =

. ufi"Commissaire aux comptes nomimé: par. I'Assemblée
“+Générale pour un terme renotvelable de deux ans. Le

Commissaire aux comptes est révocable 4 tout moment
parlAssemblée Générale qui fixe le montant des ho-
noraires du Commxss-ure aux oomptes

Art 23,

~ Tout exercicé somal débute le. premier ja:nwer et est'
¢loturé ie trente &t un décembre de chaque année,” Pat _
. exceptmn, le premwr exercice” commencera 'le jour de -

Pagrément des staguts: par le service du notariat et tit- .

res fonciers et se ’cermlnera le trente et un décembre de

Art 24

Le rapport sut les opératlons & un exercice, le bllan,

Tinventaire et le" tablean  des. soldes caractéristiques
de gestion, établis, par le Président du Conseil d’Ad-

‘ministration sont soumis A Papprobation des actions
. nazres réunis en assemblée généra.le ordlnsure -

_ TI TRE V )
Obligations statutai.res de Ia somété.

Art 25

Ava_nt toute dlstrlbutlon de benéﬁct et dans la me. - ._
sure ol le bénéfice net aprés impot le permet les action_. .-

A=

fixée A dix pour cent du c:apltal par prélevement d’ ung



v

fraction dudit bénétice égal & vingt'pour- cent de ecelui-ci,
‘jusqu'a dve concurence du montant. de cette réserve.

- Art, 26

Le benéflce net d'un exercice, détermmé conforme- :

ment 4 la loi et aux présents statuts, est réparti entre

les actionnaires. prcpor’tmnnel]ement a, lenrs apports ol
dans les llmltes et salon les . modahtés drrétees par r As-
_semblée Genérale ' oL :

TITRE VI
" Dissolution de la Société.
Art 27

En cas de d15501ut10n drs 14 sociéts, pour quelque cause
qué oe soit, et notamment par T arrivée de la durée de

vie de. la SOClété a son te:rme, ou par décision de 1 Ab»em— :

blée Genérale extragrdinnaire des actionnaires, 1 Assem‘

blée Générale désigne les llqmdateurs de 1a société, fixe
le montant de leur rémunération et les conditions de. la.
" liquidation. Les actes de liguidation sont revétis de'la’

gignature de tous les liquidateurs. Les administratenrs
et les Commissaires aux comptes sont révogués dés la

- nommination des liquidateurs. La société est réputée
exister_]usqu’é. la fin de sa llquld:_a,tlon

Art. 28

A.prés apurcment de tottes les dettes . ¥, .compris les .
frais de liguidation, 1’actif restant est:réparti entre.les’
" - actignnaires au prorata du ca.p1tal social 1ibéré domt ils-

. sont détemtenrs. Les primes &’ émission ne petvent étre

décomptés dans le capital social libéré. Les. parts de ca-
pital'non libérées & la date de mise en llquldatlon de la
société ne peuvent donner droit & répartition de. I’actit

' 11qu1dé Dés la décision del’Assemblée Générale de met-

" tre lasociété en ligeidation, I’ appel des fonds est interdit

- aux liguidateurs, le Préa:-ndent do’ Conseil d’Adm1n15tra~__
f‘-tlon étant révoqué an: méme momeni '

' Art 29 ’

“Pour lmterprétatlon et lexécutlon des présents sta-

tuts les actionnaires font élection de domicile an 51ége"'

social de la société et reconna.:lssent comme seuls compé-
tents les ]urldictlons seéant A ‘Bujumbura, En_cas de dif-
férend, les- frais d'arbitrage seront supportés par les par-

ties en cause selon attribution de-tort déterminée pa:_
le tribunal qu1 aura statué sur le cas. -

Fdit é,:'Bl.l.jum'buré.,: le 11 ]ulllet 1963

Les  assoclés s

Jean VANDELEENE ..

Eden V ANDELEENE

-'cornparants les _tp_mm_ns, Nou_s
~_sceau de notre office.

IE Jean

B.O.B. #° 11/93

: Nell VANDELE‘?‘TNE

Lys Lige- INEZ:A

' Roy VANDELEENE

]e'm Louis THOUVENIN

' | ACTE NOTARIE No 10816;93

3 L an mil neui cent quatre vmgt ~treize, le v1ngt s&p-

: E tigme joiir du-mois de juillet, Nous, Maitre Herménégilde
SINDIHEBURA Notaire & Bujumbura, -certifions que

I’ acte dont les clanses sont. reprodultes ci-avant nous a
_été pfésente par les. partles y dénommées et comparais- |,

"5} sant ‘devant Nous, en présence de Liliane HAKIZIMA-

NA et ]oséphme "NSAVYIMANA, témoins instrumen-

taires 4 ce requls et réunlssant les condltmns ex1gées par
_laloi. . . . )

Lecture faite, les compa_rants 011’5 déclaré devant
Nous que 'acte tel qu’il est rédigé renferme bien I'exp-

) resswn de lenr. volonté. .

En foi de quoi le présént acte a 6té s:gné pat les

Les compar_antfs

" Lys - Liée INEZA (Sé) o
' Jean VANDELEENE (5€)

Eden VANDELEENE (S¢) -

' Roy. VANDELEENE (86)
‘Nell

VANDELEENE (8§ .
Loura THOUVENIY (sé ) B

L-e?s 'témoins ) :' H

.Llllane HAKIZIMANA (S8
josephme hSAVYIMAN‘A (S¢)

L I

Le Nota:re t

Maitre Herménégllde SIhDIHEBURA (Sé)

_ Enreglstré par Nous, Maitle Herménégllde SIN-
DIHEBURA, Notaire & Bujumbura, ce vingt- -sepli¢me

30111‘ du mois de juillet mil neuf cent quatre-vingt-treize

sous le numéro 10, 816 du volume trente- SIX de 1'Office

' _Notar;al de Bu]umbura

i

y Etat des Frais : S
buwant qulttance n" 47 /9843 ,FB du 27 Juillet 1993

'—- Vérification et passation d’ acte 3.500 FBU
C— Cople d’acte . - 13.500 ¥FBU-
- — Correction des statuts .5.000 FBU-

22000 FBU

Notan'e, et revétu du



. Les seusmgnées i

"

" objer _
La. $0c1ete a pbur Ob}et toutes entlepuses ot opératmqs- -
se rattachant 4 1'importation, exportation, commercia-

" llsatwn locatioh - et exploitation de matérlels et four- .
) mtures de burea.u et de ‘célécommumcatlons

I

B{)Bﬂo 11;"9‘%

Le Notajre .

Maitre Herménégﬂde SlNDIHEBLRA ( ) i

A, S n° 5966. Regu an greffe du, Trlbuna,l de Commerce
ds. Bl___l]umbura., ce 3__0 ]_ulllet 1993 et I1_nscr1_.t au reglst_rc_

T

a.d ho{::'“sbus Ieﬁﬁumeib ‘eng mille. 'neuf cent -soixante six,
" Le Grefﬁer éu Trlbunal de Commerce T NISUBIRE
Régme R : h

Perg:u drmt dép(")t 10 000 : oopies 1850 qulva,nt qu1t~

- tance 45 /8669 /c du 30 Jmuet 1993

-'STAi‘UT i

1 Vmcmne MB&RDSHIMAl\A BP 2353 Bu]umbura,'
2, Rémlde MBARUSHIMANA. BP 2638° Bu;umb‘ura-f:_

Tcautes ma]eures eapables et n encourant aucune des-'

mterdlctlons prescrites - par Uarticle 6 du-Décret- loi n®

1/l du 15 janvier _197_9 décla:gnt__par le présent - acte , .
constituer sous le régime de la'législation du Burundi,
une $.P.R.L dontelles ont arrété lési_:lstamf_csmcomme suit: -

L _ TYTRE I L
Dénominatxon - Slége - Objet - Duree :
| R Ar_t-,-,-l-. |

I)énomination

Il est forme une somete de personnes 4 1e5pons¢1b1hte E
limitée. régie par les présents statuts et par les lois-en

viguéiir da..n_s la République du Burundi,
dénomination :

Elle a comme.

Siége s:miaz' el

Le 51ége socigl est étabh A Bu1umbura. 11 pent etrell';-‘.'_'
transféré dans.toute autre localité dq la Répubhque par =

déc151on des’. assomés

Des s1éges d’explm’ca.tlon, succursa.les, hureaux, peuven ;
" &tre établis par décisions des associés, . partout oi. la so-
ciété le jugera utile, tant-en Répu‘bllque du Burund
qu’a l‘étranger T T .

Art- 3.

‘Elle peut’; fa1re toutes’ transactmns et opera,tmﬂs com-"'
merciales, industriclles, fmanméres mobiliéres, et im-
mobiliéreés se rattachant. dlrectement o mdl.rectement :

4 son ohjet social ou qui seraient de nature é. en fa{:ﬂzte!
on developper la reahﬂatwn

Bureahtique et -Té_lé_cqﬂinmijni_cation_.\_

_ ;.‘fl"rITRL II _ N
Gapital o Parbs Soclales - Obligations S

At s,
Capital

Le capltal'soc;l_al et fixgala somme d(;;l sept mllllons
- d¢ frarvs Burandais leZ 000 000 FBU)_
qua,tre cent parts soma,les (1 400} de 5 000 FBU chacune

I_I _est SDU‘;CI‘I‘!I comme. spit :

1 MBARUSHIMANA Ymcxa,ne ’?00 pa,rts somales
o '3500000 FBU N

2. MBARUSHIMANA Remlde 700 pa.rta socmlcs )
3 500000 FBU . .

Ari' 6 _ : :
Augmentanon - Réductxon du capital

Le capltal $ocial peut étre augmenté oun rédmt en
tcnut temps pd,r déGISIDn des asssoc;és Lo

AR

. sauf décision contram, des assomés seront offertea par .

Ry
pa,r ]es a.$soc:lées .

Ne;ture des parts sociales

Les parts .‘aomales sont nommatwes La: proprléte des
- parts, saciales nomma,tlves s'établit par, une ll'lSCl’IpthIl
da.ns le reglstre prévu a-cet effet. oo

" Les ceséions . de ces pa,rt:; &.Qmales s opé.rent ‘par uge:

déclamtlon ‘de transfert inscrité sut le registre, datée et

31gnée par Id. pd_.]:‘l.le Cédd.l'lte et Ia partle céssionnaire on. .

par leurs mandatalres

' Laﬂsocie q_ul voudra céder tout ou partlc de ses pdrts

; soc1ai.es devra A pelne de nulhte, obtemr lagrément
! préaldble des autres . B .

RN

Les nouvel]es parts somales a souscrlm contre eapéces

préférence aux propr:étalres_ de parts sociales apparte— o
- nant & chacun” d'eux et pendant ur délal & dételmmer S

st divisé Len . ‘mille "

v

+ )



. SArt 8.
“Ayant <« Droit -

La société ne reconnait pour V'exercice des droits so-
ciaux qu'un seul propriétaire par part.

Les représentants, héritiers. on créanciers dun pro-
priétaire de- parts sociales ne” peuvent, pour guelques
raisons que ce soit, provoquer Papposition de scellés sur
les biens et valeurs de la société, les frapper d’opposition,
en demander I’inventaire, le partage, ni s'immiscer dans
Tadministration. Ils doivent ponr I'exercice de leurs
droits, s’en rapporter aux bilans gociaux ot aux déci-
gions e Assemblée Géndrale. . - A

. AI't. . 9-..-,';

Responsabilité des propriétaires de parts Sociales

Le propriétaire de parts sociales n'est tenu que jusqu’
4 concurrence du montant de celles-ci.

TITRE III
Admjnistration -, Dlrectlon .

Art lO
Admmlstration

La société sera administrée par un Conseil d’Adminis-
tratlon co:mposé dc deux membres ad moins, a.ssoc1és ou
no"rg. i L

Les ' Administrateprs: sont mommés et révocables en’
tout temps par I'Assemblée Géndralé’ qini - 'détermine
leur nombre et la durée de lenr mandat ainsi qic leurs
émoluments fixes & charge des frais généraux.

Chaque année aprés ) Assemblée Générale anmuelle,
le Conseil d"Administration. nomme ep son sein un Pré-
sident.

TR oAt 1E
' Réunion
T Congeil d’Administration se réunit sur convocation
et sous la' présidence de son Président chaque fois que
Iintérét de 1d société le requiert & Yendroit désigné dans
ia convorcation.

Sauf le cas de force majeure, 4 mentionner dans le’

procés-verbal de la-réunion, le Conseil d*Administration
ne pent délibérer et statuer valablement que si la moitié
an moins de ses membres sont. présenis ou représentés.

Toute décision du Conseil: '’ Administration est prise
a la majorité absolue des votants. En cas d’égalité des
vmx, celle du Pré51dent (k 1.;1 réun 1on “est prépondérante

Les d(hbémtwns du Consml d Admmlstratmn sont--

constatées par des pmcés.verb‘mx. signés par la majo-
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rité des membres: q‘u1 ont £té présents a la délibération
et aux votes. .. . -~

Les copies, les extraits & produlre en justice ou aijlleurs
sont signés par le Président ou par demx membres du
Conseil. . .

Art. 120
Directioﬁ - '_Gesfion_

Le Conseil d’ Administration - peut choisir en son sein
on en dehors de celui-ei un Comité de Direction dont il
fixe le rémmnération et détermine les pouvoirs ¢t Ic ino-
de de fonctlonnement

11 pent en cutre déléguer la gesﬁon ]oumahére de Ia,-
société & un Administratenr Délégué chargé de l'exééu-
tion des décisions du Conseil.

Le Conseil détermine, A cha:rge des frais généraux, les
émoluments ou mission qu’il confére. © :

At 13.-
Pouvoir du Conseil d’Admjnistration.

Le Conseil d’Adminstration est investi des pouvoirs
les plus étendus, et sans réserve, pour agir au nomi de
la société et faire toutes opérations et tous actes d’ad-
ministration et de dlsp051t10n qui mtéresseﬂt la somété
et qui sont relatl:fs a4 son ob]et

Tout ce qui p’est pas expressément réservé a I’Assem.
biée Générale par la loi oo par les présents statuta est
de sa compétence; I

A
Slgnature

A défaut d'une delegdtlon spécmle du Consul d’Ad-
ministration, tous les actes, antres que ceux de la ges-
tion journaliére, engageant la socnété doivent étre sig-
nés pat le Pre-udent et un Admlmstratem oon]nmtement

Tes agents de la société et les ticts mandatalres ne
pourront ‘valablemerit engager la sodiétd que *dans les
limites des pouvoirs qui leur sont conférés par'le Con-
seil d'Administration. : -

TITRE IV

Assemblée Générale
' Art. 15.
Pouvoir
L’Assemblée Générale régulierement comstituée rep'
résente 1"universalité des propriétaires de parts sociales’

Les décisions arrétdes conformémernt aux statots, sont
ebligatoires pour tous.-les associés. L’Assemblée Géné-

rale a les pouvoirs les plus:étendus pour Jaire et ratifier.;

s
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es parts sociales qui intéressentla société. Elle ale dro it
d’apporter des modifications aux statuts.

Art, 16.
Assemblée Générale annuelie

L'Assemblée Générale ordinaire se réunit chague an-
née dans les six mois de la cldture de l'exercice social,
4 la date et 3 I'heure mentionnge dans la convocation.
Cette Assemblée entend les rapports de gestion, statue
sur le bilan et le compte des pertes et profits, les redresse
ou les rejotte éventuellement,

Aprés adoption du bilan et du compte des pertes et
profits, elle se prononee par un vote pécial sur la déc-
harge de la gestion, et sur tout autre objet & l'ordre da
jour.

Art. 17.
Assemblée généraie Extraordinaire,

Les associés peuvent se réunir en Assemblée (iéné-
rale extraordinaire antant de fois que I'intérét social
Vexige.

Art. 18.

Convocation - ordre du jour - Représentation

Les convocations pour toute Assemblée Générale con-
tiennent l'ordre du jour. I.'Assemblée Générale ne peut
délibérer que sur les propesitions énoncées dans cet or-
dre du jour.

Chaque associée peut faire porter une proposition A
Tordre du jour. La femme mariée peut £galement se
faire représenter par son mari, méme si ce dernier n’est
pas propriétaire de parts sociales.

Art. 19.

Compétence exclusive

Sont spécialement et exclusivement dn ressort de
T'Assemblée Générale les déeisions suivantes :

1. Approba,tion annuelle des bilans, répartition des bé-
néfices, :

2. Modification aux statuts,
3. Augmentation ou réduction dn capital.

4. Fusion, prorogation ou dissolution anticipée de la
société.

5. Nomination des liquidateurs et détermination de
leurs pouvoirs et émoluments,

Art, 20,
Procés - verbaux

I.es décisions prises en Assemblée Générale sont con-
signées dans des procés-verbaux signés par les associés.
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P .
Les copies om extraits de ces procés-verbaux 3 pro-
duire en justice ou ailleurs sont certifiés conformes par
les associés.

TITRE V

Exercice social - Inventaire - Répartition du
bénéfice
CArt, 21,

Exercice Social

L'exercice social commence le premier janvier et
finit le trente et un décembre,

Le premier exercice commencera le jour de la constitu-
tion de la présente société.
Art. 22
Inventaire

La gérance fait dresser, & la fin de chaque exercice,
I'inventaire de toutes les valeurs mobilidres et immobi-
lidres ainsi que toutes les dettes de la sociéts,

Art, 23.
Le bilan

A la méme date, 1a gérance forme le bilan et le compte
des pertes et profits. Le bilan mentionne séparement
T'actif immobilisé, 'actif réalisabie et, au passif, les det-
tes de la société envers elle-méme, les obligations, les

dettes avec hypothéque ou gage et les dettes sans ga-

ranties réelles,

Art, 24.

Répartition du bénéfice

L’excédent favorable du bilan, déduction faite des

frais généraux de toute nature, charges, dépréciations *\_j

et amortissements, constitue le résultat net de 1a sociéte,

Sur ce résultat, il est prélevé les montants que 1'As-
semblée Générale décidera soit de porter 4 un compte
de réserve ou de prévision, soit de reporter & nouvesau,

TITRE VI

Dissolution - Liguidation

Art, 25,

Dissolution

En cas de perte des trois quarts du capital social, les
associés décident, dans les trois mois qui suivent I'ap-
probation des comptes ayant fait apparaltre cette per-
te, 8'il ¥ a liew, & dissolution anticipée de la société,



Art, 26. -
Liquidation

Apres la dissolution, la société est réputée exister pour
sa lignidation.

En cas de dissolution, pour guelque cause que ce soit
et 3 quelque moment que ce soit, 1’Assemblée Générale
nommera ur ou plusieurs liquidateurs, et déterminera
teurs pouvoirs et décidera de la destination des biens et
valeurs de la société dissoute, aprés acquittement du
passif.

TITRE VII

Election de domicile

Art. 27.

Election de domicile

Pour l'exécution des présents statuts, les associés et
les liquidateurs sont censés faire élection de domicile au
siége de la société ol toutes les commumnications, som-
mations, assignations peuvent leur étre valablement
faites, sans autres obligations pour la société que de
ienir ces docnments & la disposition des destinataires,

Dont acte, fait et passé & Bujumbura
Le .o f1993.

MBARUSHIMANA Vinciane

MBARUSHIMANA Rénilde

ACTE NOTARIE No 10817 /93

L'an mil neuf cent quatre-vingt-treize, le vingt-zep-
tiéme jour dv mois de juillet, Nous, Maftre Herménégilde
SINDIHEBURA, Notaire & Bujumbura, certifions que
T'acte dont les clauses sont reproduites ci-avant nous a
ét¢ présenté par les parties y dénommées et comparais-
sant devant Nous, en présence de Liliane HAKIZIMA-
NA et Joséphine NSAVYIMANA, témoins instrumentai-
Tes 4 ce requis et réunissant les conditions exigées par
Ia loi.
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FLecture faitejles comparants ont déclaré devant
Nous que V'acte tel qu’il est rédigé renferme bien 'exp-
ression de leur volonté.

En foi de quoi le présent acte a été signé par les
comparants, les témoins, Nous, Notaire, et revétn du
sceau de notre office.

Les comparants ;
Vinciane MBARUSHIMANA (S5¢)
Renilde MBARUSHIMANA (S6)

Les témoins ;

Liliane HAKIZIMANA (S6)
Joséphine NSAVYIMANA (S6)

Le Notaire :
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (Sé)

Enregistré par nous, Mafire Herménégilde SINDI-
HEBURA, Notaire A Bujumbura, ce vingt-septiéme
jour du mois de juillet mil neuf cent quatre-vingt-treize
sous le numéro 10.817 du volume trente six de l'office
Notarial de Bujumbura.

Etat des Frais :

Suivant quittance nc 47 /8001 du 27 juillet 1993.

- Vérification et passation d’acte 3.500 FBU
- Copie d’acte 18.000¢ FBU
- Correction des statuts 5.000 FBU

26.500 FBU

Le Notaire :

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (S¢)

A.S5. n? 5967.Recu au greffe du Tribunal de Commerce
de Bujumbura, ce 31 jnillet 1993 et inscrit an registre
ad hoc sous le numéro cing mille neuf cent soixante
sept. Le Greffier du Tribunalde Commerce NISUBIRE
Régine. :

Pergu : droit dépﬁf 2 10.000 : copies 2450 suivant quit-
tance 45/8671/c du 31 juillet 1993

e ——————

Procés-verbal de 1'’Assemblée Générale Extraor-

dinaire ’AMSAR-~-BURUNDI s.p.a.r.l. tenu 4 Bu-

jumbunra en date du 15 mars 1993,

L’an mil neuf cent quatre vingt-treize, le 15éme jour
du mois de mars s’est tenue & Bujumbura une Assemblée
Générale Extraordinaire de la société AMSAR-BURU-

NDI s.p.ar.l. de 10 heures & 11 heures,

A) Etaient présent ov rteprésentés :

- M., Astaldi Duoccio Président

- Astaldi International Inc, représenté par M. Léonard
Albert.

- M. Bonyhadi Bela Secrétaire
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A

.rdre du ]ou:r . o

1. Modification de 1art1c1e, quatre des statuts.

2 Cessmn c’ies actlons de I'Etat du Butundi & Astaldi
“International Tnc. et d’ *Astaldi Intematlonal Inc é.

Mr. Astaldi Duccio.

3. Augmentation du capital, 'ini:o‘i:pofation' des pertes
antérieures et modification subséquente des articles
5 et 6 des statuts.

C) Examen des points & Pordre du jour :

Du ler point:

Modification dé Varticle quatre des
statuts. : - o

Aprés avoir constaté que la société AMSAR-BURUNDI
2 été créée en date du 9 juillet 1963 pour une durée de
trente ans, I'Assemblée Générale Extiracrdinaire décide
4 l'unanimité de proroger la vie de cette Société pour une
noiwe,lle pérzode de trente ans,. :

Tin ' 2éme point s

Cession des actions de I’Etat du Burundi & Astaldi In-
ternational Ing et dAstaldl In’cernatlonal Inc. & Mr
Astaldi Duccio.

L'Assémbl'ée' Générale Extraordinaire prend acte de
la Cession des actions de I'Etat du Burnndi A Astaldi
Toternational Inc. en date du 14 Aohit 1992 ainsi que de
14. ¢eéssion de 100 actions d4'Astaldi. International Inc &
Mi"A¥Taldi Diccio en date du 15 février 1993,

Du 3éme point :

Augmentation du ‘capital, incorporation’ des pertes an-
térieures et modification snbséquente des Articles 5 et
6. des. statuts. . - '

. Asﬁemblée (xénéralc Extrﬂordms,lre demde 1'ab-
bOI‘Pthl’l des pertes comulées au 31 décembre 1991 totas
lisant la somme dc FBU 64.453.957 par une diminution
du capital sdcial ‘& cencorrence dun mémc montdnt

Elle décide en méme tcmps d:, rcconstltucr lc, capital so-
cial et procédant 3 utie augmentation de I'ordré de FBU
77.453.957 pax rénonciation de créances du méme mon-
tant détenues par Astaldi International Ihc, Lé Capital
Social ainsi reconstitué a été fixé 4 FBU . 200.000.000.
I Artm]e cmq des Stdtut& est 1n0d1f1(_. de 1-1  ma-
nigre Suivante s’ :

« Le Capxtal social est purté & deux cents mllll(ms de
Franes BU par décision de 1’ Assemblée Cénérale Extra-
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ordinaire du_{5.mars 1993. Le’ Conseil d’Administration
peut déciderTa division des parts on coupures ou 1'émis-
sion de titre de dix parts ou d*an multiple de dix, dans
lc,s COﬂdIthI]S  qw 11 détermlne L :

L’Ascemblée (Générale Extraordinaire (‘lt&'n:i('iﬂe'E égeileﬁ‘le:r;t:;
de mo_dl__f}er Particle six des statuts .qui n’est plus d’ac-
tuahté "ﬁ uouvdle formulatlon es’c ‘_1 su_lva,nte L

w

Le’ capltal social “ainsi fixé deux cents mllllons de
francs B’ demeure représenté par’ trenté et un mille
cent quatre~v1ngt ‘menf {31.189) parts sociales sans de—
signation de wvaleur nominale, représentant chacuné
trente et un mille cent quatre vmgt neuf {1/31.189) de
Pavoir social.»

Avant cléture de”la séance, I ASsermiblée Générale Ex-
traordinaire recommande 3 l'Administration de la so-
ciété de procéder i la publication d’usage des décisions
qu’elle vient de prendra.

Ainsi fait & Bulenbura. aux ]our mois et an que dessus.

ECRITURE PUBLIQUJ:‘. NUMERO DOUZE MILLE
NEUF . CENT - VINGT-QUATRE .12.924. Par laquele
gst'enreglstrée la conventicn - soclale (statuts) de.la
société appelée WAIGO INVESTEMENTS INC.

Dans .l.a', ville de P-a.ria.m,a;; cai:&italé de l;'s-, Répﬁbliqué et:

- chef-lieu de la résidence notariale de Panama, le vingt-

quatre (24) septembre de I'an mil nenf cent quatre vingt
sept {1987}, par devant moi, Licencié CANDELARIO
SANTANA VASQUES, Notaire principal de la résidence
notcumle de Panama, carte d'identité numéro huit-
trois cent soixante deux-sept cent onze (§-362-711} ont
comparu, en personne les sienrs ROY CARLOS, sexe
masculin, majeur d’4ge, marié, de nationalité panaméen-
ne habitant de cette ville, avocat et porténr de la carte
d’identité numéro huit-soixante trois-nenf cent nonante
deux (8-63-992) ¢t CECILIQ AUGUSTO- CASTILLE-
RO, de sexe masculin, majeur, marié¢, de¢ nationalité
panaméenne, habitant de cetie ville, avocat el porteur -
de lg carte &’identité numéro six-vingt quatre-huit cent
soixante deux (6-24-862), personnes, dont j’ai. vérifié
I 1dent1te, qui mec remirent pour enregistrement officiel
un document écrit en CSPdgl’lOl comportant hoit pages
ot {:ontcncmt la convention sociale de la société appeléc
WAIGO INVFSTMENTS ARG .

La trauscription do ce documient est présentée ci-aprés.
Lu en présence des comparants et des témoins que re-

- quiert la loi, les sicurs RENE VERGARA, carte d’iden-

tité numéro huit-cent nonante six -gix cent wn (8-196
601) et ‘CONCEPCION BUITRAGO AROSEMENA;
carte 'd’identité huit - cinquante sept-cent trente neuf
(8-57-139), majeurs ¢t habitants de cette ville, dont je
recopnais:'identilé et laptitude de la charge, le-trou-
vérent conforme et le signérent pour validation avec les
témping identifiés ci-dessus en.ma. pre,sence et dont } a,t-
teste pur ma signature. . >



CETTE ECRITURE PORTE LE NUMERC DOUZE
MILLE NEUF CENT VINGT-QUATRE (12.924}
(5g4) R.C.Durling C.A. CASTILLERO. René Vergara.
Concepeion Buitrage Arosemena. CANDELARIO SAN-
TANA VASQUEZ, Notaire.

CONVENTION SOCIALE DE WAIGO INVESTI®
MENTS INC.

Les soussignés, ROY CARLOS DURLING ET CECI-
LIO AUGUSTO CASTILLERO, de sexe masculin,
majenrs, domiciliés dans la ville de Panama, dans le but
de constituer une société anonyme conforme aux lois
sur les sociétés anonymes de la République de Panama,
élaborent, déerivent et constituent la présente Convention
sociale :

Art. 1.

" Nom : Le nom de la société est : WAIGO INVESTM-
"ENTS INC.

Art. 2.

Domiciliation et agent résident : la société élira
domicilie 4 Panama, République de Panama, mais elle
pourra installer des agences et succursales ainsi que
réaliser des alfaires partout ol elle I'estime nécessaire,
a lintérieur comme 2 lextéricur de la République de
Panama. L'Agent Résident désigné est le cabinet d’a-
vocats ARIAS FABRDGA et FABRDEGA dont les
bureaux sont installés dans le building BANK OF
AMERICA, calle 50, cindad de Panama, République
de Panama.

Art. 3.

Durée : La durée de la société sera perpétuelle,

Art. 4.

Objets : Lasociété a pour objet Uexercice du commerce
et de I'industrie sous toutes ses formes, & U'intérienr com-
me 3 U'extérieur du territoire de la République de Panama
et principalement, mais sans que ce qui suit implique
une limitalion quelcongue @ 1) Etablir, géré, organi-
ser toute affaire financiére, d’'investissement et de cour-
tage en tous genres, créer, organiser ¢t mener & bien tous
commerces, gestion ou opération habitnellement du do-
maine des financiers, capitalistes, promoteurs, courtiers
en actions on antres valeurs ou obligations de personnes
individuclles, de sociétés anonyvmes ou collectives oun
d’associations ou d’options ou concessions commerciales
et industrielles.

2} Investir lc capital de la société, les augmentations de
capital et les recettes de Compagnie ou partie de ceux-ci
en biens matériel, biens immeubles de tous genres y
compris les certificats d’hypothéyue, les bons de caisse,
les capitaux, actions et autres valeurs, et periodiquement
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modifier les investissements par le biais de vente, éc-
hange on de quelque autre raaniére et affecter on utili-
ser les fruits de la vente cu des ventes & d’antres inves-
tissements que la compagnie estime nécessaire ou utile
pour réaliser ses objectifs,

3} Réaliser toute opération de garantie, d’agence et fi-
duciaire sans quoe ces opérations se réalisent sur le ter-
ritoire de la République de Panama.

4) Usiner, élaborer, acheter, louer, sans-louer ou ache-
ter par contrat, licence ou de quelque autre maniére,
ct posséder, disposer, hypothéquer, compromettre,
préter, échanger, vendre, importer et exporter, céder
et transferer ou de quelque autre maniére disposer, ad-
ministrer, investir, commencer, traiter, tant & son pro-
pre compte que pour le compte d’antrui, tovtes matié.
res premiéres, marchandises, denrées, articles et autres
biens de toute classe, genre, nature et descriptiomn.

En plus, acquérir, vendre, négocier ou par quelque aut-
re moyen d’alienation, des actions, quote-part et tout
genre de participation dans des Compagnies nationales
et étrangtres, s'assocler et participer & des associations
temporaires on entrer en compte de participation dans
des compagnies nationales et étrangéres ; s’associer et
participer & des asscciations temporaires ou entrer en
compte de participation avec d’antres compagnics et/
ou personnes ; acheter, prendre en location ou en échan-
ge, louer, acquérir, vendre, hypothéquer ou compromet-
tre, transférer ou aliéner, administrer, posséder et avoir
des biens immeubles ol gu’ils soient construits ; enre-
gistrer, acquérir et céder des patentes d’invention, des
droits, marque d’usine, modéles de tout type, inventions,
licences et concessions ; prester des services techniques
d’'ingénieur, d’'administrateur et de comsultant ou as-
sesseur financier ; acquérir par souscription, par achat
o d'une antre maniére, st posséder, vendre, échanger,
négocier, expédier, accepter, endosser, déduire, ctder,
charger ou de quelque autré maniére disposer de valeurs,
cffets de commerce bong, certificats hypothéeaires, let-
tres de change, lettres de crédit, lettres de garanties,
coupons, counaissements et documents négociables et
non négociables ; avec ou sans garantie préter de l'ar-
gent et acquérir des emprunts ; et en générale réaliser
toutes choses et élaborer tous contrats qui seient néces-
saires ou utiles pour réaliser les objectifs ou la protec-
tion et le bénéfice de la sociéié, Cette énumération n'a
pas de caractdre limitatif ; la société pourra réaliser
toute activité ou affaire licite, que ce soit de nature si-
milaire ou non avec les objectils définis dans ses articles
de constitution ou dans quelgue amendement de ceux-ci.
En plus de ces objectifs, la société jouira de toutes les
facultés énoncées dans 'article dix-neuf (19) de la loi
trente deux (32} de mille neuf cent vingt sept (1.927).

Axt, 5.

Capital social : Le capital antorisé est de dix mille dol-
lars {$ 10.000 ), monnaire légale des Etats Unis
d’ Amérique, réparti en cent {100} actions d’'une valeur
nominale de cent Dollars (100,00) chacune.
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Art. 6/
Action : a} Les actions seront édmises an porteur.

b} Le droit de vote est limité exclusivement aux porteur
d’actions & raison d’une voix par action.

¢} Le capital de la société sera an moins égal a la somme
de la valeur nominale de toutes les actions émises avec
valeur nominale, s’il ¥ en a, angmentée de Iz somme
pergue par la société lors d'émission d’actions sans
valeur nominale de, augmentée des sommes qui, de
temps A autre, sont affectées au capital de la société par
décision du Comité Directeunr.

d) Tout détenteur d'un certificat d’actions #mises au
porteur pourra échanger ce certificat par un ou plusienrs
certificats pour un méme nombre d’actions de la méme
classe émises 4 son nom ; et le détenteur d™un certificat
d'actions émiscs au nom du propriétaire pourra I’échan-
ger contre un on plusieurs certificats pour méme nom-
bre d’actions émises an porteur.

¢) Les actions sans valcur ncminale ou sans valeur de
parite seront vendues av prix jngé équitable par le Comi-
1€ Directeur ou au prix que le Comité de Direction {ixera
périodiquement. '

[} La responsabilité de chaque actionnaire sera limitée
4 la somme, s’il y a lien, de son devoeir sur les actions.

g} La société pourra conserver ses livres et registres y
compris le Registre des actions, en n'importe quel lien,
4 Uintérienr comme & I'extérieur dun territoire de la Ré-
publique de TPanama selon la décision du Comité Direc-
teur, :

Art, 7.

Assemblée des actionnaires. L’autorité supréme de
la société scra composée par les actionnaires réunis en
Assemblée Générale convoquée selon le réglement. Le
quorum sera atteint par la présence ou la représentation
par procuration de détenfeurs d'actions émises dont le
total sera d’'au moins cinquante pour cent (50 %) de
toutes les actions émises avec droit de vote, Les décisions
seront approuvées par la majorité des voix présentes
ou représentées par procuration lors de I Assemblée.
Les actionnaires pourront nommer et révoquer, lors
de toute assemblée générale, avee cu sans motif, chacun
ou tous les membres du Comité de “Direction.

Art. 8.

Comité de Direction. La société sera représentée et
gérée par le Comité de Direction, 4 l'exception des cas
prévus ou réservés par la loi on la Convention Soeiale
au pouvoir des actionnaires, Le Comité de Direction
sera composé de trois (3) Directeurs qui seront élus par
I’ Assemblée Générale, ils seront maintenus en fonction
jusqu'a ce qu’il soient remplacés, révoqués sans motif
4 tout moment ou démissionnaiies. Nonobstant ce qui
précéde, les vacances qui surgiraient au sein du Comité
de Direction pourront é&tre couvertes par le vote de la

majorité des membres restant du Comité de Direction,
Les décisions du Comité de Direction seront prises 3
la majorité des votes des Directeurs présents on par los
mandataires en réunion réglementairement convoqude
et aprés vérification du quorum. La majorité des Direc-
teurs de la société représentera le quorum dans toute
réunion du Comité de Direction. Le Comité de Direction
sera habilité & gérer la sociéts, a Texception des réserves
faites par la Loi, la Convention sociale ou les statots en
faveur des actionnaires, Un Directeur pourra exercer
toute charge rémunerée an sein de la société, en plus de
la charge de Directeur. Aucun Directeur ne scra privé
du droit de signer des contrats, arrangement ou traités
avee la sociétd, et aucun de ces contrats, arrangement

" ou traités sera nul, qu'ils scient réalisés avec le Direc-

teur ou avee toute société anonyme dans laquelle il soit
intéressé comme actionnaire ou Directewr ou de toute
antre maniére, ot avcun Directeur devra rendre compte
4 la société de tout bénéfice émanant de ces contrats,
arrangements ou traités, pour autant que ce Directeur
ait fait savoir aux autres Directeurs son intérét dans ce
contrat, arrangement ou traités, que ce soit avant ou
au moment que ce contrat, arrangement ou traité ait
été approuvé par le Comité de Direction,

Art. 9.

Réunion, Les Assemblées Générales et les réunions du
Comité de Direction pourront é&tre organisées sur le
territoire ou a l'extérieur du territoire de la République
de Panama en accord avec la convention. Les convoca-
tions seront établies au moins huit jours d'avance pour
les Assemblées générales ot an moing trois (3) jours
d’avance pour les rénnions du Comité de Direction.

Tant les actionnaires que les Directents ponrront renon-
cer par écrit & la convocation de toute réunion. Les pou-

- voirs des actionnaires et des Directeurs qui seront repré-

sentés aux réunions respectives, seront donnés par lettre
télégramime ou tout document public ou privé, avec ou
sans pouvolr de remplacement, Il n'est pas ndécessaire

que les porteurs de procuration scient actionnaires ou -~

Directeurs. 5'il a été émis des actions au porteur, Uavis
de réunion sera porté 4 la connaissance des actionnaires
par I'insertion de la convocation dans un journal quoti-
dien de panama entre au meis dix {10) et au plus
soixante (60) jours d’avance sauf si les statuts, quand
ils cxistent lo stipulent auwirement.

Art 10.

Administration. La société sera dirigée par un Iré-
sident, un seorétaire ot un trésoricr et pourra également
disposer d'un on plusieurs Vice-Président et d’autres
responsables. TIne méme personne pourra exercer deux
{2} ou plusieurs fonctions, Le Président sera lo Repré-
sentant légal de la société, Les Administratevrs joniront
des attributions conformes A leur fonction et les dispo-
sitions de la convention sociale ¢t celles qui leur seront
conférées par une ou plusicurs décisions do Comité de
Direction.
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Art. 11,

La signature individuelle de chacun des administra-
teurs cngage la sociétd. Chaque administrateur dispo-
sera des pouvoirs suivants gu'il excrcera individuelle-
ment &

1. Nommer des délégués, ouvrir, gérer et cldturer tout
compte bancaire de tout genre ; effectuer tout con-
trat on transaction avec tonte institution bancaire
sur le territoire et 4 I"extérieur du territoire de la Ré-
publigne de Panama.,

2. Représenter Ia compagnie en juctice, soit comme ac-
cusation, défensc ou partie civile avec la faculté de
remplacer, comprometire, désister ou recevoir.

3. Nommer les agents.

4. Signer des contrats de tous types.

-5. Gérer toutes les affaires sociales v eompris & I"étran-
- ger.

6. Préter ou emprunter toute semme en relation aveg
les affaires ; émetire des bons de caisse, lettres de cré-
dit, lettres de change et autres doeuments financiers
(qui pourront ou non &tre convertibles en actions de
la société) & délai variable de remboursement ou rem-
boursement en fonction d'un cas ‘détérminé, que ce
soit avec garantie hypotécaire ou sans garantie ou
en paiement de biens acquis ou pour quelque autre
raison légale.

. Garantir, acquérir, acheter, posséder, vendre, céder,

modifier, hypothéquer ou de queiqu’autre manidre
disposer ou négocier en actions, bons on autres obli-
gations émises par d’autres scciétés ou par toute
entité communale, provinciale, gouvernementale ou
d"Etat.

. Acquerir, achceter, louer, modifier et compromettre
tous biens menbles et immeubles de tous genres ; et
constituer et accepter des hypothéques, charges ct
Impositions de tous genres en garuntic c'obligations
ct de crédits de la société,

- Enregistrer des bicns en garantic d’obligations des
tiers.

Art, 12,

Chaque souscripteur de cette convention décide de
prendre le nombre d’actions suivant : ROY CARLOS
DURLING, ]Bﬁilding Bank of America, Calle 50, Panama
République du Panama une (1) action ; CECILIO AT-
GUSTO CASTILLERO, Building Bank of America,
Calle 50, Panama, République du Panama unc {1) ac-
tion.

Art, 3.

Année Fiscale : L’année fiscale commencera le premier
janvier ét s’achévera le trente ct un décembre de chaque
année, sauf si le comité de Direction fixe d’autres dates.
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Art. 14.

Transitoire : Les premiers Directenrs et Administra-
tewrs de la société qui demeurercnt en fonetion jusqu’a
ce que leurs successcurs soient réglementairement nom-
mes sont :

DIRECTEURS : PETER STEIMLE, Strada Alta,
{rentilino, Suisse ; ADOLFO SAURI, Buiding Bank of
America, Calle 50, Piso, Panama, République de Panama
ESTEBAN BERNAL, Building Bank of Amercica, Cal-
le 50, Piso 14, Panama, République de Panama,

ADMINISTRATEURS : PETER STEIMLE, Président
ADOLFO SAURI, Vigce-Président ; ESTEBPAN BER-
NAL, Secrétaire et Trésorier.

En foi de quoi, nous signons et enregistrons cette con-
vention, en la ville de Panama, République de Panama’
le vingt quatre septembre mille neuf cent quatre-vingt
sept (1987).

{Sgé) R.C. DURLING {Sgé) C.A. CASTILLERO
ECRITURE PUBLIQUE NUMERO SIX MILLE SIX
CENT VINGT-NEUF (6.629)

Par laquelle cst enregistrée la modification de la société
WAIGQO INVESTMENTS INC. portant sur les articles
un et quatorze de la Convention. Panama, 20 juin 1.989

Dans la ville de Panama, capitale de 1a République et
chef-lien de la résidence notariale de Panama, le vingt
juin de I'an mil nenf cent quatre vingt nouf, par devant
moi, licencié RAMON DEL RIO MONG, Notaire prin-
cipal de la résidence notariale de Panama, carte d’iden-
tité numéro huit cent cinquente huit cent quarante sept
(8-155-847), ont comparu le licencié ROY CARLOS-
DURLING, sexe masculin, majeur, marié, avocat, de
nationalité panaméenne, habitant de cette ville, por-
teur de la carte d'identité noméro huit - soixante trois
Newi cent nonante deux (§8-63 -992) en qui je reconnais
la charge de Représentant légal du Cabinet d’avocats
ARIAS, FABREGA ET FABREGA, lequel cst agent
président de la société anonyme WAIGO INVESTMENT
INC. enrcgistrée dans la section Microfiche (Commerce)
au numéro deux cent mille denx cent septente nenf
{200279), rouleau vingt deux mille trois cent cinquante
neul (22359, photo numére zére deux cent wvingt
et un (0221} depuis e vingt neunf septembre mille neuf
cent qusitrc vingt sept, et qui me remet pour enre-
gistrement d’un  document de modifications de la
société WAIGO INVESTMENTS 1NC. portant sur les
articles un et quatorze. Le contenu du document est
transcrit ci-apres. Lu en présence des témoins Mr, JUAN
JACOBO VILLAVERDE, porteur de la carte d'identité
naméro huit - trois cent - soixante ncuf - sept cent sep-
tante quatre (8 - 369 - 774) el WILFREDO ARMANDO
MARTINEZ, porteur de la carte d’identité numéro huit
-cent soixante deux - mille six cent vingt huit {8-162-
1628), majenrs, habitants cette ville, dont je reconnais
lidentité et I'aptitude de la charge, le trouvérent con-
forme et le signérent pour validité devant moi, Notaire
ce dont j'atteste par ma signature.
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CETTE ECRITURE PORTE LE NUMERO SIX
CENT VINGT NEUF (6.629)-

(Sg§) ROY CARLOS DURLING JUAN JACOBO
VILLAVERDE WILFREDO ARMANDO MARTI-
NEZ Lic. RAMON DEL RIO MONG, Notaire.

ATTESTATION DE MODIFICATION DE CONVEN-

TION Nous, les sonssignés ADOLFQ SAURI et ES-
TEBAN BERNAL, Vice-Président et secrétaire res-
pectivement de WAIGQ INVESTMENTS INC. société
anonyme constituée en conformité avec les lois de la
République de Panama, attestons par la présente que
la convention de ladite société est modifiée comme suit
dans ses articles 1 et 14.

Art, 1. Le nom de la société est ;: COMPAGNIE FINAN-
CIERE DU TANGANYIKA INC (COFITA).

Art. 14, Les Directeurs et Administratenrs de la sociéts
seront, jusqu’a ce que leurs successeurs solent réglemen-
‘tairement nommés :

DIRECTEURS LUIS ALBERTO RODRIGUERZ,
Building Bank of America, Calle 50, Piso 14, Panama
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République de Panama, ESTEBAN BERNAL ; DBnik-
ding Bank ofsAmerica, calle 50, Piso 14, Panama, Ré-
publique de' Panama. ADMINISTRATEURS LTS
ALBERTO RODRIGUEZ -Président ADOLFO SAU-
RI Vice-Président ESTEBAN BERNAL Secrétaire et
et Tresorier.

ENREGISTREMENT : Nous, les soussignés, ADOLFD
SAURY et ESTEBAN BERNAL, Vice-Président et
Secrétaire respectivement de WAIGO INVESTMENTS
INC. attestons par la présente que nous sommes habi-
lités 4 procéder A la modification de la convention de
WAIGO INVESTMENTS INC. suivant la décision adop-
ptée aux porteurs ou représentant des porteurs de la
majorité des actions émises et en circulation avec droit
de vote pendant I’Assemblée Générale des actiomnaires
réglementairement convoquée 4 Lugano, Suisse Ie 23 mal

1989, Signé A Panama, République de Panama le 16 juin

1989 (Sgé) Adolio Sauri Vice-Président Esteban Bernal
Secrétaire.

Vu et traduit par le. Consul Honoraire d’Espagne au
Burundi, Bujumbura, le 27 octobre 1990

w

SERVICE VIDEO PRODUCTION, S.P.R.L.
STATUTS

Entre Ies soussignés :

1. Mm. Michel RAMBOUX B.P. 801 BUJUMBURA ;

2. Mme Dominique DEMOLIN, B.P. 801 BUJUMBURA,

3, Mme Antoinette BATUMUBWIRA, B 2[60 BU-
JUMBURA

1l est convenu ce qui suit :

Art, L.

11 est créé une spciété de personnes 4 responsabilité
limitée dénommée SERVICE VIDEO PRODUCT-
TON», en abrégé S.V.P, 5.P.R.I., ci-aprés désignée par
les termes «la sociétér, régie par la législation en vigueur
an Burundi et les socidtés commerciales et les présents
statuts,

Arct, 2.

Le sidge social est établi 4 Bujumbura. Il pourra étre
transféré en tout autre endroit de la République du
Burundi par décision nnanime des associés et sous con-
dition suspensive de I'autorisation du Ministre ayant le
commerce dans ses atfributions.

Art. 3.
La société a pour objet :

- Réalisation de films de promotion ou de films didac~
fiques ;

- Organisation et gestion de campagnes multimédias
(affiche, radio, télévision, vidéo} ;

- Consultations en matiére d’andiovisuel et de commmn-~
nication ;

- Assistance dans les campagnes de type d'Information
d’Education et de Communication ;

- Location de services audiovisuels pour prise de vue A
des fins scientifiques, publicitaire, touristique,

Et généralement, toutes opérations financiéres, com-
merciales, industrielles, civiles, mobilidres ou immobi-
lidres pouvant se rattacher directement ou indirecte-
ment & 'un des objectifs spécifiés ou A tout autee objet
similaire ou connexe.

Toute modification de l'objet ou des statuts est déci-
dée par 1'Assemblée Générale.

Art, 4.

La durée de la société est fixée A trente ans A comptor
du jour de la signatore de l'acte notarié. La société peut
stipuler et prendre les engagements pour un terme dé-
‘passant sa durée.

Art. 5.

Le capital social est fixé & CING MILLIONS {5.000.
000) FBU représenté par CINQ CENTS (3500) parts so-
ciales de DIX MILLE (10.000} FBU chacune, réparties
comme Ssuit :

1. M. Michel RAMBOUX
2. Mme Dominique DEMOLIN : 200 parts sociales

3. Mme Antoinette BATUMUBWIRA ¢
ciales :

: 200 parts sociales

100 parts so-~



Art. 6.

Les parts sociales sont librement cessibles entre con-
joints ainsi qu’entre ascendants et descendants.

Art. 7.

Ta cession des parts sociales & des tiers étrangers &
la société requiert I'accord préalable des associés.

Art, 8.

La cession des parts sociales doit étre constatée par
écrit. Elle est rendue opposable 2 la société dans les for-
mes prévues & 1'article 353 du Code Civil Livre ITI. Elle
n’est opposable aux tiers qu'aprés l’accomplissement
de ces formalités et, en outre, aprés publicité an regis-
tre de commerce.

Art. 9.

La société n’est pas dissoute par la faillite, la décon-
fiture, la déchéance, I'incapacité ou le décés d’un associé.
En cas de décds d’un associé, la société continuera en-
tre 1’associé survivant et les héritiers de I'associé décédé,
titulaires des parts de leur anteur, sanf le droit d'opter
pour la mise en Hquidation de la société.

Art. 10.

Les associés ne sont responsables des dettes sociales
qu'a concurrence de leurs apports.

Art. 11.

La société est administrée par un Administrateur-
Directeur, choisi parmi les associés ou en dehors.

L’Administrateur-Directeur peut faire tous actes de ges-
tion dans 'intérét de la société. Dans les rapports avec
les tiers, 'Administratenrs-Directeur engage la société
par les actes entrant dans Vobjet social.

Art. 12.

I Administrateur-Directeur est responsable envers
la société ou envers les tiers soit des infractions aux dis-
positions législatives ou rdglementaires applicables
aux sociétés, soit aux violations des statuts, soit des
fautes commises dans sa gestion. Outre I'action en ré-
paration du préjudice subi personnellement, les asso-
ciés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant,
intenter I'action sociale en responsabilité contre l'Ad-
ministrateur-Directeur, pour obtenir réparation de 'en-
tier préjudice subi par la société. '

Art. 13.

I Assemblée Générale ordinaire des associés se tien-
dra dans la premi¢re quinzaine dn mois de mars chague
année. Des Assemblées Générales Extraordinaires se
tiendront chague fois que Uintérét de la société 1'exigera
4 la demande de I'Administrateur-Dhirecteur ou d'un
assacié.

L’Assemblés Générale, constituée par l'universalité
des porteurs des parts sociales, posséde les pouvoirs les
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plus &tendus de deision et d’administration des affai-
res de la société. Les Assemblée Générales seront annon-
cées au moins trente jours & l'avance par une convo-
cation adressée par I Administrateur-Directeur et com-
portant Vordre du jour, le lieu, le jonr et i'heure. Sanf
accord des associés, les délibérations ne pourront valab-
lement porter que sur les points inscrits 4 'ordre du jour,
1’associé absent ou empéché pourra se faire représenter
aux Assemblées Générales par un mandataire porteur
d’une procuration spéciale. Celle-ci devra &tre déposée
au siége social 15 jours au moins avant la date prévue
pour I’Assemblée.

Art. 14.

" Tout exercice social commence le 1¢f janvier et se
termine le 31 décembre de l'année civile. Exception-
nellement, le premier exercice débute le jour de la sig-
nature de Pacte notarié.

Art. 15,

Les décisions d’une Assemblée Générale sont prises
A la majorité des deux tiers des voix, chaque part sociale
conférant une voix.

Art. 16.

Le rapport sur les opérations de Pexercice, le bilan
Pinventaire, le tableau des soldes caractéristiques de
gestion, &tablis par P Administrateur-Directeur, sont
soumis 3 1'approbation des associés réunis en assemblée
annuelle prévue A Uarticle 13 des présents statuts.

Art. 17.

Les bénéfices seront répartis anx associés au prorata
de leurs parts sociales dans les limites et selon les moda-
lités prévues par I'Assemblée Générale des associés
qui pourra affecter tout ou partic des bénéfices & telles
réserves qu'elle estimera nécessaire cu utiles,

Les pertes seront également supportées au prorata de
leurs parts sociales sans qu’ancun associé soit tenu au-
deld de sa mise.

Art. 18,

Les associés peuvent nommer un ou plusieuts com-
missaires aux comptes. La nomination d'un commis-
saire aux comptes peut étre demandée au Tribunal de
Commerce du siége de la société.

Art. 19,

En cas de dissclution de la société pour queique cause
que ce soit, la liquidation sera confiée & un ou plusieurs
liquidatenrs désignés par 1’Assemblée Générale, laquel-
le déterminera les modalités de la liquidation. '

Art. 20.

Pour V'exécution des présents statots, les soussignés
font élection de domicile an sitge social avec attribution
de compétence aunx juridictions de BUJUMBURA.
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Fait & Bujumbura, le 12 juillet 1993

1. M. Michel RAMBOUX
2. Mme Dominigue DEMOLIN
3. Mme Anteoinette BATUMURBWIRA

. AGTE NOTARIE Nc 10.792 /93

L’an mil neuf cent quatrs-vingt-treize, le vingt-
troisiéme jour du mois de juillet Nous, Mattre Hermé-
négilde SINDIHEBURA, Notaire 4 Bujumbura, cer-
tifions que l'acte dont les clauses sont reproduites ci-
avant nous a &t€ présenté par les parties y dénommées
et comparaissant devant Nous, en présence de Liliane
HAKXIZIMANA, et Joséphine NSAVYIMANA, témoins
instrumentaires & ce requis et réunissant les conditions
exigées par la loi,

Lecture faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que l'acte tel qu'il est rédigé renferme bien Fex~
pression de leur volonté,

En foi de quoi le présent acte a &té signé par les
Comparants, les Témoins, Nous, Notaire, et revétu du
sceaun de notre Office.

Les comparants :

Michel RAMBOUX (S6)
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Dominique DEMOLIN (Sé)
Antoinette BATUMUBWIRA (S¢}
Les témoins :
Liliane HAKIZIMANA (S6)
Joséphine NSAVVIMANA (S¢)
Le Notaire : _
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (S6)

Enregistré par nous, Mattre Herménégilde SIN-
DIHEBURA, Netaire & Bujumbura, ce vingt-troizié-
me jour du mois de juillet mil neuf cent quatre-vingt-
treize sous le numéro 10,792 du volume trente huit de
I'Office Notarial de Bujumbura.

Etat des Frais :

Quittance n° 47 /9793 /B du 23 juillet 1993,
— Vérification et passation d’acte : 3.500 FBU
— Copie d’acte 10.500 FBU
— Correction des statuts : 5.000 FBU
19.000 FBU

Le Notaire :
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (5¢)

e e ———

A Monsienr le Directeur du Département des
Affaires Juridiques et du’ Contentieux

4 BUJUMBURA.

Monsieur le Directeur,

Drordre de nos clients de la société M. FORREST,
nous avens I'honneur de nous adresser 4 votre autorité
afin de vous demander de procéder & la publication, au
Bulletin Officiel du Burundi, de la procuration par la-
quelle M. George A. FORREST, Président Adminis-

{ratenr-Gérant de I'ENTREPRISE GENERALE M.
FORREST domne & M. Joseph RUTTENS, Directeur
de la Succnrsale du BURUNDI, les pouvoirs pour pren-
dre tous engagements relatifs & l'ouverture de la SUC-
CURSALE DU BURUNDI. '

Veuillez agréer, Monsieur le Directeur, l'expression
de notre considération distinguée.

Bonaventure NICIMPAYIS
ADMINISTRATEUR-DIRECTEUR

m

ENTREPRISE GENERALE M. FORREST

PROCURATION

Nous soussignés, George A, FORREST, Président Ad-
ministrateur-Gérant de IENTREPRISE GENERALRE
M. FORREST, donnons par la présente procuration
Monsieur Joseph RUTTENS, Directeur de la succursa-

le du BURUNDI pour signer tous documents adminis-
tratifs et prendre tout angagement relatifs & I'ouver-
turé de la SUCCURSALE du BURUNDI.

Adnsi fait & Lnbumbashi, le 15 juin 1993

George A. FORREST Président Administrateur-
Gérant s : :
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M, FORREST - BURUNDI SPRL

STATUTS

Eutre les soussignés :

1. Monsieur George Arthur FORREST
2. Mopsieur Jean CASTIAUX

1l est convenu ce qui suit :

Art. 1.

Il est créé une société de personnes 4 responsabilité
limitée dénommée M. FORREST-BURUNDI, SPRL,
ci-aprés désignée par les termes «la société », régie par

- 1a législation en vigueur au Burundi et les présents sta-
tuts.

Art, 2.

1 siége social est établi & Bujumbura. I1 pourra &tre

transféré en tout autre endroit de la République du Bu-
tundi par décision unanime des associés.

Art. 3.

La société a pour objet tous fravaux généraux, pub-
lics ou privés,

Et généralement toutes opérations financidres, commer-
ciales, industrielles, civiles, mobilidres ou immobilidres
pouvant se rattacher directement ou indirectement &
T'un des objectifs spécifiés on & tout autre objet simi-
laire ou connexe,

Toute modification de 'objet ou des statuts est déein
dée par 1'Assemblée Générale.

Art, 4.

La durée de la société est fixée a trente ans & compter

., du jour de la signature de 'acte notarié. La société peut

L’

Ystipuler et prendre les engagements pour un terme dé-
* passant sa durée.

Art. 5.

Le capital social est fixé 4 10.000.000 FBU représenté
par 1000 parts sociales de 10.000 FBU chacune, répar-
lies comme snoit : :

1. Monsieur George A. FORREST : 999 parts sociales
2. Monsieur Jean CASTIAUX : 1 part sociale.
Art, 6.

Les parts sociales sont librement cessibles rentre les
conjoints ainsi qu’entre ascendants et descendants.

Art, 7.

La cession des parts sociales a des tiers éirangers 3
la société requiert l'accord préalable des associés.
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. Art. 8.

La cession des parts sociales doit &tre constatée par
écrit. Elle est rendue opposable & la société dans les fore
mes prévues 4 I'article 353 du code Civil Livre III. Elle
n’est opposable aux tiers qu’aprés l'accomplissement
de ces formalités et, en outre, aprés publicilé au regis-
tre de commerce. '

Art. O,

La société n’est pas dissoute par la faillite, la décon-
fiture, la déchéance, I’incapacité ou le décés d"un associé.
En cas de décds d’un associé, la société continuera en-
tre 1'associé survivant et les héritiers de l'associé décédé,
titulaire des paris de leur auteur, sauf le droit d'opter
pour la mise en liquidation de la société,

Art, 10.

Les associés ne sont responsables des dettes sociales
qu’d concurrence de leurs apports,
»
_ Art, 11.
La société est adiministrée par un Conseil de gestion
composé de quatre Administrateurs pouvant agir in-
dividuellement et poser toute acte de gestion dans 1'in-

térét de la société,

Art, 12,

Le Conseil de Gestion est responsable envers la so-
ciété cu envers les tiers soit des infractions aux dis-
positions législatives ou réglementaires applicables aux
sociétés, soit aux viclations des statuts, soit des fautes
commises dans sa gestion,

Ouire l'action en réparation du préjudice subi person-
nellement, les associés penvent, goit individuellement
s0it en se groupant intenter I'action sociale en respon-
sabilité contre le Conseil de Gestion, pour obtenir répa-
ration de U'entier préjudice subi par la société,

Art. 13.

1’ Assemblée Générale Ordinaire des associés se tien-
dra dans la premiiére quinzaine du mois de mars chaque
année, Des Assemblées Générales Extraordinaires se
tiendront chaque fois que I'intérét de la société l'exigera
4 la demande du Conseil de Gestion ou d'un  associé,
L’ Assemblée Générale, constitude par l'universalité des
porteurs des parts sociales, posséde les pouvoirs les plus
étendus de décision et d’administration. des affaires de
la. société.

Les Assemblées Générales seront annoncées au moins
trente jours & l'avance par une convocation adressée
par le Congeil de Gestion et comportant l'ordre du jour,
le lieu, le jour et henre. Sanf accord des associés, les
délibérations ne pourront valablement porter que sur
les points inscrits & I'ordre du jour. L’associé absent ou
empéché pourra se faire représenter aux assemblées gé-
nérales par un mandataire portenr d'une procuration
spéciale. Celle-ci devra &tre déposée an siége social 15
jours au moins avant la date prévue pour l'assemblée.
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Art. 14.

Le Conseil de gestion est composé d'un Président,
deux Administrateurs, un Administratenr-Directeur,
Tous nommsés par I'actionnaire principal,

Art. 185.

Tout exercice social commence le premier janvier et
se termine le 31 décembre de I'année civile. Exception-
nellement, le premier exercice débute.le jour de la sig-
nature de Pacte notarié,

Art. 16.

Les décisions d'une assemblée générale sont prises &
Ia majorité des voix représentant les 3 /4 du capital so-
cial, chaque part sociale conférant une voix,

Art. 17.

Le rapport sur les opérations de I'exercice, le bilan,

Yinventaire, le tableau des soldes caractéristiques de -

gestion, établis par I'Administratenr-Directeur, sont
soumis & I'approbation des associés réunis en assemblée
annuelle prévue a l'article 13 des présents statuts,

Art. 18.

Les bénéfices seront répartis aux associés au Prorata
de leurs parts sociales dans les limites et selon les moda~
lités prévues par I'assernblée générale des associés qui
pourra affecter tout ou partie des bénéfices & telles rén
serves qu’elle estimera nécessaires ou utiles.

Les pertes seront également supportées au prorata de
leurs parts sociales sans qu’ancun associé soit tenu ay-
dela de sa mise,

Art, 19.

L.es associés peuvent nommer un on plusieurs com-
missaires aux comptes, La nomination d'un commis-
saire aux comptes peut 8tre demandée auw ‘Lribunal de
commerce du sidge de la société.

Art, 20.

En cas de dissolution de Ja société pour quelque cause
que ce 50it, la liquidation sera confiée & un ou plusieurs
liguidateurs désignés par Uassemblée’ générale, laquelle
déterminera les modalités de la liquidation.

Art. 21.

Pour l'exécution des présents statuts, les soussignés

.iont élection de domicile an sitge social avec attribution

de compétence anx juridictions de BUJUMBURA.

Fait & Bujumbara, le 20 juillet 1993-

1. Monsieur George A. FORREST

2. Monsieur Jean CASTIAUX

ACTE NOTARIE N¢ 10859 /93

L’an mil neuf cent quatre-vingt-treize, le Deuxidme
jour du mois d’acht, Nous, Majtre Herménégilde SIN-
DIHEBURA, Notaire & Bujumbura, certifions que l'ac-
te dont les clauses sont reproduites ci-avant nous g été
présenté par les parties y dénommées et comparaissant
devant Nous, en présence de Liliane HAKIZIMANA
et Charles NYANDWTI, témoins instrumentaires A ce
requis et réunissant les conditions exigées par la loi.

Lecture faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que I'acte tel qu'il est rédigé renferme bien T'ex~

pression de leur volonté,

En foide quoile présent acte été signé par les com-

Parants, les témoins, Nous, Notaire, et revétu du SCEAN. Smegds

de notre office.

Les comparants :

George Arthur FORREST (5¢)
Jean CASTIAUX (S¢)

.Les témoins :

Liliane HAKIZIMANA. (S¢)
Charles NYANDWI (S6)

Le Notaire

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (3¢)

Enregistré par Nous, Maitre Herménégilde SIN-
DIHEBURA, Notaire a Bujumbura, ce deuxiéme jour -
du mois d’aofit mil neuf cent quatre-vingt-treize sous
le numéro 10.859 du volume trente huit de I'Office No-
tarial de Bujumbura.

Etat des frais

Quittance 0o 47/9956/B du 4 aoft 1993,

— Vérification et passation d’acte 3.500 ¥BU
~ Copie d'acte 10.500 FBU
— Correction des statuts 5.000 FBUO

19.000 FBU

Le Notaire :

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (S6)



SOCIETE BURUNDI CHARTER (B.C.R)

Société de personnes a responsabilité limitée

STATUTS
I. Entre les sonssignés :

1. Monsieur OULD-ELHAFED SEYID né a RIKIZ,
nationalité manritanienne 3 Boulevard de la Cambre
no Bruxeclles, Belgique

2. Monsieur SIDI OULD MOHAMED, né & ATAR en
1938 de nationalité mauritapienne, B.P. 132 Bujum-
bura, Burundi

3. Monsieur NDABADUGITSE Llboire, né en 1948 &
Kiyange, nationalité Burundaise

4. Monsieur QULD HAMOUD Mohamed Abderahmani

.né en 1960 4 RIKIZ, nationalité mauritannienne

5, Monpsieur MOHAMED OULD MENGEAMBOUD] -
né en 1966 & ATAR, nationalité mauritanienne, Passe-
pot n° M0120695 B.P.132 Bujumbura Burundi

6. Monsieur MOHAMED KABER OULD MOHAMED
Abdallahi, né en 1953 4 TINTANE, nationalité mauri-
tanienne, passeport no M 43020

1. Fous les associés sont membres du Conseil d’'Adminis~
tration.

TITRE I
Dénomination - Siége - Objet - Durée

I

Art. 1.

Il est formé cntre les persornes présentées dans lo cad-
ve de la législation burundaise ¢n vigueur une société de
personnes & responsabilité limitée scus la législation
(B.C.R).

Art. 2.

e sitge social est établi & Bujumbura-Burundi, B.F,
517. I peut &tre transféré dans n’importce quel autre
pays sur décision de lAssemblée.

Art. 3.

La société a pour objet .
Transport-Export

Art. 4.

La société est constituée pour une durée indéterminée
prenant cours le jour de la constitution des statuts,

II. Capital social- Parts sociales
Art, 5.

Le capital social est fixé 4 TRENTE MILLIONS DE
FRANCS BURUNDI (30.000.000 FBU) représenté par
300 parts sociales d’une valeur nominale de 160.000.
Francs Burundais,
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Art, 6.

Le capital socidk est entidrement souscrit comme suit:
Mr. OULD-ELHAFED SEYID 659 (soixante cing
pour cent)

Mr, SIDI OULD Mohamed 10%, {Dix pour cent)

Mr. NDABADUGITSE Liboire 10 % (Dix pour cent)
My. MOHAMED OULD LEMGHAMBOUDJ 5% (cing
pour cent)

Mr. MOHAMED KABER OULD MCHAMBO Abdal-

lahi 5% ({cing pour cent}.

Les associés déclarent que le capital souscrit est entiére-
ment 1ibéré et se trouve désormals & la disposition de la
société,

Art, 7.

Le capital social ne pourra &tre angmenté ou réduit
que par décision de I’ Assemblée Générale délibérant dans
les conditions requises par les présents statuts.
L’augmentation peut se faire par la création des parts
nouvelles en présentation d’apports en nature ou en es-
péce.

Art. 8.

Chaque part confére un droit égal dans 'exercice des
prérogatives d’associés ainsi que dans la répartition
des bénéfices et des produits de liguidation. Il ne peut
&tre créé en surplus des parts bénéficiaires non repré-

. sentatives du capital.

Les parts sont indivisibles ; §'il y a plusieurs propriétai-
res d'une part indivisée, Uexercice des droits y afférante
est suspendu jusqu’d ce qu’une seule personne ait été
désignée comme étant, & 1'égard de la société proprié-
taire de la part indivisée.

Art. 9.

L1 société n'est pas dissoute par lo déces dun associé
personne physique. Les héritiers ou légataires dun as-
socié doivent étre agréés par les autres associés. La pro-

eédure d’exercice de droit de préférence ou d’agrément

est ]a méme qu’en cas de cession entre vifs, et 8'eXerce
aux conditions.

Les avants droit ne pourront, sous auncun prétexte, re-~
quérir I'apposition des scellés sur les hiens, valeurs et
documents de la société, ni en demander le partage ou
1a licitation, ni s'imuniscer en ancune maniére dans les
actes de l’administration. Ils sont tenus pour lexercice
de leurs droits de s’en rapporter aux comptes et inven-
taires sociaux ainsi qu'aux décisions de I’ Asscmblée Gé-
nérale, sans pouvoir exiger aucun titre, pidce ou inven-
taire extracrdinaire.

TITRE IIT

Gérance - Surveillance - Attribution

Art. 10.
La société est administrée parun ou p]usieﬁrs gérants,
ils ont tous et séparement, la signature sociale pour tout
ce qui concerne la gestion journaliére.



B.O.B. #° 11793 .

Art. 11,

Le Gérant a pour pouvoir d’agir au nom de la société
pour les opérations ressortissant de la gestion journa-
lidre de la société. Il pourra notamment faire tous achats
et ventes de marchandiscs, conclure et exécuter tous
marchés dresser et arréter tous comptes et facture,
souscrire tous billets ouvrir tout compte en banques,
caisses, administration; postes et donanes, y faire tous
versements, virements, dépdts en retrait de sommes,
lettres on plis recommandés, assurés ou autres colis ou
marchandises, payer et recevoir toutes somme, en don-
ner ou retirer toutes quittances on décharges, en cas de
difficulté, exercer toutes poursuites et introduire toutes
instances ou répondre, se concilier, traiter, transiger et
comprometire , obtenir toutes décisions judiciaires, les
faire exécuter :

Cette énumération n’est qu’enonciative et non limita~
tive

Le Gérant a le droit de déléguer une partie ou tous les

pouvoirs qui Ini sont statutairement et légalement dé.

volus. Le Gérant désirenx de mettre fin & ses fonctions
est tenu de signifier un préavis de trois mois anx an-
tres membres de la gérance sans préjudice d’'un délai
court accepté par Ceux-ci.

Art. 12.

Le cu les Gérants, assurant la gestion journaliére de
la société, nomment, révoquent, ou engagent le person-
nel qu’ils jugent nécessaire & la bonne exécution des ac-
tivités de la société. Tls déterminent les fonctions et trai-
tements de ce personnel.

Art. 13

La rémunération du ou des Gérants et les aufres
avantages dus 4 l'exercice de leurs {onctions seront dé-
terminés par I'Assemblée Générale ordinaire statuant
& la majorité prévue pour la validité des décisions de
celle-ci.

Ie terme dg son mandat et le montant de sa rémunéra.
tion.. '

Art. 17,
Monsieur OULD EL HAFED SEYID cst désigné Admi-
nistrateur, Gérant statutaire, '

Art, 18,

L’ Administrateur, Gérant statutaire désigne les Di-
recteurs et cadres de la société par un annexe signé par
lni-méme. '

TITRE IV

Assemblée Générale - Inventaire - Bilan.

Art, 19.

L’Assemblée Générale, régulidrement constituée, rep-
résente 'universalité des associés, Elle a les pouvoirs les
plus étendus pour faire ou ratifier les actes qui intéres-

sent la société, Elle a, en outre, le droit d’apporterh""k_: -

des modifications aux statuts.

Art. 20.

Nonobstant toute disposition comtraire, tous les as-
sociés ont le droit de prendre part aux Assemblées Géné-
rales et peuvent s’y faire représenter par un mandataire
de leur choix.

Chaque part sociale présente ou représente confére une
voix.

Art. 21.

TUne Assemblée Générale des associés doit au moins
étre tenue chaque annde dans les six meis qui suivent
la cldture de l'exercice social pour recevoir le rapport
de la gérance, pour statuer sur I'adoption du hilan et sur
la décharge & donner aux mandataires sociaux.

Les Assemblées Générales se tiennent au sidge social

ou en tout autre liew désigné dans les conventions,
Lo

Arvt. 22, oo

Art. i4.

Dans tous les actes engageant la société, la signature
des Gérants ou d'un fondé de pouvoir devra étre procédé
ou suivi immédiatement de la qualité en vertu de la-
quelle ils agissent.

Art, 15.

Les Gérants ne contractent aucune obligation person-
nelle relative aux engagements de la société, 1ls sont
responsables conformément au droit commun, de I'exé-
cution de leur mandat et fautes commises dans leur ges-
tion.

Art. 16.

Chaque associé a un droit illimit¢ de surveillance,
d’investigations ct de contrdle sur toutes les opérations
de la société, Silasociété vient & comporter plus de cing
associés, la survcillance sera exercée par un commissaire
au moins nommé par UAssemblée Générale qui fixera

La gérance et les commissaires, s'il en existe, peuvent
convoquer une  Assemblée  Générale Extraordinaire
chaque fois qu’ils 'estiment nécessaire,

Iis doivent la convoquer sur la demande d’associés réu-
nissant les 609, du nombre total des parts sociales.

Art. 23,

L’année sociale commence le premier janvier et finit
le trente et un décembre. Exceptionnellement, le prem-
ier exercice social prendra cours le jour de l'immatricu-
lation au niveau registre de commerce pour finir le tren-
te et un décembre de la mé&me année.

Chaque année, Ie trente et un décembre, les livres sont
arrétés, l'exercice cloturé et inventaire dressé par les
gérants. Cet inventaire contiendra l'indication des va-
leurs mobiliéres et immobiliéres ainsi que toutes les cré-



ances et dettes de la société, avec un annexe contenant
en résumé tons ses engagements, notamment les cau-
tionnements et autres garanties, ainsi que les dettes et
créances de chaque associé, gérant, Fondé de pouvoirs
‘ou Directeur A1’égard de la société le bilan qui sera établi
comprendra le compte de pertes et profits qui renseige
nera les amortissements nécessaires.

Art. 24.

L’excédent favorable du bilan, déduction faite des
frais généraux, charges sociales et amortissements né-
cessairces constitue le bénéfice net de la société. II sera
partagé entre les associés au prorata de leurs parts.

Cependant, tout ou partie de ce bénéfice pourra étre af-
fecté par PAssemblée soit A un report & niveau, soit A
altmentation ou & la formation de fonds spécianx de ré-
serve ou de prévision, soit 4 des amortissements,

TITRE V
Dissolution - Liquidation

Art, 25,

En cas de perte de la moitié du capital social, la gé-
rance doit soumettre & I’ Assembliée Générale, délibérant
dans les conditions prescrites pour les modifications aux
statuts, la question de la dissolution de la société,

Si par suite de perte, le capital est inférieur anx 2/3, Ia
société sera dissoute 3 la demande de tout intéressé
mpins que le capital ne soit complété & dure concurrence,

Art. 26.

" En cas de dissolution de la socidété, 1'Assernbléc Génd-
Tale a les droits les plus étendus pour dégigner le o les
liguidateurs, déterminer leurs pouvoirs et émoluments
fixer le mode de ligridation.

- Art. 27.

¥

« ¢ Laliquidation de la société s’cffectuera conformément

aux lois en viguenr. Aprés la réalisation de 1'Actif, et
Yapurement du Passif, le solde bénéficiaire sera affects
an remboursement des parts & concurrence de libération
et réparti ensuite entre les associés,

TITRE VI

Art. 28,

Toutes contestations qui viendraient a naitre de I'exe-
cution ou de I'intérprétation des présents statuts sont
de la compétence exclusive des tribonanx de Bujumbura.

Art, 29,

Pour tout ce qui n’est pas expressement réglé par les
présents statuts, les parties déclarent référer au décret
sur les sociétés privées 4 responsabilité limitée,
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ACTE. NOTARIE No 10.838 /93

L'an mil neuf cent quatre-vingt-treize, le sixidme
jour du mois d'act Nous, Maitre Herménégilde SIN-
DIHEBURA, Notaire & Bujumbura, certifions que l'ac-
te dont les clanses sont reproduites ci-avant nous a été
présenté par les parties y dénommées et comparaissant
devant Nous, en présence de Liliane HAKIZIMANA et
Charles NYANDWI, témoins instrumentaires 4 ce re-
quis et réunissant les conditions exigées par la loi,

Lectore faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que I'acte tel qu’il est rédigé renferme bien Yexp-
ression de leur volonté. '

En foide quoi le présent acte a été signé par les com-
parants, leg {émoins, Nous, Notaire, et revétu du sceau
de notre Office.

Les comparants :

OULD ELHAFED SEVD (5¢)

SIDI OULD MOHAMED (S§)
NDABADUGITSE Liboire {Sé)

OULD HAMOUD Mchamed Abderahmani (S6)
MOHAMED OULD Lemghamboud; (S¢)

'MOHAMED KABER OULD Mohamed Abdallahi (S8)

Les témoins :

Liliane HAKIZIMANA ($¢)
Charles NYANDWI (S6)

Le Notaire :
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (S¢)

Enregistré par Nous, Malire Herménégilde SIN-
DIHEBURA, Notaire & Bujumbura, ce sixidme jour
du mois d’aclit mil neuf cent quatre-vingt-douze sous
Ie numéro 10.838 du volume trente huit de 1'office No-
tarial de Bujumbura.

Etat des Frais :
Quittance n® 47 /0003 /B du 6 aoft 1993,

— Vérification et passation d’acte 3.500 FBU
— Copie d’acte : 13.500 ¥BU
— Correction des statuts 5.000 FBU

22.000 FBU

. Le Notaire :

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (S6)
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LES VIGILES BURUNDAIS (V.B)
STATUTS

Entre les soussignés :

Victor Emmanuel NDAYIZEYE

Zahir SAMETA

Tous majeurs, capables et n’encourant aucune inter-
diction jndiciaire.

Art. 1.

Il est formé une scciété de Personnes & responsabilité -

limitée (SPRL) régis par les lois en vigueur en républi-
que du BURUNDI et par les présents statuts.

Art, 2.

La société a pour objet : le gardiennage et la réalisa-
tion d'autres activités connexes.

Art, 3.

Lasociété prend la dénomination de Vigiles Burundais
{(V.B}

Art, 4,

Le sidge social de la société est &tabli & Bujumbura.
Il peut étre transféré dans wne autre localité au BURU-
NDI ou a I'dtranger sur décision des associés.

Art, 8.

La durée de la société est fixde & 20 ans renocuvelab-
les & compter de Ia date de son agrément.
Elle pourra étre prorogée pour les périodes de méme durée
ou dissoute anticipativement 4 la demiande des associés
en cas de déficit.
La société peut prendre des engagements oun stipuler &
son profit pour un terme excédent sa durée.

Art, 6.

Le capital social est fixé & 2.000.000 FBU {deux mil-
lions FBU) représenté par 2.000 parts de 1.000 FBU
chacune. '

Il est réparti comme suit ;

Mr, Victor Emmanuel NDAYIZEYE : 1.000.000 FBU
Mr. Zahir SAMEJA : 1.000.000 FBU
Le capital est intégralement libéllé,

Art. 7.

Toute cession de parts sociales, aussi bien entre con-
joints, ascendants et descendants gqu’entre les associds
et les personnes étrangéres & la société, est soumise &
I'accord des deux associgs,

_La cession des parts doit &tre faite par écrit,
Elle est applicable 4 la société conformément aux ar-
ticles 352 el 353 du code civil, livre ITL.

Elle n’est opposable aux tiers qu'aprds la. consignation
de ces formalités et publications au Registre de Commer-
ce. ’

= Art. 8.

Les associés ne sont responsables que jusqu’a concur-
rence du montant correspondant & leurs parts,

Art. 9,

La société n'est pas dissoute par la faillite, la décon-
fiture, la liquidation ou tonte autre cessation d’activits,
volontaire ou involontaire d’un des associés,

En cas de déceés d’un des associés, la société continue
enfre les associés survivants et les héritiers ou ayants-
droit des associés décédés titnlaires des parts de leurs
antewrs, sauf le droit des asscciés survivants et des hé-
ritiers ou ayants-droit d’opter pour la liquidation an-
ticipative de la société.

Art. 10.

Siun associé désire quitter la sociéts, il doit le notifier
par écrit & l'aontre associs,

Les parts sociales de 1'associé partant seront obligatoi-
rement rachetées par les associés restants.

Art, 11.

La société n’entrera en viguenr qu’a partir de la date
de son agrément,

Art. 12,

Les pouvoirs de gestion et d’administration appar-
tiennent aux deux associds, tous résidant an Burundi,
qui, agissant conjointement ou séparement, engagent
valablement la sociéts.

Ils peuvent déléguer tout ou partie de ces pouvoirs sans
s’en désalsir, & un Gérant ayant en charge la gostion
journaliére et courante de la société sous le contréle de
I'un’ ou 'autre associé.

Art. 13.

L'Assemblée Générale ordinaire des associés se tien-.
dra tous les 15 janvier de chaque année, ;

Des assembléos extraordinaires s tiendront chaque fois
que Uintérét de la société V'exige ou 4 la demande de 1'un
des associés.

I’ Assemblée Générale des associds, constituée par I'uni-
versalité des parts sociales, posséde les pouvoirs les phus
étendus de décision et d’administration des affaires de
la société,

L’associ¢ absent ou empéché pourra se faire représenter
aux Assemblées Générales par un mandataire porteur
de procuration.

Art. 14.

L& rapport et les opérations de l'exercice, le bilan,
Vinventaire, le tableaun de passation aux soldes des com-
ptes patrimoniaux et -le tableaun des soldes caracteris-
tiques de gestion sont soumis i Papprobation des asso-
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¢iés réunis en assemblée annuelle ,ntous les 15 janvier de
ch'lque année. e o

Art. 15.

' Tes bénéfices seront répartis aux associés an prorata
de leurs parts dans les limites et selon Ies modalités de
I'assemblée générale des associés qui pourra affecter
tout ou partic des bénéfices & telles réserves qu ‘elle es-
time nécessaire ou utile.

Les pertes seront &galement supportées an prorata des
pa,rts sans qu'aucun assecié soit tenn au-deld du mon=~
tant de sa mise.

Art, 16.°

Les décisions seront adoptées par les associés lors des
assemblées générales,
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S Art, 1 7.

Poyur tout ce qui n'est pas explicitement prévu par les
présents statuts, les associés se référeront  la Iéglslatlon
et aux usages en vigneur en République du Burundi,
spécialernent au décret-loi no 1/] du 15 janvier 1979
relative aux sociétés commerciales tel que modifié & ce
jour.

Art. 18.

Pour l'exécution des présents statuts, les soussignés
font élection de domicile an sid¢ge de la, société sise Avenue
des Paysans n° 10, 2 Bujumbura, avec attribution de
juridiction aux Tribunauxde la République du Burundi,

LU ET APPROUVE

Victor Emmanuel NDAYIZEYE
Zahir SAMEJA

-

P Proceés-verbal de l’Assemblée Générale Extraor-

dinaire,

L’an mil neuf cent quatre-vingt-treize, le dixiéme jour
du mois d’acht, s'est tenue au sidge social de la société
«Les Vigiles BURUNDAIS» une Assemblée Générale
Extraordinaire.

Etaient présents :

NDAVIZEYE Victor Emmanuel
Zahir SAMEJA.

Les deux associés :

A Tordre du jour étaient inscrits trois points

1. Extension de l'objet social
2. Admission de nouveaux Associds
3. Augmentation du capital social.

¢ ‘v DPremigre résolution

A\~ Les associés décident d’étendre 1’6bjet social au secteur
du commerce Général et de l‘Import Export.
En conséquence Uarticle II de'a Stdl'l.l'l" est modifié comme

suit :

-~ "Ld société a pour objet le Gardiennage, le Commerce
Général, I'Import-Export, ainsi que la réalisation d’aut-
res activités connexes.

Denxitme résolution

Sont admis comme nouveaux. associés Messieurs NDA-
YISABA Bonaventure et NDINZEMENSHI Ascen-
sion avec les apports ci-aprés indigués.

Troisiéme résolutlon

Snite & l'admission des nmouveaux associds c:~des::u:: la
répartition du Capital se présente comme suit :

Victor Emmanuel NDAYIZEYE ! 1.000.000 FBU
Zahir SAMEJA : 1.000.000 FBU
NDINZEMENSHI Ascension : 1.000.000 FBU
NDAYISABA Bonaventure

: 1.000.000 FBU

Fait & Bujumbura aux jours, mois et an que dessus.

NDAYISABA Bonaventure
NDINZEMENSHI Ascension
Zahir SAMEJA

Victor Emmanuel NDAYIZEYE

ACTE NOTARIE No 7613 /92

~ L'an mil neuf cent guatre-vingt-douze, le vingt-
deuxiéme jour du mois de juin, Nous, Maitre Herméné-
gilde SINDIHEBURA, Notaire & Bujumbura, certifions
que Pacte dont les clanses sont reproduites ci-avant
nous a ét& présenté ce jour par les parties y dénommé
et comparaissant devant Nous, en présence de Madame,
Lilane HAKIZIMANA et Mlle Aline NIYONZIGA,
témoins instrumentaires & ce requis {,t reunissant les
conditions exigées par la loi

Lecture faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que lacte tel qu’il est rédigé renferme bien |'ex-
pression de leur volonté.

En foi de quoi le présent acte a 6té signé par les
comparants, les témoins, Nous, Notaire, ct revétu du
sceau de notre Office. :

Les comparants :
Victor Emmanuel NDAYIZEYE (5€)
Zahir SAMEJA (S6)

Les témoins :.

Mme Liliane HAKIZIMANA (S6)
Mile Aline NTYONZIGA. (Sé)



B.0.B, n® 1193 720

Le Notaire :

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA

Enregistré par ncus, Maltre Herménégilde SIN-
DIHEBURA, Notaire 4 Bujumbura, ce vingt-deuxitme
jour du mois de juin mil neuf cent quatre-vingt-douze
sous le numeéro 7613 du volume trente six de 'office No-
tarial de Bujumbura.

‘Etat des frais :
Quittance n° 47 /5841 /B du 22 juin 1992,

— Wiérification et passation d’acte : 3.500 FRU
— Copie d’acte 10.500 FBU
-—— Correction des statuts : 5.000 FBU

19.000 FBU
Le Notaire : .

Maitre. Herménégilde SINDIHEBURA (Sé)

M

CARTOBU S.ARL,
STATUTS.
Entre les soussignés :

1. KUNTZE Dieter, résidant & Bujumbura B.P.1107
Bujumbura ; i

2. NIVYUKUR'[ Prosper, résidant 4 Bujumbura B.P.
2935 Bujumbura ; _

3. KUNTZE Matthias, résidant 3 Bujumbura B.P.
2860 Bujumbura ;

4. HARTKRISHNA, résidant & Bujumbura B.P. 91
Bujumbura ;

5. CHAPEAUX ]J. Pierre, résidant & Bujumbura B.P.
2860 Bujumbura ; . .

6. KUNTZE Clandia, résidant 3 Bujumbura B.P.2935
Bujumbura ;

7. KABURA Claver, résidant A Bujumbura B.P. 2935

Bujumbura ;

Tous les Soussignés, réunis en Assemblée Générale Ex-
traordinaire ce lundi 14 décemnbre 1992, se¢ sont conve-
nus de s’associer dans I'Etablissement dénommé CAR-
TOBU enregistré sous le numéro 17.978 et de le trans-
former en société par Action 2 Responsabilité Limitée
{S.ARL).

TITRE [

Dénomination - Siége - Objet - Durée
Art. 1.

Il est formeé entre les propriétaires d’Actions visées
V'article 5 ainsi qu'avec les propriétaires d’actions qui
poﬁrraient étre créées ultérieurement, sous le régime de
Ia Iégislation Burundaise régissant les Sociétés Commer-
clales, et les présents Statuts, une société Industrielle
et Commerciale par action & responsabilité limitée dé-
nommée Cartonnerie du BURUNDI en abrégé « CAR-
TOBUs.

Art, 2.

Le sidge social est établi & Bujumbura. I1 pourra, par
simple décision dn Conseil &’ Administration, &tre tran-
sféré en tout autre endroit de la République du BURU:

S T

NDI. Des siéges Administratifs Succursales dépdts
peuvent également étre établis par la décision du Con-
seil d’Administration, partout oit la société le jugera
utile tant au BURUNDI qu’a IEtranger.

Art. 3,

La société a pour objet, I'importation des matidres
premiéres, la transformation, et la vente duw produit :

papier, sachets, cartons, boites en cartons ou en plastics&.c‘ T

et autres. Elle pourra toutefois au BURUNDI ainsi
qu'd I'Etranger, faire d'une fagon générale tous actes,
transactions ou opérations commerciales, industrielles,
tinanciéres, mobilidres et immobilidres se rapportant
directement ou indirectement, en tout ou en partie a
son objet social ou qui seraient de nature A en faciliter
ou & en développer la réalisation. La société pourra
aussi s’intéresser par voie d’apport, de fusion ou de
souscription ou de toute antre manidre dans toute
entreprises, associations ou Sociétés ayant un objet si-
milaire ou connexe ou analogue ou de nature 3 favoriser
celui de la société.

Art, 4,

La société est constituée pour une durée de trente
ans prenant conrs & la date de son autorisation pax les
services Compétante. Elle powTa &tre prorogée succes-
sivement ou dissoute anticipativement & toute époque
par simple décision de I'Assemblée Générale.

TITRE II

Capital' - Apports - Actions - Cessions :
Art, 5.

Le capital social est fixé A cinguante sept millions
37.000.000 FBU) représentés par 570 actions de [00.000
FBU chacune. :

I1 est enti¢rement souscrit et libéré comme suit -

. Monsienr KUNTZE Dieter 214
. Monsieur NIVYUKURI Prosper :@ 126
. Monsienr KUNTZE Matthias 112
. Monsieur HARIKRISHNA. 52
Monsieur CHAPEAUX J. Pierre 35
. Mademoisclle KUNTZE Claudia 30
. Monsieur KABURA Claver |
: 570

“———



Art, 6.

Le capital social pent &tre augmenté ou réduit en tout
temps par décision de 1'Assemblée Générale. Les nou-
velles actions & souscrire seront, sauf décision contraire
de I’Assemblée Générale offerte de préférence aux an-
ciens actionnaires et pendant un délai 4 déterminer par
le Conseil d’Administration,

Art. 7.

Les actionnaires ne sont tenus que jusqu’d concur-
rence du montant de leur mise,

Art. 8.

Les actions sont nominatives. La société ne reconnait
qu'un sewl propriétaive détenteur d’actions. Les Rep-
résentants, les héritiers ou créanciers d’un actionnaire
ne peuvent pour quelques raisons que ce soit, provoquer

- des scellés sur les biens et valeurs de la société, les {rap-

>, ./per d’opposition, en demander l'inventaire, le partage

ou la licitation, ni s’immiscer dans I’Administration.
Ils doivent, pour I'exercice de leurs droits s’en rapporter
aux bilans sociaux et aux décisions de I’Assemblée Gé-
nérale. 5i plusienrs personnes prétendent avoir des droits
sociaux y afférents est suspendu jusqu’s ce qu’une senle
personne ait été désignée par les intéressés comme étant,
4 I'égard de la société propriétaire dn Titre.

Art, 9.

13 est tennu an siége de la société un registre des actions
dont tout actionnaire peut prendre connaissance.
Ce registre contient :

— la désignation précise de chaque actionnaire et indi-
cation du nombre d’actions dont il est titulaire ;

-— la date et le montant des versements effectués ;

— la date de transfert ou conversion ;

— les déclarations de transfert d’actions sont signées par
le cédant et le cessionnaire ou leurs mandataires.

T

TITRE 1Ii

Administration - Direction - Surveillance :

Art. 10,

La société est administrée par un Conseil d’Adminis-
tration composé de cing membres, personnes physiques
ou morales associées ‘ou non. Chaque actionnaire ést
représenté an sein du Conseil d’Administration par un
ou piusieurs Administrateurs proportionnellement au
nombre d'actions dont il est propriétaire.

Les membres du Conseil d’Administration sont nom-
més pour guatre ans Jnais peut étre révoqué en tout
temps pour faute grave. Ils sont rééligibles. Le mandat
des Administratenrs sortant non réélus cesse immédia-
tement aprés I'Assemblée Générale qui & procédé A la
réélection. En cas de vacances, par suite de déces, ou
toute autre cause, d’une place d’Administrateur, les
Administrateurs restants peuvent pouvoir A son rem-
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placement le nouvel Administratenr achéve le mandat
de celui qu’il vient de remplacer.

Présidence :

Art. 11.

Le Président du Conseil d’Administration est désig-
né par I’Assemblée Générale des Actionnaires, Le Con-
seil d’Administration élit un Vice-Président parmi ses
meinbres. Le Président veille au respect et & I'exéeution
des décisions du Conseil &’Administration.

Art, 12.

Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation
et sous la présidence de son Président,

En cas d’absence de celui-ci, le Conseil est convoqué et
tenu sous la présidence du Vice-Président. Chaque fois
que l'intérét de la société le demande, et & 'endroit dé-
signé dans la convocation, Le Conseil d’Administration
ne peut délibérer et statuer valablement que si la moitié
aun moins de ses membres sont présents ou représentés,
Chaque membre empéché ou absent peut, par letire ou
télégramme, donner & I'un de ses Collégues le pouvoir
de le représenter & un séance du Conseil et d'y voter en
ses lien et place. Les procurations sont annexdes au
procés-verbal de la réunion. Chaque mandataire peut
représenter plusicurs de ses Collégues.

Toute décision du Conseil d'Administration est prise‘é,
la majorité absolue des votants. En cas de parité, la voix
de celni qui préside la réunion est prépondérante.

Si dans une séance du Conseil d’Administration réunis-
sant la majorité requise pour délibérer valablement, un
ou plusieurs membres s’ abstiennent, les résolutions sont
valablement prises 4 la majorité des auwtres membres
qui cnt été présents & la délibération a et aux votes ; les
déléguds signent en outre pour les membres empéchés
ou absents qu'il représentent.

Les copies ou extraits 4 prodaire en justice ou ailleurs

sont signés par le Président ou par Deux Membres du
Conseil.

Responsabilité des Administrateurs :

Art. 13.

Les Administrateurs ne sont que des mandataires de
la société ; dans l'exercice de leur mandat, ils n’engagent
que celui-ci et ne contractent aucune obligation person-
nelle. Ils ne répondent que de I'exécution de lenr mandat
et des fautes commises dans I'exercice de leurs fonctions.
Ils sent solidairement responsables, soit envers la sociéte,
soit envers les tiers, des infractions aux lois et aux sta-
tuts régissant la présente société ; Ils ne sont pas déc-
hargés de cotte responsabilité quant aux infractions
auxquelles ils n'ont pas pris part, que si ancune faute
ne leur est imputable et qu’ils ont dJdénoncé ces infrac-
tions 4 I'Assemblée Générale la plus prochaine aprés
qu’ils en ont eu connaissance,
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Art. 14,

Te Conscil d'Administration est investi des pouvoirs
fes plus étendus, sans limitation et sans réserve, pour
agir an nom de la société et faire toutes opérations et
tous actes d’Administration et de disposition gui inté-
ressent la société et sont relatifs A son objet social.

Teut ce qui n’est pa,s expressément réservé A IAssem-

blée Générale on au Conseil, par 1a loi out par les présents
statuts est de’ sa._ compétence.

- Gestion :

Art. 15,

La gestion journaliére de la société est assumée par
un Dirccteur nommé par 1'Assemblée Générale, Ses 1é-
munérations ¢t autres avantages sont fixés par le Con-
seil &’ Administration. :
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cet organe est nommé par-1'Assemblée Générale pour
un mandat- de guatre ans.

" Bes décisions; arrétées conformement aux statuiﬂ; -aont
obligatoires pour tous les actionnaires, 'y compris les
absents, incapables ou dissidents. L ‘Assemblée Géné-
rale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ratifier: les
actes qui intéressent la snciété, sans préjudice . toutefois
de la compétence attribnée au Conseil d’Administration.
Elle & le droit d’apporter des modifications aux statuts.

Assemblée Générale a.tinuel.le.
Art. 20.

L'Assemblée Générale ordinaire se réunit au plus
tard le 31 mars de chaque année.

Assemblée Générale Extraordinaire.

Le Directeur dirige et contréle la gestion journaliére de
la société conformément aux dispositions statutaires _ Art.21. . )
et suivant les directives du Conseil d’Administration. Lo X R S

Dans ses fonctions, le Directeur est assisté par un person- -
nel approprié sous sa direction. Toutefois, le personnel
de la catégorie de Direction est nommé par le Conseil
4’ Administration.

Art. 16,

Bnvers les tiers et en justice, la société est représentée
par son Directeur. En ce qui concerne les actes de dis-
position et les actes d’administration ne relevant pas
de Ia gestion journalitre, la société n’est valablement
représentée par son Directeur si ¢elui-ci a été dhment
mandaté par le Conseil d’Administration. '

Surveillance :

Art. 17.

Les opérations dela société sont surveillées par un
commissaire aux comptes nommé par I’Assemblée Gé-
nérale pour une durée d’'nn an renouvelable. Tl a droit
a des émoluments lixes.

Responsabilité des commissaires
Art. 18,

Le Commissaire a un droit illimité de surveillance et

de contréle sur toutes les opérations de la société.

Il peut prendre connaissance des livres, des procés-ver-
baux et de tontes les deritures de la société mais sans
déplacement des documents. Tl doit soumettre & I'As-
semblée Générale le résultat de sa mission et les propo-
sitions qu’il juge opportunes.

TITRE IV.
Assemblée Générale,
' Pouvoirs 2

©Art. 19,

1 Aszemblée Générale réguliérement- constituée rep-
résente I'universalité des actionnaires. Le Président de

T.cs Assemblées Générales Extraordinaires se tien-
dront aussi sonvent que l'intérét de la société Yexige a
la demande du Conseil d’Administration.

Conyocations.

Art. 22.

Le Directeur est chargé an moins guinze jour avant
la réunion de 1'Assemblée d'adresser une convocation
3 tous les actionnaires, celle-ci devra mentionner l'ordre
du jour.

Réunions.

Art, 23.

I’ Assemblée Générale aura lieu an sidge de la société
sauf le cas oh il apparait néeessaire on opportun de la
faire tenir ailleurs.

‘L’Assembléc Générale ne peut délibérer valablement

que si la majorité des actionnaires sont présents on rep- -
résentds. '

Repreésentation.

Art, 24

Tout actionnaire peut se faire représenter 3 la réunion
de I'Assemblée Générale par un mandataile nanti d'an
pouvoir spéeial, ayant lui-méme le droit d'y assister.

Votes.
Art, 25,

Chaque action dovne droit & une voix. Sanf les cas
prévus par ses articles 26 et 34, I'Assemblée Générale
prend ses décisions quelque soit le nombre d’actions rep-
résentées et 3 lamajorité absolue des voix des actionnaires
présents ou représentés, les abstensions ne sont comptés

ni pour le calcul de la majorlte ni pour celui des votes
positifs ou négatifs. :
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Procés-verbaux.

Art. 26.

Les décisions prises en Assemblée Générale sont con-
signées dans les procés-verbaux signés par le Président,
le Secrétaire, les Scrutateurs et les actionnaires qui le
demandent. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux
a produire en justice ou ailleurs sont certifiés conformes
et signés par le Président du Conseil d’Administration
ou par un Administrateur - Délégué ou par deux Admi-
nistrateurs.

_ TITRE V.
Inventaire - Bilan - Répartition du bénéfice.

Exercice Social.
Art. 27.

L’exercice social commence e premier janvier et finit
“le trente et un décembre.

Le premier exercice commencera le jour de la constitu-

tion de la présente scciéts.

Inventaire.

Art, 28.

Le trente et un décembre de chaque année, les écri-
tures sont arrétées et l'exercice cloturé.

Le Conseil d’Administration fait dresser, & la fin de
chaque exercice, l'inventaire de toutes les wvaleurs mo-
bilitres et immobiliéres et de toutes les dettes actives
ot passives de la société avec une annexe contenant le
résumé de tons les engagements, ainsi que les dettes des
Directeurs, Administrateurs et Commissaires envers la
société,

Bilan.
Art. 29.

““; Durant le premier trimestre qui suit la cloture de l'an-

i mnée,le Conseil d’Administration forme le bilan et le com-

pte profits et pertes. Il a la plus absolue liberté pour
VYévaluation des créances et des autres valeurs immobi-
ligres de la société tout en faisant au moins les amortis-
sements nécessaires. Il établit cctte évalnation de la
maniére qu’il juge la plus utile pour assurer la bonne
gestion des affaires, l'actif réalisable et am passif les
dettes de la société envers les tiers, les obligations, les
dettes avec hypothéque ou gage et detfes sans garantie
réclle.

Rapport du ou des Commissaires.

Art. 30.

Un mois avant 1’Assemblée Générale annuelle, les
pidces mentionnées ci-dessus et le rapport du Conseil
d’Administration sur les opérations de la société, sont
mis A la disposition du ou des Comrissaires qui auront
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quinze jours pour s examiner et faire un rapport énon-
¢ant leurs avis et propositions éventuelles.

Documentation des actionnaires.
Art. 31.

Le bilan et le compte de profits et pertes, de méme
que le rapport du ou des Commissaires sont adressés
aux actionnaires, en méme temps que la convocation
4 I'Assemblée Générale annuelle,

Décharge.

Art. 32.

Aprés adoption du bilan, 1'Assemblée Générale se
prononce par un vote spécial sur la décharge des Admi-
nistrateurs et du ou des Commissaires, Cette décharge
r’est valable que si le bilan ne contient ni ommission,
ni indication fausse dissimuwlant la situation réelle de la
société et, quant aux actes faits en dehors des statuts,
que s'ils ont été spécialement indiqués dans la convo-
cation.

Répartition des bénéfices.
Art. 33.

L’excédent favorable du bilan, déduction faite des frais
généraux de toute nature, charges, dépréciations et
amortissements, constitue le bénéfices de la société,
Sur ce hénéfice il est prélevé :

1. — 5%, pour dotation A une réserve,

2, — Les montants que, surt proposition du Conseil d'Ad-
ministration, I’Assemblée Générale décidera & la simp-
le majorité des voix de 'ensemble des actions représen-
tées, de porter & un compte de réserve ou de provision
ou de Teport 4 nouveau.

3.— Le reste est distribué an prorata des aclions.

TITRE VLI

Dissolution - Liquidation - Répartition.

Dissolution.
Art. 34

La société peut étre dissoute en tout temps par déci-
sion de I’Assemblée Générale Extraordinaire convoquée
et délibérant dans les formes et conditions requises pour
les modifications aux statuts.

En cas de perte de la moitié du capital, les Adminis-
trateurs sont tenus de provoquer la réunion de I’ Assem-
blée Générale Extraordinaire, dans les conditions citées
a l'alinéa précedent, & Ueffet de décider s'il y a lieu de
prononcer la dissglution de la société, Sila perte atteint
les trois quarts du capital social, la disselution pourra
étre prononcée par les actionnaires possédant un quart
des titres représentés i I’Assembiée, :
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Liguidation.

Art. 35.

En cas de dissolution de la société, pour quelque cause
que ce sait, et 3 quelqne moment que ce soit, ' Assemblée
Générale nomme le ou les liquidateurs, détermine leurs
pouvoirs et fizxe leurs émoluments.

La nomination des liquidateurs met fin au mandat des
Administrateurs et des Commissaires aux comptes.

Répartition.

Art, 36.

En cas de dissolution, la méme régle prévue pour la
répartition des bénéfices s'appliquera.

TITRE VII.

Dispositions Générales.
Election de domicile,

Art, 37

Pour 'exécution des présents statuts, tout actionnaire,
Administrateur, Commissaire et liquidatenr est censé
faire élection de domicile au sidge de la société ol foutes
communications, sommations, assignations et significa~
tions peuvent lui &tre valablement faites sans autre ob-
ligation pour la société que de tenir ces documents 4 la
disposition des destinataires.

Référence a la législation.

Art. 38

J.es actionnaires déclarent expressement s’en référer
pour ce gui concerne les présents statuts ef leur inter-
prétation aux dispositions de Ia législation Burundaise
en vigneur en la matiére, Tout ce qui n’est pas préva par
les présents statuts et par la législation Burundaise, est
régle par 1'Assemblée Générale.

- Fait & Bujumbura, le 14 décembre 1992,

KUNTZE Iveter (S€)
NIVYUKURI Prosper (S§) -
KUNTZE Matthias (S€)
HARIKRISHNA {S6)
CHAPEAUX. J. Pierre (S¢}

. KUNTZE Claudia (S6)
.'KABURA. Claver (8¢} .
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E’an mil neuf cent quatre-vingt-treize, le troixidme
jour du miois de février Nous, Maltre Herménégilde
SINDIHEBURA, Notaire 34 Bujumbura, certifions que
lacte dont les clauses sont reproduites ci-avant nous a
été présenté ce jour par les parties v dénommées et com-
paraissant devant Nous, en présence de Monsieur -
Charles NYANDWI et Mademoiselle Joséphine NSA-
VYIMANA, témoins instrnmentaires a ce requis et
réunissant les conditions exigées par la loi,

Lecture faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que 'acte tel gqu’il est rédigé renferme bien Pex-
pression de leur volonté.

En fol de quoile présent acte a ét§ signé par les
comparants, les témoins, Nous, Notaire, et revétu du
sceau de notre Office.

Les comparants :
KUNTZE Dieter (S¢)
NIVYUKURI Prosper (Sé)

KUNTZE Matthias représenté par Mr. KUNTZE
Dieter (3é)

HARIKRISHNA, (S¢)
CHAPEAUX J. Pierre (S6)

KUNTZE Claundia, représentée par Mz, KUNTZE
Dieter (S5¢) :

KABURA Claver (S6)

Les témoins :

Charles NYANDWI (S¢&)
Joséphine NSAVYIMANA (Sé)

Le Notaire :
Maitre Herménégilde SINDIHEBURRA (S€)

Enregisiré par Nous, Maitre Herménégilde SIN-
DIHEBURA, Notaire & Bujumbura, ce troiziéme jour
du mois de février mil neuf cent quatre-vingt-treize sous
le numeéro 9743 du volume trente sept de I'Office Nota~
rial de Bujumbura.

Etat des frais :
Quittance n® 47 /7990/B du 10 février 1993,

-— Vérification et passation d’acte 3.500 FBU
— Copie d’acte 19.500 FBU
— Correction des staluts 5.000 FBU

28.000 FBU

Le Notaire

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (Sé) .
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SOFIGEST S.p.r.l
Société de financement, d’intervention et de gestion
STATUTS

Entre les soﬁssignés :

1. Madame SEBILLE Micheline, née & Mont sur Mar-
chienne le 19 septembre 1953 et demeurant 3 Soumoy

" (Belgiqne} au numéro 38 de la rue Bironiosse.

2. Monsienr MOREAU André, né & Charlerci le 10 oc-
tobre 1934 et demeurant & Soumoy (Belgique) au nu-
mére 38 de la rue Bironfosse.

3. Monsieur de CANNART d'HAMALE Jacques, né 4
Bruxelles le 8 mai 1936 ot demeurant & Bruxelles (Bel-
gique) au numéro 1294, de l'avenue Louise.

~Il a été convenune ce qui suit :

TITRE I
Dénomination - Siége ~ Objet - Durée
Art. 1.
Dénomination

11 est constitué entre les personmes ci-dessus quali-
fides, dans le cadre de la législation burundaise, une so-
ciété privée A respomsabilité limitée, sous Ia dénomina~
tion ¢ SOFIGEST SPRL Société de financement,
d’intervention et de gestion », La société pourra, en tout
temps, moyennant 'adhésion de la majorité de ses as-
sociés, se transformer en une société d'un antre type,
sans que cette transformation donne naissance 3 une
personne morale nouvelle. '

Art. 2.
Siége

Lec sigge social est établi en l’héte.l Résidence, boule-

/7 “ward de I'Indépendance & Bujumbura, République du

Burundi.

Ii pourra, sur simple décision de la gérance, étre trans-
(éré en toul autre endroit de la République.

Objet
Art. 3.

La société 2 pour objet toutes les prestations et opé-
rations propres a une société d’intervention, notammment,
mais de maniére non limitative, le financement (par
prise de participation ou auntrement), la gestion et I’ad-
ministration de sociétés, firmes ou affaires, commerciales
ou industrielles, sans que cette énumération soit limita-
tive.

Elle pourra en outre, faire toutes opérations financiéres
industrielles, civiles ou commerciales, mobilidres on
immobiliéres, se rattachant directement ou indirectement

_& son objet ou pouvant amener le développement ou en
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faciliter la réalisation, tant sur le territoire de la Répub-
lique du Burundi gu’a I'étranger. Elle pourra notamment
s'intéresser, par voie d’apports, de souscriptions, d’inter-
ventions financiéres, de fusions, ou par tout autre mode
a4 toutes les sociétés ou entreprises ayant ou non un
objet similaire ou connexe au sien, ou susceptible d’en
favoriser la réalisation, 'extension ou le développement.
Elle pourra également, dans le cadre de ce qui précéde
s'accuper d'importation et d’exportation, de commerce
de gros, mi-gros ou de détail ainsi que toutes les
opératons que pourrait requérir cette activité.

Art, 4.

Durée

La société est créée pour une durée de trente ans, A
Tissue de cette période sa durée pourra étre provogée,

TITRE IT.
Capital social -~ Parts sociales

Art, 5.
Capital

Le capital est fizé & 2.000.000 (deux millions) de francs
du Burundi représenté par 1.000 parts sociales d’une
valenr nominale de 2.000 FBU. chacune.

Art. 6.
Souscription et libération
Les parts sociales sont souscrites comme suit :

1. par Mme SEBILLE, 250 parts soit 3500.000 FBRU
2. par Mr. MOREAU, 250 parts soit 5.000.000 FBU
3. par Mr. de CANNART, 500 parts soit 1.000.000 FBU

Seit 1.000 parts Total 2.000.00¢0 FBU

Chacunc des parts scciales est entidrement libérée en
espéees de sorte que la société a sa disposition, la som-
me de 2.000.000 FBU {denx millions de firancs du
Burundi). :

Art, 7.

Responsabilité

Tout détenteur de parts sociales est tenw responsable
4 concurrence de son apport et en ancun cas au-deld de
celui-ci.

Art. 8.
Droit et exercice des droits des associés

Chaque part sociale confére un droit égal dans la 1é-
partition des bénéfices et des produits de la liquidation.
Les parts sont réputées indivisibles et en cas d’indivi-
sion sur une part, I’exercice du dreit y afférent sera sus-
pendu jusqu’d ce qu’elle soit sortie de 'indivision.



R

BO.B. n®11/93

Art. 9, °
Héritiers et créanciers

Les héritiers, ayant droits ou créanciers d'un déten-
teur de parts sociales ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soif, provoquer apposition de scellés sur les liv-
tes, les biens et marchandises ou valeurs de la société,
frapper ces derniers d'opposition, en. demander l'inven-
taire, le partage ou la licitation, ou s’immiscer en rien
dans son administration. Un propriétaire de parts so-
ciales ne peut les donner en gage qu'avec l'accord de
1’ensemble de ses coassociés et, en cas, sanf convention
contraire, il continue seul A exercer le droit de vote af-
férent aux dites parts.

Art. 10.

Cession

Les parts soclales sont librement cessibles entre as-
sociés. Tontes autres cessions et transmissions de parts
sociales sont subordonnées A l'agrément de la majorité
des associés.

Art, 11.

Parts sociales et registre des associés

1l sera tenu au sidge de la société, un registre des
associés ol seront comptabilisées les parts sociales de
chaque assotié.

LITRE IIT

Gérance - Surveillance

Art. 12.

Gérance

La société est administrée par un conscil de Gérance
dont les membres peuventl &lre associés ou nomn.

Le Conseil de Gérance est présidé par un Gérant nommé
dans les statuts, les autres membres du Conseil étant
nommés par 'assembiée générale et en tout temps révo-
cables par clle.

Sont nemmés premiers membres dit Conseil de Gérance,
Madame SEBILLE Micheline, Monsienr MOREAU
André et Monsienr de CANNART I’"HAMALE Jacques.
Est nommsé Président de ce Conseil de Gérance et Gérant
statutaire, Monsicur de CANNART ' HAMALE Jacques.
L’Assembiée Générale peut attribuner aux gérants des
émoluments qui seront & imputer aux frais généraux de
Ia sociéié.

Art. 13.

Pouvoirs de la gérance

. Le Conseil de gérance aura tous les pouvoirs pbur en~
gager la sociél quelle gune soit la nature ou l'importance
des opérations & condition qu’elles rentrent dans U'objet
social.
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Tout ce qui 1 est Pas réservé par les statuts cu par Ia
loi & I’ Assemblée Générale des associés est de sa comps-
tence. Toutes les décisions prises par le Conseil de Gé-
rance devront I'étre 2 la majorité des voix, tous les gé-
rants étant présents ou représentés.

Le Président du Conseil de Gérance disposera d'une deux-
itme voix prépondérante.

Le Conseil de gérance délégue 4 chacun de ses membres
le pouvoir d'engager la société sous sa seule signature
quand ce sera son tour de gestion et dans le strict cadre
de le gestion journaliére,

Il pourra également :

- Confier Ia direction de tout ou partie d’une branche
déterminée des affaires & un ou plusieurs directeurs,
associés ocu non, '

— Déléguer 3 tout mandataire des pouvoirs spéciaux ~
déterminés. ' Bty

— Fixer les pouvoirs, les attributions, les appointe-
ments ou les indemnités des personnes déléguées.

~— Révoquer les personnes délégudes,

Art. 14,
Surveillance

Chaque associé a un droit illimité de surveillance et
de contréle sur toutes les opérations de la société.

Lorsque la société comportera plus de cing associés,
VAssemblée Générale devra nommer un ou plusienrs

‘commissaires, associés ou monm pour excrcer cette sur-

veillance,

TITRE IV
Assemblée Générale

Art. 15. .

Pouvoirs de I'Assemblée Générale

L’Assemblée (Générale, régnlidrement constituée, pré-
sente l'universalité dos associés | elle a les pouvoirs les
plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui in~
téressent la société.

Elle seule a le drojt d'apporter des modifications aux
statuts. :

Ses décisions sont obligatoires pour tous, méme pour
les absents, incapables ou dissidents,

Art, 16.
Convocation
La convocation aux assembléces est faite par la gérance
par lettre recommandée & la poste anu moins vingt jours

avant la date fixée et comportera l'ordre du jour, le jours
et heure de la réunion.



Art. 17. -

Représentation aux assemblées

Tout associé peut se faire représenter & Passemblée
Par un fondé de pouvoir spécial associé ou non.

Art. 18.
Votes

Chaque part social présente ou représentée confére
une voix. Les associés prennent part au vote unjquement
Pour les parts inscrites A leur nom dans le livre des as-
sociés, an moing cing jours francs avant la date de 1'as-
semblée, '

Pendant ce délai, toute inscription dans le livre des as-
sociés est tenue en suspens.

Toutes les décisions sont prises & la majorité absolue
des parts sociales Présentes ou représentées, sous réser-
“ve de ce qui est préva A D'article vingt et un ci-aprés,

._-3‘.'-,»‘
P Art, 19,
' Assemblée Générale Ordinaire

i doit se tenir une assemblée Générale , une fois 1'an,
au sidge social ou au sidge administratif ou encore, €x-
ceptionnellement, & tout gutre endroit 2 désigner dans
la convocation. i

Elle aura lieu dans le courant du mois d’avril,

1’assemblée générale entend le rapport de la gérance,
délibére et statue sur Ie bilan, le corupte de pertes et de
profits et sur Paffectation des bénéfices et se prononce
par un vote spécial sur 14 décharge de Ia gérance,

L’assemblée nomme et révoque les gérants et commis-
saires,

Art. 20,

Assemblée Générale Extraordinaire

=~ a La gérance peut convoquer une assemblée générale

xtraordinaire chaque fois gu’elle 'estime nécessaire :

- A clle doit 1a convequer & toute demande émanant d’as-

&0ciés réunissant le cinquiéme du nombre total des paris
sociales,

Art. 21.
. Modification des statuts

Au cas ou 'assemblée générale est amenée A délibérer
sur des modifications aux statots, il faut gque la convo-
cation indique expressément, avec précision, Pobjet des
modifications proposées,

Dans ce cas il faut que les associés présents ou représen-
tés possédent la moitié au moins de ’ensemble des parts
sociales. Sicette condition n’est pas remplie, un procés-
verbal de carence est dressé et une nouvelles convo-
: cation est nécessaire, et la seconde assemblée pour-
: ra délibérer valablement que soit le nombre de parts
: sociales possédées par les associds Présents ou représen-
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tés. Aucune décigion ne peut étre prise qu'a la majorité
des trois quarts des voix pour lesquelles il est pris part
au vote,

Art. 22.
- Procés-verbaux et extrait

Les procés-verbaux sont signés par la gérance et les as-
sociés qui le demandent ; les expéditions ou extraits sont
signés par la gérance.

TITRE V¥V
Bilan - Répartition des bénéfices - Réserves

Art, 23,
Exercice social

L’exercice social commence le Premier janvier et finit
le trente et un  décembre de chaque année,

Exceptionnellement, le premier exercice prendre cours
4 la date des présentes.

Art. 24.
Bilan - rapport de la gérance

La gérance fait, chaque année, un rapport sur l'accoms
plissement de son mandat et sur les cpérations de la
80Ci6té réalisées an cours de l'exercice social,

Ce 'rapport commente le bilan et Ie compte de pertes et
de profits et fait des propositions sur l'affectation des
bénéfices,

Art, 25,
Répartition des bénéfices,

I excédent favorable du bilan, sous déduction des char-
ges, frais généraux, amorlissements nécessaires et le
prélévement qui cesse d'étre obligatoire lorsque cette
réserve atteint un dixiéme du capital social, constitne
le bénéfice net de la société. '

Tl sera réparti entre les associés en proportion des parts
sociales qu’ils possédent, chaque part donnant un droit
dgal.

I.’Assemblée Générale, toujours sur proposition de la
gérance, peut décider que tout ou partie du solde béné-
ficiaires, pourca étre affecté soit & des amortissements
extraordinaires soit & la formation ou & Palimentation
de fonds pécianx de réserve ou de prévision.

TITRE VY
Dissolution — Liquidation
Art, 26. -

Dissolution

La société pourra &tre dissoute A tout moment, par
décision de I’ Assemblée Générale prise dans les conditions
prescrites pour les modifications des statuts,
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Art. 27.
Les liguidateurs

En cas de dissolution de la société, 1'assemblée géné-
rale a les droits les plus étendus pour désigner et révo-
quer un ou plusieurs liquidateurs.

Elle fixe les pouveirs les émoluments des liquidateurs
ainsi que le mode de lignidation.

Les frais de liquidation sont & charge de la société,

Art. 23,
Répartition de Vavoir

Sauf dang le cas de transfert cbntre titres ou fusions,
le produit de la liquidation sera distribué entre les as-
sooiés au prorata de leurs parts.

TITRE VII

Divers

Art. 29,

Election de domicile

Tout associé domicilié ou résident en dehors de Ia
République du Burundi sera censé, & défaut d’avoir fait
connaitre son adresse, élire domicile an sidge de la so-
ciété oh toutes notifications, sommations, assignations
et significations seront valablement faifes,

Art. 30.
Législation -

Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présents statuts,
les associés déclarent s’en référer aux lois et usages en
la matiére en République du Burundi.

Art. 31.

Toutes contestations pouvant surgir quant & lexécu-
tion on & l'interprétation des présents statuts seront de
la compétence cxclusive des tribunaux de Bujumbura.

Fait & Bujumbura, le 15 3u1llet 1993

SFBILLE MICHELINIE
MOREAU ANDRE

de CANNART dA'HAMALE Jacques
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L'an mil neuf cent guatre-vingt-treize, le vingt et
uniéme jour du mois de juillet, Nous, Maitre Herméné-
gilde SINDIHEBURA, Notzire & Bujumbura, certi-
fions que lacte dont les clauses sont reproduites ci:
avant nons a été présenté par les parties v dénommées
et comparaissant devant Nous, en présence de Liliane
HAEKIZIMANA et Joséphine NSAVYIMANA, témoins
instrumentaires & ce requis et réunissant lez conditions
exigées par la loi.

Lecture faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que l'acte tel gqu'il est rédigé renferme bien 1'exp-
ression de leur volonté.

.En foi de quoi le présent acte a été signé par les
Comparants, les témoins, Nous, Notalre, et revétu dn
sceau de notre Office,

Mme. SEBILLE Micheline, représentée par Mr, Andréa.._.\
MOREAU (S6)

Mr. MOREAU André (Sé)

Mr, Jacques CANNARD d'HAMALE, représenté par

Mr. André MOREAU. (S€)

Les comparants :

Les témoing
Liliane HAKIZIMANA {56)
Joséphine NSAVVIMANA (Sé}

Le Notaire :
Maftre Herménégilde SINDIHEBURA (S€)
Enregistré par Nous, Maitre Herménégilde SIN-
DIHEBURA Notaire 4 Bujnmbura, ce vingt-et-uniéme
jour du mois de juillet mil neul cent quatre-vingt-treize
gous le numéro 10.770 du volume trente huit de 1'Office
Notarial de Bujumbura.

Etat des frais :
Quittance n° 47 /9749 /B du 21 juillet 1993,

R
(_\._/

- Vérification ct passation d’acte : 3.500 FBU
— Copie d’acte 13.000 FBU
- Correction des statuts 5.000 FBU

26.500 FBU

Le Notaire :

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA. (Sé€)

Société d’Etudes, Recherches et Réalisations d'H-
ydraulique, d’Aménagement, Constructwn, d'Equi-
pement, et de Trafic

'HAGET .

Société de personnes N responsabllite limitée

B M

STATUT
Entre les soussignés
1. MBONICIZANYE Zacharie
. NZAMBIMANA Juvénal

. NDIKUMANA Joserh
. NKWIRIKIVE Jean Bosco

.



Il a été convenu ce qui suit :

TITRE I .
Dénomination - Sidge - Objet
Art, 1.

11 est constitué, entre les soussignés, une société de
personnes & responsabilité limitée, sous Ia dénomination
de Société d’Etudes, Recherches et Réalisations
d’Hydrauliques, d’Aménagement, de Construction
d’Equipement, et de Trafic, HACET en sigle, régie
par la législation burnndaise et les présentes statuts,

Art. 2.

Le si¢ge social est établi & Bujumbura, Il pourra &tre
transféré dans toute antre localité du Burundi. Des suc-
cursales et agences pourront -&tre établis en tout autre

Jieu, Le tout sur décision des associés.

) /‘-q-ll‘_‘--ﬁP - T - =
N - Ast. 3.

La société a pour cbjet les études et la réalisation de
tous les travaux de construction, de géotechnique, d’hy-~
draulique, d’aménagement, d’informatique, d’équipe-
ment, de transport et de trafic ; I'importation, Vexpor-
tation, le traitement et la vente des matériaux et maté-
riels de construction et d'équipement ainsi que des
produits alimentaires et chimiques.

Elle s’intéressera aussi & 1a recherche dans tont domaine
d’intérét et directement on indirectemment par voie de
participation, d’apport, de souscriptions, d’avances de
fonds, de subventions ou autrement dans toutes Entre-
prises cxistantes ou & créer et, d'une fagon générale,
toutes opérations civiles, commerciales, industrielles,
financitres, mobilidres ou immohiliéres se¢ rapportant
directement ou indirectement 4 son objet ou de natu-
re 4 favoriser ou A développer son activité

R
}

N TITRE . IT
N . QCapital social -~ Parts des associés

Art. 4.

Le capital social est fixé & huit millions de francs
Burundi (8.000.000 FBU} représenté par 100 parts de
80,000 FBU chacune et réparties comme suit ;

1. MBONICIZANYE Zacharie : {0 parts
2. NZAMBIMANA Juvénal ! 33 parts
3, NDIKUMANA. Joseph 1 34 parts
4

. NEWIRIKIYE Jean Bosco 23 parts

Art, 5.

Aucune cession de part sociale ne peut se faire sans
I'accord des autres associés, Les associés ne sont engagés
vis-d-vis des tiers et de la société qu a. concuirence du
montani de leur souscnpt:on

e A s —an L e T R e Maaoasi B e 0 LT LT el T e e k. et VLT
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#TITRE IIl
Administration - Direction - Surveillance

Art, 6.

La société est administrée par un conseil d’Adminis-
tration composé d’au moins trois membres nommés
pour deux ans par les associés réunis em Assemblée
Générale. Celle-ci fixe les pouvoirs et les compétences
des administratenrs.

Art, 7.

La gestion journalidre est asgurée par un Adminis-

trateur-Délégué et autant de Directeurs suivant les ex-
igeances des activités de la société, Leurs attributions
et compétences sont f1xées par I'Assemblée Générale des
associds,
Les associés suivent la gestion journalidre de la société
& travers un rapport mensuel établi par les Administra~
teurs, Ils peuvent aussi prendre connaigsance, sans dép~
lacement aucun et chaque fois gqu'ils Je désirent, de tout
acte de gestion de Ia société.

Art. 8. :

L’Assemblée Générale réguliérement convoquée et

constitude représente I'universalité des associés, Elle

a les pouvoirs les plus étendus pour faire on ratifier tous
les actes qui intéressent la société,

Ses décisions sont obligatoires pour tous méme absents
ou dissidents.

Eiles ne sont néanmoins prises valablement que si la
majorité des parts sociales est représentée, Toute As-
semblée Générale, ordinaire ou extra-ordinaire doit &tre
convoquée an moins dix jours A Vavance.

Art, 9.

Les opérations jowrnalidres de la société sont- sur-
veillées au moins par deux Commissaires aux comptes
nommés pour un an par I'Assemblée Géndérale. Tls
ont les pouvoirs les plus illimités pour contrdler toutes
les opérations de la société. Ceux-cl doivent sonmettre
un rapport annuel a 1'Assemblée Générale des associés.

- Art, 0.

Il est strictementinterdit & lAdmlmstrateur-Délegue
adun Administratenr, au Commissaire aux comptes aingi
qu’a tout autre responsable de contracter sous quelque
forme que ce soit un emprunt ou cbligation. auprés de
la spciété, sans autorisation écrite du Comseil d’Ad-
ministration.

Art, 11.

Tonte faute commise par un associé ou cmployé vaut
obligatoirement réparation du préjudice causé A la so-
ciété.

TITRE IV
Dissolution:

Art. 12

La société ne sera pas disscute par la faillite ou la dé-
chéance frappant un des associés.
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¥a cas de déces de l'un des ssociés, lasociété conti-
nmeraentre les associés survivants et les ayants-droit de
I’associé, ceux-ci se faisant représenter par une seule
personne,

TITRE 7V
Dispositions transitoires et générales.

Art, 13.

Pour tout ce qui n'est pas prévu aunx présents statuts,
les associés entendent se conformer a la législation en
vigueur au Burnndi et les décisions de 1'Assemblée
Géndrale.

Art. 14.

Une Assemblée Générale tenue sans convocation ni
ordre du jour préalables, mais décidée de commun ac-
cord entre les associés, immédiatement aprés la cons-
titution de la société, nomme l'administrateur-Délégué
les Dirccteurs éventuels, les Administrateurs et les Coms
migsaires, fixe leurs rémunérations et décide de toute
autre question nécessaire au démarrage de la société.
Elle est sanctionnés par un procés-verbal qui doit &tre
porté & un registre prévu A cet effet.

Pour I'exécution des présents statuts, chaque associé
est censé avoir lu domicile au sidge de lasociété, & défaut
&’avoir précisé une adresse A la société olt toute notifi-
cation peut Iui &tre valablement adressée.

TITRE VI

Mandat
Art. 15.

Les copnstituants donment tous pouvoirs au porteur
d’une expédition de la présente & I'effet de comparaitre

devant toutes les autorités compétentes pour y signer '

tous actes et déclarations relatifs & I'exécution des for-
malités exigées par la présente constitution.

Ainsi fait & Bujumbura, le 30 novembre 1992,
MBONICIZANYE Zacharie '
NZAMBIMANA Juvénal
NDIKUMANA Joseph
NEWIRIKIYE Jean Bosco
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ACPTE NOTARIE No 9575 /92.

L'an mil neuf cent quatre-vingt-douze, le vingt-
deuxiéme jour du moeis de décembre, Nous, Maitre
Herménégilde SINDIHEBURA, Notaire & Bujumbura
certifions que l'acte dont les clauses sont reproduites
ci-avant et comparaissant devant nous, en présence de
Madame Liliane HAKIZIMANA et Monsieur Charles
NYANDWI, témoins instrumentaires & ce requis ef ré-
unissant les conditions exigées par la loi.

Lecture faite,le comparant adéclaré devant Nous
que P'acte tel qu’il est rédigé renferme bien Pexpres-
sion de sa volonté,

En foi de quoile présent acte a été signé parle
comparant, les témoins, Nous, Notaire, et revétu du
scean de notre office.

Le comparant :

Gilbert NTIRAMBIWE ($¢)

Zacharic MBONINZANYE-{Se) ,.\_\

"——y

Juvénal NZAMBIMANA, {8§)
Joseph NDIKUMANA (3¢)
Jean Bosco NKWIRIKIVE (S€)
Les témoins :
Liliane HAKIZIMANA (5¢)
Charles NYANDWI (5¢)
Le Notaire :
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA. (5¢€)
Enregistré par Nous, Maitre Herménégilde SIN- .
DIHEBURA, Notairc & Bujumbuza, ce vingt-deuxiéme
jour du mois de décembre mil neuf cent guatre-vingt-
douze sous le numére 9575 du volume trente sept de
I'office Notarial de Bujumbura,
Etat des frais :
Quittance n° 47 f1871 /B du 22 janvier 1993.

__ Vérification ‘et passation d’acte : 3.500 FBU

— Copie d’acte (1500 /page x6)
w Correction des statuts : 5.000 FBU
' ' 17.500 FBU
Le Notaire :

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (S€)

TR e LSS

BURUNDI TELECOM’'S, S.P.R.L.

STATUTS
Enftre les soussignées :

1. Mr. Benoit NSENGINDEMYI,
2. Mr. Charles NIZIGAMA.

Il est convenu ce qui suit :

Art. 1.

11 est créé une société de personnes & responsabilité
limitée dénommée ¢ BURUNDI TELECOM'S ci-
aprés désignée par les termes ¢ la société », régie par la
iégisiation en vigeur an Burundi et les présents statuts,

Art. 2.

Le sidge social est établi 4 Bujumbura. Il pourra
&tre transféré en tout autre endroit de la République
du Burundi par décision upanime des associés.

el

9.000 FBU~_/



Art. 3.
La société a pour objet :

— Importation, exportation, installation, maintenance
de tout matériel de télécommunication et de fout
équipement médical ;

— La gestion de toute entreprise liée & ces activités.

Et généralement, toutes opérations financiéres, coms

merciales, industrielles, civiles mobilidres on immobilieé-

res pouvant se rattacher directement ou indirectement

& l'un des objectifs spéeifiés ou A tout autre objet simi-
~laire ou connexe.

Toute modification de 1'objet ou des statuts est décidée
par l’Assemblée Générale.

Art, 4.

La durée de la société est fixée & trente ans & compter
“du jour de la signature de Pacte notarié. La société peut

Z~tipuler et prendre les engagements pour un terme dé-

passant sa durée.
Art, 5.

L& capital social est fixé & nn million cing cent mille
(1.500.000) FBU représenté par mille {1.000} parts so-
ciales de mille cing cents (£.500) FBU chacune, repartles
comme suit :

1. M, Benoit NSENGINDEMYT ;
2. M. Charles NIZIGAMA - :

Art. 6.

Les parts sociales sont librement cessibles entre con-
joints ainsi qu’entre ascendants et descendants,

500 parts sociales
500 parts sociales

B Art. 7.
La cession des parts sociales 4 des tiers étrangers a la
société requiert l'accord préalable des associés.

Art. 8.

k.
3

L.a cession des parts sociales doit étre constatée par
écrit. Elle est renduc opposable & la société dans les for-
mes prévues & l'article 353 du code civil livre 1. Elle
n’est opposable aux tiers qu’aprés Paccomplissement
de ces formalités et, en outre, aprés publicité au registre
de commerce.

Art. 9.

La société n'est pas dissoute par la faillite, la décon-
fiture, la déchéance, I'incapacité ou le décés d'un associé.
En cas de décés d'un associé, la société continuera entre
'associé survivant ot les héritiers de 1'associé décédé,
titulaires des parts de leur auteur, sauf le droit d’opter
pour la mise en liquidation de la société.

Art. 10.

Lcs, associés ne sont responsables des dettes sociales
qu a concurrence de leurs apports.
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Art, 11,

La société es{gh'édministrée par un Administrateur-
Directeur choisi parmi les associés ou en dehors. L' Ad-
ministrateur-Directeur peut faire tous actes de gestion
dans l'intérét de la société. Dans les rapports avec les
tiers, "Administrateur-Directeur engage la société par
les actes entrant dans l'objet social.

Art. 12.

I’ Administrateur-Directeur est responsable envers
la société ou envers les tiers soit des infractions aux dis-
positions législatives on réglementaires applicables aux
sociétés, soit aux violations des statuts, soit des fautes
commises dans sa gestion. Outre I'action en réparation
du préjudice subi personnellement, le§ associés peuvent
soit individuellement, soit en se groupant, intenter
Vaction sociale en responsabilité contre l'Administra-
teur-Directeur, pour obtenir réparation de l'entier pré-
judice subi par la société.

Axt. 13.

1.’ Assemblée Générzle ordinaire des associés se tien-
dra dans la premiére quinzaine du mois de’mars chaque
année, Des Assemblées Générales extracrdinaires se
tiendront chaque fois que 'intérét de la société l'exigera
4 la demande de I’ Administrateur-Directenr ou d’un as-
socié, . e

L’Assemblée Générale, constituée par I'universalité des
porteurs des parts sociales, posséde leg pouvoirs les plus
étendus de décision et d’administration®des affaires de
la société, Les Assemblées Générales seront annoncées
au moins trente jours & Vavance par une éonvocation

‘adressée par I'Administratenr-Directeur et comportant

I'ordre du jour, le lieu, le jour et I'heure. Sauf accord
des associés, les délibérations ne pourront valablement
porter que sur les points inscrits 4 l'ordre du jour.

L’associé absent ou empéché pourra sc faire représeater
aux assemblées générales par un mandataire portenr
d'une procuration spéciale. Celle-ci devra éire déposée
au sitge social 15 jours au moins avant la date prévie
pour l'assemblée.

Art. 14,

Tout exercice social commence le premier janvier et
se termine le 31 deuembre de Uanpée civile. Exception-
nellement, le premier exercice débute le jonz de la sig-
nature de l'acte notarié.

Art. E5.

Les décisions d’une assembléc générale sont prises
la majorité des deux tiers des voix, ¢hague part sociale
conférant une voix.

Art, 16.

Le rapport sur les opérations de l'exercice, le bilan,
lmventalre, e tableau- des soldes ca:ractenbthues de
gestion, établis par !’Administratenr-Directeur, cont
sonmis & I'approbation des associés réunis en assemblée
annuelle prévue & Particle 13 des présents statuts.
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Art, 17

Les bénéfices seront répartis aux associés au prorata
de leurs parts sociales dans les limites et selon les moda-
lites prévues par l'assemblée générale des associés qui
pourra affecter tout ou partie des bénéfices a telles
réserves qu’elle estimera nécessaires ou wutiles,

Les pertes seront également supportées an prorata
de leurs parts sociales sans qu’ancun associé seit tenu
an-deld de sa mise, '

Art, 18,

Les associés peuvent mommer un ou plusienrs com-
missaires aux comptes. La nomination dnn commis-
saire aux comptes péut &tre demandée au Tribunal de
Commerce du sidge de la société.

Art. 19,

En cas de dissolution de la société pour quelque cause
que ce soit, la liquidation sera confide & un ou plusieurs
liguidateurs désignés par 1'assemblée générale, laquelle
déterminera les modalités de la liquidation.

Art, 20.

Pour Texécution des présents statuts, les soussignés
font élection de domicile au siége social avec attribution
de compétence aux juridictions de Bujumbura,

Fait & Bujumbura, le 11 aoctt 1993.

1. M. Benott NSENGINDEMYT
2. M. Charles NIZIGAMA

ACTE NOTARIE No 10.938/93.

L'an mil neuf cent quatr'e-vingt-treize, le Vingt-
sixiéme jour du mois d’Aofit Nous, Maitre Herménégilde -
SINDIHEBURA, Notaire a Bujumbura, certifions que
Tacte dont les clauses sont reproduites ci~avant nous a

%’r S
: ~r

DELTA CONSULT

L’an mil neuf cent quatre-vingt treize, le trentidme
jour du mois d’Aocit.

Entre les soussignéé :

1. NZIGAMASABOQ Anatole, de nationalite Burundaise
agé de 31 ans, Ingénieur civil, domicilié 2 Buja
B, P. 3513;

2. KANTUNGEKO Ferdinand, de nationalité Buy-
tundaise, 4g¢é de 32 ans, Architecte, domicilié & Buju-
mbura, B.P. 2215;

Il est convenn ce qui suit :
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été présenté par les parties y dénommées et comparais-
sant devant Nous, en présence de Liliane HAKIZIMANA
et Joséphine NSAVYIMANA, témoins instrumentaires
& ce xequis et réunissant les conditions exigées par la loi.

Lecture faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que Iacte tel qu'il est rédigé renferme bien 'ex-
pression de leur volonts.

En foi de quoi le présent acte a été signé par les
comparants les témoins, Nous, Notaire, et revétu
du sceau de notre Office.

Les Gompara_nts :
Benott NSENGINDEMYI (S6)
Charles NIZIGAMA (S¢)

Les Témoins :

Liliane HAKIZIMANA. (S6)
Joséphine NSAVYIMANA. (56)

Le Notaire :
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA, (S8

Enregistré par Wous, Mattre Herménégilde SINDI-
HEBURA, Notaire 3 Bujumbura, cte Vingt-sixidme
jour du mois de Aolt mil neuf cent quatre-vingt-treize
sous le numéro 10.938 du volume Nonante et un de 1'0Of-
fice Notarial de Bujumbura. '

Etat des Frais :
Quittance n° 47/0253 /B du 27 aofit 1993,

—— Vérification et passation d’acte 3.500 FB1r
-— Copie d’acte 10.500 FBU
— Correction des statuts 5.000 FBU

19.000 FBU

Le Notaire :
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA. (S6)

TITRE I
Forme — Objet — Dénomination — Sidge — Durée.

Art, 1.

I1 est formé entre les propriétaires des parts sociales
ci-aprés créées et de celles qui pourraient 1'étre ultérien-
rement, une société de personnes a responsabilité limitée
régie par les présents statuts et le droit burundais.

Art, 2.

La société a pour objet la conception, I'exéeution des
études et la maitrise d'ceuvre dans le domaine de Pingé-
nierie, de l'architecture, de I'hydraulique, de 'urbanis-

. e, des travaux publics, tout projet lié au développe,

ment, et plus généralement toutes opération juridiques-
économiques ou industrielles se rattachant directement
ou indirectement & l'objet social qui seraient de nature
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3 favoriser celui de la société. Elle pourra s’intéresser
par voie d’apport de fusion, de souscription on de toute
autre manitre, dans toutes entreprises ou associations
ayant ur objet similaire, analogue ou connexe,

Art, 3.
La société se dénomme : DELTA CONSULT.

Art. 4.

Le siége social est fixé & Bujumbura, B.P. 3513. Il
pourra &tre transféré en tout autre lieu en vertu d'une
décision de I’Assemblée Générale extraordinaire des
associés.

Art. 5.

La société ci-dessns dénommée. est constituée pour
vne durée de 30 ans prenant cours & dater de son imma-
triculation au registre de commerce. Elle pourra étre
\f)rorogée successivement ou dissoute anticipativement
‘par décision de 1’ Assemblée Générale délibérant dans les
formes prescrites pour les modifications aux statuis,
La société pourra prendre des engagements pour um
terme dépassant sa durée,

TITRE II.
Capital social.

Art. 6.

Le capital social est £ixé 3 1.000.000 FBU représenté
par 100 parts de 10.000 FBU chacune.

Les parts sociales sont totalement souscrites aussi
bien contre espéces que contre apports en nature inté-
gralement libérées dans les proportions ci-aprés :

1. Monsieur NZIGAMASABO Anatole, 50 parts sociales
correspondant 4 500.000 FBU (cinqg cent mille francs)

2 Monsieur KANTUNGEKO Ferdinand, 50 parts
“ sociales correspondant & 500.000 FBU (cing cent mille

. francs}.
Art. 7.

Le capital social peut é&tre avgmenté ou réduit en
vertu d’'une décision de 1'Assemblés Générale des asso-
ciés statuant dans les conditions exigées ponr la mo-
dification des statuts.

Art. 8.

Chaque part confére un droit égal dans les réparti-
tions des bénéfices ou des produits de la liquidation.
Elle emporte un droit égal dans l'actif social ct une
participation égale dans le passif.

Art, 9,

-Les parts sociales ne peuvent jamais étre représenté
par des titres négociables, nominatifs ou au porteur, Le
. titre de chaque associé résulte seulement des présents
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statuts, des actes ultérieurs qui. pourraient modifier le
capital social et des cessions (ui seraient régulidrement
consenties.

Art. 10.

Toute cession des parts sociales doit recevoir I'agré-
ment de la majorité des associés représentant au moins
les trois guarts du capital social. Les droits sociaux,
objet de la cession, participent & la décision d’agré-
ment dans les conditions de Varticle 19.

En cas de refus d’agrément, les associés non cédant
peuvent acquérir par priorité les droits dont la cession
est proposée. A, défaut, il sera fait application des dis-
positions légales en la matiére,

La cession ne devient néanmoins opposable 4 la société
gue dans les conditions prescrites par l'article 353 du
code civil livre III.

Art. 11.

Les parts ne peuvent étre divisées par leur proprié-
taires ; si une part sociale appartient & plusieurs proprié-
taires, la société a le droit de suspendre l'exercice des
droits y afférents jusqu’d ce qu'une seule personne ait
désignée comme étant A son égard propriétaire de la
part,

Les droits et obligations de chaque part la suivent
dans quelques mains qu’elle passe, Le propriétaire
d’une part emporte de plein droit adhésion anx statuts
et aux décisions de 1'Assemblée Générale.

Art. 12.

Les associés ne sont responsables gue jusegu’a concur-
rence du montant de leurs parts. Il ne peuvent étre
sonmis 3 aucun autre appel de fonds, pas plus qu’ad au-
cune restriction de dividende réguliérement distribué,
sans leur consentement.

TITRE III.

Gérance,

Art. 13,

La société est administrée pac un gérant appelé Direc-
teur, choisi parmi les associés ou en dehors d’eux. Le
premier gérant de la société est Mopsieur KANTU-
NGEKQ Ferdinand & ce présent et intervenant qui ac-
cepte cette fonction. :

Les gérants subséquents seront nommés par déeision
collective des associés représentant au moins les 3/4 du
capital social.

Art, 14.

Le mandat du gérant est d'une durée de cing ans. [1
est renouvelable autant de fois que de besoin dans les
conditions prescrites & larticle 13.
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Art, 15

Le gérant est investi des pouvoirs les plus éteadus pour
agir en toute circonstance au nom de la société, sous
réserve des pouvoirs expressément attribués 4 1'Assem-
blée Générale, Il est habilité A faire tous actes de gestion
dans l'intérét de la société.

Le Gérant peut déléguer certains de ses pouvoirs 4 un
ou plusieurs chefs de service de la société ; toute délé-
gation générale lui est interdite.

L’Assemblée Générale peut, par décision prise & la ma-
jorité de quorum et de voix requise pour la nomination
du Gérant, attribuer des pouveirs spéciaux 4 une tierce
perseiine, associée ou non, pour 'exécuntion de certains
actes gu’elle détermine.

Art. 16.

Le Gérant ne contracte, a raison de la gestion, aucune
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Elle a les pomvoirs les plis étendus pour faire ou ratifier
tous les actes qui intéressent la société. Elle peut appor-
ter des modifications aux statuts. Les décisions sont
obligatoires pour tous y compris Ies absents, les dlsmdents
ou les incapables.

Art. 21,

L’Assemblée Générale est dirigée par un associé ap-
pelé Président désigné pour nn mandat de six ans renou-
velable antant de fois que de besoin,

Art, 22

Les convocations pour toute assemblée générale con-
tiennent l'ordre du jour. Elles se font 3 la diligence dun
Président par lettre recommandée adressée & chaque
associé an moins 15 jours avant Ia date retenue pour la
réunion.

 Art, 23, .

obligation personnelle ou solitaire relativement aux en- _ N :
L’Assemblée Générale délibére uniquement sur 1(%‘"-‘.Q -

gagements de la société, mais il est responsable vis-A-
vis de la société de lexéention de son mandat des

fautes commises dans exercice de ses fonctions.

Art. 17.

Le Gérant est tenu de consacrer & la société le temps
et tous les soins nécessaires A sa bonne marche. Pen-
dant toute la durée du mandat et pendant au meins
deux ans aprés celui-ci, le Gérant ne peut éitre associé
ni accepter ancun poste de gérant, de président on de
directeur dans une entreprise dont l'chjet social serait
analogue 4 celui de la scciété présentement créée, &
moins d'y avoir été préalablement autorisé par la ma-
jorité des associés représentant les 3 /4 du capital social.

Art. 18,

Le Gérant a droit, en rémunération de son travail et
indépendamment du rembourscment de ses frais de rep-
résentation, voyages et déplacement, 4 un salaire men-
snel dont le taux et les modalités seront fixés par la
délibération cellective ordinaire des associés et main-
tenus jusqu’a décision contraire,

TITRE IV
Assemblée Générale
Axt: 19.

Les décisions des associés sont prises en assemblée
générale, & Ia majorité des voix et de quorum conforme
aux exigences de la loi.

Nonobstant toute disposition contraire, chaque part
sociale confére une voix. -

Les associds peuvent se faire représenter par un manda-
taire associé ou exprimer leur vote par écrit,
Art, 20.

I’ Assemblée Générale régulibrement constituée rep-
résente l'universalité des associés.

questions inscrifes 4 Vordre du jour.

Art, 24.

I’Assemblée Générale ordinaire se réunit une fois
par an dans le trimestre qui suit la cldture de L'exercice
social.

Le Président peut convoquer des assemblées géné-
rales extraordinaires aussi souvent que lintérét de la

-société I'exige. Il doit le faire en cas de requéte écrite

d'un associé.

TITRE V.
Exercice social — Inventaire -—— Bilan — Réparti-
tion — Réserves,
Art. 25,

L’année socialc commence le 1¢f janvier et finit le
31 décembre. Par exception, le premuier exercice com-.
mencera le jour de l'ordompance ministérielle d’agré

ment pour finir le 31 décembre de I'année d’agrement\_/

Ala cloture de chaque exercice, le Gérant {aitun rapport
sur les opérations de l'exercice, dresse linventaire
des différents éléments de l'actif et du passif existant
a cette date, établit le bilan, le tableau de passage aux
soldes des comptes patrimoniavx et les tableaux des
soldes caractéristiques de gestion. Les documents pré-
cités, accompagnés, le cas échéant, du rapport des como-
missaires aux comptes, sont communiqués aux mer-
bres de 1'Assemblée Générale au plus tard dans lc,s 60
jours qui suivent la cléture de Vexercice.

Art, 26,

Les produits de la société, constatés par linventaire
annuel, déduction faite de touns les frais généraux et
charges sociales de toute nature, ainsi que de tous les
amprtissements de 'actif social constituent le bénéfice
net, :



Ce hénéfice net apparaissant au bilan est réparti com-
me suit:

a) cing pour cent au moins & titre de réserve Iégale.
Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la
réserve atteint le dixidme du capital social;

b) wun pourcentage déterminé par 1'Assemblée Géné.
rale pour constitution des provisions;

¢} cinquante pour cent au plus 3 titre de dividendes
4 répartir entre les parts sociales ;

d) lesolde est affecté & titre de report A nouveaun.

TITRE V1.
Digsolution — Liguidation

Axt. 27,

La société n’est point dissoute per la mort, l'inter-

. fction, la faillite personnelle ou I'incapacité frappant

TI'an des associds,

Arxt. 28.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents
comptables, 1'actif net de la société devient inférieur
ou égal au quart du capital social, le Gérant doit sou-
mettre A& 1'Assemblée délibérant dans les formes pres-
crites pour les modifications aux statuts, la question
de la dissolution de la société.

Art. 29,

A Tarrivée du terme {ixé sans qu'il y ait renouvelle-
ment ou en cas de dissolution anticipée pour quelque
canse que ce scit, laliquidation est faire par le Gérant
en fonction, sauf décision contraire de I'Assemblée
Générale des associés.

X TITRE VIl
N Divers.
Art. 30.

En I'asbsence de domicile €lu dément notifié an Gé-
rant par écrit, chaque associé sera censé avoir élu domi-
cile au sidge de la société.

Art. 31.

Les contestations qui pourraient s’élever relative-

ment & 'exécution des présents statuts sont de 14 com-
pétence des tribunaux du siége social.
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Fait & Bujumbura, le 30 aolt 1993,

1. Monsieur NZIGAMASABO Anatole
2. Monsienr KANTUNGEEKQO Ferdinand.

Acte Notarie Ne 11.014/93.

L’an mil neuf cent quatre-vingt-treize, le Muitidme
jour du mois de septembre Nous, Maitre Herménégilde
SINDIHEBURA, Notaire 2 Bujumbura, certifions
que lacte dont les clauses sont reproduites ci-avant
nous a été présenté par les parties y dénommées et com-
paraissant devant Nous, en présence de Madame Liliane
HAKTZIMANA et Mademoiselle Joséphine NSAVYI-
MANA, témoins instrumentaires & ce requis et réunis-
sant les conditions exigées par la loi.

Lecture faite, les comparants ont déclaré devant
Nous que I'acte tel qu’il est rédigé renferme bien l'ex-
vression de leur volontsé.

En foi de quoi le présent acte a été signé par les
comparants, les témoins, Nous, Notaire, et revétu dn
scean de notre Office.

Les Comparants :
— Monsieur NZIGAMASABO Anatole
~— Monsieur KANTUNGEKQ Ferdinand
Les Témoins :

— Madame Liliane HAKIZIMANA
«~u Mademoiselle Joséphine NSAVYIMANA,

Le Notaire :

Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (8¢).

Enregistré par Nous, Maitie Herménégilde SINDI-
HEBURA, Notaire & Bojumbura, ce Huitiéme jour du
mois de Septembre mil neuf c¢ent quatre-vingt-treize
sous le numéro 11.014 du volume 92 de I'Office Notarial
de Bujumbura.

Etat des Frais : _
Quittance n° 47 /0383 /B du 9 septembre 1993,

— Copie d’acte 3.500 FBU
— Vérification et passation d’acte £5.000 FBU
— Correction des Statuts 5.000 FBU

23.500 FBU

Le Notaire :
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA (Sé).
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Servicés, Business And Trade « SEBUTRA S.p.r.l. »

Socité Commerciale d'Import-Export et de Représen-
tation.

Entre les soussignés :

— Monsieur NDIZEYE César, résidant en France 8,
~—- Rue Jean Henri SCHNITZLER 67000 STRAS-
BOURG _
— Monsienr NDIMURUKUNDO Aimé, résidant A
Bujumbura
— Monsienr NIHEZAGIRE Rémy, résidant 3 Buja
Mademoiselle UWIMANA Josiane, résidant 3 Buja
~ Mademoiselle KAMTKAZI Nicole, résidant 3 Buja
— Mademoiselle NIYUHIRE Laurette, résidant 3 Buja
— Monsieur MURENGERANTWARIL Franck, enfant
. minenr, représenlé par son pére POROTA Panl.

11 est constitué vne société de personnes A responsa-
bilité limité régie par les présents statuts ainsi que par
les lois en vigueur au Burundi, ci-aprés désignée par les
termes « la Société ».

CHAPITRE 1.
Dénomination — Siége — Durée -— Objet.

Art, 1.

La Société prend la dénomination de ¢« Services, Busi-
ness and Trade en abrégé « SEBUTRA. » S.p.r.l,

Art. 2,

Le siége de la société est é&tabli & Bujumbura., Le
si¢ge peut-&tre établi en tout autre endroit de la Répu-
bligque du Burundi ou & I’étranger sur décision de la ma-
jorité de 3 /4 des as=ociés en Assemblée Générale.

Art. 3.

Ia société est créée pour une durée de 30 ans prenant
cours l¢ lendemain du jour de sa constitution. Toute-
fois, la société peut étre dissoute anticipativement on
dtre prorogée par décision des associés,

Art. 4.

La société a pour objet toutes activités commer-
ciales et notamment :

-— Vimportation et 'exportation

— le commerce de détail

— la représentation de toutes entreprises d'affaires,
- que ces entreprises solent burundaises ou étrangéres,

CHAPITRE II.

Capital social — Parts sociales.

Art, 5.

Le capital social de 14.000.000 FBU est constitug
comme suitf:
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— un immeuble sis 4 Bujumbura, Rohero I, avenue
de la victoire parcelle n° 0367, valant 30.000.000 FBU
dont la valeur capitalisée est de 14.000.000 FBU.

Art. 6.
Le capital social est réparti ainsi:

T1 est représenté par 1400 parts sociales d’une valeur
nominale de 100.000 Francs chacune.

Art. 7.

Les actions se répartissent comme suit: chaque as-
socié souscrit 200 actions soit 14,290 % des actions.

Art, 8.

Au moment de la signature des présents statuts, le
capital social est entitrement libéré et se trouve & la
disposition de la société.

Art. 9.

Les parts sociales sont et restent nominatives.

Art. 10.

Les obligations et la responsabilité des associés, soit
dans leurs rapperts sociaux, soit & l'égard des tiers,
gont strictement limitées au prorata des parts qu’ils
ant souscrites.

Art. 11.

Les représentants des héritiers, les héritiers ou créan-
ciers d'un associé ne peuvent pas, quelque soit le motif
provoquer la liquidation, lapposition des scellés, la
salsie des biens et valeurs de la société.

Iis ne peuvent pas non. plus demander le partage, la
licitation ou s’imiscer dans la gestion de la société, Quant
4 l'exercice de leurs droits, il sont soumis aux décisions
de I'Assemblée Générale des associées aprés la cléture
des bilans.

!

Art. 12. o,

Les biens immeubles et meubles de la société ne peu-
vent étre aliéné, faire objet de la succession ou de ces-
sion, ’

CHAPITRE III.
Art, 13.

La société cst gérée par un Directeur Général, qui est

T'associé élu par Passemblée générale,
Art. 14,

Tous les trois mois, le Directenr Général rend compte
de ses actes & ses coassocids.

Art. 15.

Le Directeur Général est élu pour une période re-
nouvelable de deux ans.

P
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CHAPITRE IV,
Assemblées Générales.

Art, 16.

L’assemblée générale régulidrement constituée re-
présente 'universalité des associés.

Elle ales pouvoirs les plus importants pour faire o
ratifier les actes qui intéressent la société.
Art, 17.

L’assemblée Généralc ordinaire se tient dans le cou-
rant du premier trimestre avant le 21 mars pour exa-
miner la situafion comptable annuelle de la société et
sur convocation du Directeur Général.

Art, 18.

L'assemblée générale extraordinaire se tient chaque

.~ fois que I'intérét de la sociéié Ie requiert, sur convoca-

__;fm de chacun des associés. Cette Assemblées délibére
_ - exciusivement sur les points inscrits 3 Uordre du jour.

Art. 19.

Tout associé a le droit de participer A 1'Assemblée
général ou de s’y faire représenter par un mandataire
associé, porteur d'une procuration,

Art, 20.
L’assemblde Générale est présidée par le Directeur
Général.

Art. 21.
Les décisions de I’Assemblée Générale sont adoptés
a la majorité absolue des voix, I'abstention é&tant inter-
dite. En cas de partage des voix, celle dun Directeur
général est prépondérante.
Art. 22,
_ L’assemblée se tient wvalablement lorsqu’an moins
7 M 9% dn nombre des parts socialcs sont représentées.
e CHAPITRE V.
Evénements graves frappant un associé,
Art, 23.
La société n'est pas dissoute par la faiilite, 1'incapa-
- cité, la déconfiture ou la déchéance d'un associé.
Art, 24,

La société n'est pas dissoute par le décés d’un asso-
cié. En ce cas, la soclété continue entre les associds sur-
vivants.

CHAPITRE VI.
Art, 25.

Pour lexécution des présents statwts, les associés
font élection de domicile au sidge social de la société
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avec attribution de compétence aux juridictions de Bu-
jumbura. B
Art, 26.

Toutes dispositions iégales et réglementaires qui ne
seraient pas repriges dans les présents statuls sont cen-
sés faire partie intégrantes,

Fait & Bujumbura, le 23 aofit 1993.

Les Associés @

NDIZEYE César
MURENGERANTWARI Franck
UWIMANA Josiane
NDIMURUKUNDO Aimé
KAMIKAZL Nicole
NIHEZAGIRE Rémy
NIYUHIRE Laurette

ACTE NOTARIE N° 11.099 /93

L’an mil neuf cent quatre-vingt-treize, le dixidme
jour du mois de septembre, Nous, Maitre Herménégilde
SINDIHEBURA, Notaire & Bujumbura, certifions que
I'acte dont les clauses sont reproduites ci-avant nous a2
été présenté par les parties y dénommées et comparais-
sant devant Nous, en présence de Liliane HAKIZIMA-
NA et Joséphine NSAVYIMANA, témeins instrumen-
taire A ce requis et réunissant les conditions exigées par
la loi.

Lecture faite, les comparanis ont déclaré devant
Nous que lacte tel gu’il est rédigé renferme bien I'exp-
ression de leur volonté.

En foi de quoi le présent acte a été signé par les
comparants, les témoins, Nous, Notaire, et revétu dun
sceau de notre Office.

Les comparants

NDIZEYILE César (5€)

NDIMURUKUNDC Aimé (S€)

NIHEZAGIRE Rémy (Sé)

UWIMANA Josiane (5¢)

KAMIKAZI Nicole (56)

NIYUHIRE Laurette (S¢)

MURENGERANTWARI Frank, représenté par son

pére POROTA Paul. (5€)

Les témoins :

Liliane HAKIZIMANA (8¢)
Joséphine NSAVYIMANA (5¢)

Wilae i e e e e
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' Te Notéire :
Maitre Herménégilde SINDIHEBURA. (Sé)

Enregistré par Nous, Majtre Herménégilde SINDI-
HEBURA, Notaire a4 Bujumbura, ce dixiéme jour
du mois de septembre mil neuf cent quatre-vingt-treize
sous le numéro 11.099 du wvolume nonante deux de
POffice Notarial de Bujumburs.

Fra

'Etat des frais :
Quittance ne 47 /0437 /B du 14 septembre 1993,

— WVérification et passation d’acte : 3.500 T'BU
— Copie d'acte H 10.500 FBU
— Correction des statuts : 5.000 FBUF
. 19.000 FBU

Le Notaire :

‘Maltre Herménégilde SINDIHEBURA. (S4)

M
S i i L . . T

Assemblée Générale Extraordinaire diment cons-
tituée réunie au si¢ge social Avenue nzero ne 11,
- B.P. 1953 Bujumbura, ce 21 mai 1993,

Y. Monsieur René LARBUISSON, Administrateur
Délégué est chargé de vérifier les présences, la validité
des mandats et prend en charge le role de secrétaire de
1 Assemblée.

2. L'ordre du jour, dGment approuvé par les action-
naires, comprend les points suivants :

2.1, Modification du titre I, Arficle 3 : objet social ;
2.2, Reconduction de Mandats ; .
2.3. Répartition de D'actionnariat ;

2.4. Finances,

2.1. Objet social

Le texte est modifié de Ia fagon suivante :

— La société a pour objet I'importation, l'exportation,
la vente et le reconditionnement de pneus, matériel
et accessoires

Elle peut aussi s’intéresser a la création, I'acquisition,
la prise & bail, I'installation, I'exploitation de tout étab-
lissement, fonds de commerce, usine, atelier, connexe
& 1'une ou l'autre des activités spéeifiées {ou autres pou-
vant diversifier et accroftre les activités de la société)
ainsi qu'a la participation directe ou indirecte dans
toutes les opérations ou entreprises commerciales ou
ndustrielles pouvant se rattacher a I'objet social, et &
outes opérations financiéres, mobiliéres ou immobiliéres

se rapportant directement on indirectement 4 son ob-

jet social ou de nature 3 favoriser ou développer son ac-
tivité, I.'objet social pourra étre étendn ou restreint par
décision de D'Assemblée Générale des actionnaires.

2.2. L'Assemblée Générale extraordinaire diment con-
stituée ce jour reconduit Monsieur René LARBUIS-

SON' dans son' mandat d'Administratenr-Délégué ain® <%

que dans celui de Président du Conseil d'Administratio
de PNEUMAC, S.A.

2.3. L’Assemblée Générale extraordinaire confirme son
sonci de régulariser dans des délais acceptables la nou-
velle répartition tant au nivesu des fonctions que de
Vactionnariat. '

2. 4. Finances

L’Assemblée Générale extraordinaire prend acte du
réglement financier tel que stipulé an point 9.5 du Pro-
cés-verbal de I’Assemblée Générale annuelle du 24 mars
1993.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance se cléture &
10h 30°. : '

Fait & Bujumbura, cc 21 mai {993
Madame sophic MERTENAT

o
AL

Monsieur René LARBUISSON o

‘Scrutateur

RAOUL VEEMEULEN

S0COBA S.p.r.l

AVENANT Ne¢ 2 AUX STATUTS DE LA SOCIETE

—- Vu les articles n® 11 et no7 des statuts de la so-
ciété et conformément aun procés verbal de 1'Assemblée
Générale Extraordinaire en date du 28 juin 1993, l'as-
socié Monsieur NIKITOPOULOS Spyros quitte défini-
tivement la scciété et ses parts sociales sont reprises par
SPILIOCPOULQOS Grégoire.

Dorénavant, le capital de la société est réparti de
fagon suivante :

Mr SPTLIOPOULOS Elie détient 70 9 des parts sociales
Mr STILIOPOULOS Grégoire détient 309, des parts
sociales. :

Les bénéfices ou les pertes constatées seront répartis
dans ces mémes proportions,

— VulYarticle n°5,ilaété décidé une augmentation
du capital. .

Le capital de lasociété est dorénavant fixé i 20.000.000
FBU {vingt millions de Francs BU.), & libérer par
Iensemble des associés dans les proportions fixées
ci-dessus, dans un délai de 6 (six) mois & compter du jour
de signature dn présent avenant.
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— Vu Varticle n° 9, il a été décidé qu’en I'absence
de Monsicur Elie SPILIQPOULQOS, l'associé Monsieur
Grégoire SPILIOPOULOS le remplace dans ses fonc-
tions d’Administrateur-Délégné de la société,

Ainsi fait & Bujumbura, le 2 juillet 1993,

Les associés :
SPILIOPOULOS_ Elie,

B.0.B, r® 11]93

SPILIOPOQULOS ¢trégoire.
A.S. n% 5960 Regu an greffe du Tribunal de commerecs

. de Bujumbura, ce § juillet 1993 et inscrit au registre ad

hoc sous le numéro cing mille neuf cent soixante

Le Greffier du Tribunal de Commerce NISUBIRE
Régine.

Pergn 1 droit dépbdt : 2.000 : copies 250 suivant quittance
45 /8747 fc du 9 juillet 1993. '




Tarif de venfe, d’abonnement et frais d’lnsertion au liulletln Oﬁietel do Barandi,

1. VENTE BT ABONNEMENT ' !

Le n°® 1 ,

1. Voie ordinaire £ lan £
f FBU f FBU i
. a) au Burundi ...ccceerieeririirsrnsicsnsonsnisisa f 4.000 f 400
i bB) AULres PAYS .vvisirnsrssirsnnainsassanvarsensennss . 5.000 f - 500 ;
' 2. Voie aérienne J
- a) Répudblique du Zalre et du Rwanda f 4.600 f 460 -
b) Afrique - £ 4.700 £ 470
| ¢) Europe, Proche et Moyea Oricnt £ 6.600 £ 660 =
. d)} Amérique, Extréme Orient f  17.300 £ fi...; TR

¢) Le coﬁt d'insertion est calculé comme suit : 1500 FBU par douze lignes indivisibles ¢t moins de douze hgneaM
i

! Sauf exception, I"acquisition d’un ou plusieurs numéros du Bulletin Officiel du Burundi ainsi que I’abon-
: nement A ¢e périodique soat A titre onéreux,

Le paiement est préalable & la livraison et s’effectue au moyen, d’un simple versetent en espéce ou par
" chdque du montant tel que fixé par ordonnhance ministérielle n® 550/106 du 14 avril 1988 sur le compte
- . n® 1101/329 ouvert 2 la Banque de 1a République du Burundi. -

2. Ingeriion i

Outre les actes du Gouvernement, sont insérés au Bulietin Officiel du Burundi les publications Iégales’. :
- . extraits et modifications des actes ainsi que les communications ou avis des Cours et Tribunaux. Ces avis des :
" ' Cours =t Tribunaux sont publiés gratuitement. i

- Les demandes d'insertion au Bulletin Officiel du Burundi doivent &tre adressées au Département des Af-
- faires Juridiques et du Contentisux sous couvert du Préposé du registre de commerce et accompagnées du i
paiement du coQt d’insertion indiqué ci-dessus. ' - i

Pour tous renseignements relatifs au Bulletin Officiel du Burundi, adressez-vous au Ministdre de la Justie~ ;
Département des Affaires Juridiques et du Contentieux, B, P. 1880 Bujumbura, Téléphone : 223924, *
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